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65 Kokouksen avaus
 
Hallitus 65 , 25.5.2022
 
  Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradian hallintosäännön 135 §:n mukaan

avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnä olevat sekä onko kokous
laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen.

 
  Puheenjohtaja
 
  Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
 
Päätös Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
_________________
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66 Pöytäkirjan tarkastus
 
Hallitus 66 , 25.5.2022
 
  Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradian hallintosäännön 147 §:n mukaan

pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla.
 
  Kuntayhtymän johtaja
 
  Hallitus valitsee kaksi varsinaista ja kaksi pöytäkirjan varatarkastajaa.

Tarkastusvuorossa ovat Hannu Rantanen ja hänen varallaan Emilia
Lakka sekä Tuula Peltonen ja hänen varallaan Mirja Hirvensalo.

 
Päätös Valittiin Hannu Rantanen ja hänen varalleen Emilia Lakka sekä Tuula

Peltonen ja hänen varalleen Mirja Hirvensalo.
_________________
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67 Käsittelyjärjestys
 
Hallitus 67 , 25.5.2022
 
  Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradian hallintosäännön 137 §:n mukaan asiat

käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä.

Hallintosäännön 138 §:n mukaan toimielin voi esittelijän ehdotuksesta tai jäsenen
ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi
asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

 
  Kuntayhtymän johtaja
 
  Hyväksytään kokouskutsussa esitetty käsiteltävien asioiden järjestys.
 
Päätös Hyväksyttiin kokouskutsussa esitetty käsiteltävien asioiden järjestys.
_________________
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68 Kuntayhtymän johtajan päätökset
 
Hallitus 68 , 25.5.2022
 
  Lisätietoja: Vesa Voutilainen, puh. 040 341 5323, etunimi.sukunimi@gradia.fi
 
  Kuntayhtymän johtaja Anssi Tuomisen päätökset

Viranhaltijapäätössovellus, päätökset 9-11/2022
9/19/2022, 2.5.2022 Hankintapäätös - Asiantuntijatyö, Astetta enemmän
laatua ja vaikuttavuutta ammattitaitokilpailuista -hankkeelle

-

10/19/2022, 6.5.2022 Hankintapäätös - Gradian henkilökunnan ja
opiskelijoiden suojavaatteiden vuokrauspalvelu

-

11/13/2022, 17.5.2022 Startti-stipenditililtä jaettavat stipendit vuonna 2022-
 
  Puheenjohtaja
 
  Hallitus päättää, ettei yllä olevia päätöksiä oteta hallituksen käsittelyyn.
 
Päätös Hyväksyttiin puheenjohtajan päätösesitys.
_________________
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69 Valtuuston kokouksen 25.5.2022 päätösten täytäntöönpano
 
  Lisätietoja: Sonja Julkunen, p. 040 341 5252, etunimi.sukunimi@gradia.fi
 
Hallitus 69 , 25.5.2022
 
 Kuntalain 96 § mukaan "Jos kunnanhallitus katsoo, että valtuuston päätös on

syntynyt virheellisessä järjestyksessä taikka että valtuusto on ylittänyt
toimivaltansa tai että päätös on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen on
jätettävä päätös täytäntöön panematta. Asia on viipymättä saatettava valtuuston
uudelleen käsiteltäväksi."

Kuntalain 64 § mukaan kuntayhtymään sovelletaan, mitä kunnasta säädetään
mm. 96 §:ssä.

 
 Kuntayhtymän johtaja
 
 Hallitus toteaa valtuuston kokouksen 25.5.2022 päätökset laillisesti

syntyneiksi ja päättää panna ne asianmukaisessa järjestyksessä
täytäntöön. Valtuuston pöytäkirja julkaistaan yleisesti nähtäville
viimeistään 1.6.2022 Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradian
verkkosivuilla www.gradia.fi/valtuusto.

 
Päätös Hyväksyttiin kuntayhtymän johtajan päätösesitys.
_________________

JYVÄSKYLÄN KOULUTUSKUNTAYHTYMÄ GRADIA Kokouspäivämäärä
Hallitus 25.5.2022
 

 5



 
 
70 Ammatillisen koulutuksen lisäsuoritepäätöksen hyväksyminen
 
  Lisätietoja: Vesa Voutilainen, p. 040 341 5323, etunimi.sukunimi@gradia.fi
 
Hallitus 70 , 25.5.2022
 
 Opetus- ja kulttuuriministeriö lähetti 18.2.2022 koulutuksen järjestäjille kirjeen

vuoden 2022 talousarvion perusteella opettajien ja ohjaajien palkkaamiseen,
opetuksen ja ohjauksen tukitoimiin sekä oppisopimuskoulutuksen
koulutuskorvauksen uudistamisen kokeiluun myönnettävän lisärahoituksen
(rahoitus yht. 70 milj. €) hakemisesta (VN/5431/2022).

Gradia lähetti 19.3.2022 ministeriölle rahoitushakemuksen, jossa haettiin
opettajien ja ohjaajien palkkaamiseen, opetuksen ja ohjauksen tukitoimiin sekä
oppisopimuskoulutuksen koulutuskorvauksen uudistamisen kokeiluun ministeriön
esittämää Gradian laskennallista rahoitusosuutta.

Gradia sai 13.5.2022 tiedoksi vuoden 2022 ensimmäisen lisäsuoritepäätöksen
seuraavasti:

Perusrahoituksen harkinnanvarainen korotus opettajien ja ohjaajien
palkkaamiseen sekä opetuksen ja ohjauksen tukitoimiin, 2 153 224 €

-

Perusrahoituksen harkinnanvarainen korotus oppisopimuskoulutuksen
koulutuskorvauksen uudistamisen kokeiluun, 96 207 €

-

Perusrahoituksen harkinnanvarainen korotus yhteensä, 2 249 431 €-

Myönnetty lisärahoitus vastaa Gradian laskennallista osuutta myönnettävästä
rahoituksesta ja se maksetaan perusrahoituksen harkinnanvaraisena korotuksena
(elokuun 2022 maksatuserästä alkaen).

Päätöksen tiedoksiannon mukana toimitettujen muutoksenhakuohjeiden
mukaisesti koulutuksenjärjestäjä voi hakea rahoituspäätökseen oikaisua kolmen
(3) kuukauden kuluessa tiedoksisaannista.

Kuntayhtymän talousryhmä on käynyt läpi ja tarkistanut vuoden 2022
ensimmäisen lisäsuoritepäätöksen (VN/5431/2022-OKM-116) perustelut ja on
todennut, että päätös perustuu oikeisiin tietoihin. Esityksenä kuntayhtymän
hallitukselle on, että päätös voidaan hyväksyä ja perusteita oikaisuvaatimuksen
esittämiselle ei ole.

 
 Kuntayhtymän johtaja
 
 Hallitus päättää merkitä tiedoksi Opetus- ja kulttuuriministeriön vuoden

2022 ammatillisen koulutuksen ensimmäisen lisäsuoritepäätöksen
(VN/5431/2022-OKM-116) ja päättää, ettei päätökseen haeta oikaisua.
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Päätös Hyväksyttiin kuntayhtymän johtajan päätösesitys.
_________________
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71 Vuoden 2023 talousarvion tasapainottamistavoitteet ja kuntayhtymän

johtajan TA-valmistelulinjaukset
 
  Lisätietoja: Anssi Tuominen, puh. 040 341 5100, anssi.tuominen@gradia.fi

Vesa Voutilainen, p. 040 341 5323, etunimi.sukunimi@gradia.fi
 
Hallitus 71 , 25.5.2022
 
 Vuoden 2023 talousarvion tulostavoitteet on laadittu 10 milj. euron

tasapainottamistavoitteen pohjalta kuntayhtymän johtoryhmässä huhti-toukokuun
aikana. Valmistelun taustana on 11.3.2022 valtuustoseminaarille esitelty talouden
tilannekuva ja ennuste, joka edellyttää merkittäviä menojen leikkauksia talouden
tasapainon saavuttamiseksi. Valtuusto linjasi toimenpiteiden valmistelua niin, että
ensisijaisesti tasapainoa pyritään saavuttamaan muilla keinoilla kuin
irtisanomisilla, osa-aikaistamisilla tai lomautuksilla.

Gradian taloussuunnitelma vuosille 2022-2024 on jo lähtökohtaisesti merkittävästi
alijäämäinen ja suunnitelmassa ennustetut valtionosuuden ulkopuolisten tulojen
määrä tulee jäämään huomattavasti ennustettua pienemmäksi. Tilannekuva on
heikentynyt syksyn 2021 talousarviovalmistelusta mm. henkilöstömenojen ja
ulkopuolisten ostojen syksyllä arvioitua voimakkaamman kustannuskehityksen
vuoksi. Gradian taseomaisuuden määrä on suuri, mutta se on 2010-luvun
investointien kautta sitoutunut kiinteistöihin. Likvidit kassavarat ovat tämän vuoksi
pienet ja kuntayhtymä on joutunut alkuvuonna 2022 nostamaan lyhytaikaista
lainaa maksuvalmiuden ylläpitämiseksi.

Tasapainottamistoimenpiteiden tavoitteena on tuoda kuntayhtymän talouteen
sellaista vakautta ja liikkumavaraa, jolla voidaan varautua toiminnan ja talouden
riskeihin tulevina vuosina. Tavoitteena on myös karsia sellaisia vuosien varrella
toteutettuja toiminnan laajennuksia, jotka eivät ole nykytilanteessa kannattavia tai
kuntayhtymän perustoimintaa tukevia.

Vuoden 2023 talousarvion valmistelun käynnistämiseksi hallitus päättää antaa
kuntayhtymälle ja sen tulosalueille tulostavoitteet. Tulostavoitteiden taustalla on
talouden tasapainon saavuttaminen tulevalla taloussuunnitelmakaudella 2023-
2025. Tulostavoitteiden toteutuminen varmistetaan valtuuston ja hallituksen
yhteisessä talousarvioseminaarissa 23.9.2022, jonka jälkeen kuntayhtymän
hallitus tarvittaessa päättää tarvittavista toimenpiteistä tasapainotavoitteen
saavuttamiseksi.

Tulostavoitteet TA2023 -liite lähetetään hallitukselle kuntayhtymän
yhteistyötoimikunnan kokouksen jälkeen 19.5.2022 esityslistan täydennyksenä.

Talouden tavoitteiden saavuttamiseksi kuntayhtymän johtaja päättää
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tulosalueiden yhteisistä linjauksista menokehityksen hillitsemiseksi.
Kuntayhtymän johtaja esittelee toimenpiteitä yhteistyötoimikunnassa 19.5.2022 ja
hallituksen kokouksessa 25.5.2022.

 
 Kuntayhtymän johtaja
 
 Hallitus päättää vuoden 2023 talousarvion laadinnan pohjana olevista

tulosalueiden tulostavoitteista 19.5.2022 lähetettävän päätösliitteen
mukaisesti.

Lisäksi hallitus päättää merkitä tiedoksi kuntayhtymätason linjaukset,
joista kuntayhtymän johtaja päättää talouden tasapainotavoitteiden
saavuttamiseksi.
________

Käsittely

Sirkku Ingervo esitti, että
1. henkilöstösäästötavoite v. 2023- puolitetaan 6,5milj/2=3,25 milj ja
samalla lukiokoulutukseen ammatillisesta koulutuksesta jo useana
vuosina siirretyn määräraha palautetaan ammatilliseen koulutukseen
(1,3 milj).
2. lisäksi säästötavoite henkilöstöstä toteutetaan hallituskauden
mittaisella siirtymäajalla eikä kertarysäyksenä vuoden aikana. Valtiolta
voi hakea lisärahoitusta.
3. talousarviovalmistelun pohjaksi asetetaan tulostavoite 0 euroa

Perustelut esitykselle:
Oppivelvollisuus lisää Gradian yhteiskuntavastuuta olennaisesti.
Erityisen tuen ja ohjauksen tukimuodot ja lähiopetuksen
vahvistaminen ovat avainasemassa, jotta negatiivista
koulupudokkuutta ei synny.

-

Eläköityminen ja määräaikaisten työsuhteiden uusimattomuus ei
välttämättä kohtaa ydintehtävän tarpeen kanssa.

-

Henkilöstösäästöt kannattaa tehdä harkitusti ja siirtymäaikaa
pidentäen ainakin hallituskauden mittaiseksi eikä kertarysäyksenä.

-

Tuula Peltonen kannatti Ingervon esitystä.

Koska keskustelun aikana oli tehty pohjaesityksestä poikkeva esitys jota
oli kannatettu, tuli suorittaa äänestys. Puheenjohtaja esitti, että
äänestetään Ingervon jokaisen esityksen kohdasta erikseen.
Puheenjohtaja esitti äänestystavaksi kädennostoäänestystä. Esitys
äänestyksen menettelytavasta hyväksyttiin. Äänestysjärjestykseksi
todettiin, että kuntayhtymän johtajan pohjaesitys on JAA ja Ingervon
esitys EI.
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Suoritetussa kädennostoäänestyksessä äänet jakautuivat seuraavasti:

Ingervon esityksen 1. kohta
Kuntayhtymän johtajan esitys (JAA): Hirvensalo, Kotiranta, Laaksonen,
Lakka, Lohi, Nevanpää, Rantanen
Ingervon esitys (EI): Ingervo, Peltonen

Ingervon esityksen 2. kohta
Kuntayhtymän johtajan esitys (JAA): Hirvensalo, Kotiranta, Laaksonen,
Lakka, Lohi, Nevanpää, Rantanen
Ingervon esitys (EI): Ingervo, Peltonen

Ingervon esityksen 3. kohta
Kuntayhtymän johtajan esitys (JAA): Hirvensalo, Kotiranta, Laaksonen,
Lakka, Lohi, Nevanpää, Rantanen
Ingervon esitys (EI): Ingervo, Peltonen

Todettiin äänestyksen jälkeen, että kuntayhtymän johtajan esitys on
tullut kokouksen päätökseksi äänin 7-2.
_______

 
Päätös Hyväksyttiin kuntayhtymän johtajan esitys äänin 7-2.

Sirkku Ingervo ja Tuula Peltonen jättivät päätöksen jälkeen eriävän
mielipiteen:

"Perustelut eriävälle mielipiteelle:
Oppivelvollisuus lisää Gradian yhteiskuntavastuuta olennaisesti.
Erityisen tuen ja ohjauksen tukimuodot ja lähiopetuksen
vahvistaminen ovat avainasemassa, jotta negatiivista
koulupudokkuutta ei synny.

-

Eläköityminen ja määräaikaisten työsuhteiden uusimattomuus ei
välttämättä kohtaa ydintehtävän tarpeen kanssa.

-

Henkilöstösäästöt kannattaa tehdä harkitusti ja siirtymäaikaa
pidentäen ainakin hallituskauden mittaiseksi eikä kertarysäyksenä."

-

_________________
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72 Tiedoksi hallitukselle puheenjohtajan antama ohje EduCluster Finland Oy:n

yhtiökokousedustajalle
 
  Lisätietoja: Sonja Julkunen, p. 040 341 5252, etunimi.sukunimi@gradia.fi
 
Hallitus 72 , 25.5.2022
 
 Gradian hallitus päätti kokouksessaan 10.2.2022 § 27 nimetä Merja Salmisen

edustajaksi EduCluster Finland Oy:n vuoden 2022 yhtiökokoukseen ja päätti
valtuuttaa hallituksen puheenjohtajan evästämään yhtiökokousedustajaa
yhtiökokousta ja tuloksen käsittelyä varten. Kokous piti olla 23.2.2022 klo 13-14,
mutta siihen ei oltu lähetetty kokouskutsua Gradian hallituksen kokoukseen
mennessä.

EduCluster Finland Oy:n yhtiökokous siirtyi myöhempään ajankohtaan tuloksen
käsittelyn ja tilintarkastuksen viivästymisen vuoksi. Nyt kokouskutsu lähetettiin
sähköpostilla 12.5.2022 ja kokous pidetään teams-kokouksena 19.5.2022 klo 11-
12. Kokousaikataulusta johtuen tätä asiaa ei ehditä käsittelemään kuntayhtymän
hallituksen kokouksessa, vaan em. hallituksen päätöksen mukaisesti hallituksen
puheenjohtaja ohjeistaa yhtiökokousedustajaa ja annettu ohjeistus tuodaan
tiedoksi hallitukselle.

Yhtiökokouksen 19.5.2022 esityslistalla on seuraavat asiat:

1 § Kokouksen avaus

2 § Kokouksen järjestäytyminen
Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri ja ääntenlaskijat.
Todetaan läsnäolijat, heidän äänimääränsä ja vahvistetaan ääniluettelo.
Esitetään, että pöytäkirja tullaan hyväksymään kokouksessa.

3 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
Todetaan, että osakkaat on kutsuttu kokoukseen osakeyhtiölain asettamassa
määräajassa ja että kokous on laillinen ja päätösvaltainen.

4 §Tilinpäätöksen esittäminen
Yhtiön toimitusjohtajan katsaus.

5 § Tilinpäätöksen vahvistaminen
Esitetään tilinpäätöksen vahvistamista.

6 § Voitonjaosta päättäminen
Hallitus ehdottaa yhtiökokoukselle, että tilikaudelta 1.1.2021-31.12.2021 ei
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makseta osinkoa.

7 § Vastuuvapaudesta päättäminen

8 § Hallituksen jäsenten lukumäärästä ja palkkioista päättäminen
Osakassopimuksen kohdan 4 mukaan jäsenet valitaan siten, että Jyväskylän
yliopistolla on oikeus nimetä kaksi jäsentä, Jyväskylän ammattikorkeakoululla yksi
jäsen ja Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradialla yksi jäsen. Yhtiökokous voi
päättää nimetä hallitukseen enemmänkin jäseniä.

9 § Hallituksen puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja muiden jäsenten valinta
Osakassopimuksen kohdan 4 mukaan Jyväskylän yliopistolla on oikeus nimetä
hallituksen puheenjohtaja.

10 § Tilintarkastajan valitseminen
Esitetään, että KPMG Oy (tilintarkastusyhteisö), päävastuullisena tilintarkastajana
KHT Anne-Mari Ulfves jatkaa yhtiön tilintarkastajana pääomistajan tekemän
sopimuksen mukaisesti.

11 § Muut asiat
ECF:n hallituksen itsearvioinnin tulokset
ECF:n omistajaorganisaatioiden strategisen tahtotilan määrittely ECF:n
strategiakierroksen pohjaksi
Muut mahdolliset asiat

Kuntayhtymän puheenjohtaja Tom Nevanpää antoi 13.5.2022 seuraavan ohjeen:

1) Hallituksen puheenjohtaja nimeää kuntayhtymän talous- ja hallintojohtaja Vesa
Voutilaisen koulutuskuntayhtymän yhtiökokousedustajaksi EduCluster Finland
Oy:n vuoden 2022 yhtiökokoukseen 19.5.2022 klo 11-12 (Teams).

2) Hallituksen puheenjohtaja antaa yhtiökokousedustajalle seuraavan
omistajaohjauksen mukaisen toimintaohjeen noudatettavaksi, ellei
yhtiökokouksessa ilmene sellaista mikä koulutuskuntayhtymän omistajaedun ja
yhtiön toiminnan tai toiminnan laillisuuden kannalta kyseenalaistaa ohjeen:

a) Tilinpäätös voidaan vahvistaa ja myöntää vastuuvapaus yhtiön hallituksen
jäsenille ja toimitusjohtajalle. Tilikauden tulos (275 419,91 euroa) voidaan käsitellä
siten, kuin yhtiön hallitus esittää.

b) Yhtiön hallituksen jäsenten palkkioissa, hallituksen jäsenten lukumäärässä,
hallituksen kokoonpanossa, tilintarkastajan palkkiossa ja tilintarkastajan
valinnassa voidaan päättää hallituksen esitysten mukaisesti.
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c) Hallituksen puheenjohtaja päättää lisäksi, että Jyväskylän koulutuskuntayhtymä
Gradian esityksenä yhtiön hallituksen jäseneksi on Gradia Jyväskylän rehtori,
tulosaluejohtaja Pirjo Kauhanen. Pirjo Kauhanen on antanut kirjallisesti
suostumuksensa yhtiön hallituksen jäsenyyteen.

 
 Kuntayhtymän johtaja
 
 Hallitus päättää merkitä tiedoksi hallituksen puheenjohtajan antaman

ohjeen Gradian edustajalle EduCluster Finland Oy:n yhtiökokoukseen.
 
Päätös Hyväksyttiin kuntayhtymän johtajan päätösesitys.
_________________
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73 Tiedoksiantoja
 
Hallitus 73 , 25.5.2022
 
  Lisätietoja: Vesa Voutilainen, puh. 040 341 5323, etunimi.sukunimi@gradia.fi
 
  Koronatilanne-

Ukrainan tilanne-
Gradian sisäisten palvelujen hinnoittelumalli-
Kuntayhtymän johtajan katsaus-
Code of Conduct -liitteet-

 
  Kuntayhtymän johtaja
 
  Hallitus päättää merkitä tiedoksiannot tiedoksi.
 
Päätös Gradian yleisestä maskisuosituksesta on luovuttu, mutta maskeja on

edelleen jaossa ovilla ja käsidesiä on samoin tarjolla. Koronatilanne
rauhoittunee kesällä, mutta syksyn kehityksen osalta on epävarmuutta ja
edelleen on varauduttava kaikkiin vaihtoehtoihin uuden lukuvuoden
osalta.

Keskusteltiin Ukrainan kriisin vaikutuksista Gradian toimintoihin. Porissa
pidetyissä TAITAJA 2022 kilpailuissa Gradia saavutti 14 mitalisijaa ja oli
kilpailujen paras koulutuksen järjestäjä.

Talous- ja hallintojohtaja Vesa Voutilainen esitteli Code of conduct -
liitteitä.

_________________
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74 Kokouksen päättäminen
 
Hallitus 74 , 25.5.2022
 
Päätös Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 13.49.
_________________
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OIKAISUVAATIMUS JA VALITUSOSOITUS

MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä
kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.

H 66, 67, 68, 69, 71, 72, 73, 74

Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 134 §:n 1 mom. mukaan kirjallinen
oikaisuvaatimus, seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.

H 65, 70

Muun lainsäädännön mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.
Pykälät ja valituskieltojen perusteet

H -

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen

Pykälät

H 65, 70

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, osoite ja postiosoite

Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradian hallitus
PL 472, 40101 Jyväskylä
käyntiosoite: Viitaniementie 1 A2

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteluineen ja sen on tekijän
allekirjoitettava.

VALITUSOSOITUS

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen
johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt
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oikaisuvaatimuksen. Mikäli päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa
päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myös asianosainen sekä kuntayhtymän
jäsenkunnan jäsen.

Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite

Hämeenlinnan hallinto-oikeus
Raatihuoneenkatu 1
PL 640, 13111 Hämeenlinna
Puhelinvaihde: 029 564 2200
sähköposti: hameenlinna.hao@oikeus.fi

Kunnallisvalitus,

pykälät - Valitusaika -- päivää

Hallintovalitus,

pykälät - Valitusaika -- päivää

Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite

Markkinaoikeus
Sörnäistenkatu 1,
00580 Helsinki
Puhelinvaihde: 02095643300
Sähköposti: markkinaoikeus@oikeus.fi

Pykälät - Valitusaika -- päivää

Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista.

Valituskirja

Valituskirjassa on ilmoitettava
- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite
- päätös, johon haetaan muutosta
- miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtäväksi
- muutosvaatimuksen perusteet

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakätisesti allekirjoitettava. Jos
ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siinä on mainittava myös laatijan ammatti,
asuinkunta ja postiosoite.
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Valituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai viran puolesta oikeaksi
todistettuna jäljennöksenä sekä todistus siitä päivästä, josta valitusaika on luettava.

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä. Omalla
vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Postiin valitusasiakirjat
on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille ennen valitusajan päättymistä.

Valitusasiakirjat voi toimittaa myös: nimi, osoite ja postiosoite

Pykälät -

Valitusasiakirjat on toimitettava 1): nimi, osoite ja postiosoite

Pykälät -

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje / valitusohje liitetään pöytäkirjaotteeseen.
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