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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Jäsenet Hokkanen Harri puheenjohtaja Teams-yhteydellä 
 Tammenoja Esko varapuheenjohtaja  
 Kumpulainen Viljo jäsen  
 Häkkänen Pipsa jäsen  
 Sarlund Elina jäsen  
 Pasanen Satu varajäsen  

 
Poissa Niinikoski Milla 

 
Muut Haimakka Eliisa kunnanhallituksen edustaja  
 Nousia Sorvari nuorisovaltuuston edustaja Teams-yhteydellä 
 Mirja Ahoniemi  esittelijä  
 Sari Hytönen  pöytäkirjanpitäjä  
 Heli Lerkkanen  valvontakoordinaattori Poistui klo 14:19 § 34 

jälkeen. 
 Tessa Tuukkanen  vs.sosiaalityön johtaja Poistui klo 14:19 § 34 

jälkeen. 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Harri Hokkanen Sari Hytönen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat  32 - 40 §:t 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi. 
 
 
 Satu Pasanen Esko Tammenoja 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirja nähtävänä 
 

Pöytäkirja on nähtävillä kunnan verkkosivuilla alkaen 21.06.2022  
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Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
 
Perusturvalautakunta 16.06.2022 § 32    
      
 
  
 Kokouskutsu on toimitettu toimielimen päätöksen mukaisesti toimielimen 

jäsenille ja muille päätöksessä mainituille, joten kokous todetaan asianmukaisesti 
koollekutsutuksi, ja mikäli enemmän kuin puolet jäsenistä on saapuvilla, myöskin 
päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Perusturvalautakunta 16.06.2022 § 33    
      
 
  
Päätösehdotus Toimielin valitsee pöytäkirjantarkastajat. 

 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Satu Pasanen ja Esko Tammenoja. 
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Esittelyasiat  
Perusturvalautakunta 16.06.2022 § 34    
      
 
  
 Vs. sosiaalityön johtaja Tessa Tuukkanen: 

 Sosiaalityön tilannekatsaus 
 
 Valvontakoordinaattori Heli Lerkkanen: 

 Hyvinvointisuunnitelma 2022-2025 
 
 Perusturvajohtaja Mirja Ahoniemi: 

 Vanhus- ja vammaispalvelun tilannekatsaus 
 Keski-Suomen seututerveyskeskuksen tilannekatsaus 
 Keski-Suomen hyvinvointialuevalmistelun tilannekatsaus
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Laukaan kunnan kotihoidon ja asumispalvelujen myöntämisen perusteet 1.6.2022 alkaen 
 
Perusturvalautakunta 16.06.2022 § 35    
351/05.00.00/2022    
 
 
 Valmistelija: perusturvajohtaja Mirja Ahoniemi, puh. 040 550 3719, 

vanhus- ja vammaispalvelun johtaja Satu Kokkonen, puh. 0400 742 383  
 
Perusturvan palvelualueella palvelujen myöntämistä ohjaavat 
perusturvalautakunnan hyväksymät palvelujen myöntämisen perusteet. 
Vanhusten palveluissa voimassa olevat kotihoidon ja asumispalvelun  
myöntämisen perusteet ovat vuodelta 2019 ja ne vaativat päivittämistä.  
 
Palvelutarpeen arviointiin ja toimintakyvyn mittaamiseen liittyvä 
arviointimittaristo on muuttunut, joka vaikuttaa palvelujen myöntämisen 
perusteisiin. Lisäksi käytössä on uutena palvelumuotona ns. tavallinen 
palveluasuminen, johon myöntämisen perusteita ei ole aikaisemmin 
määritelty.   
  
Laukaassa vanhusten palvelujen asiakasohjaus ja palvelutarpeen arviointi 
toimivat keskitetysti. Yksikössä työskentelee kaksi kotihoidon 
asiakasvastaavaa sekä palveluasumisen asiakasvastaava, joiden tehtäviin 
kuuluvat palveluohjaus, palvelutarpeen arviointi ja arviointiin perustuvat 
asiakaskohtaiset palvelu- ja maksupäätökset. Linjatut palvelujen 
myöntämisen perusteet takaavat yhdenmukaiset ja tasavertaiset palvelut 
kuntalaisille. Lisäksi palvelujen myöntämisen perusteet ovat keskeisessä 
osassa palvelun oikeansuuntaisessa ohjauksessa ja kehittämisessä.  
 
Laki ikääntyvän väestön toimintakyvyn tukemisesta sekä iäkkäiden sosiaali- 
ja terveyspalveluista 15a § velvoittaa käyttämään iäkkään henkilön 
toimintakyvyn arvioinnissa RAI- arviointivälineistöä. Laissa todetaan, että 
säännöllisesti annettavissa palveluissa iäkkään henkilön palvelutarpeen, 
toimintakyvyn ja hoitoisuuden selvittämisessä ja arvioinnissa on käytettävä 
kansallisena arviointi-ja seurantavälineenä RAI –arviointijärjestelmää.  
RAI- arviointivälineistö on standardoitu tiedonkeruun ja havainnoinnin 
välineistö, joka on tarkoitettu vanhus-ja vammaispalvelun asiakkaan 
palvelutarpeen arviointiin sekä hoito-, kuntoutus- ja palvelusuunnitelman 
laatimiseen. RAI –arviointivälineistö on otettu käyttöön myös Laukaassa 
palvelutarpeen arvioinnin mittaristona ja henkilökunta on koulutettu 
mittariston käyttöön.  
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Perusturvalautakunta § 35 16.06.2022 

Keski-Suomen hyvinvointialueen valmistelussa on laadittu kotihoidon ja 
asumispalvelujen myöntämisen perusteet yhdessä Keski-Suomen kuntien 
edustajien kanssa ja liitteenä olevat myöntämisen perusteet ovat 
sisällöltään samansuuntaiset.  
 
Liitteenä:  
Laukaan kotihoidon ja asumispalvelujen myöntämisen perusteet 1.6.2022 
alkaen. 
 
 
 

Esittelijä Perusturvajohtaja Mirja Ahoniemi 
 

Päätösehdotus Perusturvalautakunta päättää hyväksyä liitteen mukaiset vanhusten 
palvelujen kotihoidon ja asumispalvelujen myöntämisen perusteet 
1.6.2022 alkaen. 
 

Päätös Perusturvajohtajan esitys hyväksyttiin. 
 
Liitteet 
 1 Koti ja asumispalvelun myöntämisen perusteet 
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Valtuusto § 27 06.06.2022 
Perusturvalautakunta § 36 16.06.2022 

 
Kevään 2022 talousarviomuutosten ja talouden sopeutusohjelman hyväksyminen, perusturvapalvelujen 
käyttösuunnitelma 
 
Kunnanhallitus 30.05.2022     
  
 
 
 Valmistelija: talous- ja henkilöstöjohtaja Eero Raittila, puh. 040 663 7306, 

taloussuunnittelupäällikkö Anne Toikka, puh. 050 315 3307. 
  
 Kevään talousarviomuutokset koostuvat käyttötalouden, verotulojen, 

rahoitusosan ja investointiosan muutoksista. Talousarviomuutokset perustuvat 
talouden seurantatietoihin ja ne on valmisteltu talouden vuosikellon mukaisessa 
aikataulussa. Talousarviomuutoksiin sisältyy myös loppuvuotta koskeva talouden 
sopeutussuunnitelma. 

  
 Käyttötalouden muutokset 
  
 Kaikilla palvelualueilla esitetään muutoksia eläkemenoperusteisiin maksuihin ja 

sisäisiin tilavuokriin. Eläkemenoperusteiset maksut eivät toteudu KEVA:n syksyllä 
arvioiman kertoimen mukaisesti. Sisäisten vuokriin esitetyt korotukset koskevat 
vuoden 2022 aikana tapahtuneita hinnanmuutoksia ja tilamuutoksia. 

 
1. Konsernihallintoon esitetään lisämäärärahaa hallintopalveluihin 51.350 

euroa, josta 12.850 on eläkemenoperusteisen maksun lisäystä ja 38.500 
euroa sisäisten vuokrien lisäystä. Talous- ja henkilöstöpalveluihin esitetään 
9.560 euron lisämäärärahaa. Lisämäärärahasta 5.560 koostuu 
eläkemenoperusteisen maksun osuudesta ja 4.000 euroa sisäisen vuokran 
lisäyksestä. Elinkeinopalveluissa menot kasvavat 59.890 euroa. 56.400 euroa 
koostuu työllisyyden kuntakokeilun tilavuokran osuudesta ja 3.490 
eläkemenoperusteisen maksun osuudesta 

 
 Kokonaisuutena konsernihallinnon toimintakate heikkenee muutosten 

seurauksena 120.800 euroa. 
  

2. Perusturvalautakunta esittää seuraavia talousarviomuutoksia:  
 
 Henkilöstön saatavuus on entistä haasteellisempaa ja erityisesti kotihoito joutuu 

käyttämään jatkuvasti vuokratyövoimaa palvelujen tuottamiseen. Kevään 
ennusteen mukaan lisämäärärahatarve on vähintään 300.000 euroa.  

 
 Vammaispalvelulain mukaiset kuljetukset kilpailutettiin maakunnallisesti vuonna 

2021. Vuoden 2022 talousarvio on laadittu siten, että kilpailutus tuo 
kustannuksiin säästöä. Kustannukset eivät ole pienentyneet erityisesti 
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Valtuusto § 27 06.06.2022 
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kasvaneiden luokseajokorvausten ja koronan aiheuttaman kyytien 
yhdistelykiellon vuoksi. Lisämäärärahatarpeen arvioidaan olevan 100.000 euroa.  

 
 Asiakasmaksulain muutoksen 1.7.2021 myötä asiakasmaksujen määrittäminen 

muuttui. Palvelun tuottaja laskutti aiemmin asiakkaiden ateriat ja 
tukipalvelumaksut suoraan asiakkailta. Muutoksen myötä ne siirtyivät kunnan 
maksuvelvollisuuteen. Lainmuutoksen tulo- ja menovaikutuksia on selvitetty 
syksyn laskennan perusteella. Tuloarviota esitetään nostettavaksi 200.000 euroa 
ja menojen määrärahaa lisättäväksi 600.000 euroa. Nämä ulkoiset erät 
heikentävät vanhus- ja vammaispalvelun tulosyksikön toimintakatetta 800.000 
euroa. 

 
 Vanhuspalveluissa sijaishenkilöstön tarve on jatkuva ja äkillisiin ja myös 

pidempiaikaisiin sijaisuuksiin on suuria vaikeuksia saada henkilökuntaa. 
Asiakkaiden hoidon ja palvelun turvaamiseksi äkillisiin poissaoloihin on jouduttu 
käyttämään runsaasti ostopalveluja ja kustannukset ovat merkittävästi kasvaneet 
ja uhkana on, että kustannukset kasvavat kuluvan vuoden aikana edelleen.  

 
 Viimeisen vuoden aikana henkilöstön saatavuus on vaikeutunut entisestään ja 

jatkuva sijaisten etsintä ja nopeasti muuttuva henkilökunta kuormittavat laaja-
alaisesti niin esihenkilöitä, kuin myös hoito- ja hoivatyötä suorittavaa 
henkilökuntaa. Lisäksi työvoiman ostot yrityksiltä on merkittävä taloudellinen 
riski.  

 
 Henkilöstön saatavuuteen on etsitty ratkaisuja laajasti. Pysyvän henkilöstön 

turvaamiseksi myös äkillisissä poissaoloissa on todettu tarve perustaa 
vanhuspalveluissa uudelleen ns. varahenkilöstö, joka korvaa lyhytaikaista 
työvoiman tarvetta sairauspoissaoloista tai lyhyistä vuosilomista johtuen.  

 
 Esityksenä on, että Laukaan kunnassa henkilöstön äkillisiin poissaoloihin 

varaudutaan ennakoivasti perustamalla 7 (seitsemän) lähihoitajan toimea 
varahenkilöstön periaatteiden mukaisesti.  

 
 Haasteellisesta henkilöstön rekrytointitilanteesta johtuen valittaville 

varahenkilöille maksetaan 2000 euron sitouttamislisä, joka maksetaan kahdessa 
eri erässä. Näiden toimien kustannusvaikutus on 150.000 euroa. 

  
 Tilapalvelun esittämä sisäisten vuokrien kokonaiskasvu on 411.040 euroa. 

Perusturvapalvelut on omassa vuoden 2022 talousarviossa varautunut 
tilamuutoksen aiheuttamaan kustannukseen ulkoisella 259.580 euron 
määrärahalla, jolloin sisäisen vuokran lisämäärärahatarve on 151.460 euroa.  

 
 Perusturvalautakunnan esittämien talousarviomuutosten lisäksi 

eläkemenoperusteisia maksuja esitetään lisättävän 91.240 euroa. 
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 Kokonaisuutena perusturvapalveluiden tuloihin esitetään lisättävän 200.000 
euroa ja menoihin 1.392.700 euroa, jolloin palvelualueen kate heikkenee 
1.192.700 euroa. 

 
3. Sivistyslautakunta esittää seuraavia talousarviomuutoksia: 

 
 Perusopetuspalveluiden tulosyksikössä joudutaan lisäämään annettavan 

opetuksen määrää syyslukukaudella 2022 kaikkiaan 225 vuosiviikkotuntia 
enemmän kuin lukuvuonna 2021-2022. Lisäys sisältää mm. kolmen 
yleisopetuksen opetusryhmän, kolmen erityisen tuen opetusryhmän, sekä laaja-
alaisen erityisopetuksen määrän lisäämisen sekä toisen erityisopettajan 
palkkaamisen kirkonkylän koulun vaativan erityisen tuen opetusryhmään. Arvio 
tuntimäärän lisäyksen vaikutuksesta perusopetuksen henkilöstökuluihin on n. 
190.000 €. Koulunkäynninohjaajien määrää on lisättävä, mikä tuottaa arviolta n. 
50.000 € lisätarpeen henkilöstökuluihin. Sairaus- ja äitiyslomasijaisten kulut 
tulevat sairauspoissaolojen määrän jatkuessa nykyisellään ylittymään. Lisätarve 
sijaiskuluihin on arvion mukaan 100.000 euroa. Kokonaisuudessaan 
perusopetuksen käyttötalouden lisämäärärahaesitys on 340.000 €. 

 
 Lukion tulosyksikön opetustuntien lisäyksen tarve aiheuttaa henkilöstökulujen 

kasvua talousarviovuodelle 2022 n. 40.000 euroa. Kehyksen lisäykseen vaikuttaa 
aloittavien lukiolaisten kasvava määrä, lukion kurssitarjonnan tasavertaisempi ja 
kilpailukykyisempi asema Keski-Suomen lukioiden vertailussa ja tukiopetuksen ja 
erityisen tuen lisääntynyt tarve lukiossa. 

  
 Laukaan HyPe on saanut 7.10.2021 OKM:n myöntämää valtion erityisavustusta 

oppilas- ja opiskelijahuollon henkilöstömitoituksen laajentamisen vaatimiin 
toimenpiteisiin vuosille 2021-2022 yhteensä 69.000 euroa. Myönnetyn 
avustuksen käyttöaika on 7.10.2021- 31.12.2022. Avustuksella palkataan 
kuraattori ja koulu-psykologiresurssia ensi sijassa yhteisölliseen oppilas- ja 
opiskelijahuoltotyöhön lakisääteisten oppilas- ja opiskelijahuollon kuraattori- ja 
psykologityön mitoitusten muuttuessa. Avustuksen enimmäisosuus hankkeen 
toteutuneista kokonaiskustannuksista on 70 % ja kunnan omarahoitusosuus 30 % 
(26.100 euroa). Myönnetty avustus on siirretty käytettäväksi kokonaisuudessaan 
vuonna 2022. Vuoden 2022 talousarvioon tuottoihin on lisättävä 69.000 euroa ja 
kuluihin 87.000 euroa. HyPen tulosyksikön käyttötalouden talousarviomuutos on 
18.000 euroa. 

 
 Tekniset palvelut on ilmoittanut ennakoimattomien tilamuutosten, 

leasingkohteiden kiinteistöverotuksen ja tilojen energia- ja elinkaaripalvelujen 
kustannusten aiheuttamasta huomattavasta noususta. Muutosten vaikutus 
sisäisten vuokrien määrään sivistyspalveluiden osalta on 427.080 euroa. 
Toimitilojen siivouksen aiheuttamat kustannukset laskutetaan osana sisäistä 
vuokraa. Siivouspalvelut kilpailutettiin syksyllä 2021. Kilpailutuksen tuloksena 
siivouksen hinta nousi joissakin kohteissa arvioitua enemmän ja kustannusnousua 
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ei ollut ehditty siirtää sisäisten vuokrien talousarvioon. Osa siivouspalvelujen 
hinnan kallistumisesta selittyy siivoustarvikkeiden hinnan nousulla, ja joissain 
kohteissa siivoukseen käytettävää työaikaa on jouduttu lisäämään. 
Siivouskustannusten vaikutus sivistyksen palvelualueelle on 60.300 euroa. 
Tilapalvelun esittämä sisäisten vuokrien kokonaiskasvu on 487.380 euroa.  

 
 Eläkemenoperusteisten maksuja esitetään lisättäväksi sivistyspalvelun 

kustannuspaikoille yhteensä 70.340 euroa. Sivistyspalveluiden tulot lisääntyvät 
näiden muutosten seurauksena 69.000 euroa ja menot kasvavat 1.024.720 euroa. 

 
4. Tekninen lautakunta esittää hallinto-, suunnittelu ja paikkatietopalveluiden 

menoihin seuraavaa lisäystä: Keski-Suomen pelastuslaitoksen johtokunta on 
päättänyt 8.3.2022 kuntien maksuosuuksien nostamisesta 0,98 prosentilla 
verrattuna vuoden 2022 alkuperäiseen talousarvioon. Laukaan kunnalle 
korotus tarkoittaa 34 520 euron lisäystä pelastustoimen palveluiden ostoon.  

 
 Yhdyskuntateknisissä palveluissa runsaslumisen ja pitkän talven sekä käytössä 

olevien laatukriteerien vuoksi talvikunnossapidon kustannukset ovat alkuvuonna 
olleet huomattavasti arvioitua suuremmat. Tarvittava lisämääräraha 
liikennealueiden hoitoon on 290.000 euroa. Tilapalvelu nostaa sisäisiä vuokria 
kasvaneiden energiakustannusten vuoksi. Teknisen varikon sisäiseen vuokraan 
tarvitaan lisämäärärahaa 10.000 euroa. 

 
 Tilapalvelun isännöinnistä saatavien tulojen lisäys on 22.450 euroa. Rakennusten 

purkukustannuksiin on vuodelle 2022 varattu määrärahaa 100.000 euroa. 
Purkukustannusten ennakoimattoman kasvu lisää tilapalvelun kustannuksia, 
minkä vuoksi purkukiinteistöihin esitetään 100.000 euroa lisämäärärahaa. 
Teknisen lautakunnan 12.4.2022 pidetyn kokouksen jälkeen tilapalvelu ja 
sivistyspalvelut ovat sopineet, että Tervamäen koulun ylläpitokustannuksiin 
tarvittava lisämääräraha 30.000 euroa esitetään lisättäväksi tilapalvelun 
talousarvioon, koska rakennus ei ole enää koulukäytössä. Samoin Päivälän 
lisämäärärahatarve 14.000 euroa on kustannus, jota ei voida periä sisäisinä 
vuokrina.   

 
 Toimitilojen siivouksesta aiheutuvat kulut laskutetaan hallintokunnilta sisäisen 

vuokran osana. Siivouspalvelut kilpailutettiin syksyllä 2021. Kilpailutuksen 
tuloksena siivouksen hinta nousi joissakin kohteissa arvioitua enemmän eikä 
kustannusnousua ehditty siirtämään sisäisiin vuokriin. Osa siivouspalvelujen 
hintojen kallistumisesta selittyy siivoustarvikkeiden hintojen nousulla. Suurin 
hinnannousu on kuitenkin niissä kohteissa, joissa siivoukseen käytettävää 
työaikaa on jouduttu lisäämään. Lisäksi siivouksen piiriin on tullut uusia tiloja, 
joista ei talousarviota tehdessä ollut tietoa. Siivouskustannusten lisäys tulee 
käyttäjähallintokuntien maksettavaksi. Muutosten vaikutu puhtauspalvelujen 
toimintakatteeseen on 0 euroa. Käyttäjähallintokunnat hakevat lisämäärärahan 
omaan toimintaansa. 
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 Eläkemenoperusteisten maksujen lisäys teknisellä palvelualueella on 36.520 

euroa. Toimintakate teknisellä palvelualueella heikkenee 492.590 euroa 
esitettyjen muutosten seurauksena. 

  
 Rahoitusosan muutokset 
 
 Vuoden 2022 verotuloarviota nostetaan 1,4 miljoonaa euroa. Verotuloennuste 

vuodelle 2022 on noussut kaikissa verotulolajeissa. 
 
 Investointiosan muutokset 
 
 Sivistyslautakunta 22.000 euron investointimäärärahan lisäystä Leppäveden 

lähikirjaston –hankkeelle. Kirjaston tulosyksikössä muutostarve kohdistuu 
Leppäveden lähikirjaston investointiin. Leppäveden lähikirjasto, seudun yhteinen 
olohuone on nykyisellä kalustuksella ahdas eikä täytä esteettömyysvaatimuksia. 
Suurin osa kalustuksesta on vanhaa ja kulunutta. Talousarviossa myönnettiin 
15.000 € investointiraha uuden kalustuksen suunnittelemiseksi ja hankkimiseksi 
vuonna 2022. Uudistusprojektin edetessä on selvinnyt, että rahasumma oli 
alimitoitettu projektin viemiseksi loppuun laajamittaisesti. Arkkitehtitoimiston 
toteuttama suunnittelutyö on maksanut 8.000 €. Jotta lähikirjaston ilme saadaan 
täysimittaisesti uusittua, investoinnin määrärahaa on tarpeen korottaa 37.000 
euroon. Kustannusten määrittelyssä on käytetty Vihtavuoren kirjaston 
kalustehankinnan hintatasoa. Lisäksi mukaan tulee laskea uudistuksessa 
tarvittavat sähkö- ja maalaustyöt.  

 
 Sopeutusohjelma 
 
 Edellä mainittujen muutosten jälkeen tilikauden tulos painuisi 2,5 miljoonaa 

euroa alijäämäiseksi. Kunnalla on vuoden 2021 jälkeen taseessa kertynyttä 
ylijäämää 1,84 miljoonaa euroa, joten kunnan talous painuisi 0,64 kumulatiivisesti 
alijäämäiseksi. Tästä johtuen esitetään loppuvuodeksi edellä mainittujen 
talousarviomuutosten lisäksi 1,36 miljoonan euron sopeutusohjelmaa, jolla 
vuoden 2022 talous tasapainotetaan siten, että kunnalla ei ole kertynyttä 
alijäämää taseessa vuoden 2022 jälkeen.  

 
 Esitetään, että sopeutusohjelma kohdennetaan palvelualueille seuraavasti: 
 
 Konsernihallinto 80.000 euroa 
 Perusturvapalvelut 620.000 euroa 
 Sivistyspalvelut 460.000 euroa 
 Tekniset palvelut 200.000 euroa 
 
 Sopeutusohjelman toimeenpanosta päättävät lautakunnat ja konsernihallinnon 

osalta kunnanhallitus, jotka käsittelevät oman vastuualueensa 
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sopeutussuunnitelmat ja hyväksyvät ne osaksi käyttösuunnitelmaansa kesäkuun 
loppuun mennessä. 

 
 Talousarvion kokonaisuus muutosten jälkeen 
 
 Talousarviomuutosten jälkeen kunnan toimintakate heikkenee 1,4 miljoonaa 

euroa. Verotulojen lisäyksen vuoksi vuosikate pysyy alkuperäisen talousarvion 
tasolla samoin kuin tilikauden tulos, 1,1 miljoonaa euroa alijäämää. Kertynyt 
ylijäämä tilikauden jälkeen on 0,7 miljoonaa euroa. 

 
 Rahoituslaskelmassa sitovia eriä ovat antolainojen lisäys, antolainojen vähennys 

sekä lainakannan muutokset. Esitettyjen talousarviomuutosten seurauksena 
tilikauden lainakanta lisääntyy 23.800 euroa alkuperäiseen talousarvioon nähden. 
Lainakanta kasvaa tilikaudella yhteensä 5,7 miljoonaa euroa ollen vuoden lopussa 
109,8 miljoonaa euroa eli 5851 euroa asukasta kohden. Investointien 
kokonaissumma on 12,95 miljoonaa euroa.  

 
 Pöytäkirjaan liitetään erittely talousarviomuutoksista, talousarviomuutosten 

vaikutuksista tuloslaskelmaan ja rahoituslaskelmaan sekä pöytäkirjanotteet 
lautakuntien muutosesityksistä. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Linda Leinonen 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se hyväksyy esitetyt ja liitteenä olevat 

muutokset vuoden 2022 talousarvioon. 
 
Kunnanhallitus edellyttää lautakuntia hyväksymään muutetun talousarvion 
mukaiset käyttösuunnitelmat 30.6.2022 mennessä. 
 

Päätös Kokous keskeytettiin ajalle 18.02-18.06. 
 
 Kunnanjohtajan esitys hyväksyttiin.   
 
 
Valtuusto 06.06.2022 § 27  
  
   
   
Päätös Teemu Pinomäki poistui klo 20.10. 

 
Kokous keskeytettiin ajalle 20.24-20.45. 
 
Petri Valkonen esitti, että valtuusto päättää seuraavaa: 
1. Talousarviota ei muuteta ja pidetään vuoden 2022 hyväksytty talousarvio 
voimassa. 
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2. kunnanhallituksen on päätettävä kaikista yli 100 000 euron hankinnoista. 
Esitystä ei kannatettu ja esitys todettiin rauenneeksi. 
 
Keskustan valtuustoryhmä esitti, että sopeutusohjelma kohdennetaan 
palvelualueille seuraavasti: 
Konsernihallinto 100.000 euroa   
Perusturvapalvelut 200.000 euroa   
Sivistyspalvelut 460.000 euroa   
Tekniset palvelut 300.000 euroa 
 
sekä Leppäveden lähikirjasto hankkeelle ei myönnetä lisämäärä rahaa vuodelle 
2022. 
 
Perussuomalaisten valtuustoryhmä esitti, että sopeutusohjelma kohdennetaan 
palvelualueille seuraavasti: 
Konsernihallinto 100.000 euroa   
Perusturvapalvelut 620.000 euroa   
Sivistyspalvelut 460.000 euroa   
Tekniset palvelut 300.000 euroa 
 
Puheenjohtaja totesi, että oli tullut kaksi kunnanhallituksen pohjaehdotuksesta 
poikkeavaa ehdotusta. Poikkeavien ehdotusten välillä on suoritettava äänestys, 
jotta saadaan lopullinen vastaehdotus kunnanhallituksen pohjaehdotukselle. 
 
Puheenjohtaja ehdotti, että äänestys toteutetaan sähköisesti avoimella 
menettelyllä. Äänestysmenettely hyväksyttiin. Äänestyksessä keskustan 
valtuustoryhmän esitys sai 16-ääntä ja perussuomalaisten valtuustoryhmän esitys 
sai 14-ääntä. Tyhjiä 13-ääntä. 
 
Puheenjohtaja totesi keskustavaltuustoryhmän esityksen saaneen enemmän 
kannatusta. Puheenjohtaja totesi, että on suoritettava äänestys 
kunnanhallituksen pohjaehdotuksen ja keskustan valtuustoryhmän ehdotuksen 
välillä. Puheenjohtaja ehdotti, että äänestys toteutetaan sähköisesti avoimella 
menettelyllä. Äänestysmenettely hyväksyttiin. Kunnanhallituksen pohjaehdotus 
sai 19 -ääntä. Keskustan valtuustoryhmän esitys sai 23-ääntä. Tyhjiä yksi(1) ääni.  
 
Puheenjohtaja totesi, että valtuuston päätökseksi oli tullut keskustan 
valtuustoryhmän esitys ja muilta osin valtuusto päätti hyväksyä 
kunnanhallituksen esityksen. 
 
Pöytäkirjan liitteenä äänestystulokset. 
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Perusturvalautakunta 16.06.2022 § 36    
500/02.02.00.02/2022    
 
 

Valmistelija: perusturvajohtaja Mirja Ahoniemi puh. 040 550 3719, hallinto- ja 
talouspäällikkö Sari Hytönen puh. 040 575 1862 

 
 

Valtuusto hyväksyi vuoden 2022 talouden sopeutusohjelman, jossa 
perusturvapalvelujen kohdennus on 200.000 euroa. Päätöksen mukaan 
sopeutusohjelman toimeenpanosta päättää lautakunta, joka käsittelee oman 
vastuualueen sopeutussuunnitelman ja hyväksyy sen osaksi käyttösuunnitelmaa 
kesäkuun loppuun mennessä. 
 
Perusturvan palvelualueelle tuo haasteita palvelutarpeen kasvu, ennakoinnin 
vaikeus ja tehtävien lakisääteisyys. Talousarvion tilannekuvassa ylitysuhat ovat 
jatkuvasti läsnä palvelutarpeiden nopeastikin muuttuessa.  
Sopeutuskohteita etsittäessä on palvelujen ostoon ja vapautuneiden vakanassien 
täyttöön suhtauduttu kriittisesti.  
 
Hallintopalveluihin kohdistetaan sopeutustoimena lomapalkkavelan 
pienentäminen lomakertymiä vähentämällä.  
Sosiaalityössä jätetään perheneuvolan psykologin viransijaisuus täyttämättä 
syksyn ajaksi, nuorten aikuisten sosiaalityötekijän virka pidetään tyhjänä kolme 
kuukautta sekä pääluottamusmiehen palkkaa kohdistetaan luottamustoimien 
osalta henkilöstöhallintoon. Lisäksi sosiaalihuoltolain mukaisten jaksojen pituutta 
tarkennetaan sekä järjestetään ryhmätoimintaa omana toimintana. Perhetyötä ei 
osteta, vaan tuotetaan kaikki omalla työpanoksella. Lastensuojelun avohuollon 
tukitoimien ostoa sekä myönnettävien tukitoimien kestoa tarkastellaan 
kriittisesti. 
 
Vanhus- ja vammaispalvelussa jätetään täyttämättä kotihoidon toinen 
palvelupäällikön virka sekä ennaltaehkäisevän fysioterapeutin toimi. Lisäksi 
vammaispalvelun sosiaalityöntekijän virkatehtävät hoidetaan sisäisin järjestelyin 
vanhus- ja vammaispalvelun johtajan toimesta sosiaaliohjaajan tuella. Yksittäiset 
sopetustoimet palvelujen ostoissa kohdistuu myönnettäviin palveluseteihin, 
yksittäisiin palveluostoihin sekä lisäksi henkilöstön työpanoksen ostoihin. Lisäksi 
päivätoiminnan alkuvuoden sulku on tuonut toimintakuluihin vähennystä ja tämä 
säästö kohdennetaan kattamaan tarvittavaa sopeutusta.   
 
Perusturvan palvelualueella tavoitellaan parempaa tulosta kaikilla käytettävissä 
olevilla keinoilla. Talouden tarkka seuranta ja selvitystyö jatkuu tulosyksiköiden 
kanssa. 
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Esittelijä Perusturvajohtaja Mirja Ahoniemi 
 
Päätösehdotus Perusturvalautakunta päättää tehdä käyttösuunnitelmaan seuraavat muutokset,  
 jotka parantavat perusturvapalvelujen toimintakatetta 200.000 euroa. 
 

1. Hallinto- ja terveyspalvelujen henkilöstömenoja vähennetään 10.000 euroa. 
2. Sosiaalityön henkilöstömenoja vähennetään 37.500 euroa ja palvelujen 

ostoja 35.000 euroa. 
3. Vanhus- ja vammaispalvelelun henkilöstömenoja vähennetään 48.600 euroa 

ja palvelujen ostoja 68.900 euroa. 
 
Päätös 

Perusturvajohtajan esitys hyväksyttiin. 
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Laukaan kunnan hyvinvointisuunnitelma 2022-2025 
 
Perusturvalautakunta 16.06.2022 § 37    
290/00.01.02.01/2022    
 
 
 Valmistelija: Valvontakoordinaattori, hyvinvointityöryhmän sihteeri Heli 

Lerkkanen, puh. 050 597 5728, perusturvajohtaja Mirja Ahoniemi, puh. 040 550 
3719 

 
 
Terveydenhuoltolain (2010/1326, 12§) mukaan asukkaiden hyvinvoinnin tilasta 
sekä hyvinvointia tukevista toimenpiteistä on raportoitava valtuustolle vuosittain. 
Tämän lisäksi kerran valtuustokaudessa on valmisteltava laajempi 
hyvinvointikertomus. Tehtävä tulee säilymään kunnilla myös sote –uudistuksen 
jälkeen. Kuntien ja hyvinvointialueiden hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
tehtävät on määritelty laissa sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä 
(612/2021).  
 
Laukaan kunnanvaltuusto on hyväksynyt 26.4.2021 laajan 
hyvinvointikertomuksen vuosille 2021-2024. Lisäksi Laukaan kunnanvaltuusto on 
käsitellyt 6.6.2022 hyvinvointikertomuksen vuosiraportin toimintavuodesta 2021.  
  
Hyvinvointikertomus- ja suunnitelma on lain edellyttämä julkaisu, jossa kuvataan 
hyvinvoinnin tilaa ja terveydenedistämistä Laukaassa. Hyvinvointia kuvataan 
kertomustiedoin sekä viimeisimpien indikaattoritietojen avulla.  
 
Laukaan hyvinvointisuunnitelman rakenne pohjautuu valtioneuvoston 
Hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden toimenpidesuunnitelmaan, mikä on 
ohjannut myös Keski-Suomen hyvinvointiohjelman 2021-2024 laatimista. 
 
Laukaan kunnan hyvinvointityöryhmä sekä hyvinvointityöryhmän nimeämät 
ikäryhmäkohtaiset asiantuntijatyöryhmät ovat laatineet hyvinvointisuunnitelman 
vuosille 2022-2025. Hyvinvointisuunnitelma on käytännön 
toimenpidesuunnitelma, jolla pyritään vastamaan hyvinvointikertomuksessa ja 
kunnan toiminnoista esiin nousseisiin tällä hetkellä ajankohtaisiin kehitettäviin 
asioihin. Hyvinvointisuunnitelman toteutumista seurataan ja toteutuneita 
tavoitteita tarkistetaan vuosittain hyvinvointityöryhmän toimesta. 
  
Hyvinvointisuunnitelma on tarkoitettu kuluvalle valtuustokaudelle 2022 - 2025 ja 
se pohjautuu edellisestä valtuustokaudesta laadittuun laajaan 
hyvinvointikertomukseen, hyvinvointikertomuksen vuosiraporttiin sekä 
ikäryhmäkohtaisten asiantuntijaryhmien näkemykseen hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen painopistealueista. Järjestöjen edustajien näkemyksiä on myös 
huomioitu hyvinvointisuunnitelman tavoitteita laadittaessa. 
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Hyvinvointisuunnitelmaa laadittaessa on huomioitu toimintavuoden 2021 
raportin esiin nostamat asiat joihin tulisi kiinnittää erityinen huomio laadittaessa 
hyvinvointisuunnitelmaa kuluvalle valtuustokaudelle.  
Koronapandemialla on ollut vaikutusta kuntalaisten hyvinvointiin ja pandemia on 
lisännyt esimerkiksi yksinäisyyden kokemista. Huomioitavia asioita ovat mm. 
lasten ja nuorten yksinäisyyden kokemukseen, mielen hyvinvointiin ja 
pitkäaikaistyöttömyyteen liittyvät asiat. Lisäksi huomio tulisi kiinnittää 
kaatumistapaturmien ehkäisyyn sekä kuntalaisten osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuuksien kehittämiseen sekä kulttuurimahdollisuuksien 
vahvistamiseen. Ennakoivien ja ennaltaehkäisevien palveluiden vahvistaminen ja 
työhyvinvointiin panostaminen nähdään tärkeänä. Laukaan luonto- ja 
liikuntamahdollisuuksien esiin tuominen sekä järjestöyhteistyön ja 
vapaaehtoistyön vahvistaminen tulisi myös huomioida hyvinvoinnin 
edistämisessä.  
 
Hyvinvointisuunnitelman tulee olla linjassa kuntastrategian kanssa.   
Strategian pohjalla toimivat erilaiset tarkemmat ohjelmat ja suunnitelmat, niin 
toimialakohtaiset kuin poikkihallinnolliset projektit ja hankkeet ohjaavat ja 
konkretisoivat toimintaa. Strategian tavoitteena on olla kunta, joka edistää 
hyvinvointia ja johon halutaan asumaan, yrittämään ja viihtymään.   
 
Kuntastrategian kohderyhmiksi ja kärkiteemoiksi on muodostunut seuraavat 
kokonaisuudet: 
-          Asukas "Kestävä arki asukkaillemme" 
-          Henkilöstö " Hyvinvoivat ja uudistuskykyiset työyhteisöt" 
-          Yrittäjät "Elinvoimainen yrittäjyys" 
 
Jokaista kohderyhmää ja kärkiteemaa ja niihin tähtääviä tavoitteita työstetään 
pidemmälle, palvellen ja positiivisesti toimintaperiaatteiden mukaisesti. 
Pidemmälle tarkoittaa sitä, että näemme mahdollisuuksia ja etsimme uusia 
ratkaisuja. Teemme vastuullisia ja tulevaisuuskestäviä päätöksiä. 
Tavoitteenamme on laukaalaisten menestys ja hyvinvointi. Positiivisesti 
tarkoittaa, että toimimme ja puhumme kannustavasti. Viestimme 
vahvuuksistamme aktiivisesti ja ratkaisemme ongelmia rakentavasti. Palvellen 
tarkoittaa, että meillä on kehittämisen ja parantamisen palvelukulttuuri. 
Tavoitteenamme on rakentaa asukkaillemme parasta mahdollista arkea. 
  
Laukaan hyvinvointisuunnitelmassa 2022 - 2025 on päädytty neljään isompaan 
valtuustokauden painopisteeseen ja saatu seuraavat tavoitteet:  
 
1. kaikille mahdollisuus osallisuuteen 
2. hyvinvointia, terveyttä ja turvallisuutta edistävä toiminta ja palvelut 
3. hyvät arkiympäristöt 
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4. päätöksenteolla vaikuttavuutta 
 
Hyvinvoinnin tavoitteita on tarkasteltu eri ikäryhmätasoilla, joissa tavoitteena on 
edistää lasten, nuorten ja perheiden hyvää arkea, työikäisten työ- ja 
toimintakykyä sekä ikääntyvien hyvinvointia ja sujuvaa arkea sekä saada lisää 
toimintakykyisiä vuosia.   
 
Hyvinvointisuunnitelmassa on asetettu toiminnan tavoitteet, toimenpiteet joilla 
tavoite pyritään saavuttamaan, vastuutahot sekä mittarit joilla tavoitteen 
toteutumista mitataan.  

 
Esityslistan ohessa on hyvinvointisuunnitelma vuosille 2022-2025. 
 

Esittelijä Perusturvajohtaja Mirja Ahoniemi 
 

Päätösehdotus Perusturvalautakunta päättää hyväksyä Laukaan kunnan hyvinvointisuunnitelman 
vuosille 2022-2025 ja esittää sen edelleen kunnanhallitukselle ja 
kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Perusturvajohtajan esitys hyväksyttiin. 
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Tiedoksi esitettävät asiat 
 
Perusturvalautakunta 16.06.2022 § 38    
      
 
 
 Valmistelija: hallinto- ja talouspäällikkö Sari Hytönen puh. 040 575 1862 
 

 
Perusturvalautakunnan tietoon saatetaan seuraavat asiat ja kirjelmät:  
 
1. Valvira: Päätös 12.5.2022 (Dnro V/14163/2022) Yksityisen terveydenhuollon 

palvelujen antamista koskeva luvan muuttaminen, 9Lives Ensihoito Oy 
2. Keski-Suomen sairaanhoitopiiri: Hallituksen kokous 27.4.2022, pöytäkirja 
3. Länsi- ja Sisä-Suomen aluehallintovirasto: Ohje 20.5.2022 

(LSSAVI/9163/2022) Lääkelain muutos mahdollistaa asiakkaiden 
yhteiskäyttöön tarkoitetun rajatun lääkevaraston perustamisen 
sosiaalihuollon palveluasumisen yksiköihin 

4. Valvira: Ilmoitus 23.5.2022 (Dnro V/8669/2022 ja V/8626/2022) Yksityisen 
terveydenhuollon palvelujen tuottajan toimipaikan lopettaminen, Suomen 
Terveystalo Oy 

5. Valvira: Päätös 25.5.2022 (Dnro V/14332/2022) Lupa yksityisen 
terveydenhuollon palvelujen antamiseen, LSK Invest Oy 

6. Valvira: Päätös (Dnro V/236/2022) Yksityisten ympärivuorokautisten 
sosiaalipalvelujen tuottamista koskevan luvan muuttaminen, Ykkös- ja 
Onnikodit Oy 

7. Valvira: Päätös 25.5.2022 (Dnro V/16027/2022) Yksityisen terveydenhuollon 
palvelujen antamista koskeva luvan muuttaminen, 9Lives Ensihoito Oy 

8. Valvira: Päätös 27.5.2022 (Dnro V/7708/2022) Yksityisen terveydenhuollon 
palvelujen antamista koskeva luvan muuttaminen, Suomen Terveystalo Oy 

9. Valvira: Päätös (Dnro V/6319/2022) Yksityisten ympärivuorokautisten 
sosiaalipalvelujen tuottamista koskevan luvan muuttaminen ja 
ilmoituksenvaraisten sosiaalipalvelujen rekisteröinti, Kuurojen Palvelusäätiö 

10. Keski-Suomen sairaanhoitopiiri: Valtuuston kokous 17.6.2022, esityslista 
11. Keski-Suomen seututerveyskeskus: Osavuosikatsaus 1/2022 
12. Keski-Suomen sairaanhoitopiiri: Hallituksen kokous 25.5.2022, pöytäkirja 
13. Valvira: Päätös 8.6.2022 (Dnro V/17531/2022) Yksityisen terveydenhuollon 

palvelujen antamista koskeva luvan muuttaminen, 9Lives Ensihoito Oy 
 
Asiat ja kirjelmät ovat luettavissa luottamushenkilöiden sähköisessä 
kokousjärjestelmässä. 

 
 

Esittelijä Perusturvajohtaja Mirja Ahoniemi 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
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Päätös Perusturvajohtajan esitys hyväksyttiin. 
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Viranhaltijapäätökset 
 
Perusturvalautakunta 16.06.2022 § 39    
      
 
 
 Valmistelija: hallinto- ja talouspäällikkö Sari Hytönen puh. 040 575 1862 
 

 
Perusturvalautakunnan alaisten viranhaltijoiden viranhaltijapäätökset tiedoksi: 
 
Perusturvajohtaja: 
16.05.2022 § 12    Sosiaalityöntekijän viran täyttö perhesosiaalityöhön 
 
Vs. sosiaalityön johtaja: 
19.05.2022 § 9-11 Perheohjaajan valinta 
 
Päätökset ovat luettavissa luottamushenkilöiden sähköisessä 
kokousjärjestelmässä. 
 
 

Esittelijä Perusturvajohtaja Mirja Ahoniemi 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Perusturvajohtajan esitys hyväksyttiin. 
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Muut asiat  
Perusturvalautakunta 16.06.2022 § 40    
      
 
 Muita asioita ei ollut. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 32, § 33, § 34, § 37, § 38, § 39, § 40 
 
Muutoksenhakukielto 
Tästä päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain 
valmistelua tai täytäntöönpanoa (Kuntalaki 410/2015 § 136). 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 35, § 36 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta 
valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 

välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Laukaan kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen 
kirjaamon aukioloajan päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on 
nähtävänä Laukaan kunnan verkkosivuilla. 
www.laukaa.fi/asukkaat/kunta-ja-paatoksenteko/paatoksenteko 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Perusturvalautakunta 
Postiosoite:   PL 6, 41341 Laukaa  
Käyntiosoite: Laukaantie 14, 41340 Laukaa  
Sähköpostiosoite:  kirjaus@laukaa.fi  
Puhelinnumero:  014 2675000  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 13. 
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta. 

http://www.laukaa.fi/asukkaat/kunta-ja-paatoksenteko/paatoksenteko
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 

 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään 
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 


