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2. KOULUN TEHTAVA JA TOIMINTA-AJATUS

https://peda.net/laukaa/pops/luku3/3-2 valtakunnalliset-tavoitteet

2.1. Koulun toimintasuunnitelma

Tehtava:

Tavoitteenamme on yhdessa toimimalla kasvaa toisia ja ymparist6a kunnioittavaksi. Pyrimme erilaisten
oppimistapojen avulla kehittymaan, jotta selviytyisimme yh& monikulttuurisemmassa ja mediapainoittei-
semmassa maailmassa.

Toiminta-ajatus:

Toimintatavoissamme tavoittelemme yhdessa kotien kanssa inhimillista toistemme kohtaamista ja vas-
tuun ottamista omasta oppimisesta ja tekemisesta. Kaikki ovat hyvia jossain ja ihmiset ovat hyvia eri
asioissa.

2.2. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2021-2022

1. Tunne- ja kaveritaitojen harjoittaminen

2. Kirjallisuus ja lukeminen

3. Oppimisen eteen tydskenteleminen, kertaaminen / toistaminen

4. Yhdessa tekeminen/yhteistyo (erilaisuus positiivisena voimavarana)

5. Hyvat kaytostavat

1. Tunnetaitojen harjoittelemista jatkamme edelleen. Kaverisuhteiden harjoitteleminen mm. kuraat-
torin tukituntien avulla.

2. Lukuinnon lisddminen mm. omaa ylékerran kirjastoa hyddyntamalla. Yhteisten teemapéivien
ym. viettaminen.

3. Edelleen painotamme huolemme toisten ihmisten, yhteisen omaisuuden ja materiaalien kunni-
oittamisesta. Ty6ta riittdd yha harjoitella pitkajannitteisyytta ja asioiden junnaamista. Vapaat op-
pimistuokiot ovat osalle oppilaista haasteellisia.

4. Mono-opinnot, oppilaskunta kummiryhmat, liilkunta- ja kirjastoryhméat

5. Hyvien kaytdstapojen opettaminen ja niiden kaytdsta muistuttaminen jatkuvasti. Positiivisen
vahvistamisen kautta.


https://peda.net/laukaa/pops/luku3/3-2_valtakunnalliset-tavoitteet

2.3. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet lu-
kuvuodelle 2022-2023 (taytetaan kevatlukukaudella lukuvuo-
den arvioinnin yhteydessa)

Tunne- ja kaveritaitojen harjoittaminen

Paivittaista harjoittelua luokissa lapi lukuvuoden, mutta lisda harjoittelua tarvitaan jatkossa yha
enemman. Kaytdssa ollut mm. Lions quest- ohjelman mukaisesi tunne- ja kaveritaitojen harjoit-
telua seké kuraattorin pitamia kaveritaitotunteja luokissa.

Tunnetaitojen ja itsehillinnan harjoittelemiseen tarvitsemme jatkossa lisaysta. Tarkoituksena
aloittaa Leijonien ohjelma jokaisessa yhdysluokassa suunnitelmallisesti; odotamme uusitun ma-
teriaalin valmistumista alkukesasta. Taman ohjelma liséksi toteutamme kunnan uutta hyvinvoin-
tisuunnitelmaa.

Lukuinnon lisddminen mm. omaa ylakerran kirjastoa hyddyntamalla. Yhteisten teemapaivien
ym. viettaminen.

Lukukoordinaattorin yksi viikkotunti pydrinyt koko lukukauden 0-2 luokassa ja jatko olisi muka-
vall Kirjaston kirjavinkkareiden kaynnit koululla. Ulkopuoliset henkilét ovat innostaneet oppilaita
lukemisen ja kirjoittamisen pariin. Lisaksi koulun oman kirjaston kaytto, jota pyorittavéat koulun
omat oppilaat. Jokaisella yhdysluokalla kayttéssa omat kirjastovalitunnit.

Edelleen painotamme huolemme toisten ihmisten, yhteisen omaisuuden ja materiaalien kunni-
oittamisesta. Ty0ta riittad yha harjoitella pitkajannitteisyytta ja asioiden junnaamista. Vapaat op-
pimistuokiot ovat osalle oppilaista haasteellisia.

Edelleen tdamé asia on ajankohtainen. Yhteiskunta pirstaloitunut, yhteen asiaan keskittyminen
haastavaa monille. Haastava asia kaiken kaikkiaan.

Mono-opinnot, oppilaskunta kummiryhmat, liikunta- ja kirjastoryhmét
Naista kohdista asiaa toisissa kohdin...

Hyvien kaytdstapojen opettaminen ja niiden kaytdsta muistuttaminen jatkuvasti. Positiivisen
vahvistamisen kautta.

Paasaantoisesti pienessa koulussa osaamme kayttaytya. Oppilaat ovat saaneet kiitosta esim.
vierailijoilta. Myds meidan vierailut muualla ovat sujuneet kivasti. Olemme myds antaneet, aina
kun on ollut aihetta, hyvaa palautetta oppilaille. Taalla on helppo puuttua, jos ongelmia ilmenee.
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v - koulun opetussuunnitelmaa arvioidaan ja oppilasarviointi toteutetaan opetussuunnitelman pohjalta

3. OPETUSSUUNNITELMAN TOTEUTTAMINEN

3.1. Laatukriteerit
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- opetuksessa sovelletaan monipuolisesti tavoitteiden mukaisia opetusmenetelmia ja tydtapoja. Oppi-
laiden yksil6llisyys ja erityiset tarpeet otetaan huomioon

- opettajalla on menetelmia, joilla han arvioi omaa toimintaansa ja opetustaan

P A A NN e
L A A N

- koulun tilat, varustetaso ja opetusmateriaalit tarjoavat edellytykset eriyttdd opetusta

- opetushenkilosto osallistuu opetussuunnitelman laadintaan seké sen toimivuuden ja toteuttamisen
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arviointiin ja kehittamiseen

- opetussuunnitelman laatimisessa, toteuttamisessa, arvioinnissa ja kehittamisessa hyédynnetaan
koulujen vélista yhteistytta paikallisesti ja alueellisesti
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- huoltajat ja muut yhteistydkumppanit voivat osallistua soveltuvin osin opetussuunnitelman laadin-
taan seka toimivuuden ja toteuttamisen arviointiin ja kehittdmiseen

- oppilaat voivat ikdkaudelleen sopivalla tavalla osallistua opetussuunnitelmasta kaytavaan keskuste-
luun, sen nojalla annetun opetuksen arviointiin ja kehittdmiseen

- oppilaat saavat yleista tietoa opetussuunnitelmasta, tietoa sen opetustarjonnasta ja ohjausta valin-
toihinsa
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- opetussuunnitelma on perustana koulun itsearvioinnille ja tyon jatkuvalle kehittamistyolle
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3.2. Koulun toimintasuunnitelma
e Arvopohja koulun toiminnan ohjaajana, koulukohtaiset painotukset

-Kylakoulumme sijaitsee luonnonkauniissa ymparistossa, mika mahdollistaa monimuotoisen oppi-
misen. Pienessa yhteistssa tutustumme toisiimme helposti ja tdaméa mahdollistaa joustavan yhdessa
tekemisen ja vuorovaikutteiden oppimisen. Hyddynnamme teknologiaa ja pyrimme luomaan oppi-
miskokonaisuuksia, joita oppilaat ovat mukana suunnittelemassa ja arvioimassa ikatasonsa mukai-
sesti

https://peda.net/laukaa/pops/luku2/2-2 arvoperusta

o Oppimiskasityksen toteutuminen koulun toiminnassa, koulukohtaiset painotukset

https://peda.net/laukaa/pops/luku2/2-3 oppimiskasitys

¢ Arvioinnin tavoitteet ja yhteisesti sovitut toimintatavat.


https://peda.net/laukaa/pops/luku2/2-2_arvoperusta
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¢ sanallinen arviointi 3.luokan kevatlukukauden loppuun saakka.

¢ vdlitodistus annetaan syyslukukauden paatteeksi ja se voidaan korvata 1.-3.luokilla arviointi-
keskustelulla. Koulussamme arviointikeskustelut kdydaan 1.-2.luokilla. Keskustelut pidetaén
marras-tammikuun aikana.

e 4. luokan valitodistuksesta alkaen oppilas saa numeroarvioinnin.
e Itse-ja vertaisarvioinnin harjoitteleminen joka luokka-asteella pitkin lukuvuotta.

https://peda.net/laukaa/pops/luku6

e Kulttuurilaukka

https://peda.net/laukaa/pops/kk

e TVT-strategian toteuttaminen

¢ Digitutorinamme toimii oman koulumme opettaja ja ndin pystymme paremmin kohdentamaan
tarvetta. Hanella on 0.5 viikkotuntia kaytossaan.

https://peda.net/laukaa/pops/tvtops

¢ Monialaisten oppimiskokonaisuuksien toteuttamisen suunnitelma

e Toteutamme téna lukuvuonna mono-opinnot yhdessa seurakunnan kanssa. Tarkoituksena jar-
jestaa diakoniatyohon liittyva opintokokonaisuus koko koululle. Tavoitteena l&himmaisen autta-
minen, toinen toisistamme huolehtiminen. Mahdollisuuksien mukaan mukana myds kylalaisia.
Lisaksi osallistuminen hyvantekevaisyystempauksiin. Mahdollisesti mm. Nené&paiva, Unicef-
hiihto, MLL:n Auta leipomalla.

https://peda.net/laukaa/pops/mo3

3.3. Koulun ulkopuolella annettavan opetuksen suunnitelma

Koulumme sijaitsee maaseudulla, peltojen, metsan ja Peurunkajarven ympardimana. Kaytamme aktiivisesti
lahiseutua opetuksessamme mm. retket, kasvit, sienet, marjastus, 6tokat, elaimet ja mm. Hitonhauta.

Liikuntatunnit pidamme koulun l&hialueilla maastossa mm. suunnistus ja hiihto. Osallistumme koulujenvali-
siin urheilukilpailuihin ja ystavyysotteluihin muiden koulujen kanssa. Olemme mukana Kulttuuriaitan ohjelma-
tarjonnassa eri luokka-asteille. Ns-taloa hyddynndmme mm. juhlien jarjestamisessa ja lasten kulttuuriviikon
esityksissa. Liikkuva-koulun jumppakarry sijoitetaan myds NS-talolle. Koululla ei ole omaa liikkuntasalia.

Valkolan kylayhdistys toimii tiiviisti mukana koulumme toiminnassa. Yhteisty6td teemme eri tapahtumien
yhteydessa ja heilla on edustaja my6s koulumme vanhempaintoimikunnan kokouksissa.

Yhteistyd seurakunnan kanssa on muodostunut toiminnallisemmaksi: kokoonnumme laajempiin yhteisiin
tuokioihin jonkin uskontoon/ maailmankatsomuksellisuuteen liittyvéan teeman ympérille. Liséksi olemme mu-
kana srk:n yhteistydsuunnitelmassa koulujen kanssa.

Kulloisenkin teeman mukaan pyrimme yhteistybhon mm. paikallisten urheiluseurojen ym. toimijoiden kanssa.


https://peda.net/laukaa/pops/luku6
https://peda.net/laukaa/pops/kk
https://peda.net/laukaa/pops/tvtops
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Oman toimintasuunnitelman mukaiset retket ym. tapahtumat lv 2021-22 / mita pystyy toteuttamaan
korona-aikana:

seurakunnan koulun/oppilaitosyhteistydn mukaiset tutustumiskaynnit.

- kulttuurilaukan ohjelmatarjonta

- kulttuurikujeilut

- Koulun retkitoimen tapahtumat; mm. joulumyyjaiset / joulujuhla

- liikuntahallikaynnit kevaalla / syksylla

- uimahallikdynnit Suolahdessa

- Laukaan kunnan koulujenvaliset urheilutapahtumat / mikali ne jarjestetaan

- Mahdollisuuksien mukaan retkid, joista koulujohtaja tekee erikseen paatdksen
- Multamé&en leirikoulu toukokuussa-22

- Koulun kevatretket / retket koulun lahialueille

3.4. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2021-2022

- Harrastuksia koulupaivaan- toiminta / kolmannen sektorin mukanaolo. Liikkkumisen saaminen osaksi
oppilaiden koulupéivaa ja arkea.

- Srk:n kanssa kirkon diakoniatyohon liittyvan kokonaisuuden toteuttaminen, jossa painottuu toisista huo-
lehtiminen ja valittdminen, yleensa toisen huomioonottaminen.

3.5. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2022-2023 (taytetaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa)

Olemme toteuttaneet Kulttuurilaukan suunnitelmaa. Kaikki ohjelmat eivat kuitenkaan ole toteutuneet. Toivoi-

simme kuitenkin ohjelmiin vuosittain vaihtelua eri luokka-asteille. Oppilaillehan nama ovat virkistavaa vaihtelua.

TVT-taidot ovat muovautuneet luontevaksi osaksi oppimista ja pyrimme eri sovellusten jarkevaan hyodyntami-

seen. lhan kaikkeen ei tarvitse tarttua, myos perinteisid opetusmenetelmia tarvitaan

Mono-opinnot:

Tana lukuvuona teemanamme oli ldhimmaisen auttaminen seka toinen toisistaan huolehtiminen.



Alkusyksysta kavimme kummiryhmissa ldhimetsassa puolukkaretkelld ja joulunalla leivoimme yhdessa pipareita.

Pidimme lukuvuoden kuluessa kummiryhmissa myos erilaisia pihapeli- ja leikkitunteja.

Oppilaskunnan ideoimat ja jarjestamat tapahtumat ajoittuvat mm. ystavanpaivdan ja vappuun. Hyvantekevai-
syystempauksia olivat Unicef-hiihto sekda MLL:n Auta leipomalla- tapahtuma. Huipentumana Unelmien koulupai-
va toukokuun lopussa. Oppilaat olivat ideoineet paivan eri teemapisteet itse. Oppilaskunta piti asiaan liittyvia
ideointitunteja jokaiselle yhdysluokalle. Naista toiveista muodostettiin kuusi eri toimintapistetta: kokkailu, era-
taidot, eldintouhut, tietotekniikka, mysteerirata seka kuvataide. Pajan pitdjat tulivat omalta kylalta, Jyvaskylan

ladusta, Jyvaskylan yliopistosta seka Vatista.
Niin ja Marjut NS-talolta leipoi koko porukalle pizzat! Mukana tapahtumaa tukemassa my6s Laukaan SRK:nta.

Unelmien koulupdivdan saimme kauniin auringonpaisteen, iloisia ilmeitd, mukavaa menoa seka Valkolan oman

koulukummin Jani Maukosen! Varmasti mieleenpainuva, erilainen koulupaiva kaikille meille.

4. OPPIMISYMPARISTON KUVAUS

https://peda.net/opetussuunnitelma/ksops/laukaatyo/luku4/4-3

Oppimisymparistot opetussuunnitelmassa: Oppimisymparistoilld tarkoitetaan tiloja ja paikkoja seka yhteis6ja ja
toimintakadytantdja, joissa opiskelu ja oppiminen tapahtuvat. Oppimisymparistoon kuuluvat myds valineet, pal-

velut ja materiaalit, joita opiskelussa kdytetdan.

4.1. Laatukriteerit

Laatukriteerit

Koulutilat
Kohde Kylla | Ei Suunnitellut toimenpiteet Vastuutaho
Koulun tilat ovat terveelliset ja X
turvalliset seka edistavat koulussa
viihtymista.
Koulun tilat soveltuvat opetustoi- X
mintaan.
Koulun tiloja kunnostetaan vuosit- X
tain.
Koulun opetusvalineet ovat asi- X
anmukaiset.
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Koulun piha-alue on turvallinenja | x
viihtyisa.

Koulukiusaamisen ehkaisy ja kriisisuunnitelmat

Kohde Kylla | Ei Suunnitellut toimenpiteet Vastuutaho

Koululla on toimintaohjeet kou- X
lukiusaamisten ehkaisemiseksi
ja kiusaamistapausten kasitte-
lemiseksi. Toimintaohjeet ovat
liitteena.

Koulussa on ajan tasalla oleva X
kriisisuunnitelma ja kriisitilanteita
varten on toimivat toimintamallit.
Toimintaohjeet ovat liitteena.

Kriisisuunnitelma on kasitelty X
koulun henkilokunnan kanssa.

Turvallisuussuunnitelmat

Kohde Kylla | Ei Suunnitellut toimenpiteet Vastuutaho

Koulussa on turvallisuussuunni- X
telma. Se on laadittu/péivitetty:

2.9.2021

Koulun turvallisuussuunnitelma X
on kasitelty koulun henkilokun-
nan kanssa:

Koulun ajantasainen turvalli- X
suussuunnitelma on tallennettu
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Koululla on ajantasainen suunni- | X
telma pandemiatilanteen varalle,
henkilosto ja oppilaat on pereh-
dytetty suunnitelmaan.

4.2. Koulun toimintasuunnitelma

Valkolan koulu on rakennettu vuonna 1906 ja peruskorjattu 1996 ja keittioremontti ja alakerran luokkahuoneen
kunnostaminen ruokalaksi valmistui v. 2011. Ruokalaa kdytetdan osittain myos opetustilana seka eri tapahtu-
mien yhteydessa mm. vanhempainillat ja kylaa koskevat kokoukset. Tilassa sijaitsee tietokone ja dokumenttika-

mera.
Koulun sisatiloja maalattiin kesalla 2017 seka julkisivu ja grillikatos kesalla 2018.

Syksylla-19 koulun pihalle rakentui kylaldisten talkootydna parkour-puisto: Liikkis. Samalla pihan valaistus lisdan-
tyi.

Koulumme kolme varsinaista luokkahuonetta sijaitsevat keskikerroksessa. Poytatietokoneet sijaitsevat 5.-6.-
luokassa. Ylakerrassa pidetdan tekstiilikdsitoita ja tarvittaessa tilaa kaytetdan myds muuhun opetukseen. Siella
sijaitsee Valkoketun koulukirjasto. Tekniseen tyéhén on oma puutydluokka. Kiertavalla erityisopettajalla seka

terveydenhoitajalla on kaytossaan erillinen tyoskentelytila.

Koulullamme ei toimi erillista esikoulua vaan he kdyvat eskarin yhdessa ensimmaisen ja toisen luokan kanssa.

Tyoskentely tapahtuu seka koululuokassa etta ylakerran alun perin esikouluun tarkoitetussa tilassa.

Koulullamme ei ole omaa liikuntasalia. Sisaliikunta on toteutettu Sydan-Laukaan koulun salissa kolme kertaa
syksyisin ja kevdisin. Sydan-Laukaan salin kasvaneen kdyton vuoksi sinne on ollut vaikea saada vuoroja ja viime
syksyna jouduimme kdaymaan sisaliikunnassa Peurungassa. Koulun pihalla on pelikentta ja kaukalo. Kentan lahei-

syydesta 16ytyy liikuntavalinevarasto seka lammin pukutila talveksi. Hiihtoladut tehd&an laheiselle pellolle.

Ruokalan lisaksi koulun jokaisessa luokkahuoneessa seka esikoulun tilassa on tietokone ja dokumenttikamera.
Alytaulu sijaitsee tietokoneluokassa. Koululla on kidytdssa 14 oppilastietokonetta ja 6 opettajatietokonetta. Tab-

lettikoneita 18 ja latausvaunu.

Sahkoinen oppimateriaali on kadytossa lahes kaikissa oppiaineissa. Oppilailla on lisenssit didinkielen ja matematii-
kan verkkotehtaviin. Kdytéssdmme on Pedanetin, Otavan ja SanomaPron oppimisymparistot sekd NappisTaituri

nappaintaitojen harjoitteluun.

4.3. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2021-2022
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- Digitaitojen yllapitaminen.

- Koulukirjaston hyddyntaminen luokkien tarpeen mukaan. Lukemisen tuominen oppilaiden arkeen.

4.5. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2022-2023 (taytetaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa)

Kunnan tvt-lainaamon vélineet ovat olleet ahkerassa kaytdssa. Digipassin tayttdminen kdynnissa.

5. OPPIMISEN JA KASVUN TUKI

5.1. Laatukriteerit

RO I P AP A AP P P P P A AP P A P A AV R P A P P R A R P P P A P P R P R R A R A R A R P
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¢ - opettajilla on riittavasti tiedollisia, taidollisia ja oppimisymparistton liittyvia valmiuksia opettaa myos
erityista tukea tarvitsevia oppilaita lahikoulussa :

- - koulussa kehitetaan ja kaytetaan joustavia toimintamuotoja, joilla koulut pystyvat kohtaamaan tukea
tarvitsevan oppilaan joustavasti ja tarkoituksenmukaisesti

- erilaisten ongelmatilanteiden hoitamiseen on olemassa selkeat, yhdessa sovitut toimintatavat

R A

- oppilashuollosta tiedotetaan kattavasti oppilaille ja heidan huoltajilleen

- koulussa on kaytossa yhteisesti sovitut toimintatavat

RN

- koulussa kaytetddn moniammatillisessa yhteistydssa sovittuja varhaisen puuttumisen malleja, ja
niiden vaikuttavuutta arvioidaan

R N N LN

- koulu arvioi, miten ohjaus edistaa oppilaan elaméanhallintaa ja urasuunnittelua

- kouluruoan maittavuutta ja ravintosisaltdja seurataan

AL L

o e

- miten oppilaiden erilaisuus huomioidaan?

5.2. Oppilashuollon koulukohtainen suunnitelma

Liitteena

5.2.1. Oppilashuollon kokonaistarve ja kaytettavissa olevat oppilashuoltopalvelut
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5.2.2. Yhteisollinen oppilashuolto ja sen toimintatavat
5.2.3. Yksilokohtaisen oppilashuollon jarjestaminen
5.2.4. Oppilashuollon yhteistyon jarjestaminen oppilaiden ja heidan huoltajiensa kanssa

5.2.5. Oppilashuoltosuunnitelman toteuttaminen ja seuraaminen seka arviointi

5.3. Yleinen tuki

Pyrimme tehokkaaseen ja laadukkaaseen perusopetukseen huomioimalla erilaiset oppijat, myonteisella ja turval-
lisella oppimisilmapiirilla tiiviissa yhteistydssa kotien kanssa. Koulunkdynninohjaajien tydpanoksen pyrimme

kohdistamaan sita eniten tarvitseville. Tuen muotoja pohdimme yhdessa erityisopettajien kanssa.

Tukiopetusta on mahdollista antaa silloin, kun oppilas sita tarvitsee. Nyt meilld on kaytettavissa yhteensa 3 tu-
kiopetustuntia. Tuntikehyksessa meilla on kaksi tuntia mutta saimme syksylla valtionavustusta kaksi tuntia lisaa.

Toinen ndista tunneista kaytetdan opetusryhman jakamiseen.

Jokaisessa kolmessa yhdysluokassa on oma avustaja, mika on tarkea tuki jokaisena koulupaivana!! Talla hetkella
olemme ilman kolmatta avustajaa (syyskuu-20), yritimme [6ytaa hanen tilalleen uuden avustaja. Meillad on va-

han jakotunteja ja tarvitsemme kolmannen avustajan!

Pyrimme mahdollisuuksien mukaan eriyttamaan opetusta tunneilla seka tukemaan oppilaita kaikilla mahdollisis-

sa kaytettavissa olevilla tavoilla.

Vanhemmille suunnatussa kyselyssa kysyimme myds, onko heiddan mielesta oppilaalla tuen tarvetta kevaan jaljil-
ta. Kuusi perhetta ilmoitti tuen tarpeesta. Nama huomioidaan opetuksen jarjestamisessa. ( Yhdeksalta perheelta

emme saaneet vastausta koskien syksyn kyselya.)

5.4 Tehostettu tuki

Mikali oppilas tarvitsee tukea jatkuvasti ja lisaksi useampia tukimuotoja, laaditaan hanelle pedagoginen arvio.
Sen pohjalta tehddan oppimissuunnitelma joustavine opetusjarjestelyineen. Pedagogisen arvion tekee oppilaan
oma opettaja yhdessa erityisopettajan kanssa. Yhteistyd vanhempien kanssa on tiivista. Oppilaan edistymista ja

tavoitteiden toteutumista arvioidaan lukuvuosittain.

5.5. Erityinen tuki

Jos tehostettu tuki ei riitd, siirrytaan erityiseen tukeen. Oppilaalle laaditaan HOJKS yhteistydssa vanhempien
kanssa. Oppilas siirretdan erityisopetukseen ja siirrosta tehddan maaraaikainen hallintop&aatds. Suunnitelma ja

oppilaan edistyminen arvioidaan lukuvuosittain. Tuen tarve arvioidaan uudelleen 2. ja 6.luokan jalkeen.
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5.6. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2021-2022

Oppilaiden hyvinvoinnin parantamiseen tahtaavat toimenpiteet:
Uuden erityisopettajan vahvuuksien hyddyntaminen ja perehdyttaminen koulun kaytanteisiin.

Tunnetaitojen kdsitteleminen jatkuu luokittain. Mahdollisuuksien mukaan ulkopuolisia asiantuntijoita esim. ku-

raattorin tunti.
Avun tarvetta on ja pyrimme hyddyntdamaan oppilashuoltoryhman osaamista ja neuvoja.

Koulussa jatkavat seuraavat oppilasryhmat oppilaiden osallistumista ja hyvinvointia lissdmaan koronarajoitusten
puitteissa: oppilaskunta, liikunta-ryhma seka kirjasto-ryhma. Ndiden ryhmien toiminnan tehostaminen mahdolli-

suuksien mukaan.

5.7. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2022-2023 (tdytetaan kevatlukukaudella lukuvuo-
den arvioinnin yhteydessa)

Toivomme moniammatillista yhteistyota mahdollisimman paljon ennaltaehkdisevasti. Huolestuttavaa on, ettei
terapeutteja ole saatavilla riittdvasti. Oppilaat oireilevat yha useammin ja kdytokseen liittyvat NEPSY- oireet

korostuvat. Koulumme ohjaaja on kouluttautumassa parhaillaan NEPSY-ohjaajaksi. Han palaa toihin vuoden lo-
pussa ja odotamme hanen osaamistaan ndissa ongelmissa. Opintojen ohessa han kay kuitenkin kerran viikossa

koulullamme ja on apunamme Nepsy asioissa.

Koulussamme aloitti nyt syksylla uusi erityisopettaja ja hdnen vuosi on mennyt uuden opettelussa ja tutustuessa
koulun kaytanteisiin, uusiin opettajiin ja oppilaisiin. Korona-aika on vaikeuttanut esim. muiden erityisopettajien
tapaaminen ei ole onnistunut. Kuitenkin opetus on meidan kaikkien mielesta Iahtenyt kuitenkin hyvin kayntiin.

Tulevana syksyna kaikki on kuitenkin helpompaa...

Ty6tapoina ovat olleet: omat ryhmat, jakoryhmat, samanaikaisopetus ja yksittaisten oppilaiden kanssa tydsken-

tely.

Ensi syksyyn saimme yhden tunnin lisaa eli erityisopettaja on paikalla kahtena paivana viikossa. Tama lisdys tulee

tarpeeseen, tuen tarve ei ainakaan vahene.

Terveydenhoitaja Hanna Aarniovuoren arviointi:

Terveydenhoitaja on kdynyt Valkolan koululla lukuvuoden 2021-2022 aikana joka toinen viikko, yhden kokonai-
sen paivan viikossa. Terveydenhoitajan osuudet terveystarkastuksista ja tarvittavat kontrollikdynnit ovat toteu-
tuneet aikataulussaan. Lukuvuoden aikana on saatu tehtya rastiin viime vuodelta jaaneita 5. luokkalaisten ja

1.luokkalaisten ladkarin tarkastuksia. Talla hetkella nykyiset 5.luokan seka 1.luokan ladkarin tarkastukset ovat
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tekemattad ja tdman hetkisen suunnitelman mukaan ldakarin tarkastukset tehdaan syksyn 2022 aikana. Tervey-

denhoitaja tulee vaihtumaan kesan 2022 aikana ja se osaltaan on huono asia ajatellen jatkumoa.

Kuraattori Hanna-Mari Makelan seka psykologi Sonja Innon arviointi:

Kuraattori ja psykologi ovat olleet kuluvan lukuvuoden aikana henkilékunnan, oppilaiden ja kotien tavoitettavis-

sa koululla paikalla ollessaan, puhelimitse ja Wilman valityksella. Kuraattori on ollut sadannollisesti kerran kuu-

kaudessa ja psykologi tarvittaessa Valkolan koululla. Kuraattorilla on ollut sdanndéllisia yksilotapaamisia ja verkos-

toyhteistyota seka luokkatydskentelya kaikkiin luokkiin mm. kaveri- ja tunnetaitoihin sekd mediataitoihin liittyen.

Kuraattoria ja psykologia on konsultoitu (opettajat, huoltajat). Kuraattori ja psykologi ovat konsultoineet tarvit-

taessa muita yhteistydtahoja. Koulupsykologin tydpanos painottui oppimisvalmiuksien ja —vaikeuksien kartoituk-

seen, yksilolliseen oppilashuoltoty6hon ja verkostopalavereihin.

Kokonaisuudessaan lukuvuonna 2021-2022 Valkolan koululla kuraattori- ja psykologipalveluiden osalta palvelu-

tarpeisiin on pystytty vastaamaan hyvin. Tarvittaessa oppilashuollon tyontekijat ovat ohjanneet asiakkaita mui-

den palveluiden piiriin. Yhteistyd oppilashuollon tyéntekijoiden ja opettajien vililld on toiminut hyvin. Koronara-

joituksista huolimatta oppilashuollon ty6ta on toteutettu normaalisti Iahitapaamisina Valkolan koululla, osa pa-

lavereista jarjestetty etana.

6 KODIN JA KOULUN YHTEISTYO

https://peda.net/laukaa/pops/lukus/5-2 yhteistyo

6.1. Laatukriteerit

I A N P A N AP A P A AP P P P P AV P A P P A P R P P A R P R A R A R AP VN
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kodin ja koulun yhteistydn tavoitteet ja siséllot on maaritelty paikallisessa opetussuunnitelmassa
koululla on aktiivinen ja aloitteellinen rooli kodin ja koulun yhteistyén rakentamisessa

kodin ja koulun yhteisty6ta suunnitellaan, kehitetdéan ja arvioidaan yhdessa huoltajien ja oppilaiden
kanssa

kodin ja koulun yhteisty6 on lahtdkohdiltaan positiivista ja keskustelevaa sekéa tukee molempia osa-
puolia oppilaan kasvun ja oppimisen edistamisessa

kodin ja koulun yhteistyd otetaan huomioon koulun henkildkunnan ty6tehtavissa ja sen toteuttami-
seen varataan riittdvat resurssit ja tuki

vanhemmille suunnatussa viestinnassa hyddynnetaan teknologian suomia mahdollisuuksia (esim.
Wilma)
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https://peda.net/laukaa/pops/luku5/5-2_yhteistyo

- henkilostda tuetaan/koulutetaan kohtaamaan perheité

5
N ~
P A A NN

6.2. Koulun toimintasuunnitelma

Tavoitteenamme yhteistydssa vanhempien kanssa on nopea reagointi kaikkiin mahdollisiin oppilaita koskeviin
asioihin, etenkin ongelmatilanteissa. Heti elokuussa piddmme luokittain vanhempainiltoja joko ldhitapaamisena
tai etatapahtumana, joissa muodostamme koulun vanhempainyhdistyksen. Siihen kuuluvat kaikki vanhemmat,
mutta, jotta saamme kokouksiin varmasti osallistujia, valitsemme toimikunnalle my&s varsinaiset jasenet ja heille
varajasenet. Jokaiselta luokalta valitaan kaksi edustajaa. Lisaksi kokouksiin kutsutaan mukaan edustaja kylayhdis-

tykselta.
Kodin ja koulun yhteistyon valineita ovat:

-Wilma on aktiivisessa kaytossa, kotisivuja pyritadn paivittamaan aktiivisesti. Opettajat ovat tavoitettavissa omis-
ta tyopuhelimistaan. Vanhempainillat ja — vartit, keskustelut, arviointikeskustelut, kevaalla kysely vanhemmille
koulun toiminnasta, yhteiset retket, teema-ja toimintapdaivat. Yhteistydssa ovat koulun oppilashuolto ja kunnan

muiden palvelujen tarjoama verkosto.

- Vanhemmat ovat tarkea voimavara koulutyéssamme, he ovat mukana tapahtumien ideoinnissa ja toteutukses-

sa.

6.3. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2021-2022

Tavoitteenamme on vanhempaintoimikunnan toiminnan tehostaminen mm. vanhempien innostaminen nimen-
omaan toiminnan suunnitteluun ja toteutukseen. Saimmekin tana syksyna yllattavdn monta vanhempaa mukaan
toimikuntaan. Jaa nahtavaksi, innostuvatko he toimimaan?? Ajatuksena mm. toimikunnan omien sivujen perus-

taminen koulun kotisivuille.

Vanhempien kanssa toimiminen esim. vanhempainillat ja erilaiset tapahtumat, palaverit ym. terveysturvallisesti.

6.4. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2022-2023 (taytetaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa)

Olemme saaneet tanne Valkolaan useita uusia perheita ja he osallistuvat innokkaasti koulun toimintaan ja yritta-
vat haalia lisda asukkaita kylallemme. Nyt on vanhempaintoimikunnassa hyva meininki ja osallistujia kokouksissa
mukavasti. Mukaan kokouksiin olemme kutsuneet aina myos tarkean yhteistyokumppanimme Valkolan NS-

seuran edustajan.
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Vanhemmat ovat tana lukuvuonna kilpailuttaneet koulukuvauksen, jarjestaneet varainkeruuta, ideoivat purkka-

automaatin ruokailun jalkeen ja ovat rahoittamassa valituntivalineita ja todistuskansioita.

Vanhempien tuki koko koulun toiminnalle on tarkeaa. Kodin ja koulun yhteiset tavoitteet ja toimintatavat tuke-

vat lasten hyvinvointia ja hlokunnan jaksamista.

Vanhempaintoimikunta mahdollisti lisdksi koko koulun mukavan yhteisen kevatretkipdivan Saarijarven Kivikau-

den kylaan seka puuhapuisto Veijariin. Mukana menossa my6s vanhempia.

/7. KOULUN KERHOTOIMINTA

https://peda.net/laukaa/pops/lukus/5-5

7.1. Laatukriteerit

- kerhotoiminta on monipuolista ja oppilaslahtéista
- kerhotoimintaa pidetd&n osana koulun toimintaa
- kerhotoiminnalle varataan riittdvét resurssit

- kerhoilla on patevat ja koulutetut ohjaajat

- koulukerholla on hyva toimintasuunnitelma

" - kerhotoiminnalle vartaan riittavat resurssit ja asianmukaiset tilat ja valineet

~
BN
~

’ hY
PR PP D R D N R R

- kerhotoiminnan tiedottaminen on sujuvaa ja reaaliaikaista

7.2. Koulun toimintasuunnitelma

Koulullamme on kdytdssad kolme kerhotuntia. Keskiviikkoisin 3.-4lk on parkourkerho koulun pihalla olevalla Liik-
kikselld, koulun oma opettaja pitdaa kerhon. Torstain ulkopuolinen hlo pitaa 0-2lk:lle taiteilukerhoa ja perjantaisin
0-2lk:lle pitad oma opettaja puuhakerhoa. Kaikki kerhot pidetdan odotustunneilla. Lisdksi LKP pitda 10x jalkapal-

lokerhoa perjantain odotustunnilla.

Harrastuksia koulupdivaan-avustuksella pidamme perjantaisin kerhoa 3x kullekin koululuokalle. Kerhoa tulee

pitdmaan Tanssi- ja voimisteluseura lllusion.
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https://peda.net/laukaa/pops/luku5/5-5

7.3. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2021-2022

7.4. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2022-2023 (taytetaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa)

Olemme olleet tyytyvaisia lllusion pitamiin kerhotunteihin. Tunnit ovat olleet suunnitelmallisia ja tuoneet oppi-

laille uusia kokemuksia.

Odotustunnit ovat sujuneet joko liikkikselld, ndytelmien parissa tai tietokoneluokassa. Myds LKP on vetanyt jal-

kapallokerhoa. Koulun omat kerhot ovat odotustunneille, joten saastamme kuljetuskustannuksissa.

8. AAMU- JA ILTAPAIVATOIMINTA

(Jos koululla jarjestetaan aamu- ja iltapéaivatoimintaa)

https://peda.net/laukaa/pops/luku5/5-5

http://www.laukaa.fi/palvelut/aamu-ja-iltapaivatoiminta-jalkkari

8.1. Laatukriteerit

////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////

- koulu on aidosti mukana suunnittelemassa aamu- ja iltapaivatoimintaa vanhempien ja mahdollisen
palvelun tuottajan kanssa

. - toiminta koetaan tarkeaksi osaksi koulun kasvatus- ja opetustehtavaa

* - toiminta suunnitellaan ja toteutetaan tiiviissa yhteistydssa koulun kanssa

o R
O R

//////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////

- koulu kykenee jarjestaméaéan hyvat ja asialliset toimitilat
- aamu- ja iltapaivatoiminnassa on riittdva maara patevia ja koulutettuja ohjaajia

- tiedonkulku on hyvaa ja ajantasaista ja tukee kaikkien lapsen kanssa toimijoiden tyota

8.2. Koulun toimintasuunnitelma

8.3. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2021-2022
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https://peda.net/laukaa/pops/luku5/5-5
http://www.laukaa.fi/palvelut/aamu-ja-iltapaivatoiminta-jalkkari

8.4. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2022-2023 (taytetaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa)

Ei ole jarjestetty toimintaa lv 2021-2022.

9. OPPILAIDEN OSALLISTUMINEN

(Tukioppilas-, kummioppilas-, oppilaskunta- ja muut oppilaiden osallistumista tukevat toiminnat,
oppilaiden osallistuminen oppimisen ja koulutyén suunnitteluun)

https://peda.net/laukaa/pops/lukus/5-1

9.1. Laatukriteerit

A A R VAP A AP P P P VP P AP P R A P P A R A A R P P P A R P P P P A P R P A R A R AR N

- koulun toimintakulttuuri on avoin, vuorovaikutteinen seka oppilaiden ja heidan huoltajiensa osallis-
tumista arvostava

oppilaskunnan toiminta on tavoitteellista, suunnitelmallista ja vaikuttavaa.

AP
AP

oppilaskunnan ohjaamiseen on varattu riittavasti resursseja.

Sen NN RN N NN L
- ST
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> - oppilaiden osallisuuden toteutumisesta opetuksessa ja koulun toiminnassa on huolehdittu.

v - osallisuutta ja vuorovaikutusta tuetaan palautekaytantjen avulla.

d &
P A A A

Koulussamme toteutetaan kummioppilastoimintaa siten, ettd 5 - 6 luokkalaiset toimivat e-4 luokkalaisten kum-
meina. Yhteisia kummitunteja pyritdaan jarjestamaan mahdollisimman usein. Kummioppilaat suunnittelevat
yleensa tunnit itse tai ne liittyvat jonkin yhteisen teeman ymparille, esim. monialaisten oppimiskokonaisuuksien

yhteydessda. Kummitunti on mieluisa ja odotettu tunti oppilaiden mielesta.
Kummituntien aloittaminen vuoden tauon jalkeen.

Koulussamme toimii ylaluokan opettajan ohjaama oppilaskunta. Siihen valitaan vaaleilla oppilaiden edustaja
jokaiselta luokalta. Oppilaskunta toimii oppilaiden ddnena mm. eri tapahtumien jarjestamisessa taikka toiveiden
eteenpdin viejana. Samalla saadaan harjoitusta kokouskaytanteistd, vaikuttamisesta ja yleensa toimimisesta
kouluviihtyvyyden puolesta. Kokouksia pidetdan kuukauden ensimmaisend maanantaina yhden oppitunnin ajan

seka valituntikokouksia.
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9.3. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2021-2022

5.6 kohdassa mainittujen ryhmien saaminen toimimaan koko koulun hyvaksi.

Oppilaskunnan hallitus suunnittelee sellaista toimintaa, joka edistaa kaikkien oppilaiden hyvinvointia ja viihty-

mista koulussa.

Oppilaskunnan hallitus arvioi kouluviihtyvyytta sekda oman toimintansa vaikuttavuutta. Lisaksi tavoitteena on
toiminta, joka tukee oppilaiden hyvinvointia ja yhteisollisyyttd. Tahan toimintaan haemme Saastépankin kulttuu-

rirahaston tukea.

9.4. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2022-2023 (taytetdaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa)

Saastopankin kulttuurirahaston apu jai meiltda saamatta kun ei ollut jaettavaa? Ehka olimme my6hassa?

Oppilaskunta on ollut hyvin aktiivinen ja idearikas. Hallituksessa on mukana innokkaita oppilaita eri luokilta vai-
kuttamassa asioihin seka kouluviihtyvyyteen. Aiemmin oli jo mainintoja, mita oppilaskunta on ideoinut lukuvuo-

den aikana.

Oppilaskunta on tarkea toimija koulussamme ja sille on varattu vahintaan kerran kuukaudessa yksi oppitunti

kayttoon. Lisdksi he ovat kokoontuneet tarvittaessa valituntisin.

10. HENKILOSTO

https://peda.net/laukaa/pops/luku4

10.1. Laatukriteerit
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» - kaikissa opetustehtavissa on pateva henkilosto, pitemmat sijaisuudet mukaan luettuna

- henkilostd on perehdytetty ja tehtdvaansa sitoutunut
- henkilostdresurssi on riittdva koulun tehtavaan ja kokoon suhteutettuna

- huolehditaan henkiléston ammattitaidon yllapitamisesta (toimiva henkildston tdydennyskoulutus,
kehittdmishankkeet)

- henkiloston tarvitsemat tukipalvelut ovat asianmukaiset (kehityskeskustelut, tydterveyshuolto, mah-

3
L
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dollisuus osallistua tydnohjaukseen/vertaismentorointiryhmaan ...)

- tybhyvinvointia edistetaan jatkuvasti ja tehdéaén seurantamittaus vahintaan kahden vuoden vélein
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Koulu noudattaa Opetussuunnitelman toimintakulttuurin periaatteita opetus- ja kasvatustydssa, seka
kouluyhteistsséa, arvioi niiden toteutumista ja omaa toimintakulttuuria, ja tekee suunnitelman niiden
toteutumisen parantamiseksi tydyhteisotasolla.

Oppiva yhteis6 toimintakulttuurin ytimena

Hyvinvointi ja turvallinen arki

Vuorovaikutus ja monipuolinen tydskentely

Kulttuurinen moninaisuus ja kielitietoisuus

Osallisuus ja demokraattinen toiminta

Yhdenvertaisuus ja tasa-arvo

Vastuu ymparistosta ja kestavaéan tulevaisuuteen suuntautuminen

Laukaan paikalliset toimintakulttuurin periaatteet

Tyobyhteisoja kehitetdan jatkuvasti

Yhteistyota edistavia rakenteita vahvistetaan tydyhteisdissa
Toimintakulttuuria arvioidaan jatkuvasti

Pienet koulut huomioidaan

Suunnitteluun jarjestetdaan yhteista aikaa

Huomioidaan moniammatillinen ja monialainen yhteistyd

10.2. Koulun toimintasuunnitelma

Lisaksi kuvaus siita, miten yksikossa kaytiin lapi kevaan 2019 tyéhyvinvointikysely, ja mihin toimenpiteisiin
sen perusteella on ryhdytty, arvio niiden vaikutuksista seka kuvaus siitd, miten kehityskeskustelut tullaan

toteuttamaan.

Koulumme henkildkunta on patevaa ja tyoskennellyt yhdessa jo useita vuosia. Pyrimme seuraamaan opetusalan

uusia tuulia ja kdymaan mahdollisuuksien mukaan koulutuksissa kukin kiinnostuksen mukaan.

Osallistumme tyohyvinvointiohjelmaan mm. kokoontumalla ajoittain omalla porukalla tyopaivan jalkeen esim.
jonkin liikuntaharrastuksen pariin. Osallistumme pohjoisten koulujen tyhy-toimintaan sekd Loayn:n tapahtumiin

satunnaisesti. Koulutydssa pyrimme hyvaan ja kannustavaan ilmapiiriin.

Kehityskeskustelut toteutamme kevaalld luontevasti yhdessa pohtien ja jutellen pienessa yhteiséssamme.

10.3. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2021-
2022

Laadimme henkilékunnan kanssa suunnitelman tyhy-toiminnasta heti alkusyksysta. Tulemme kokoontumaan

ajoittain yhdessa jonkin aktiviteetin parissa.
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Tuntuu, etta joka vuosi tulee enemman tehtdvaa ja me olemme pieni koulu, jossa jokainen osallistuu kaikkeen.

Niinpa voimavarat kaikkeen kehittdmiseen, pakollisiin velvoitteisiin ovat rajalliset. Pyrimme tekemaan par-

haamme ja tyhyilemaan voimavarojemme puitteissa.

10.4. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2022-2023 (taytetaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa

Tama lukuvuosi sujui pitkalle kevadseen koronarajoitusten mukaan.

Tama on niin totta edelleen:

Tuntuu, etta joka vuosi tulee enemman tehtdvaa ja me olemme pieni koulu, jossa jokainen osallistuu kaikkeen.

Niinpa voimavarat kaikkeen kehittamiseen, pakollisiin velvoitteisiin ovat rajalliset. Pyrimme tekemé&an par-

haamme ja tyhyilemaan voimavarojemme puitteissa.

Koulun toimintasuunnitelman liitteet, tai tieto mista loytyy:

Paivitetty viimeksi
pvm

Koulun jarjestyssaannot 2.9.2021

Suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi kiusaamiselta, vakivallalta ja hairinnaltd | syksy-21

Lukuvuositiedote 31.8.2021

Koulun tuntijako

Koulun tuntim&ara ja sen kaytté lv 2021-2022 31.8.2021
Koulun opetusryhmat Iv 2021-22 31.8.2021
Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma 31.8.2021
TYHY-suunnitelma 2.9.2021

Valmiussuunnitelma poikkeusolojen jarjestelyista 31.8.2021
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Toimintasuunnitelman kéasittely ja hyvaksyminen

Opettajat/kouluyhteis®

Paikka ja paivays Valkola 2.9.2021

Jaana Kiminkinen

Koulunjohtaja/ rehtori
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