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75 Kokouksen avaus
Hallitus 75, 9.6.2022

Jyvaskylan koulutuskuntayhtyma Gradian hallintosaannon 135 §:n mukaan
avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka onko kokous
laillisesti koolle kutsuttu ja paatdsvaltainen.

Puheenjohtaja
Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
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76 Poytakirjan tarkastus
Hallitus 76 , 9.6.2022

Jyvaskylan koulutuskuntayhtyma Gradian hallintosaannon 147 §:n mukaan
poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Kuntayhtyman johtaja

Hallitus valitsee kaksi varsinaista ja kaksi pdytakirjan varatarkastajaa.
Tarkastusvuorossa ovat Kari Kotiranta ja hanen varallaan Sirkku Ingervo
seka Santeri Lohi ja hanen varallaan Erja Laaksonen.

Paatos Valittiin Pipsa Hakkanen ja hanen varalleen Sirkku Ingervo seka Santeri
Lohi ja hanen varalleen Erja Laaksonen.
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Hallitus

77

9.6.2022

Kasittelyjarjestys

Hallitus 77 , 9.6.2022

Paatos

Jyvaskylan koulutuskuntayhtyma Gradian hallintosaannon 137 §:n mukaan asiat
kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

Hallintosaanndn 138 §:n mukaan toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai jasenen
ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistopaatoksella kasiteltavaksi
asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Kuntayhtyman johtaja
Hyvaksytaan kokouskutsussa esitetty kasiteltavien asioiden jarjestys.

Hyvaksyttiin kokouskutsussa esitetty kasiteltavien asioiden jarjestys.
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78 Kuntayhtyman johtajan paatokset
Hallitus 78 , 9.6.2022

Lisatietoja: Vesa Voutilainen, puh. 040 341 5323, etunimi.sukunimi@gradia.fi

Kuntayhtyman johtaja Anssi Tuomisen paatokset
Viranhaltijapaatéssovellus, paatokset 12-19/2022

- 12/2022, 20.5.2022 Gradia-lukioiden apulaisrehtorin virka / Aikuislukio

- 13/2022, 20.5.2022 Gradia-lukioiden apulaisrehtorin virka / Lyseon lukio

- 14/2022, 20.5.2022 Gradia-lukioiden apulaisrehtorin virka / Schildtin lukio

- 15/2022, 20.5.2022 Kaytdsta poistuneiden Nordean pankkitilien
lakkauttamien ja varojen siirtaminen toimeksiantovarojen tasetilille

- 16/2022, 20.5.2022 Ohjausryhman jasenen vaihdos: Ohjatusti kohti
tulevaisuuden tyéelamaa (ESR) S21699

- 17/2022, 20.5.2022 Virkasiirto: Outi Magga Gradia-lukioiden apulaisrehtorin
virkaan

- 18/2022, 30.5.2022 Rekrytointien ja virka- ja tydvapaiden rajoittaminen
saastokeinona ajalla 1.6.2022-31.7.2023

- 19/2022, 31.5.2022 Kuntayhtyman kaytdsta poistuneen Osuuspankin
pankkitilin lakkauttaminen ja varojen siirtdminen Gradian paatilille

Puheenjohtaja
Hallitus paattaa, ettei ylla olevia paatoksia oteta hallituksen kasittelyyn.

Paatos Hyvaksyttiin puheenjohtajan paatosesitys.




JYVASKYLAN KOULUTUSKUNTAYHTYMA GRADIA Kokouspaivamaara 5
Hallitus 9.6.2022

79 Gradia-kiinteistot-liikelaitoksen johtokunnan paatokset

Lisatietoja: Riikka Kaarnamo, p. 040 341 5799, etunimi.sukunimi@gradia.fi

Hallitus 79 , 9.6.2022

Gradia-kiinteistot-liikelaitoksen johtokunnan paatdkset
Kokous 3/2022, 31.5.2022

14 Kokouksen avaus

15 Poytakirjan tarkastus

16 Kasittelyjarjestys

17 Gradia-kiinteistot-liikelaitoksen johtajan paatokset

18 Gradia-kiinteistot-liikelaitoksen johtajan sijaisen valinta

19 Gradia-kiinteistot-liikelaitoksen johtokunnan kokousaikataulu syksylla 2022
20 Kokouksen paattaminen

Kuntayhtyman johtaja
Hallitus paattaa, ettei ylla olevia paatoksia oteta hallituksen kasittelyyn.

Paatos Hyvaksyttiin kuntayhtyman johtajan paatosesitys.
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80 Opetus- ja kulttuuriministeriolta haettavat ammatillisen koulutuksen
tutkintojen jarjestamisluvat

Lisatietoja: Anssi Tuominen, puh. 040 341 5100, anssi.tuominen@gradia.fi

Hallitus 80 , 9.6.2022

Jyvaskylan koulutuskuntayhtyma Gradialla on opetus- ja kulttuuriministerio
antama ammatillisten tutkintojen ja koulutusten jarjestamislupa (21.12.2021
VN/17297/2021-OKM-12).

Jyvaskylan koulutuskuntayhtyma Gradian tyéelamakumppaneilta ja alueen
toimijoilta on noussut merkittavia tarpeita tydvoiman kouluttamiselle uusiin
tutkintoihin alueella.

Tekniikan alan tarpeet liittyvat laboratorio- ja mittausalan erityisosaamista vaativiin
tehtaviin ja kasvaviin osaamistarpeisiin seka alojen tydvoiman ikarakenteeseen.
Taidealoilla Jyvaskylassa on vahva osaamiskeskittyma, jonka edelleen
kehittyminen seka koulutus- ja urapolkujen rakentaminen tyéelaman tarpeisiin
vaatii musiikkialan tutkintojen tarjonnan laajentamista.

Englanninkielisen jarjestamisluvan tarve liittyy ravintola- ja cateringalan
opintopolkujen rakentamiseen ja kansainvalisten uramahdollisuuksien tukemiseen
seka alan, jonka tyokielena on usein englanti, tydvoimatarpeeseen vastaamiseen.

Kuntayhtyman johtaja

Hallitus paattaa, etta Jyvaskylan koulutuskuntayhtyma Gradia hakee
opetus- ja kulttuuriministeridlta taydentavaa ammatillisten tutkintojen ja
koulutusten jarjestamislupaa kahteen ammatillisen koulutuksen
tutkintoon seka yhteen englanninkielisen koulutuksen jarjestamiseen.

Hallitus valtuuttaa kuntayhtyman johtajan valmistelemaan hakuprosessia
siten, etta hakemus voidaan toimittaa opetus- ja kulttuuriministerioon
30.6.2022 mennessa.

Jarjestamislupaa haetaan seuraaviin tutkintoihin:
Tekniikan alat

- Laboratorio- ja mittausalan ammattitutkinto (1.1.2023 alkaen)
Humanistiset ja taidealat

- Musiikkituotannon ammattitutkinto (1.1.2023 alkaen)

Jarjestamislupaa englannin kielella haetaan seuraavaan tutkintoon:
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Palvelualat
- Ravinto- ja cateringalan perustutkintoon (1.1.2023 alkaen)

Hallitus valtuuttaa kuntayhtyman johtajan toimittamaan tutkintoja
koskevat hakemukset opetus- ja kulttuuriministerioon.

Paatos Hyvaksyttiin kuntayhtyman johtajan paatosesitys.
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Hallitus

81

Hallitus 81 ,

9.6.2022

Sitoutuminen Hansel Oy:n puitesopimukseen Sisdisen tarkastuksen
palvelut 2020-2025 (-2027)

Lisatietoja: Vesa Voutilainen, p. 040 341 5323, etunimi.sukunimi@gradia.fi

9.6.2022

Kuntayhtyman tarkastuslautakunta paatti kokouksessaan 3.12.2021 kaynnistaa
hallinnon ja talouden tarkastuksen (tilintarkastussopimus) kilpailutuksen ja
kuntayhtyman valtuusto paatti kokouksessaan 25.5.2022 valita kuntayhtyman
tilintarkastusyhteisoksi BDO Oy:n. Taman valinnan jalkeen on perusteltua
uudistaa myods voimassa oleva sisaisen tarkastuksen sopimus.

Kuntayhtyman valtuuston 17.12.2015 V 24 hyvaksymien sisaisen valvonnan ja
riskienhallinnan perusteiden mukaan sisainen tarkastus edistaa sisaista valvontaa
ja riskienhallintaa kuntayhtyman toimintaa arvioimalla ja tarvittaessa
konsultoimalla. Kuntayhtyman sisaisen tarkastuksen toiminnot on ulkoistettu
kilpailutuksella vuodesta 2003 Iahtien. Vuosien 2003-2013 ajan palvelua tuotti
Deloitte & Touche Oy ja vuoden 2014 alusta lukien palveluntuottaja on
kuntayhtyman johtajan 10.10.2013 tekeman hankintapaatdksen mukaisesti ollut
KPMG Oy Ab. Sopimus on ollut alun perin maaraaikainen, mutta muuttunut
vuoden 2016 alussa toistaiseksi voimassa olevaksi kolmen (3) kuukauden
irtisanomisajalla.

Kuntayhtyma on hankkinut sisaisen tarkastuksen palveluja vuositasolla noin 15
000 eurolla (vuonna 2020 yht. 12 849,50 euroa ja vuonna 2019 yht. 21 447,47
euroa) (alv 0 %). Tata hankinnan tasoa voidaan pitaa koulutustoimialan tarpeet ja
kuntayhtymaorganisaation toiminnan laajuus huomioiden riittavana ja
euromaaraisesti se vastaa Gradian kokoisten toimijoiden sisaisen tarkastuksen
palvelujen hankintojen tasoa.

Kevaan 2022 aikana on tilintarkastuskilpailutuksen rinnalla valmisteltu sisaisen
tarkastuksen palvelujen hankintaa. Ehdotuksena on, etta Jyvaskylan
koulutuskuntayhtyma Gradia liittyy Hansel Oy:n kilpailuttamaan puitejarjestelyyn
(DBS) ja toteuttaa oman ns. minikilpailutuksen Hanselin kilpailuttamien
puitesopimustoimittajien kesken.

Hansel Oy on kilpailuttanut puitejarjestelyn vuosille 2020-2025 sisaisen
tarkastuksen palveluista niin, etta puitejarjestelyn asiakkaiden sopimukset voivat
olla voimassa vuoden 2027 loppuun saakka.

Hanselin kilpailuttamat sisaisen tarkastuksen palvelut voivat kattaa mm. seuraavia
kohteita:



JYVASKYLAN KOULUTUSKUNTAYHTYMA GRADIA Kokouspaivamaara 9
Hallitus 9.6.2022

- Riskienhallinta

- Hyva hallintotapa ja Corporate Governance

- Asiakkaan sisaisen valvontaympariston ja kontrollien arviointi seka
tarkastaminen

- Prosessien, toimintojen ja toiminnan tarkastukset

- IT-tarkastukset

- Projektien ja -hankkeiden tarkastukset

- Vastuullisuus, yritys -ja ymparistévastuupalvelut (Corporate Social
Responsibility)

- Erityistarkastukset ja -selvitykset

- Konsultatiiviset palvelut

Esityksena on, ettd Gradia toteuttaa minikilpailutuksen vuositasolla noin 15 000
euron (alv 0 %) sisdisen tarkastuksen palvelujen hankinnasta. Sopimus tehdaan
minikilpailutuksen perusteella viiden vuoden ajanjaksolle 1.1.2023-31.12.2027.
Hallitus paattaa vuosittain etukateen tulevan vuoden tarkastuskohteista seka
kasittelee kokouksissaan kuluvan vuoden aikana toteutetut kohteet. Hallitus voi
halutessaan pyytaa ja tarkastusyhteiso tarvittaessa antaa valiraportteja
meneillaan olevista kohteista.

Hansel Oy on Suomen valtion ja Suomen Kuntaliitto ry:n omistama, julkisista
hankinnoista annetun lain 20 §:n mukainen yhteishankintayksikko, joka
kilpailuttaa asiakkaidensa puolesta puitesopimuksia ja vastaa niiden
sopimushallinnasta. Hansel Oy:n asiakkaita voivat olla mm. kunnat, kuntayhtymat
(Laki Hansel Oy -nimisesta osakeyhtiosta 3 §).

Julkisista hankinnoista annetun lain 20.2 §:n mukaan hankintayksikon katsotaan
tayttaneen taman lain mukaiset velvoitteensa, kun se hankkii tavaroita tai
palveluja yhteishankintayksikolta taikka hankkii tavaroita, palveluja taikka
rakennusurakoita kayttaen yhteishankintayksikon tekemaa hankintasopimusta.

Oheismateriaali: Hansel Oy - Sisaisen tarkastuksen palvelut 2020-2025 -esite
Kuntayhtyman johtaja

Hallitus paattaa, etta Jyvaskylan koulutuskuntayhtyma Gradia liittyy
Hansel Oy:n kilpailuttamaan Sisaisen tarkastuksen palvelut 2020-2025
(2027) -puitesopimukseen (DBS) sopimuskaudelle 1.1.2023-31.12.2027.
Sitoumus yhteishankintaan liittymisesta annetaan Hansel Oy:lle
viimeistaan 30.6.2022.

Lisaksi kuntayhtyma toteuttaa elokuussa 2022 minikilpailutuksen (DBS)
Hanselin kilpailuttamille puitesopimustoimittajille vuositasolla noin 15
000 euron (alv 0 %) siséaisen tarkastuksen palvelujen hankinnasta.
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Kuntayhtyma irtisanoo nykyisen toistaiseksi voimassa olevan
palvelusopimuksen KPMG Oy:n kanssa paattymaan 31.12.2022.

Paatos Hyvaksyttiin kuntayhtyman johtajan paatosesitys.




JYVASKYLAN KOULUTUSKUNTAYHTYMA GRADIA Kokouspaivamaara 11

Hallitus

82

9.6.2022

Muutokset SORA-toimielimen kokoonpanoon

Lisatietoja: Petteri Jarvinen, p. 040 341 5022, etunimi.sukunimi@gradia.fi
Sonja Julkunen, p. 040 341 5252, etunimi.sukunimi@gradia.fi

Hallitus 82 , 9.6.2022

Toimivalta maarata kurinpitotoimia muuttuu 1.8.2022 alkaen. Ammatillisessa
koulutuksessa ja lukiokoulutuksessa ei enaa ole mahdollista delegoida rehtorille
toimivaltaa paattaa oppivelvollisen maaraaikaisesta erottamisesta, vaan
paatdsvalta on talta osin koulutuksen jarjestajan asettamalla monijasenisella
toimielimella.

Resurssisyista ei ole tarkoituksenmukaista perustaa tata varten uutta toimielinta,
silla nykyisellakin SORA-toimielimella on kokouksia harvakseltaan ja paatettavia
asioita vahan. Tarkoitus on sen sijaan laajentaa kuntayhtyman olemassa olevan
SORA-toimielimen toimivaltaa koskemaan myos mainittuja oppivelvollisten
opiskelijoiden maaraaikaisia erottamisia seka ammatillisessa koulutuksessa etta
lukiokoulutuksessa. Taman myo6ta SORA-toimielimen jasenmaara on perusteltua
nostaa nykyisesta viidesta varsinaisesta jasenesta seitsemaan varsinaiseen
jaseneen seka kahteen opiskelijajaseneen. Uusina jasenind SORA-toimielimeen
nimettaisiin kaksi lukioiden edustajaa seka opiskelijajasen vuorovuosin
kummastakin paivalukioista.

Valtuustossa 15.10.2021 hyvaksytyn hallintosdannén 10 §:n mukaan "Jyvéskylén
koulutuskuntayhtymén soveltumattomuuden ratkaisujen toimielimesséa (Sora-
toimielimesséa) on viisi varsinaista jasentd, opiskelijajasen ja esittelija seka
tarvittaessa tydssdoppimispaikan edustaja. Hallitus nimittéa toimielimen
varsinaiset jGsenet lukuun oftamatta opiskelijajéseniéa, jotka nimittéa
kuntayhtymén johtaja, sekd puheenjohtajan siten kuin lainsdéadénté edellyttéa."
Hallintosaantdé on myos paivityskierroksella ja tulee valtuustolle paatettavaksi
23.9.2022 pidettavaan kokoukseen. Silloin oheista hallintosaanndn pykalaa
tullaan muuttamaan vastaamaan 1.8.2022 voimaanastunutta lainsadadantoa seka
taman asiakohdan paatoksia. Jasenmaaraa on kuitenkin perusteltua nostaa jo nyt
vastaamaan tulevan lainsdadanndn vaatimuksia.

Hallintosdannoén 10 §:n mukaan "Toimielimessé tulee olla ainakin koulutuksen
Jarjestéjén, opiskelijahuollon, opettajien, tybelémén ja opiskelijoiden edustus.
Kuntayhtymén hallitus p&éttaa toimielinten méarésta, nimeéaé toimielimen
puheenjohtajan ja varsinaiset jasenet enintddn kolmeksi vuodeksi kerrallaan.
Toimielin voi olla kahden tai useamman koulutuksen jarjestéjan yhteinen." Hallitus
on paatoksellaan 26.11.2020 nimennyt SORA-toimielimeen toimikaudelle
1.1.2021-31.12.2023 seuraavat henkil6t:

- Petteri Jarvinen, rehtori, Gradia Jamsa, kuntayhtyman edustaja, pj
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- Jouni Ikdheimonen, opettaja Gradia Jyvaskyla, opettajien edustaja

- Minna Sillanpaa, yksikon johtaja, Gradia Jyvaskyla, kuntayhtyman edustaja,
vpj

- Katri Linna, vastaava kuraattori, Jyvaskylan kaupunki, opiskeluhuollon
edustaja

- Katja Viisanen, osastonhoitaja, Jyvaskylan kaupunki, tydelaman edustaja

Kuntayhtyman johtaja

Hallitus paattda nostaa SORA-toimielimen jasenmaaran viidesta
varsinaisesta jasenesta seitsemaan varsinaiseen jaseneen seka
opiskelijajasenten maaraan kahteen. Mikali valtuusto ei kyseista
muutosta hallintosaantoon hyvaksy, paatos raukeaa ja asia palaa
hallitukselle kasiteltavaksi.

Hallitus paattaa taydentaa 26.11.2020 tehtya hallituksen paatosta ja
nimeta SORA-toimielimeen lukioiden edustajiksi Outi Maggan ja Riikka
Lahtosen. Hallintosaannon mukaisesti kuntayhtyman johtaja nimeaa
lukioiden opiskelijajasenen.

Paatos Hyvaksyttiin kuntayhtyman johtajan paatosesitys.
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Hallitus

83

9.6.2022

Hankintapaatos - Sarastia Oy:n osakkeiden merkinta

Lisatietoja: Vesa Voutilainen, p. 040 341 5323, etunimi.sukunimi@gradia.fi
Pekka Maltamo, p. 040 341 6373, etunimi.sukunimi@gradia.fi

Hallitus 83 , 9.6.2022

Sarastia Oy on yli 270 osakkeenomistajan omistama osakeyhtiomuotoinen
julkisoikeudellinen laitos ja julkisista hankinnoista annetun lain 15 §:n mukainen
sidosyksikko. Sarastia Oy:n tuottaa omistajilleen erilaisia talous- ja
henkilostopalveluita, digitalisaation ja hankinnan palveluita seka sijais- ja
rekrytointipalveluita ja perintapalveluita.

Sarastia Oy:n asiakkuuden edellytyksena on omistajuus sidosyksikkbaseman
perustana. Asiakkaaksi haluavan yhteisdn on oltava hankintalain tarkoittama
hankintayksikkd kuten kuntayhtyma. Julkisista hankinnoista annetun lain 15 §:n
mukaan hankintalakia ei sovelleta hankintaa, jonka hankintayksikko tekee
sidosyksikoltaan. Sarastia Oy toimii omistajiensa sidos- ja
yhteishankintayksikkdna. Sarastia Oy jarjestaa inhouse-palvelua vain
omistajilleen, jolloin omistaja-asiakkaiden ei tarvitse kilpailuttaa yhtiélta hankittavia
palveluita.

Sarastia Oy tuottaa hankintalain tarkoittamia yhteishankintapalveluita ja
hankintojen tukitoimintoja kuten, yhteishankintasopimukset, kertahankinnat,
jatkuvat palvelut ja koulutukset. Gradia voisi julkisena hankintayksikkdona
kilpailuttaa nama kaikki myos itsenaisesti erillisina kilpailutuksina, mutta Gradia ei
varsin rajallisista hankintamaarista johtuen saisi sellaista taloudellista hyotya, jota
Sarastia Oy voi yhteishankinnoillaan omistajilleen tarjota. Sarastia Oy vastaa
kilpailutuksen ja sopimushallinnan prosesseista kilpailutuksen valmistelusta aina
sopimusten paattymiseen asti. Sarastia Oy:lla on lukuisa maara valmiita
sopimuksia, joita asiakkaat voivat sopimusehtojen salliessa hyddyntaa.
Sopimuskategoriat ovat: ICT, Rakentaminen ja teollisuus, Koulutus, kasvatus ja
kulttuuri, SOTE, Kaupunkiymparisto ja liikenne seka Sisustus ja kiinteistonhoito.

Sarastia Oy:n asiakkaaksi haluava uusi yhteisé sitoutuu suorittamaan 1 500 kpl
osakkeen osakemerkinnan Sarastian hallituksen yhtibkokouksessa paatettyyn
merkintahintaan. Osakkeen merkintahinta on 6,45 € /kpl eli yhteensa 9 675,00 €.

Oheismateriaali: Saratia Oy:n esittelymateriaali 2022
Kuntayhtyman johtaja

Hallitus paattaa, etta Jyvaskylan koulutuskuntayhtyma Gradia merkitsee
Sarastia Oy:n osakkeita 1 500 kappaletta hintaan 6,45 €/ osake.
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Hankinnan kokonaisarvo on 9 675,00 euroa.

Paatos Hyvaksyttiin kuntayhtyman johtajan paatosesitys.
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Hallitus

84

9.6.2022

Gradia-kiinteistot-liikelaitoksen johtokunnan uuden jasenen valinta

Lisatietoja: Sonja Julkunen, p. 040 341 5252, etunimi.sukunimi@gradia.fi

Hallitus 61, 5.5.2022

Jyvaskylan koulutuskuntayhtyma Gradian hallituksen jasen Juho Neuvonen on
pyytanyt kuntayhtymaan 25.4.2022 saapuneella kirjeella eroa hallituksen jasenen
tehtavasta paikkakunnalta poismuuton vuoksi.

Hallintosaannoén 11 §:n mukaan "Gradia-kiinteistét-liikelaitoksen johtokunnan
Jjasenien ja varajésenien tulee olla kuntayhtymén hallituksen jasenié tai
varajasenié tai kuntayhtyméan valtuuston puheenjohtajistoon kuuluvia." Tasta
syysta samalla, kun Neuvonen hakee eroa kuntayhtyman hallituksen
jasenyydesta, paattyy myos hanen jasenen tehtavansa seka puheenjohtajuutensa
Gradia-kiinteistot-liikelaitoksen johtokunnassa.

Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron
myontamisesta paattaa luottamushenkilon valinnut toimielin. Hallintosaannon 11
§:n mukaan "Hallitus valitsee toimikaudekseen liikelaitoksen johtokuntaan viisi
Jjasenté ja kullekin henkilbkohtaisen varajdsenen seké yhden jéasenista
Johtokunnan puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi.”

Kuntalain 76 §:n mukaan vaalikelpoinen kuntayhtyman toimielimiin on henkild,
joka 71 §:n mukaan on vaalikelpoinen kuntayhtyman jasenkunnan
luottamustoimeen. Vaalikelpoinen ei kuitenkaan ole 72 §:n 1 momentin 1
kohdassa tarkoitettu henkild eika saman kuntayhtyman palveluksessa oleva
henkild.

Vaalikelpoinen muun kuin 58 §:n 1 momentissa tarkoitetun toimielimen jaseneksi
ei ole mydskaan henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa tai saatiossa,
jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle toimielimessa tavanomaisesti
kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai
vahinkoa.

Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan kuitenkin valita sellainenkin henkild, joka ei
ole vaalikelpoinen kuntayhtyman muihin toimielimiin tai jonka kotikunta ei ole
kuntayhtyman jasenkunta.

Naisten ja miesten tasa-arvosta saadetyn lain (232/2005) 4 a §:n mukaan "Valtion
komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissé seké
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Hallitus
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9.6.2022

kunnallisissa ettd kuntien vélisen yhteistoiminnan toimielimissé lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seké naisia ettd miehid kumpiakin véhintaén 40
prosenttia, jollei erityisistd syistd muuta johdu." Lain mukaisen kiintion on
toteuduttava seka varsinaisten etta varajasenten kohdalla.

Jyvaskylan koulutuskuntayhtyma Gradian hallitus on kokouksessaan 10.11.2021
pykalassa H 135 valinnut Gradia- kiinteistot-liikelaitoksen johtokunnan

seuraavasti:

Jasen Varajasen
Juho Neuvonen, pj Janne Andersin
Erja Laaksonen, vpj Merja Lahtinen
Tuula Peltonen Emilia Lakka
Pipsa Hakkanen Jani Maukonen
Juha Paananen Sirkku Ingervo
Kuntayhtyman johtaja

Hallitus 84 , 9.6.2022

Paatos

Hallitus paattaa myontaa Juho Neuvoselle eron Gradia-kiinteistot-
liikelaitoksen johtokunnan jasenen tehtavasta ja puheenjohtajuudesta ja
valitsee hanen tilalleen uuden jasenen hallituksen jaljella olevaksi
toimikaudeksi seka nimeaa johtokunnalle puheenjohtajan.

Hallitus paatti jattaa asian pdydalle, kunnes valtuusto on valinnut Juho
Neuvosen tilalle uuden jasenen kuntayhtyman hallitukseen.

Kuntayhtyman johtaja

Hallitus paattdaa myontaa Juho Neuvoselle eron Gradia-kiinteistot-
liikelaitoksen johtokunnan jasenen tehtavasta ja puheenjohtajuudesta ja
valitsee hanen tilalleen uuden jasenen hallituksen jaljella olevaksi
toimikaudeksi seka nimeaa johtokunnalle puheenjohtajan.

Hallitus mydnsi eron Juho Neuvoselle Gradia-kiinteistot-liikelaitoksen
johtokunnan jasenen tehtavasta ja puheenjohtajuudesta ja valitsi
Gradia-kiinteistot-liikelaitoksen johtokunnan jaseneksi ja johtokunnan
puheenjohtajaksi Santeri Lohen jaljella olevaksi toimikaudeksi.
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85 Tiedoksiantoja

Hallitus 85 , 9.6.2022

Lisatietoja: Vesa Voutilainen, puh. 040 341 5323, etunimi.sukunimi@gradia.fi

- Ylijohtajan Petri Lempisen koulutuspolittinen tilannekatsaus

- Oppivelvollisuuden laajentumisen eteneminen, tilannekatsaus syksyn 2023
valmistelusta

- Koronatilanne

- Ukrainan tilanne

- Kuntayhtyman johtajan katsaus

Kuntayhtyman johtaja
Hallitus paattaa merkita tiedoksiannot tiedoksi.

Paatos Opetus- ja kulttuuriministerion toisen asteen koulutuksen ylijohtaja Petri
Lempinen piti kokouksen alussa koulutuspoliittisen tilannekatsauksen
hallitukselle ja sen jalkeen siita keskusteltiin.

Oppivelvollisuuden osalta ensimmaisen lukuvuoden (2021-22) tulokset
ovat Gradiassa erinomaiset. 1734 oppivelvollista aloitti opintonsa
Gradiassa viime syksyna ja vain neljasta opiskelijasta on tehty ilmoitus
omalle kotikunnalle opintojen keskeyttamisesta. Iso koulutuksen
jarjestaja pystyy tarjoamaan opiskelijalle useita eri vaihtoehtoja, jos
ensimmainen valinta ei ole onnistunut.

Koronatilanne on rauhoittunut, mutta pandemia ei ole paattynyt. Syksyn
kehityksen osalta on epavarmuutta ja edelleen on varauduttava kaikkiin
vaihtoehtoihin uuden lukuvuoden osalta.

Kevaalla on alkanut aikuisten perusopetuksessa ukrainalaisille nuorille
suunnattu ryhma, jonka tavoitteena on kielitaidon kehittyminen ja
mahdollisesti toisen asteen opintoihin siirtyminen. Keuruulla tehdaan
yhteistyota yritysten kanssa rakentamalla ukrainalaisille oppisopimus- ja
tydkokeilupolkuja. Omistajakuntakierroksella on keskustelu vastaavasta
koulutusyhteistyosta myos Jamsan ja Kuhmoisten kuntien kanssa.
Salmirannan vastaanottokeskuksen kanssa on aloitettu
yhteistyOkeskustelut. Salmirannassa on noin 150 ukrainalaista, joista 90
% on naisia ja lapsia. Useimmat heista etsivat tydbmahdollisuuksia ja
erityisesti maatalous-, ravintola- ja puhtauspalvelualat kiinnostavat.
Seuraavaksi vastaanottokeskuksiin toimitetaan informaatiota
koulutusmahdollisuuksia erityisesti tydvoimapula-aloilla.
Vastaanottokeskuksen arvion mukaan iso osa ukrainalaisista on
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halukkaita jaamaan pysyvasti Suomeen.

Gradian hyvinvointialan opiskelijat jarjestivat 7.6. hyvinvointitapahtuman
ukrainalaisille Kukkulan kampuksella. Mukana oli 40 ukrainalaista lasta
ja aikuista, joille tarjottiin hieronta- ja jalkahoitopalveluita. Lapsille
ohjelmassa oli askartelua ja temppurata.

Kuntayhtyman johtaja kertoi Gradiasta valmistuneiden maarista kevaan
2022 osalta. Ammatillisia tutkintoja on suoritettu yli 2 000 ja
ylioppilastutkintoja yli 600.

Gradian hallituksen puheenjohtaja Tom Nevanpaa ja valtuuston
puheenjohtaja Pentti Makinen tapaavat JYTY:n, JHL:n ja JUKO:n
edustajia to 9.6.2022.
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86 Kokouksen paattaminen
Hallitus 86 , 9.6.2022

Paatos Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 14.18.

19
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OIKAISUVAATIMUS JA VALITUSOSOITUS
MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eika
kunnallisvalitusta, koska paatos koskee vain valmistelua tai taytantdonpanoa.

H76,77,78,79, 80, 85, 86

Koska paatoksesta voidaan tehda kuntalain 134 §:n 1 mom. mukaan kirjallinen
oikaisuvaatimus, seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.

H 75, 81, 82, 83, 84

Muun lainsaadannon mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.
Pykalat ja valituskieltojen perusteet

H -
OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen

Pykalat

H 75, 81, 82, 83, 84

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, osoite ja postiosoite

Jyvaskylan koulutuskuntayhtyma Gradian hallitus

PL 472, 40101 Jyvaskyla

kayntiosoite: Viitaniementie 1 A2

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteluineen ja sen on tekijan
allekirjoitettava.

VALITUSOSOITUS

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen
johdosta annettuun paatokseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt
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oikaisuvaatimuksen. Mikali paatds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa
paatokseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myds asianosainen seka kuntayhtyman
jasenkunnan jasen.

Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite

Hameenlinnan hallinto-oikeus
Raatihuoneenkatu 1

PL 640, 13111 Hameenlinna
Puhelinvaihde: 029 564 2200
sahkoposti: hameenlinna.hao@oikeus.fi

Kunnallisvalitus,

pykalat - Valitusaika -- paivaa

Hallintovalitus,

pykalat - Valitusaika -- paivaa

Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite

Markkinaoikeus

Sornaistenkatu 1,

00580 Helsinki

Puhelinvaihde: 02095643300

Sahkoposti: markkinaoikeus@oikeus.fi

Pykalat - Valitusaika -- paivaa

Valitusaika alkaa paatoksen tiedoksisaannista.

Valituskirja

Valituskirjassa on ilmoitettava

- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite

- paatos, johon haetaan muutosta

- milta osin paatoksesta valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtavaksi
- muutosvaatimuksen perusteet

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakatisesti allekirjoitettava. Jos

ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siind on mainittava myds laatijan ammatti,
asuinkunta ja postiosoite.
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Valituskirjaan on liitettava paatos, josta valitetaan, alkuperaisena tai viran puolesta oikeaksi
todistettuna jaljennoksena seka todistus siitd paivasta, josta valitusaika on luettava.

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista. Omalla
vastuulla valitusasiakirjat voi lahettaa postitse tai Iahetin valityksella. Postiin valitusasiakirjat
on jatettava niin ajoissa, etta ne ehtivat perille ennen valitusajan paattymista.
Valitusasiakirjat voi toimittaa myds: nimi, osoite ja postiosoite

Pykalat -

Valitusasiakirjat on toimitettava 1): nimi, osoite ja postiosoite

Pykalat -

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje / valitusohje liitetaan poytakirjaotteeseen.
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