Keski-Suomen kuntien, Keski-Suomen liiton ja hyvinvointialueen
puitesopimus yhteistyorakenteiden ja toimintatapojen
periaatteiksi

Sopimusosapuolet

Keski-Suomen hyvinvointialue
y-tunnus: 3221318-2
Osoite: Hoitajantie 1, 40620 Jyvaskyla

Keski-Suomen liitto
y-tunnus: 0830155-3
Osoite: Lutakonaukio 7, 40100 Jyvaskyla

Hankasalmen kunta
y-tunnus: 0174035-0
Osoite: Keskustie 41, 41520 Hankasalmi

Joutsan kunta
y-tunnus: 0174108-9
Osoite: Lansitie 7, 19650 Joutsa

Jyvaskylan kaupunki
y-tunnus: 0174666-4
Osoite: PL 193, 40101
Jyvaskyla

Jamsan kaupunki
y-tunnus: 0175622-1
Osoite: Keskuskatu 17, 42100 Jamsa

Kannonkosken kunta
y-tunnus: 0175798-8
Osoite: Jarvitie 1, 43300 Kannonkoski

Karstulan kunta
y-tunnus: 9094917-1
Osoite: Virastotie 4, 43500 Karstula

Keuruun kaupunki
y-tunnus: 0208388-2
Osoite: Multiantie 5, 42700 Keuruu

Kinnulan kunta
y-tunnus: 0242816-6
Osoite: Keskustie 47, 43900 Kinnula

Kivijarven kunta
y-tunnus: 0176150-6
Osoite: Virastotie 5 A, 43800 Kivijarvi



Konneveden kunta
y-tunnus: 0176227-7
Osoite: Kauppatie 25, 44300 Konnevesi

Kyyjarven kunta
y-tunnus: 0176410-9
Osoite: Kivirannantie 4, 43700 Kyyijarvi

Laukaan kunta
y-tunnus: 0176478-2
Osoite: PL 6, 41341
Laukaa

Luhangan kunta
y-tunnus: 0176592-9
Osoite: Hakulintie 2, 19950 Luhanka

Multian kunta
y-tunnus: 0208471-1
Osoite: Multianraitti 3, 42600 Multia

Muuramen kunta
y-tunnus: 0176699-9
Osoite: Virastotie 8, 40950 Muurame

Petajaveden kunta
y-tunnus: 0176769-2
Osoite: Suutarintie 4, 41900 Petajavesi

Pihtiputaan kunta
y-tunnus: 0243027-4
Osoite: PL 36, 44801 Pihtipudas

Saarijarven kaupunki
y-tunnus: 0176975-1
Osoite: PL 13, 43101 Saarijarvi

Toivakan kunta
y-tunnus: 0177201-0
Osoite: lltaruskontie 2, 41660 Toivakka

Uuraisten kunta
y-tunnus: 0177224-8
Osoite: Virastotie 4, 41230 Uurainen

Viitasaaren kaupunki
y-tunnus: 0208573-0
Osoite: PL 60, 44501 Viitasaari

Aanekosken kaupunki
y-tunnus: 2045520-5
Osoite: Hallintokatu 4, 44100 Aanekoski



Sopimuksen tausta ja tarkoitus

Sopimusosapuolilla on yhteiset asukkaat ja paljon asukas- ja asiakaskohtaisesti
toteutettaviin palveluihin liittyvia yhteistyotarpeita. Sopimusosapuolet ovat
keskenaan tasavertaisia juridisia toimijoita ja talla sopimuksella sovitaan
yhteistyon tekemisen periaatteista, keskisuomalaisesta toimintamallista ja
yhteistyOlle asetetuista tavoitteista. Sopimus maarittelee strategisen ja
operatiivisen tason yhteistyon rakenteet.

Tassa sopimuksessa yhdyspinnalla tarkoitetaan kahden tai useamman
organisaation valista toiminnallista yhteytta eli kuntien, Keski-Suomen liiton ja
hyvinvointialueen yhdyspinnoilla tarkoitetaan toimintoja ja
tehtavakokonaisuuksia, jotka kuuluvat kunnan tai hyvinvointialueen
jarjestamisvastuulle ja joissa niiden asiakaslahtoinen toteuttaminen edellyttaa
yhteistyota. Asukkaiden terveyden, hyvinvoinnin ja turvallisuuden edistaminen on
kaikkien sopimuspuolten yhteinen tehtava ja kaikki osapuolet sitoutuvat myos
ihmislahtdisiin ja toimiviin palveluihin.

Yhteistyon lainsaadantopohja

Lainsdadannossa yhteistyovelvoite kuntien ja hyvinvointialueen valilla on
saadetty muun muassa seuraavissa pykalissa:

Hyvinvointialuelaki § 14 (neuvotteluvelvoite valtuustokausittain).

Laki sosiaali- ja terveyshuollon jarjestamiseksi 612/2021:

§ 6 (hyte; kuntien velvollisuus),

§ 7 (hyte; hyvinvointialueen velvollisuus),

§ 10 (palvelujen yhteensovitusvelvollisuus kuntien ja valtion kanssa),
§ 32 (TKKI) ja

§ 50 (varautuminen).

Jarjestamislain lisdksi aluekehittdmisen lainsaadanndssa ja muussa
erityislainsaadannossa on paljon yhteistyovelvoitteita esimerkiksi
oppilashuollosta ja tydllisyyden hoidosta.

Sovittavat periaatteet, tavoitteet

Keski-Suomessa hyvinvointialue, Keski-Suomen liitto ja Keski-Suomen kunnat
ovat toistensa strategisia kumppaneita. Kumppanuus perustuu yhteiseen tietoon
perustuvaan tilannekuvaan vaestosta ja eri vaestoryhmien terveyden,
hyvinvoinnin ja turvallisuuden tilasta ja kokemuksesta, palvelutarpeesta,
kustannuksista seka naiden kehitysnakymista. Strateginen kumppanuus
rakentuu vahvaan luottamukseen ja sitoutumiseen yhdessa tekemiseen.
Yhteistyota tehdaan avoimin ja vuorovaikutuksellisin suhtein. Tilannekuva seka
kehittdminen perustuu selkedan ja ennakoivaan asioiden valmisteluun, johon
jokainen osapuoli sitoutuu tuottamaan oman osansa tarvittavasta tietopohjasta.
Jokainen sopimuksen osapuoli sitoutuu siihen, etta yhdyspinnoilla on myos
viranhaltija/tyontekija - vastinparit, joille on resursoitu riittava aika
yhteistyoverkostotydhon. Kaiken yhteistydn pohjana on hyvinvointialueen,
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maakunnan ja kuntien strategiat. Yksi keskeinen yhteistydn strategisen tason
asiakirja on hyvinvointikertomus ja -suunnitelma.

Tavoitteena yhdyspintojen sujuvalla yhteistyolla on turvata hyva arki
kaikille maakunnan asukkaille, edistaa ihmisten terveytta, hyvinvointia ja
turvallisuutta ja varmistaa valmiuden ja varautumisen yhteensopivuus ja
- toimivuus seka valmistella ja toteuttaa lakisaateiset suunnitelmat.
Yhteisen johtamisen tavoitteena on sujuvat rakenteet, selkeat asioiden
kasittelyt ja yhdenmukainen toiminta kaikilla tasoilla.
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Yhteistyorakenteet

Keski-Suomen yhteistydrakenteista sovitaan tassa puitesopimuksessa neljalle
toisiaan taydentaville tasoille. Tilanteen niin vaatiessa voidaan erikseen sopien
perustaa yhteisty6ta edistavia asia-/ teemakohtaisia ryhmia.

Taso 1

Keski-Suomen yhteistydrakenne rakentuu kuntien, hyvinvointialueen ja
maakunnan liiton valtuustojen ja virkamiesjohdon yhteiselle valtuustokauden
strategisen tason foorumille. Foorumin tehtavana on varmistaa strategisen
tason yhteistyon sujuvuus ja muodostaa yhteinen tilannekuva ja rakentaa
yhteista luottamusta ja linjata Keski-Suomen hyvinvointialueen, Keski-Suomen
liiton ja kuntien valista verkostotyota. Foorumin kokoonkutsujina toimivat Keski-
Suomen liitto ja hyvinvointialue.

Taso 2

Kuntakokouksessa edustettuina ovat kuntien, Keski- Suomen liiton ja
hyvinvointialueen luottamushenkildorganisaatioista valtuustojen ja
hallitusten puheenjohtajat seka virkamiesjohto.

Kuntakokous johtaa yhteisty6ta, tarkastelee sen rakenteita ja toimintatapoja
siten, etta strategisen tason ja operatiivisen tason yhteistyd on samansuuntaista,
pitkajanteista ja hallittua.



Kuntakokouksella on vuosittainen seurantavastuu siita, etta valtuustokaudelle
asetetut sopimukselliset tavoitteet toteutuvat. Kuntakokouksen kokoonkutsujana
toimii Jyvaskylan kaupunki, ja se kokoontuu vahintaan kerran vuodessa.
Kokouksen asialistan valmistelee maakunnan kuntajohtajakokous ja
hyvinvointialue yhteistyossa.

Taso 3
Hyvinvointialuejohtajalla on puhe- ja lasnaolo-oikeus maakunnan
kuntajohtajakokouksessa ja kansanedustajakokouksessa.

Varautumisen ja hyvinvointialueen seka kuntien yhdyspintojen toimintojen
sujumisen varmistamisen osalta viranhaltijoiden yhteisty6foorumina jatkaa
edelleen jo aiemmin perustettu Keski-Suomen turvallisuus ja valmiustoimikunta
(KSTURVA), jossa kaikki taman sopimuksen osapuolet ovat mukana.
Koollekutsujana toimii maakuntajohtaja.

Kuntien sivistysjohtajien ja hyvinvointialueen toimialajohtajien kokouksissa
kasitellaan sosiaali- ja terveyspalveluiden ja sivistyspalveluiden yhdyspintatyota
varmistaen sen sujuvan toimimisen kaikissa olosuhteissa. Koollekutsujana toimii
sivistystoimen verkoston puheenjohtaja.

Taso 4, operatiivisen tason tarpeen mukainen verkostoyhteistyo
Tallaisia verkostoja sovitaan rakennettaviksi esimerkiksi tilahallinnan, ICT:n,
tyodllisyyden hoidon, alueellisen oppilashuollon, terveyden ja hyvinvoinnin
edistamisen, jarjesto- ja yritysyhteistyon, perhekeskustoiminnan, kotouttamisen,
TKKI-toimintojen, maankaytto ja kaavoituksen ymparille. Hyvinvointialueen
hallitus nimeaa kaikkien sopijapuolten hyvaksymat yhteistyoryhmat. Kunnat ja
Keski-Suomen liitto esittavat omat edustajansa ilmoitusmenettelylla
yhteistyoryhmiin yhdessa sopien kuntajohtajakokouksen koordinoimana.
Yhteistyoryhmille laaditaan omat toimintasuunnitelmansa ja saantonsa ja
niiden toimikausi on valtuustokausi. Ryhmat valitsevat puheenjohtajan,
varapuheenjohtajan ja sihteerin keskuudestaan ensimmaisessa
kokouksessaan. Hyvinvointialue, kunnat ja Keski-Suomen liitto

huolehtivat siita, etta edella mainittuihin kokonaisuuksiin on kaikilla
osapuolilla tarvittava koordinaatiohenkilosto.

Tyoryhmien tydssa hydédynnetdan mahdollisuuksien mukaan
verkkokokouksia.

Yhteistoiminnan kaytannon pelisaantoja

Kokouksista ei makseta kokouskorvauksia ja kilometrikorvauksia, vaan
jokainen yhteistyotaho kustantaa omien edustajiensa palkka-, palkkio-
ja matkakulut. Kokousten jarjestajataho maksaa kokousten
jarjestamiskustannukset (tilavuokrat ja tarjoilut).

Viestinta

Yhteisty6foorumin seka kokousten viestinnallinen vastuu on kokouksen
koollekutsujalla. Kaikkien osapuolten viestintdorganisaatiot osallistuvat
kaytannon viestinnan jatkotoimiin, kuten tiedotteiden jakoon, www-
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sivujen paivityksiin, ohjelmien ja suunnitelmien viestintaan.
Seuranta
Hyvinvointialueen, Keski-Suomen liiton ja kuntien valista yhteisty6ta ja
sen tavoitteiden onnistumista seurataan vuosittain. Seurantakokous
pidetdaan toukokuussa.
Sopimuksen voimassaolo
Sopimus on voimassa 1.1.2023-31.12.2025. Sisallén toimivuus ja

mahdolliset muutostarpeet arvioidaan kevaan 2025 aikana, ja
paatos jatkamisesta tehdaan seuraavan valtuustokauden alussa.

Paivays

Allekirjoitukset

Keski-Suomen hyvinvointialue Keski-Suomen liitto

Hankasalmen kunta

Jyvaskylan kaupunki

Kannonkosken kunta

Keuruun kaupunki

Kivijarven kunta

Joutsan kunta

Jamsan kaupunki

Karstulan kunta

Kinnulan kunta

Konneveden kunta



Kyyjarven kunta

Luhangan kunta

Muuramen kunta

Pihtiputaan kunta

Toivakan kunta

Viitasaaren kaupunki

Laukaan kunta

Multian kunta

Petajaveden kunta

Saarijarven kaupunki

Uuraisten kunta

Aénekosken kaupunki



