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1. KOULUN PERUSTIEDOT

Koulu Leppaveden koulu
Osoite Tiituspohjantie 50 C (Tiitus-koulu=uusi koulu)

Seppalantie 22 (Leppis-koulu=vanha koulu)

41310 Leppavesi
Vs. rehtori Kirsi Kaunismaki-Suhonen Puh. 040 6341620
Apulaisrehtori llona Sopanen Puh. 0403514123
Koulukohtaiset va- |Jouni Keskinen (Tiitus) Puh. 050 4110655
rahenkilot ) .

Samsa Tuikka (Leppis) 0505251576
Koulusihteeri Leena Kovanen Puh. 050 5641380
Kouluterveydenhoi- | Marjaana Matilainen Puh. 050 5955084
taja e

Paivi Rahikainen 014 2678519
Koulupsykologi Sonja Into Puh. 0400 781801
Koulukuraattori Kati Sipildinen Puh. 050 5974140

Sdhkoépostiosoitteet: etunimi.sukunimi@laukaa.fi



mailto:etunimi.sukunimi@laukaa.fi

KOULUN JOHTAMISEN JARJESTELYT

REHTORIN JA APULAISREHTORIN VASTUUALUEET

Rehtori Kirsi Kaunismaki-Suhonen

Apulaisrehtori llona Sopanen

laskujen hyvaksyminen ja talousseuranta

vanhan koulun asioista tiedottaminen, paivittdisten

toimintojen valvonta ja niista tiedottaminen

hankinnoista paattdminen

vuosisuunnittelun valmistelu ja koulun johtoryhman

kokoukset

oppilashuoltotyo

irtaimiston hallinta ja inventointi (kalusto), Leppis

viranhaltijapdatosten tekeminen

johtoryhmassa seka oppilashuoltoryhmassa toimi-

minen

koulujen yhteiset YS-palaverit / opettajankokouk-
set

lyhytaikaiset sijaisuudet (2 viikkoa), sijaisuuksien

valmistelu + jarjestdaminen, Leppis

lukujarjestykset ja niiden teko oppilashallinto-oh-

jelmaan

valituntivalvontalistat + ruokailuvuorot, Leppis

koko koulun vanhempainillat

talon sisdinen viestintd ja yhteissuunnittelun hoita-
minen, Leppis (yhteispalaverit mm. YS-valituntipala-
veri, myo0s kiinteistonhoito, ruokapalvelu, siivous-

puoli)

viikkotiedotteet One Notessa

lukujarjestysten suunnittelu yhteistydssa rehtorin

kanssa

Johtoryhman vetdminen

ohjaajien toiminnan organisointi vanhan koulun

puolella

edustaminen seka viestinta koulusta ulospdin

rekrytointeihin osallistuminen

oppilasasioissa erityiset konfliktitilanteet, yhtey-

det vanhempiin yhteistydssa opettajan kanssa

talon sisdinen viestintd ja yhteissuunnittelun hoi-
taminen, Tiitus (yhteispalaverit mm. YS-vélitunti-
palaveri, myos kiinteistonhoito, ruokapalvelu, sii-

vouspuoli)




vélituntivalvontalistat + ruokailuvuorot, Tiitus

ohjaajien toiminnan organisointi, Tiitus

Sijaisuudet, Tiitus

koulun asioista tiedottaminen, paivittaisten toi-

mintojen valvonta ja niista tiedottaminen, Tiitus

KOULUN JOHTORYHMAN JASENET

Johanna Hakamaki

Aino Heikkinen

Jaakko Heikkila

Anu Jokinen

Kirsi Kaunismaki-Suhonen

llona Sopanen

JOHTORYHMAN TEHTAVAT

Koulun johdon keskeisena tehtavana on edistaa opetuksen arvopohjan ja koulun perustehtavan toteutumista.
Johtoryhman on tarkea tiedostaa ja tunnistaa kouluyhteison vahvuudet ja kehittdamishaasteet, vahvistaa tiimi-
tyoskentelya seka kehittda pedagogista johtamista ja itsearviointia. Koulun johtaminen on vuorovaikutteista ja
osallistavaa - henkiloston nakemysten kuunteleminen ja huomioiminen vahvistaa yhteisollisyytta. Johtoryhman
jasenet ovat tiimijohtajia, jotka jakavat johtajuutta oman tiiminsa kesken kunkin jasenen kiinnostuskohteita huo-
mioiden. Johtoryhman tehtaviin kuuluu my®os erilaisten koulun toimintaan liittyvien asioiden suunnittelu, val-

mistelutyo seka linjaaminen ja tarvittaessa paatdksenteko.

KOULUN KEHITTAMISTIIMIT

Digitiimi, Hyvinvointitiimi, Liikuntatiimi, Osallisuus- ja yhteisollisyystiimi



Koulun kehittamistyohon kohdennettu OVTES 19§:n lisdkorvauksen listaus sen jakoperusteista:

Nimi Korvaus € Tehtava

Johanna Hakamaki 80€ Tiimijohtaja, johtoryhman jasen

Aino Heikkinen 80€ Tiimijohtaja, johtoryhman jasen

Jaakko Heikkila 80€ Tiimijohtaja, johtoryhman jasen

Anu Jokinen 80€ Tiimijohtaja, johtoryhman jasen

Anne Tikkinen 50€ Oppilaskunnan apuohjaaja

Sari Huhtala 50€ Oppilaskunnan apuohjaaja

Masi Hautalampi 20€ Kasityon kovien materiaalien vali-
neistdn huoltaminen ja tilaukset,
Tiitus

Jaakko Heikkila 20€ Kasityon kovien materiaalien vali-
neistén huoltaminen ja tilaukset,
Leppis

Johanna Hakamaki 20€ Kasityon pehmeiden materiaalien
valineiston huoltaminen ja tilauk-
set, Tiitus

Sanna Jaakkola 20€ Kasitydn pehmeiden materiaalien

valineiston huoltaminen ja tilauk-

set, Leppis




Tybaika Iv. 2022-2023

Syyslukukausi 10.8.2022 - 21.12.2022
- syysloma 17.-23.10.2022
Joululoma 22.12.2022 - 8.1.2023
Kevatlukukausi 9.1.2023 - 3.6.2023

- talviloma 27.2.2023 -5.3.2023

- paasidisloma 7.-10.4.2023

Mahdollinen lauantaityépaiva ja korvaava vapaapaiva:

Koulupaivan lyhentdaminen on sallittua vain poikkeustapauksissa. Oppilaan vuosittaisen tydmaaran tulee
tayttya. Lyhentamiseen kysytdan aina sivistysjohtajan lupa. Poikkeus: Lukuvuoden paatospaiva, jos sen yh-
teydessa jarjestetadn paatosjuhla. Lukuvuonna 2022-2023 Leppaveden koulussa ei ole lauantaityopaivaa

paatospaivaa lukuunottamatta.



2. KOULUN TEHTAVA JA TOIMINTA-AJATUS

https://peda.net/laukaa/pops/luku3/3-2 valtakunnalliset-tavoitteet

2.1. Koulun toimintasuunnitelma

Pyrimme luomaan perustan yleissivistykselle sekd kasvattamaan itseensa luottavia, tasapainoisia, itsendisesti ja
ryhmassa toimivia, ymparistonsa huomioivia ja vastuuta kantavia ihmisid. Opetus- ja kasvatustydomme tahtaa
siihen, etta oppilaistamme kasvaa tiedollisesti ja taidollisesti oman paikkansa |6ytavia yhteiskunnan jasenia. Kou-
lun tehtdva- ja toiminta-ajatusta pyritdan toteuttamaan monipuolisilla opetusmenetelmilla, yhteistyolla, toimi-

valla oppilashuollolla ja oppilaita osallistamalla.
Koulun toimintakulttuuri

Toisten kunnioittaminen ldhtee hyvista kaytostavoista ja toisten huomioimisesta. Koulupdivaa rakennetaan ja
rytmitetaan niin, etta oppimisesta tulee luonteva kokonaisuus, jota tauotetaan valituntitoiminnoilla molemmilla
kouluilla. Koulun yhteiset pelisddnnot ohjaavat seka oppilaiden ettd henkilékunnan tyoskentelyd. Molemmilla

kouluilla on kaytossa pitka valitunti.

Opiskeltaessa tutkitaan kokonaisuuksia ja ilmidita yhdessa eri-ikdisten oppilaiden ja henkilokunnan kanssa. Oppi-
laat otetaan aktiivisesti mukaan suunnittelemaan omaa oppimistaan kykyjensa mukaisesti ja huomioiden moni-
puolisesti erilaiset oppijat. Opettaja on opiskelun ohjaaja ja mahdollistaja. Sdhkoisia valineitd pyritddn hyédynta-

maan aktiivisesti oppimisessa. Digipassi ohjaa oppilaiden tvt-taitojen opetusta lapi alakoulun.

Koko koulun toimintaa suunnataan enemman yhdessa suunnitteluun ja oppimiseen erilaisissa tiimeissa ja ko-
koonpanoissa, huomioiden myds tyoparitydskentely. Jokainen osallistuu ja tekee parhaansa yhteisen tavoitteen
saavuttamiseksi. Kodin ja koulun yhteistyd on tarkeaa yhteisten kasvatus- ja oppimistavoitteiden saavutta-
miseksi. Oppilaskuntatoimintaa seka kummioppilastoimintaa toteutetaan, jotta oppilaat tulevat kuulluksi, huo-
mioiduksi ja osallistetuiksi. Pyrimme aktivoimaan oppilaiden liikkkumista. Vanhempien osallisuutta pyritdan lisaa-

maan. Myos kansainvalistymista seka monikulttuurisuutta tuetaan.

Arvioinnin ja palautteen keraamisen tulee olla vakiintunut osa koulun toimintaa ja siihen tulee varata tarpeeksi
aikaa. Annetaan myodnteista ja kannustavaa palautetta kaikille koulussa tyoskenteleville monipuolisin tavoin. Ni-
velvaiheissa toteutamme palautekeskustelun oppilaan ja huoltajien kanssa. 4. luokan syksylla opettaja, huoltaja
ja oppilas pitavat tutustumiskeskustelun. 2. ja 6. luokkien aikana opettaja pitda ohjaavan palautekeskustelun op-
pilaidensa kanssa. Oppilaita ohjataan ja tuetaan my®os itsearvioinneissa, joita toteutetaan myos lukuvuoden

paattyessa. Pyrimme tekemaan arvioinnista mahdollisimman nakyvaa oppilaille.

Toimimme jaetun johtajuuden periaatteen mukaisesti. Jokainen koulun tydntekija kuuluu johonkin kehittamistii-
miin. Lukuvuonna 2022-2023 koulun tiimeja ovat digitiimi, liikkuntatiimi, hyvinvointitiimi seka oppilaiden osalli-
suus ja yhteisollisyys -tiimi. Johtamisella luodaan rakenteita ja toimintatapoja, jotka lisddvat yhteisossa kaytavaa

keskustelua, vuorovaikutusta ja yhdessa tekemista seka vahvistavat oppimisen ja hyvinvoinnin edellytyksia.


https://peda.net/laukaa/pops/luku3/3-2_valtakunnalliset-tavoitteet

Johtamisen jakamisella lisatdan johtamisen resursseja, vaikuttamismahdollisuuksia ja edistetdadn yhteista vas-

tuunottoa ja toiminnan yhtenaisyytta.

2.2. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2022-2023

Vanhempaintoimikunnan uudelleen kdynnistaminen ja aktivoiminen.
Hyvinvoinnin vuosikellon kdytén vakiinnuttaminen osaksi koulun opetusta.
Oppilaan kohtaaminen ja mydnteisen ilmapiirin luominen.

Johtoajatuksena on kunnioittava, toisen huomioon ottava kohtaaminen.

2.3. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2023-2024 (taytetaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa)
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3.

OPETUSSUUNNITELMAN TOTEUTTAMINEN

3.1. Laatukriteerit
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opetuksessa sovelletaan monipuolisesti tavoitteiden mukaisia opetusmenetelmia ja tyotapoja. Oppilaiden

yksil6llisyys ja erityiset tarpeet otetaan huomioon

opettajalla on menetelmia, joilla han arvioi omaa toimintaansa ja opetustaan

koulun tilat, varustetaso ja opetusmateriaalit tarjoavat edellytykset eriyttaa opetusta

koulun opetussuunnitelmaa arvioidaan ja oppilasarviointi toteutetaan opetussuunnitelman pohjalta

opetushenkildstd osallistuu opetussuunnitelman laadintaan seka sen toimivuuden ja toteuttamisen arvioin-

tiin ja kehittamiseen

opetussuunnitelman laatimisessa, toteuttamisessa, arvioinnissa ja kehittamisessa hyddynnetdan koulujen

valista yhteisty6ta paikallisesti ja alueellisesti

huoltajat ja muut yhteistydkumppanit voivat osallistua soveltuvin osin opetussuunnitelman laadintaan seka

toimivuuden ja toteuttamisen arviointiin ja kehittamiseen

oppilaat voivat ikdakaudelleen sopivalla tavalla osallistua opetussuunnitelmasta kaytavaan keskusteluun, sen

nojalla annetun opetuksen arviointiin ja kehittdmiseen
oppilaat saavat yleista tietoa opetussuunnitelmasta, tietoa sen opetustarjonnasta ja ohjausta valintoihinsa

opetussuunnitelma on perustana koulun itsearvioinnille ja tyon jatkuvalle kehittamistyolle

R WA AN

CUANNNNY Y s s P NSNS LTINS

T N e

P

s
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3.2. Koulun toimintasuunnitelma

e Arvopohja koulun toiminnan ohjaajana, koulukohtaiset painotukset

https://peda.net/laukaa/pops/luku2/2-2 arvoperusta

o Oppimiskasityksen toteutuminen koulun toiminnassa, koulukohtaiset painotukset

https://peda.net/laukaa/pops/luku2/2-3 oppimiskasitys

e Arvioinnin tavoitteet ja yhteisesti sovitut toimintatavat

https://peda.net/laukaa/pops/lukub

e  Kulttuurilaukka

https://peda.net/laukaa/pops/kk

e TVT-strategian toteuttaminen
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https://peda.net/laukaa/pops/luku2/2-2_arvoperusta
https://peda.net/laukaa/pops/luku2/2-3_oppimiskasitys
https://peda.net/laukaa/pops/luku6
https://peda.net/laukaa/pops/kk

https://peda.net/laukaa/pops/tvtops

e Monialaisten oppimiskokonaisuuksien toteuttamisen suunnitelma

https://peda.net/laukaa/pops/mo3

3.3. Koulun ulkopuolella annettavan opetuksen suunnitelma

Hyodynnetdan koulun ulkopuolista asiantuntijuutta; urheiluseurat, seurakunta, kirjasto/kirjastoauto, vanhem-

mat / vanhempaintoimikunta.

Retkilla vahvistetaan yhteisollisyytta ja ne tarjoavat hyvan tilaisuuden harjoitella kasvatuksellisia tavoitteita kay-

tanndssa.
Kulttuurilaukan kokonaisuuksiin kuuluvat kohteet vuosiluokilla 1-3: kirjasto, lahiluonto ja kotiseutukohteet.

Kulttuurilaukan kokonaisuuksiin kuuluvat kohteet vuosiluokilla 4-6: yhteistyo taiteilijoiden kanssa ja Retki Tu-

paswillan perinnepdiville https://peda.net/laukaa/kulttuurilaukka/kel

Yhteisty6ta seurakunnan kanssa jatketaan. Retket Laukaan kirkkoon ja kirkkomuseoon, padivdanavaukset.
Multamakipaiva eskarit-3.-luokkalaiset

Retki Kivikauden kylaan 5.1k

Kannustetaan koulun [ahiympariston ja luonnon hyddyntdamistd osana opetusta

Uimaopetus toteutetaan vuosittain 2., 4. ja 6. luokilla.

Leirikoulu 6. luokilla.

Erilaiset lilkuntatapahtumat, esimerkiksi Unicef-kavely, Laukaan kunnan koulujenviéliset urheilutapahtumat
Yhteistyotapahtumat paikallisten seurojen kanssa

Muut opetussuunnitelman mukaiset retket ja tapahtumat

Toiminnasta ja retkista tehdaan erikseen kirjallinen suunnitelma.

3.4. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2022-2023

Kunnioittava kohtaaminen, joka ndkyy konkreettisesti arjen vuorovaikutuksessa
- tervehtiminen, kiittdminen, auttaminen, toisen tunteiden huomioiminen

Yhteisollisyyden vahvistaminen
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- yhteisten tapahtuminen jarjestaminen mahdollisuuksien mukaan, esimerkiksi juhlat ja oppilaiden

aloitteesta tuleva toiminta

Yhteistyota paikallisten toimijoiden kanssa kdynnistetdaan uudelleen ja kehitetdan. Palataan toivottavasti aikaan,

jolloin yhteisolliset tapahtumat ja retket toteutuvat rajoituksetta.

Pidetaan ylla retkitoimintaa, jota voidaan resurssipulan aikana toteuttaa myos koulun [ahiympéristossa (esim.

laavu, liikuntapuisto, piknik koulun [ahiymparist66n, Majalammen ranta-alue).

Pohditaan uudenlaisia toiminnallisia yhteistyokuvioita seurakunnan kanssa, johon kaikki oppilaat saavat osallis-
tua.

Pohditaan voiko uimaopetusta laajentaa koskemaan kaikkia vuosiluokkia.

Olemme aktiivisesti yhteydessa koulun ulkopuolisten tahojen kanssa ja pohdimme mahdollisia tapoja toteuttaa

yhteistyota.

3.5. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2023-2024 (taytetaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa)
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4. OPPIMISYMPARISTON KUVAUS

https://peda.net/laukaa/pops/lukud/4-3

Oppimisympadristot opetussuunnitelmassa: Oppimisymparistoilla tarkoitetaan tiloja ja paikkoja seka yhteis6ja ja

toimintakdytantoja, joissa opiskelu ja oppiminen ja tydnteko tapahtuvat. Oppimisymparistéon kuuluvat myoés

valineet, palvelut ja materiaalit, joita opiskelussa kaytetaan.

4.1. Laatukriteerit

Laatukriteerit

Koulutilat
Kohde Kylla | Ei Suunnitellut toimenpiteet Vastuutaho
Koulun tilat ovat terveelliset ja tur- X Leppis-koululla ilmanvaihto eri- Tilapalvelu, rehtori
valliset seka edistavat koulussa viih- tyisesti lampimalla kelilla erittdin
tymista. huono, aiheuttaa paansarkya ja
huimausta.
Leppis-koulun sisdilmatilanne on
seurannassa. Tassa toimitaan
Laukaan sisdgilmaongelmien rat-
kaisumallin mukaisesti
Koulun tilat soveltuvat opetustoimin- | x
taan.
Koulun tiloja kunnostetaan vuosit- X Tiloja kdydaan korjaamassa re- Tilapalvelu, rehtori, apulaisreh-
tain. surssien mukaan tori
Koulun opetusvdlineet ovat asianmu- | x
kaiset.
Koulun piha-alue on turvallinen ja X Tiitus-koululla 11-18 —vuotiai- rehtori, opettajat, poliisi, vartijat

viihtyisa.

den pihan iltakaytto aiheuttaa
ongelmia. Asiaa on hoidettu yh-
teistydssa koulun henkilokun-
nan, poliisin, vartioinnin seka

koulun huoltajien kanssa.

Leppis-koulun piha-alueen ur-
heilukenttien kunnossapito ja pi-

han viihtyisyys.

Tilapalvelu
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Koulun tydskentelyd ja turvallisuutta koskevat suunnitelmat

Kohde Kylla Ei Suunnitellut toimenpiteet Vastuutaho

Koululla on toimintaohjeet koulu- 13.9. Koulukiusaamisen ehkaisy: rehtori, apulaisrehtori, opettajat
kiusaamisten ehkaisemiseksi ja kiu- Tunne-ja vuorovaikutustunnit,

saamistapausten kasittelemiseksi. koskemattomuussaanto. Kiu-

Ohjeet perustuvat kunnan toimin- saamisenvastaisen toiminta-

tamalliin oppilaiden suojaamiseksi mallin soveltaminen. Verso-toi-

kiusaamiselta, vakivallalta ja hairin- minta jatkuu Leppis-koululla.

nalta. Toimintaohjeet ovat liit-

teena.

Toimintaohjeet on kayty lavitse

henkil6ston kanssa 13.9.

Lasndolon tukemisen ja poissaoloi- 13.9. Kasitelldan yhteisessa ys-ko- rehtori

hin puuttumisen malli on kasitelty kouksessa.

henkil6ston kanssa.

Lasndolon tukemisen ja poissaoloi- 13.9. Opettajat tiedottavat huoltajia opettajat

hin puuttumisen mallista on tiedo- vanhempainiltojen/Wilman

tettu oppilaita ja huoltajia. kautta

Hyvinvoinnin vuosikello on kasitelty | 13.9. Kasitellddn yhteisessa ys-ko- Hyvinvointi-tiimi
henkildstén kanssa. kouksessa.

Kriisisuunnitelma (liitteend) on ka- 13.9. Kasitelladn yhteisessa ys-ko- rehtori, apulaisrehtori
sitelty koulun henkilokunnan kouksessa.

kanssa.

Yhteisollisen oppilashuollon suun- 10/202 Yhteiséllinen ohr kokoontuu rehtori

nitelma (vuosikello) on kasitelty 2 lokakuun alussa.

koulukohtaisessa oppilashuoltopa-

laverissa lukuvuoden alussa.

Kohde Kylla Ei Suunnitellut toimenpiteet Vastuutaho

Koulussa on turvallisuussuunni- 13.9. Henkilokunnan jasenille on ja- rehtori, apulaisrehtori

telma. Se on laadittu/péivitetty
8.9.2022 ja kasitelty koulun henki-
I6kunnan kanssa 13.9. Turvallisuus-

suunnitelma liitteena.

ettu turvallisuussuunnitelma lu-
ettavaksi. Jokainen kuittaa, kun
on lukenut suunnitelman 16.9.

mennessa.
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Leppiksen pelastussuunnitelma
paivitetadan kokoontumispaikan
osalta 26.9.

rehtori, Keijo Kangastie (Suomen

Pelastusneuvonta Oy)

Onko koulun turvallisuuteen liittyva

suunnitelmia harjoiteltu?

Molemmilla kouluilla vuosittain
syyslukukauden alussa poistu-

misharjoitus, ja sisaisen turvalli-
suuden harjoitus pidetdaan tam-

mikuussa.

rehtori, apulaisrehtori

Koululla on ajantasainen suunni-
telma poikkeusolojen varalle, hen-
kilosto ja oppilaat on perehdytetty
suunnitelmaan. Suunnitelma liit-

teena.

rehtori

Koulun jarjestyssaannot: koulun ko-

tisivuilla

https://peda.net/laukaa/leppave-

denkoulu/huoltajalle2/leppaveden-

koulun-jarjestyssaannot

Kasitelty koulunaloitusvesossa
9.8.2022.

rehtori, apulaisrehtori, henkil6-

kunta

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuun-

nitelma: koulun kotisivulla

https://peda.net/laukaa/leppave-

denkoulu

rehtori, apulaisrehtori

Koululla on sédhkdinen tapahtuma-
kalenteri sisdiseen kayttoon, johon
on kirjattu vuodenajalle suunnitel-

lut tapahtumat.

Onenote-palvelussa viikkoinfot

ja ys-suunnitelmat.

rehtori, apulaisrehtori

Fyysinen oppimisymparisto

4.2. Koulun toimintasuunnitelma

Koulun oppimisymparistéjen kuvaus, erityiset painopistealueet

Leppadveden koulu toimii kahdessa eri kiinteistossa; Tiitus-koulu Tiituspohjassa ja Leppis-koulu Leppéavedella.
Tiitus- koulu on valmistunut vuonna 2015 ja vastaa hyvin nykyopetuksen tarpeita tekniikaltaan. Alue on muutto-
voittoinen, joten tilat alkavat kdyda ahtaiksi. Pihavarastotilaa ei ole. Siitd on keskusteltu Tilapalvelun kanssa. Tii-
tuksessa tyoskentelee 10 luokkaa luokkatasoilla 1-4, eskari, jossa mukana alueelliset YPR-eskarilaiset, kaksi laaja-
alaista erityisopettajaa, resurssiopettaja ja kahdeksan koulunkdynninohjaajaa. Oppilaita Tiituksessa on 219. Lep-
pis-koulu on rakenteeltaan vanhanaikainen koulu, jonka haasteena on nykyopetusta vastaamattomat tilat ja

huono ilmanvaihto. Vilineistoa paivitetdaan mahdollisuuksien mukaan. Leppiksessa tydskentelee yhdeksan
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luokkaa luokkatasoilla 4-6, kielenopettaja, kaksi laaja-alaista erityisopettajaa ja nelja ohjaajaa. Leppiksessad on

oppilaita 191. Kaikenkaikkiaan Leppaveden koulussa on oppilaita 410.

Kirjasto, lahiliikuntapaikat seka ymparoiva luonto tarjoavat hyvat mahdollisuudet monipuolisiin opiskelumene-
telmiin ja tyotapoihin. Koulun tietotekninen varustus kehittdaa omalta osaltaan oppilaiden kasvua tietoyhteiskun-
nan jaseneksi. Oppimisympadriston esteettisyytta lisdtaan oppilaiden omien kuvataiteen ja kasityon toiden ja tuo-
tosten esittelylla ja ndyttelylla. Rauhoittumisvalitunteja pidetdan molemmilla kouluilla kahdesti viikossa. Leppik-
sessa toimii valituntikioski, jossa oppilaat lainaavat koulun liikuntavalineistda valitunnin ajaksi halukkaille. Vali-

tunnit vietetaan koulualueella.
Psyykkinen oppimisymparisto

Oppilaan kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin edistamisessa on tarkeaa, ettd han tuntee kuuluvansa koulun ja luokan
sosiaaliseen yhteisoon, kokee koulussa turvallisuutta ja luottamusta sekd saa myonteista palautetta seka opetta-
jilta etta vertaisryhmalta (Perusopetuksen laatukriteerit). Oppilaan Iahimp&ana toimintaymparistona on 16-24
oppilaan luokka. Luokkia muodostettaessa on otettu huomioon varhaiskasvatuksen opettajien ja erityisopettajan
palaute seka esiopetuksesta saatu tieto oppilaiden vuorovaikutussuhteista. Kuudesluokkalaisilla on lyhytvalin-
naisten opetusta myds muissa ryhmityksissa. Jarjestimme koko koulun yhteisid tapahtumia, juhlia, teemapaivia
ja -viikkoja oppilaskunnan ja henkiloston yhteistyona. Koulussa tehdaan aktiivisesti toita oppilaiden hyvinvoinnin
ja turvallisuuden edistamiseksi ja oppilaiden osallisuuden lisddmiseksi. Tavoitteena on yllapitdad myonteista ilma-
piiria ja lisata oppilaiden osallisuutta koulun toiminnassa. Pyrimme huomioimaan oppilaiden ja henkilokunnan
vahvuuksia oppimisessa ja opettamisessa ja sitd kautta lisdta oppimis- ja tyoskentelymotivaatiota. Psyykkiseen
toimintaymparistdon vaikuttavat oppilashuollon monenlaiset kdaytannot, kodin ja koulun yhteistyd seka oppilai-

den vaikuttamismahdollisuudet. N&ita selostetaan tarkemmin seuraavissa luvuissa.
Turvallisuus

Koulun turvallisuuskansio sisaltdaa pelastus- ja kriisisuunnitelmat seka toimintaohjeita erilaisten hatatilanteiden
varalta. Aiheita kasitelladn opettajainkokouksessa ja kaikki tyontekijat tutustuvat kansioon vuosittain. Turvalli-
suuteen liittyvat harjoitukset, kuten turvallisuuskavely ja poistumisharjoitukset, jarjestetdan vuosittain. Tilojen ja
toimintojen riskien arviointi tehdaan kahden vuoden valein. Tietoturvallisuuteen kiinnitetaan huomiota. Oppi-

laita ohjeistetaan turvalliseen kayttaytymiseen eri oppiaineiden tunneilla ja mm. paivanavauksissa

4.3. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2022-2023

Tiimityoskentely sekd henkiloston ettd oppilaiden kesken tilahaasteet huomioiden, omien vahvuuksien tunnista-

minen, tiedostaminen ja hyddyntaminen.
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4.4, Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2023-2024 (taytetaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa)

5. OPPIMISEN JA KASVUN TUKI

Koulutuksen jarjestdjakohtaisen opiskeluhuollon yleisesta suunnittelusta, kehittamisestd, ohjauksesta ja arvioin-
nista vastaa monialainen opiskeluhuollon ohjausryhma. Laukaassa opiskeluhuollon ohjausryhmaan kuuluu sivis-
tyslautakunnan edustaja (pj), Hypen palvelupaallikko, vastaava kuraattori, koulupsykologi, lukion rehtori, perus-
opetuksen suunnittelija ja varhaiserityiskasvatuksen palvelupaallikkd. Tarvittaessa opiskeluhuollon ohjausryhma

kutsuu kokouksiinsa kasiteltavien aihealueiden asiantuntijoita.

Oppilas- ja opiskelijahuoltolain § 13 vaatima koulukohtainen opiskeluhuoltosuunnitelma sisaltyy tdman toiminta-
suunnitelman lukuihin 5.2.1, 5.2.2,5.2.3 ja 5.2.4.

5.1. Laatukriteerit

/\/////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////\
~ - opettajilla on riittivésti tiedollisia, taidollisia ja oppimisymparistéén liittyvid valmiuksia opettaa myds eri- N
> >
1 tyista tukea tarvitsevia oppilaita lahikoulussa ‘
e e
> = koulussa kehitetddn ja kdytetdan joustavia toimintamuotoja, joilla koulut pystyvat kohtaamaan tukea tarvit- 3
§ sevan oppilaan joustavasti ja tarkoituksenmukaisesti §

2 ¢

z> . . . . . . . . . . . «>
> - erilaisten ongelmatilanteiden hoitamiseen on olemassa selkedt, yhdessa sovitut toimintatavat 7
5 s
" . : T, . "
~» - opiskeluhuollosta tiedotetaan kattavasti oppilaille ja heidan huoltajilleen N
“ g
© - koulussa on kadytossa yhteisesti sovitut toimintatavat "
v - koulussa kdytetddn moniammatillisessa yhteistydssa sovittuja varhaisen puuttumisen malleja, ja niiden vai- -
: kuttavuutta arvioidaan 1

v - koulu arvioi, miten ohjaus edistaa oppilaan eldmanhallintaa ja urasuunnittelua v
-2 - kouluruoan maittavuutta ja ravintosisaltéjd seurataan ’
LA 2
¥ - miten oppilaiden erilaisuus huomioidaan? N
; 3
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5.2. Opiskeluhuollon koulukohtainen suunnitelma

5.2.1. Opiskeluhuollon kokonaistarve ja kaytettavissa olevat opiskeluhuoltopalvelut

Leppaveden koulussa on lukuvuonna 2022-2023 yhteensa 410 oppilasta, joista esiopetuksessa 16. Tana luku-
vuonna esiopetuksen yhteydessa opiskelee myds pidennetyn oppivelvollisuuden piiriin kuuluvia lapsia. Taman
vuoksi ryhmassa tyoskentelee esiopettaja, erityisluokanopettaja ja kolme ohjaajaa. Lisdksi ryhmassa kay laaja-
alainen erityisopettaja tunnin viikossa. Esiopetus jarjestetddn yhteisena opetuksena kaikille esikoululaisille. Yksi-
I6lliset tuen tarpeet huomioidaan eriyttamalla toimintaa.

Tiitus-koululla oppilaita on 219 ja Leppis-koululla 191. Tdana vuonna Tiitus-koululla opiskelee yksi neljas luokka
(17 oppilasta). Koululla on tavattavissa kouluterveydenhoitaja (Marjaana Matilainen, Tiitus-koulu ja P&ivi Rahi-
kainen, Leppis-koulu). Koulukuraattorina toimii Kati Sipildinen ja koulupsykologina Sonja Into. Koulussa hydédyn-
netdan myos Laukaan Hypen -toimijaverkoston muita palveluita (esim. psykiatrinen sairaanhoitaja, erityisnuori-
soty0, etsiva nuorisotyd, perheneuvolan sosiaalityd/psykologipalvelut, perheldakarikonsultaatiot, lastensuojelun
konsultaatiot, varhaisen tuen asiantuntijatyd).

Koulukohtaiseen yhteisolliseen opiskeluhuoltoryhmiin kuuluvat rehtorin/koulunjohtajan lisaksi erityisopetta-
jat, opo(t), kouluterveydenhoitaja, kuraattori ja psykologi sekd henkilékunnan, huoltajien ja oppilaiden edustajat,
seka tarvittaessa sosiaalitoimen edustaja. Kokouksiin kutsutaan tarpeen mukaan sidosryhmia: mm. nuorisoty6n-
tekijat ja ruokapalvelu. OH-ryhma kokoontuu noin kaksi kertaa lukukaudessa, tarvittaessa useamminkin. Kerran
lukukaudessa on lisaksi alueellinen opiskeluhuoltoryhma. Kokoontumisissa kdaydaan lapi kouluyhteisén hyvin-

vointia jokaisen ndakokulmasta ja mietitdan tarvittavat toimenpiteet ongelmatilanteissa.

Opiskeluhuoltoryhmin toimintamalli

Aamu- ja
iltapaivatoiminta
Etsiva nuorisotyo Nuorisotoimi
Oppilaat
Terveystoimi e Huoltajat Liikuntatoimi

Kuraattori Rehtori

. Terveyden- Opiskelu- Erityis- e
Sosiaalitoimi hoitaja huolto- opettaja Jarjestot
Laakari ryhma Opettaja
Erikoissairaan- Muu henkilosto Opinto-ohjaaja Seurakunnat

hoito .
Luokanvalvoja
Poliisi Muut yhteistyétahot

Muut koulutusasteet

Kuvio 3. Esimerkki opiskeluhuoltoryhman kokoonpanosta (K. Laitinen, 2014).

Koulussamme on kolme erityisopettajaa (Leppis-koululla Outi Tervala ja lla Kovanen, Tiitus-koululla Pia Polo-Lah-
tinen ja Outi Tervala), jotka tukevat oppilaan opiskelua joko pienryhmassa tai tunneilla opettajan typarina. Li-
saksi Tiitus-koululla on luokanopettaja/erityisluokanopettaja (Milla Tahtinen), joka opettaa 1-2-luokkalaisten

pienryhmaa. Tana lukuvuonna esiopetuksen yhteydessa opiskelee myos pidennetyn oppivelvollisuuden piiriin
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kuuluvia lapsia, joita opettavat Rauni Natti ja Katja Koskinen. Ryhmassa tyoskentelee kolme ohjaajaa (Satu Pitka-

nen, Heini Laine ja Marjaana Luukkonen).

Oppilaiden tukena koulussa tydskentelee koulunkaynninohjaajia: Leppis-koululla Suvi Heinio, Eeva Niininen,
Merja Paukku ja Sini Rumpunen. Tiitus-koululla tyéskentelevat Kaisa Nirkkonen, Anne Maibah, Anna Rajaniemi,

Tuija Tikka ja Anu Ylonen.

Kuraattori tukee oppilasta esimerkiksi silloin, kun kaveri- tai perhesuhteissa on huolia, oppilas kokee yksinai-
syyttd, koulunkaynti ei suju, poissaoloja kertyy paljon tai elamassa tapahtuu muutoksia, jotka vaikuttavat oppi-

laan hyvinvointiin.

Psykologi tukee oppilasta esimerkiksi silloin, kun mielialaan, kayttaytymiseen tai kehitykseen liittyvat asiat huo-
lestuttavat. Psykologi arvioi oppimisvaikeuksia ja suunnittelee tukitoimia yhteistydssa oppilaan, huoltajien ja

opettajien kanssa.

Laukaan kunnassa terveyspalvelut tuottaa Keski-Suomen seututerveyskeskus. Kouluterveydenhoitaja tyoskente-
lee Leppis-koululla kahtena ja Tiitus-koululla 1-2 pdivana viikossa. Han tekee terveystarkastukset vuosittain kai-
kille oppilaille. Ensimmaisella ja viidennelld luokalla tehddan laaja terveystarkastus yhteistydssa huoltajan, |adka-

rin ja koulun kanssa.

5.2.2. Yhteiséllinen opiskeluhuolto ja sen toimintatavat

Yhteisollinen opiskeluhuolto edistda oppilaiden oppimista ja hyvinvointia sekd yhteison hyvaa vuorovaiku-

tusta ja osallisuutta. Yhteisollinen opiskeluhuolto tukee koko kouluyhteisda ja on ensisijainen opiskeluhuol-
lon tydmuoto. My6s opiskeluhuoltotydssa otetaan huomioon lapsen edun ensisijaisuus. Yhteisollisessa tyossa
kehitetaan ja edistetdan kouluympariston terveellisyytta, esteettomyytta ja turvallisuutta seka koko yhtei-
son hyvinvointia. Siihen kuuluvat myds koulun toimintakyvysta huolehtiminen ongelma- ja kriisitilanteissa.
Yhteisollinen opiskeluhuolto on suunnitelmallista ja tavoitteellista tyota koulun arjessa. Sita toteuttavat
kaikki koulun toimijat, ja toimintaa suunnitellaan yhdessa esim. vanhempaintoimikunnan, oppilaskunnan,
ruokapalvelujen, kunnan ja seurakunnan nuorisotydntekijoiden, psykiatristen sairaanhoitajien, muiden vi-
ranomaisten ja yhteistyotahojen kanssa lukuvuoden alussa. Seurakunnan kanssa yhteisty6ssa jarjestetdan
kuutosluokkalaisten K-12-kursseja. Kuten kaikessa koulutydssa, myos opiskeluhuollossa painotetaan oppilaiden
ja huoltajien osallisuutta. Heidat halutaan mukaan etsimaan keinoja parantaa hyvinvointia koulussa ja kehitta-
maan yhteisollisia toimintatapoja. Koulukohtaisten ja alueellisten yhteiséllisten opiskeluhuoltoryhmien osan-
ottajat ja kokoontumisten paivamaarat sovitaan heti lukuvuoden alussa koko lukukaudelle tai -vuodelle.

Yhteiséllisen opiskeluhuollon toimintaa Laukaassa ohjaavat opetussuunnitelman (https://peda.net/lau-

kaa/pops) ja lisdksi Laukaan suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi kiusaamiselta, vékivallalta ja seksuaali-

selta hadirinnaltd, ohjaussuunnitelma, hyvinvointiopetuksen vuosikello, ldsndolon tukemisen ja poissaoloihin

puuttumisen malli seka koulun omat jarjestyssaannot (lisdd linkki), yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunni-

telma ja turvallisuus- ja kriisisuunnitelma (liitteend) seka Laukaan perusopetuksen paihteisiin puuttumisen
malli. huoltolain (https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2013/20131287) lisdksi Laukaan suunnitelma oppilai-

den suojaamiseksi kiusaamiselta, vikivallalta ja seksuaaliselta hairinnalta
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(https://peda.net/laukaa/leppavedenkoulu/huoltajalle2/laukaan-ja-leppaveden-koulun-kiusaamisen/suun-

nitelma-oppilaiden-suojaamiseksi-kiu:file/down-
load/a89ef58f209782aa41c61631e1f1e528388373e7/Lepp%C3%A4veden%20koulun%20suunni-

telma%20o0ppilaan%20suojaamiseksi.docx), ohjaussuunnitelma (https://laukaa02.oncloudos.com/ko-

kous/20211993-3-5.PDF), hyvinvointiopetuksen vuosikello (https://peda.net/laukaa/hyvinvoinnin-vuosi-

kello), lasndolon tukemisen ja poissaoloihin puuttumisen malli (Lisniolon tukeminen ja poissaoloihin puuttu-

minen Laukaassa.pdf 842,6 kt) sekd koulun omat jarjestyssadnnot (https://peda.net/laukaa/leppaveden-

koulu/huoltajalle2/leppaveden-koulun-jarjestyssaannot), yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelma (Leppa-

veden koulun tasa-arvosuunnitelma.docx 34,9 kt) ja turvallisuus- ja kriisisuunnitelma (liitteend) seka Laukaan

perusopetuksen péihteisiin puuttumisen malli (Laukaan perusopetuksen puuttumismalli 2019.pdf 915,9 kt)

Koulumme oppilaskunnat toimivat aktiivisesti. Myds kummioppilastoimintaa kdynnistellaan uudelleen ko-
ronapandemian jalkeen. Oppilaskunnan hallitus tuo esille oppilaiden nakemykset yhteisiin asioihin ja jarjestaa
erilaista virkistystoimintaa. Kummioppilastoiminnan tarkoituksena on edistda hyvia toverisuhteita, kouluviihty-

vyyttd, yhteisvastuuta seka turvallista ja kannustavaa ilmapiiria koulussa.

Koulussamme toteutamme nivelyhteistyota esiopetuksesta ensimmaiselle luokalle sekad kolmannelta neljannelle

ja kuudennelta seitsemannelle luokalle.

Koulu tarjoaa isommille oppilaille mahdollisuuden osallistua paihteidenkadyttéa ennaltaehkaisevaan Selva Sopi-

mus - toimintaan. Lisdtietoja sopimuksesta saa internetsivuilta: www.selvasopimus.fi. Luokanopettajien velvolli-

suutena on seurata oppilaiden poissaoloja ja tarvittaessa ryhtya oppilashuollollisiin toimiin. Toimimme Laukaan

poissaoloihin puuttumismallin mukaisesti.

Yhteisollisen opiskeluhuollon suunnittelun ja tiedonkulun valineena kdytamme sahkoisessa muodossa kirjattua
vuosikelloa joka on tarkoitettu koulun henkiléstén ja muiden toimintaan osallistuvien tahojen kdyttoon. Yhteisol-
lisen opiskeluhuollon vuosikelloon on kalenteroitu etukdateen mm. sovitut tapahtumat ja teemat, erilaiset hyvin-
vointiin liittyvat kyselyt ja pienryhméatoiminnat mahdollisimman tarkasti. Yhteisollisen opiskeluhuollon vuosikello
on osa koulun lukuvuosisuunnitelmaa, ja se laaditaan osana koulun muuta toimintaa henkilokunnan ja tarvitta-
vilta osin myds muiden toimijoiden ja sidosryhmien kanssa yhdessa. Vastuuhenkil6t laitetaan selvasti nakyviin.
Tiedonkulun varmistamiseksi yhteisollisessa opiskeluhuoltoryhmaéssa kasiteltyja asioita voidaan esitelld henkilds-
ton kokouksissa seka oppilaskunnan hallituksen ja vanhempainyhdistyksen kokouksissa, koska niissa ei kasitella

salaisia tai yksittaisia henkil6ita koskevia asioita.

5.2.3. Yksilokohtaisen opiskeluhuollon jarjestaminen

Yksilokohtaista opiskeluhuoltoa ovat kouluterveydenhuolto, koulupsykologi- ja koulukuraattoripalvelut seka
monialainen yksilékohtainen opiskeluhuolto. Kouluterveydenhuollossa toteutettavat laajat terveystarkas-
tukset seka muut maaraaikaistarkastukset ovat osa yksilokohtaista opiskeluhuoltoa. Yksilokohtaisen opiske-
luhuollon tavoitteena on seurata ja edistaa oppilaan kokonaisvaltaista kehitysta, terveytta, hyvinvointia ja

oppimista. Oppilaan osallisuus, omat toivomukset ja mielipiteet otetaan huomioon hanta koskevissa
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toimenpiteissa ja ratkaisuissa hanen ikdnsa, kehitystasonsa ja muiden henkilokohtaisten edellytystensa mu-

kaisesti. Oppilashuollon henkil6ston yhteystiedot ovat koulun kotisivuilla ja Wilmassa.

Yksil6kohtaisen opiskeluhuollon prosessi

Huoli lapsesta/ nuoresta

v R

I Seuranta I
Keskustelu huoltajan _’L I
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kanssa

y

Erityisopettajan/oh-

henkiloston konsultointi

v

Asiantuntijaryhman kokoa-

minen yhteistyossa oppilaan

ja huoltajan kanssa

v

Asiantuntijaryhma laatii

oppilashuollon kertomuksen ja suun-

nittelee tukitoimet

V

Seuranta Asia paatokseen

V

Asian kasittelya jatketaan

Yksittdistd oppilasta koskevan asian kdsittely monialaisessa asiantuntijaryhmdssd
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Koulun henkilst6lla on jatkuva velvollisuus havainnoida oppilaiden koulunkayntia ja kehitysta. Jos huoli op-
pilaasta herda, on koottava yhteistytssa oppilaan ja huoltajan kanssa asiantuntijaryhma kasittelemaan oppi-
laan asiaa. Henkilo, jolle asian selvittdminen tyotehtavien perusteella kuuluu, kutsuu asiantuntijaryhman
koolle yhteistydssa oppilaan ja huoltajan kanssa. Asiantuntijat kootaan tapauskohtaisesti. lkdtaso huomioi-
den oppilasta kuullaan ryhman kokoonpanoa mietittdessa. Asiantuntijaryhmaan voi osallistua esimerkiksi
luokanohjaaja tai luokanopettaja, koulukuraattori, terveydenhoitaja, koulupsykologi, opinto-ohjaaja, rehtori,
erityisopettaja tai muu tilanteessa keskeinen asiantuntija. Oppilaan suostumuksella asiantuntijaryhmaan voi
osallistua myds koulun ulkopuolinen henkild. Asian kasittely kirjataan Wilman sahkdiseen oppilashuoltoker-

tomukseen. Oppilashuoltorekisteriin tallennetut tiedot ovat salassa pidettavia.
Oppilashuoltokertomusten laatiminen

Kun yksittaistd oppilasta koskevaa asiaa kasitelldan asiantuntijaryhmassa, laaditaan oppilashuoltokertomus.

Vastuuhenkilo kirjaa vaadittavat tiedot oppilashuollon kertomukseen Wilman lomakkeeseen.

Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki edellyttas, ettd kertomukseen kirjataan seuraavat asiat:

e yksittdisen oppilaan nimi, henkilotunnus, kotikunta ja yhteystiedot seka alaikdisen oppilaan huolta-
jan tai muun laillisen edustajan nimi ja yhteystiedot

e kirjauksen pdivamaara seka kirjauksen tekija ja hdanen ammatti- tai virka-asemansa

e kokoukseen osallistuneet henkilot ja heiddn asemansa

e asian aihe ja vireille panija

e oppilaan tilanteen selvittamisen aikana toteutetut toimenpiteet kuten arviot, tutkimukset ja selvi-
tykset

e toteutetut toimenpiteet kuten yhteistyo eri tahojen kanssa sekd aiemmat ja nykyiset tukitoimet

e tiedot asian kasittelystd moniammatillisen asiantuntijaryhman kokouksessa, tehdyt paatokset ja nii-
den toteuttamissuunnitelma

e seka toteuttamisesta ja seurannasta vastaavat tahot.

Jos sivulliselle annetaan opiskeluhuoltokertomukseen sisaltyvia tietoja, oppilashuollon kertomukseen on
merkittava mita tietoja, kenelle sivulliselle ja milla perusteella tietoja on luovutettu. Rekisterin vastuuhenkilo

paattaa tietojen luovuttamisesta ja maarittaa kayttooikeudet rekisteriin.

5.2.4. Opiskeluhuollon yhteistydn jarjestaminen oppilaiden ja heidan huoltajiensa kanssa

Osallisuus on oppilashuoltotyotd ohjaava periaate, jonka mukaan oppilaalla ja hanen huoltajillaan on mahdolli-
suus saada tietoa ja paasta vaikuttamaan itsedan koskeviin asioihin ja paatoksentekoon. Tama puolestaan edis-
tda motivaatiota, kouluviihtyvyyttd ja hyvinvointia. Oppilaiden osallisuutta koulutyéhon ja oppilashuoltoon edis-

tetdaan kunkin kykyihin ja ikdkehitykseen sopivilla vastuilla. Oppilashuollolliset ndkékulmat otetaan huomioon
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opetusryhmissa ja opetusta suunniteltaessa. Yhteisolliseen oppilashuoltotydn toteuttamiseen oppilaat osallistu-
vat mm. oppilaskuntatyossa, koulun kerhoissa ja kummioppilastoiminnassa. Luokanopettajat tukevat luokan yh-
teishengen kehittymista ja oppilaiden hyvinvointia. Huoltajat osallistuvat yhteisélliseen oppilashuoltotyéhon

paasaantoisesti koululaistensa luokan kautta. Luokan yhteisen toiminnalla, luokkaretkihankkeilla ja vanhempain-

varteilla luodaan yhteistd oppimisilmapiiria ja luodaan luokkakohtaista oppilashuoltotyota.

Huoltaja voi osallistua yhteisollisen oppilashuoltotyon suunnitteluun ja toteuttamiseen vanhempaintoimikun-
nassa. Sen mielipiteitd ja ndakemyksia kysytdaan esim. jarjestyssadntoja laadittaessa ja opetussuunnitelmatydssa.
Vanhempaintoimikunnasta kutsutaan edustaja koulun yhteiséllisen oppilashuollon kokouksiin. Vanhempaintoi-

mikunta ei ole toiminut korona-aikana. Tavoitteenamme on saada toiminta kdynnistymaan uudelleen.

Huoltaja voi arvioida oppilashuoltotyotd antamalla palautetta eri oppilashuollon osa-alueista ja vastaamalla eri-
laisiin kyselyihin. Yhteisollista ja yksilokohtaista oppilashuoltoty6ta suunniteltaessa ja toteuttaessa turvataan se,
ettd oppilaan ja huoltajan ndkemyksia kuunnellaan. Alaikdinen voi, ottaen huomioon hanen ikansa, kehitysta-
sonsa ja muut henkilokohtaiset ominaisuutensa sekéa asian laatu, painavasta syysta kieltda huoltajaansa tai
muuta laillista edustajansa osallistumasta itsedadn koskevan opiskeluhuoltoasian kasittelyyn seka antamasta itse-
dan koskevia salassa pidettdvia opiskeluhuollon tietoja huoltajalleen tai muulle lailliselle edustajalleen, jollei se
ole selvasti hdanen etunsa vastaista. Arvion alaikdisen edun toteutumisesta tekee opiskeluhuollon henkilost6on
kuuluva sosiaali- tai terveydenhuollon ammattihenkild. Oppilas- ja opiskeluhuoltolain mukaan huoltajalla ei ole

oikeutta kieltaa alaikdista kayttamasta opiskeluhuollon palveluja.

5.2.5. Vastuut ja toimintatavat opetuksen epadamisen aikana, oppilashuollon jarjestaminen

Oppilaan tuesta opetuksen epaamistilanteessa epaamisen aikana ja opetukseen palatessa tehdaan suunnitelma
moniammatillisessa tydryhmassa, joka kutsutaan koolle aina em. tapauksissa. Koollekutsujana toimii oppilaan
luokanohjaaja/-opettaja. Toimintatapaa seurataan ja vaikuttavuutta arvioidaan yhteiséllisessa oppilashuoltoryh-

massa.

5.2.6. Opiskeluhuoltosuunnitelman noudattaminen seka arviointi

Leppdveden koulun koulukohtainen oppilashuoltoryhma seuraa koulun oppilashuoltosuunnitelman toteutu-
mista. Seurannassa kadytetdaan hyvaksi mm. laajojen terveystarkastusten yhteenvetoja, Move!-tuloksia, kouluter-
veyskyselyn tuloksia seka koulussa tehtyja oppilaiden hyvinvointiin liittyvia selvityksia. Oppilashuoltoryhma kasit-
telee tuloksia palavereissaan ja paattaa tulosten tiedottamisesta ja hyddyntdamisesta koulun oppilashuollon ke-

hittamisessa.

Koulukohtaisena opiskeluhuoltosuunnitelmana noudatetaan tdméan toimintasuunnitelman lukua 5 seka koulun
yhteisollisen opiskeluhuollon sahkoista vuosikelloa (liitteend). Koulukohtainen opiskeluhuoltosuunnitelma pe-

rustuu oppilas- ja opiskelijahuoltolakiin sekd THL:n oppaaseen Yhteisesta tyostd hyvinvointia -
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opiskeluhuoltoryhma perusopetuksessa. Arviointi tapahtuu lukuvuoden paattyessa toimintasuunnitelman arvi-

oinnin yhteydessa.

5.3. Yleinen, tehostettu ja erityinen tuki

Yleinen tuki

Yleinen tuki on koulun arjessa tapahtuvaa oppilaiden koulunkdynnin tukemista. Yleinen tuki on koulun arjessa
tapahtuvaa, omassa luokassa annettavaa, mahdollisimman varhaista koulunkdynnin tukemista. Koulumme jokai-
nen oppilas kuuluu yleisen tuen piiriin. Yleisen tuen avulla vahvistetaan oppimiseen tarvittavia perustaitoja seka
oppimista. Vastuu tuen kdynnistdmisesta on luokan- tai aineenopettajalla. Aloitteen voi tehda myos huoltaja.
Tavoitteena on tarjota varhaista tukea oppimiseen ja koulunkayntiin, niin etteivat vaikeudet kasaannu. Tuki 19
voi olla mm. opetuksen eriyttdmistd, opetusryhmien joustavaa muuntelua, tukiopetusta, osa-aikaista erityisope-

tusta tai koulunkdynninohjaajan tukea. Yleisen tuen tukitoimet kirjataan Wilmaan Tukitoimet —lomakkeelle.

Oppilaalle annettavan tuen riittavyytta mietittdessa, jos tuki jatkuu pitkaan ja on laajaa, tehdaan Wilmaan peda-
goginen arvio. Pedagoginen arvio laaditaan aina, kun oppiaineissa menestymisen taso on numerollisesti tasoa 5

tai 6. Jos nykyinen tuki arvioidaan riittavaksi, pysytdan yleisen tuen piirissa.

https://peda.net/laukaa/pops/luku7/7-2 yleinen-tuki

Tehostettu tuki

Jos oppilas tarvitsee saannollista tukea ja / tai useampia tukimuotoja, siirrytaan tehostettuun tukeen. Te-
hostettu tuki sisdltda kaikkea koulussa annettavaa tukea, esim. tukiopetusta, osa-aikaista erityisopetusta ja
oppilashuollollista tukea. Tehostetun tuen aloittaminen perustuu pedagogiseen arvioon. Mikali annettu
yleinen tuki ei ole riittdva, laaditaan oppilaalle (tehostetun tuen) oppimissuunnitelma. Oppimissuunnitelma
on opetussuunnitelmaan perustuva kirjallinen suunnitelma oppilaan oppimisen ja koulunkaynnin tavoit-
teista, tarvittavista opetusjarjestelyistd seka oppilaan tarvitsemasta tuesta ja ohjauksesta. Tavoitteena on

turvata oppilaalle edellytykset edeta opinnoissaan ja edistda hanen hyvinvointiaan.

Vastuu oppimissuunnitelman laatimisesta on luokanopettajalla tai aineenopettajalla. Suunnitelma laaditaan
tarvittaessa yhteisty6ssa erityisopettajan kanssa. Opettajat laativat oppimissuunnitelman paasaantoisesti
syksylla tai tilanteen mukaan. Vanhemmat voivat tutustua oppimissuunnitelmaan Wilmassa tai se voidaan
kdyda lapi yhdessa huoltajien kanssa palaverissa. Oppimissuunnitelma arvioidaan lukuvuoden paatteeksi.
Opettajat ja huoltajat tapaavat vahintaan kerran vuodessa. Oppimissuunnitelma tulostetaan koulun arkis-
toon, jossa se sdilytetdaan 10 vuotta oppivelvollisuuden paattymisesta. Huoltaja allekirjoittaa oppimissuun-
nitelman kerran vuodessa joko laadittaessa oppimissuunnitelmaa tai sen arvioinnin yhteydessa. Tarvitta-

essa huoltaja saa asiakirjat tulosteena.

https://peda.net/laukaa/pops/luku7/7-3 tehostettu-tuki
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Erityinen tuki

Jos arvioidaan, etta annettu tehostettu tuki ei ole riittava, siirrytaan erityiseen tukeen. Ennen erityista tukea tu-
lee laatia pedagoginen selvitys, joka on perusteltu arvio oppilaan etenemisestd, kokonaistilanteesta, tuen tar-

peesta ja saadusta tehostetusta tuesta.

Oppilaan opettajat tekevat oppimisen edistymisesta pedagogisen selvityksen Wilmaan. Sen koonnista vastaa eri-
tyisopettaja. Selvitys laaditaan moniammatillisena yhteistyota oppilashuollon ammattihenkildiden kanssa. Tarvit-
taessa selvityksen laatimisessa kaytetddan myds muita asiantuntijoita tai heidan lausuntojaan. Mikali oppilaalla
on kuntoutussuunnitelma, myos sitd voidaan hyodyntaa huoltajan luvalla. Pedagogiseen selvitykseen kirjataan

oppilaan saama tuki ja arvio nykyisten tukitoimien riittavyydesta.

Huoltajaa ja oppilasta tulee kuulla ja antaa mahdollisuus kommentoida erityiseen tukeen siirtymista. Pedagogi-
seen selvitykseen pyydetdan huoltajan/huoltajien allekirjoitukset, mutta ne eivat ole valttamattomia. 20 Pedago-
gisen selvityksen pohjalta koulu, yhteistydssa huoltajien kanssa, hakee oppilaalle erityisen tuen paatosta teke-
malla hakemuksen (erityisen tuen paatoksen hakeminen) opetuspaallikolle. Jos yhteisymmarrysta ei huolta-
jan/huoltajien kanssa asiasta ole, tehddan paatos sivistyslautakunnassa. Pedagoginen selvitys ja mahdolliset
muut lausunnot liitetddn hakemukseen. Huoltaja saa asiakirjan tulosteena. Pedagoginen selvitys tulostetaan

koulun arkistoon, jossa ne sailytetaan 10 vuotta oppivelvollisuuden paattymisesta.

Erityisen tuen paatos tulee tarkistaa aina, kun tuen tarve muuttuu ja vahintdan 2. vuosiluokan jalkeen ja ennen
7. vuosiluokalle siirtymista. Jos erityisen tuen tarve jatkuu muuttumattomana, tarkastuspaatoksen tekee koulun-

johtaja pedagogisen selvityksen perusteella.

Erityista tukea koskevan paatdksen toimeenpanemiseksi oppilaalle on laadittava henkil6kohtainen opetuksen
jarjestamista koskeva suunnitelma (HOJKS). Tahan suunnitelmaan kirjataan oppilaan opetusjarjestelyt ja opiske-
lussa tarvittavien tukitoimien kdytannon toteuttaminen. Kaytettavissa ovat perusopetuksen kaikki tukitoimet
seka muu tuki mm. ohjaus, oppilashuolto, tulkitsemis- ja avustajapalvelut seka erityiset apuvalineet. Oppilaan
opiskelua tuetaan erilaisilla pedagogisilla jarjestelyilld. Oppiaineen oppimaara voidaan yksil6llistaa, mikali oppilas

ei tuesta huolimatta kykene saavuttamaan ydinsisaltoihin liittyvia tavoitteita.

Vastuu HOJKSin kirjoittamisesta ja arvioinnista Wilmaan on oppilasta opettavilla opettajilla seka erityisopetta-
jalla yhdessa. HOJKS laaditaan vuosittain syyslukukaudella ja sen toteutumista arvioidaan kevatlukukaudella. Jos
oppilas siirtyy kesken lukuvuoden erityiseen tukeen, HOJKS tehddaan mahdollisimman pian erityiseen tukeen siir-
tymisen jdlkeen. Oppilaan opettajat laativat HOJKSin yhteistydssa huoltajien kanssa, ellei siihen ole ilmeista es-

tetta. Huoltajia tavataan vahintaan kerran vuodessa.

HOJKSia arvioitaessa keratdan tietoa, miten oppilas on edistynyt hanelle asetetuissa henkilokohtaisissa tavoit-
teissa. Tarkeda on myds oppilaan itsearviointi. Oppilasta, joka on erityisessa tuessa, ei voida jattaa luokalleen.
Jos erityisen tuen paatoksessa on paatetty, ettd oppilas opiskelee yhdessa tai useammassa oppiaineessa yksilol-
listetyn oppimaaran mukaan, varustetaan kyseisen oppiaineen numeroarvosana seka sanallinen arvio tahdella.
Todistuksen lisatietoja —kohtaan tulee maininta siita, ettd oppilas on opiskellut tahdelld merkityt oppiaineet yksi-

I6llistetyn oppimadran mukaan. HOJKS arvioidaan, tulostetaan ja arkistoidaan koululle kevaisin. Myds HOJKS
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sdilytetdaan 10 vuotta oppivelvollisuuden paattymisesta. Huoltaja allekirjoittaa HOJKSin kerran vuodessa joko sita

laadittaessa tai sen arvioinnin yhteydessa. Tarvittaessa huoltaja saa asiakirjan tulosteena.

Pidennetyn oppivelvollisuuden piiriin kuuluvat vaikeasti vammaiset tai sairaat lapset. Paatos pidennetysta oppi-
velvollisuudesta tehddan paasaantoisesti ennen oppivelvollisuuden alkamista, jolloin lapselle tehddan paatos

erityisesta tuesta ja laaditaan HOJKS esiopetuksen alkaessa. HOJKSin laadinnasta vastaa esiopetuksen opettaja.

https://peda.net/laukaa/pops/luku7/7-4 erityinen-tuki

5.4. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2022-2023

Luokanopettajan ja erityisopettajan roolien ja tyotehtdvien selkiyttdminen. Yhtendisemmat ja selkedmmat kri-

teerit erityiseen tukeen siirtymiselle.

5.7. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2023-2024 (taytetaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa)

6 KODIN JA KOULUN YHTEISTYO

https://peda.net/laukaa/pops/luku5/5-2 yhteistyo
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6.1. Laatukriteerit

/////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////\

- kodin ja koulun yhteistyon tavoitteet ja sisallét on madaritelty paikallisessa opetussuunnitelmassa

> - koululla on aktiivinen ja aloitteellinen rooli kodin ja koulun yhteistydn rakentamisessa

© - kodin ja koulun yhteisty6ta suunnitellaan, kehitetdan ja arvioidaan yhdessa huoltajien ja oppilaiden kanssa

N

T N N N Y

Ry
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1 - kodin ja koulun yhteistyo on lahtokohdiltaan positiivista ja keskustelevaa seka tukee molempia osapuolia

oppilaan kasvun ja oppimisen edistamisessa

- kodin ja koulun yhteistyo otetaan huomioon koulun henkilokunnan tyotehtavissa ja sen toteuttamiseen va-

rataan riittavat resurssit ja tuki
- vanhemmille suunnatussa viestinndssa hyodynnetdan teknologian suomia mahdollisuuksia (esim. Wilma)

- henkilostoa tuetaan/koulutetaan kohtaamaan perheita

6.2. Koulun toimintasuunnitelma

Koulun vanhempaintoimikunta tekee tyota koulun arjen rikastuttamiseksi ja tatd toimintaa pyritaan kdynnista-
maan uudelleen. Koulu toivottaa vanhemmat tervetulleiksi seuraamaan oppitunteja ja koulun toimintaa. Luku-
vuoden aikana vanhempia pyritdan kutsumaan esimerkiksi Kodin ja koulun pdivdaan (30.9.), vanhempainiltoihin ja
koulun juhlatilaisuuksiin. Yhteytta koteihin pidetdaan Wilman kautta, puhelimitse ja tapaamisilla. Koulu rohkaisee
vanhempia kertomaan ideoitaan koulun kehittamiseksi ja osallistumaan niiden toteuttamiseen. Koulussa on

saatu toimimaan Suomen harrastamisen malli, jossa on l6ydetty paikallisia vetdjia pitamaan kerhoja lapsille.

6.3. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2022-2023

Koulun vanhempaintoimikunnan toimintaa pyritdan kaynnistamaan uudelleen. Koulu voisi ehdottaa konkreetti-

sia ideoita asioista, joihin kaipaa vanhempaintoimikunnan yhteisty6ta ja tukea.

Ehdotus: Vanhemmille Idhetetdan sdhkdinen kysely, jossa pyydetdan ideoita koulun ja kodin véliseen yhteistyo-

hon.

Selkeiden yhteisten kaytdanteiden sopiminen leirikoulun jarjestamiseen.

6.4. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2023-2024 (taytetaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa)

28

N

-
e
2
e
2
2
b
3
b
e



7. KOULUN KERHOTOIMINTA JA HARRASTAMISEN SUOMEN
MALLIN KERHOT

https://peda.net/laukaa/pops/luku5/5-5

7.1. Laatukriteerit

-1 - kerhotoiminta on monipuolista ja oppilaslahtoista
~ - kerhotoimintaa pidetdan osana koulun toimintaa
- kerhoilla on patevat ja koulutetut ohjaajat

- koulukerholla on hyva toimintasuunnitelma

P R,
R N

R [EESENENEN
L N i

© - kerhotoiminnalle varataan riittavat resurssit ja asianmukaiset tilat ja valineet

7 - kerhotoiminnan tiedottaminen on sujuvaa ja reaaliaikaista

///////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////

7.2. Koulun toimintasuunnitelma

Oppilaslahtoisyyden huomioiminen kerhoissa mahdollisuuksien mukaan. Annetaan lasten vaikuttaa kerhotoivei-
siin, kysytdan ideoita.

Tarjotaan monipuolisesti erilaisia kerhoja.

Lyhyetkin kerhot hyvia, ei tarvitse kestda koko vuotta.

7.3. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2022-2023

Harrastamisen Suomen mallia kehitetdan edelleen molemmilla kouluilla (Pia Kaulamo koordinoi).

7.4. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2023-2024 (taytetaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessi) KEVAALLA!
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8. AAMU- JA ILTAPAIVATOIMINTA

(Jos koululla jarjestetddan aamu- ja iltapaivatoimintaa)

https://peda.net/laukaa/pops/luku5/5-5

http://www.laukaa.fi/palvelut/aamu-ja-iltapaivatoiminta-jalkkari

8.1. Laatukriteerit
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- koulu on aidosti mukana suunnittelemassa aamu- ja iltapdivatoimintaa vanhempien ja mahdollisen palvelun

tuottajan kanssa

P
4

ST e

- toiminta koetaan tarkeaksi osaksi koulun kasvatus- ja opetustehtavaa

- toiminta suunnitellaan ja toteutetaan tiiviissa yhteistydssa koulun kanssa

ST e s

- koulu kykenee jarjestamaan hyvat ja asialliset toimitilat

A

~
RN
DRPNER NN

~ - aamu- jailtapaivatoiminnassa on riittdva maara patevia ja koulutettuja ohjaajia

-\ - tiedonkulku on hyvaa ja ajantasaista ja tukee kaikkien lapsen kanssa toimijoiden tyota -

Ry
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8.2. Koulun toimintasuunnitelma

Noudatetaan valtakunnallisia suunnitelmia, sekd laaditaan ryhmakohtaiset suunnitelmat syksylla ja kevaalla.
Ryhman suunnitelmien laatimiseen osallistuvat tyontekijat seka lapset ja vanhemmat mahdollisuuksien mukaan.
Toiminnan jarjestamisestd vastaa Turvallinen Iltapaiva ja kaikissa sen toimipisteissd noudatetaan toimijan yleisia

ja ryhman omia suunnitelmia.

Palveluntuottaja vastaa siitd, ettd ryhmassa on riittdva maara henkilostoa ja tarjoaa henkilostolle sdannollisen
vertaistuen koko tydyhteisdn kanssa. Aamu- ja iltapdivatoiminnan tavoitteena on tukea kodin ja koulun kasva-
tustyota seka lapsen tunne-elaman kehitysta ja eettista kasvua. Jalkkari on pienelle koululaiselle turvallinen ym-
paristo koulupaivan jalkeen ammattitaitoisten aikuisten kanssa. Jalkkari on ohjattua toimintaa, jossa aikaa jaa
myos leikkiin. Kaikki tekeminen on valvottua ja aikuisen tukemaa. My6s valipalahetket ovat kasvatuksellisia tuo-
kioita ja lapsille opetetaan ekologisuutta ja kestdavaa elamantapaa. Kaiken toiminnan pohjana on lasten osalli-

suus toiminnassa ja osallistumisen vapaaehtoisuus.
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8.3. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2022-2023

Koulun ja iltapaivatoiminnan yhteistyon ja tiedonvalityksen kehittaminen. lltapaivatoimintaa jar-

jestda Leppavedella Turvallinen iltapaiva ry.

8.4. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2023-2024 (taytetaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa)

9. OPPILAIDEN OSALLISTUMINEN

(Tukioppilas-, kummioppilas-, oppilaskunta- ja muut oppilaiden osallistumista tukevat toiminnat, oppilaiden

osallistuminen oppimisen ja koulutyon suunnitteluun)

https://peda.net/laukaa/pops/luku5/5-2 yhteistyo

9.1. Laatukriteerit

b
- koulun toimintakulttuuri on avoin, vuorovaikutteinen seka oppilaiden ja heidan huoltajiensa osallistumista 3
Pl

o
.2
>

arvostava
% - oppilaskunnan toiminta on tavoitteellista, suunnitelmallista ja vaikuttavaa.
- oppilaskunnan ohjaamiseen on varattu riittavasti resursseja.

- oppilaiden osallisuuden toteutumisesta opetuksessa ja koulun toiminnassa on huolehdittu.

LA AL
N R O R

- osallisuutta ja vuorovaikutusta tuetaan palautekdytantojen avulla.

2
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9.2. Koulun toimintasuunnitelma

Kummioppilastoimintaa pyritdan jarjestimaan jatkossa 1. ja 3. sekd 4. ja 5. luokkien valilla. Jarjestetdan esim.
yhteisia musiikkihetkia, lukutuokioita, kummivalitunteja leikkien yhdessa, kirjeenvaihtoa ja taidenayttelyita.

Isommat oppilaat voisivat toimia “apuopettajina” luontevissa oppimistilanteissa.
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Yhteistyota tehdaan rinnakkaisluokkien kesken, yli luokkarajojen seka koulun eskareiden kanssa.
Liikuntatiimi kehittda aktiviteetteja molemmilla kouluilla.

Oppilaskunnat toimivat niin uudella kuin vanhallakin koululla ja niilla on omat hallitukset. Hallituksessa on kaksi
oppilasta seka yksi varajasen jokaiselta luokalta. Hallitukset kokoontuvat kummallakin puolella 1-4 kertaa
kuussa. Syksylla jarjestetaan yksi yhteinen kokous. Oppilaiden osallisuus otetaan huomioon koulun toiminnassa.

Oppilaat ovat ideoimassa kdytanteita ja tapahtumia niin luokassa kuin koulun yhteisessakin arjessa.

9.3. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2022-2023

Kummitoiminta Leppis-koululla mietintdan: 4. ja 5. luokkien vililld, yhdistaen tunne —ja vuorovaikutustuntien
sisaltoihin. Yhteisty6ta MLL:n paikallisyhdistyksen kanssa kummien koulutuksen suhteen. Katso kummioppilas-
toiminnan opas: https://cdn.mll.fi/prod/2022/06/29125108/mll_kummioppilastoiminnan-opas 2022.pdf

Sporttikioski tai vastaava olisi tarpeen myés uudella koululla.

9.4. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2023-2024 (taytetaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa)

10. HENKILOSTON TYOHYVINVOINTI

https://peda.net/laukaa/pops/lukud
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10.1. Laatukriteerit

> - kaikissa opetustehtavissa on pateva henkilosto, pitemmat sijaisuudet mukaan luettuna
- henkilostd on perehdytetty ja tehtdavaansa sitoutunut

- henkilostoresurssi on riittava koulun tehtavaan ja kokoon suhteutettuna

O N

- huolehditaan henkil6ston ammattitaidon yllapitamisestd (uuden henkildston perehdytys, toimiva henkil6s-

AN

ton tdydennyskoulutus, kehittdmishankkeet) f

TURVRN
1

henkildston tarvitsemat tukipalvelut ovat asianmukaiset (kehityskeskustelut, tyéterveyshuolto, mahdollisuus f

R

osallistua tyénohjaukseen/vertaismentorointiryhmaan ...) f

[URVEN

- tybhyvinvointia edistetdan jatkuvasti ja tehddan seurantamittaus vuoden vélein f

Ry
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Koulu noudattaa Opetussuunnitelman toimintakulttuurin periaatteita opetus- ja kasvatustyossa, seka kouluyh-
teisOssa, arvioi niiden toteutumista ja omaa toimintakulttuuria, ja tekee suunnitelman niiden toteutumisen pa-

rantamiseksi tydyhteisotasolla.

Oppiva yhteisé toimintakulttuurin ytimend
Hyvinvointi ja turvallinen arki
Vuorovaikutus ja monipuolinen tyéskentely
Kulttuurinen moninaisuus ja kielitietoisuus
Osallisuus ja demokraattinen toiminta
Yhdenvertaisuus ja tasa-arvo

Vastuu ympdiristéstd ja kestdvddn tulevaisuuteen suuntautuminen
Laukaan paikalliset toimintakulttuurin periaatteet

Tyoyhteisoja kehitetdan jatkuvasti

Yhteistyotd edistavia rakenteita vahvistetaan tyoyhteisdissa
Toimintakulttuuria arvioidaan jatkuvasti

Pienet koulut huomioidaan

Suunnitteluun jarjestetdan yhteista aikaa

Huomioidaan moniammatillinen ja monialainen yhteisty6

10.2. Koulun toimintasuunnitelma
Huomioidaan moniammatillinen ja monialainen yhteistyo.

Paivitimme lukuvuoden alussa sijaiskansiot. Sijaiselle annetaan kansio, jossa kaikki tarvittava tieto luokasta ja

koulun kaytadnteista. Kansiossa on sijaiselle myds tarvittavat tunnukset sahkoisen opetusmateriaalin kayttoon.
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Jos opettajalla on etukdteen tieto sijaisesta, han informoi hanta sijaiskansiosta. Muuten siita informoivat Leppis-

koululla apulaisrehtori llona Sopanen ja Tiitus-koululla Leena Kovanen tai Kirsi Kaunismaki-Suhonen.

Koulussamme pidetaan huolta henkiloston jaksamisesta. Pyrimme turvaamaan riittavan henkildstéresurssin kou-
lun tehostettua tai erityista tukea tarvitsevien oppilaiden tarpeet huomioiden. Tydsuojelundkdkulma pidetdan

esilld. Huolehditaan riittavasta tuesta opettajille, jos tilanteita esiintyy.

Kehitetadn tiimity6ta ja kannustetaan yhteisopettajuuden edistamista seka yhteisollisyytta. Lukuvuonna 2022-
2023 henkilokunnan kesken on kdynnistetty uudet kehittamistiimit. Osana tiimityota keskitytdan myds henkilo-

kunnan tyéhyvinvointiin ja jaksamiseen.

Tiedottaminen yksikoiden sisalla ja niiden valilla on tarkeda. Henkilokunnalle oleelliset tiedot 16ytyvat koulun yh-

teisestd OneNotesta seka teamsista. Akuuteissa asioissa viestimme whatsappin valityksella.

Kokoonnumme saannollisesti tiistai-iltapaivien ys-ajalle tiimien, Leppis- ja Tiitus -koulujen seka luokkatasotiimien

kesken.

Kehityskeskustelut pidetaan kevatlukukauden 2022 aikana. Rehtori keskustelee jokaisen tyontekijan kanssa erik-

seen.

Tyoyhteison hyvinvoinnin kehittdmista jatketaan yhteistyossa Ville Rokalan kanssa.

10.3. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2022-
2023

Henkiloston vahvuuksien kartoittaminen VIA-analyysin ja Voimakehd-mallin avulla. Omien ja muiden vahvuuk-

sien tiedostaminen ja hyédyntdminen tiimityoskentelyssa ja koulun kehitystyossa.

10.4. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2023-2024 (taytetaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa)

Koulun toimintasuunnitelman liitteet, tai tieto mista loytyy:

Paivitetty viimeksi

pvm
Turvallisuussuunnitelma Leppis-koulu 8.9.2022
Turvallisuussuunnitelma Tiitus-koulu 1.9.2022
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Kriisisuunnitelma 25.8.2022
Suunnitelma poikkeusolojen varalle 8.9.2022
Koulun toimintaohjeet koulukiusaamisten ehkdisemiseksi ja kiusaamistapausten | 8.9.2022
kasittelemiseksi

Koulun yhteiséllisen oppilashuollon vuosikello (sdhkdinen tai liite) 13.9.2022
Koulun tapahtumakalenteri 12.9.2022
Koulun tuntijako 14.6.2022
Koulun tuntimaara ja sen kaytto Iv 2022-2023 (P-asemalla) 9.9.2022
Koulun opetusryhmat Iv 2022-23 (P-asemalla) 9.9.2022
Lukuvuositiedote 13.9.2022
TYHY-suunnitelma 18.8.2022
Uuden henkiléstdon perehdyttamissuunnitelma 9.9.2022
Seurakunnan ja koulun sidosryhmayhteistyén suunnitelma 15.9.2022

Toimintasuunnitelman kasittely ja hyvdksyminen

Opettajat/kouluyhteiso

Paikka ja paivays
Laukaassa 13.9.2022
Kirsi Kaunismaki-Suhonen,

Leppadveden koulun vs. rehtori
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