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1. KOULUN PERUSTIEDOT

Koulu Sydan-Laukaan koulu Puh. 0400 901 800
Osoite Saralinnantie 3

41340 Laukaa S-posti kirkonkyla.ylaaste@laukaa.fi
Rehtori Ulla Rytkonen Puh. 040 5842 915
Apulaisrehtorit Leena Miettinen Puh. 0503679 104

Sirpa Salmela 0503679 613
Koulukohtaiset - Puh.
varahenkilot
Koulusihteeri Sari Rytkdnen Puh. 0400 901 800
Opinto-ohjaajat Salla Oksanen Puh. 0400 589 246

Saara Vierimaa 040 6214 800
Koululaakari Ei maaritelty, yhteydenotot koulutervey- | Puh.

denhoitajan kautta.
Kouluterveydenhoi- | Virpi Parviainen Puh. 014 2678 633
tajat virpi.parviainen@seututk.fi

014 2690 082

Johanna Tuukkanen (ma, pe)

johanna.tuukkanen@seututk.fi
Koulupsykologi Sanna Paananen Puh. 040 8455 403
Koulukuraattori Leena Kemppainen Puh. 040 4825 155
Koulunuorisotyon- | Jenni Pekonen Puh. 0407761 381

tekija

Sahkopostiosoitteet:

etunimi.sukunimi@Ilaukaa.fi



mailto:etunimi.sukunimi@laukaa.fi

KOULUN JOHTAMISEN JARJESTELYT

REHTORIN JA APULAISREHTOREIDEN VASTUUALUEET

Rehtori Apulaisrehtori Apulaisrehtori
Ulla Rytkénen Leena Miettinen Sirpa Salmela
Kokonaisvastuu koulun johtamises- Oppilashuolto, turvallisuus. Sijaisjarjestelyt, turvallisuus.

ta. Pedagoginen johtaminen, yleis-,
henkilosto- ja taloushallinto, paa-
toksien teko, kiinteiston kayttovas-

taava.

KOULUN JOHTORYHMAN JASENET

Mirka Havinga

Juuso Korhonen

Kai Leikola

Juha Luttinen

JOHTORYHMAN TEHTAVAT

Johtoryhman jasenet edustavat omaa aineryhmaansa, vetavat tydryhmaa ja kantavat osaltaan vastuuta koulun
toiminnasta. Johtoryhmaldiset osallistuvat monin eri tavoin koulun toiminnan suunnitteluun ja kehittdmiseen
seka koulutyon organisointiin. He valmistelevat toimintasuunnitelmaa ja sen arviointia, perehdyttavat uusia
tyontekijoita, suunnittelevat luokanohjaajantuntien aikatauluja, osallistuvat koulua koskevien kyselyiden ja tut-
kimusten vastaamiseen, valmistelevat yhteistydssa uusia kdytanteitd, paatoksia tai YS-kokouksissa kaytavia asioi-

ta seka tuovat esille arjen huomioita ja kuulumisia yhteiseen keskusteluun.

KOULUN KEHITTAMISTIIMIT

Juhlat ja tapahtumat -ryhma jarjestaa koulun sdannollisia tapahtumia ja juhlia, esim. Taidetestaajat, Kulttuuri-

laukka, nalkapaivakerays, joulu- ja kevatjuhla, adventtikirkko.




Kestava tulevaisuus -ryhma kehittda koulun toimintaa kestavan tulevaisuuden periaatteiden ja laaditun vuosi-

kellon mukaisesti.

Liikkuva koulu -tyoryhma kehittda ja jarjestaa Liikkuva koulu -teeman sisaltdja. Liikuntapdivien jarjestelyt, esim.
jalkapallo- ja salibandyturnausten jarjestelyt, sporttaritoiminnan ohjaus seka ideointi ja innostaminen tunneilla

tapahtuvaan liikkumiseen ovat osa ryhman toimintaa.

Oppilaiden hyvinvointi -ryhma koostuu osallistavien oppilaiden ohjaajista (tukioppilaat, luottamusoppilaat ja
oppilaskunnan hallitus) ja kiusaamisen ehkaisyn tiimin (=Taitotiimi) jadsenestd. Ryhma suunnittelee yhteistydssa

oppilaiden hyvinvointia ja osallistamista tukevaa toimintaa kuunnellen oppilaiden toiveita.

Tyohyvinvointiryhma jarjestad henkilokunnan tyohyvinvointiin ja viihtyvyyteen liittyvia tempauksia ja tapahtu-

mia.

Lisdksi jokaisella tyoryhmalld on vastuu monialaisen oppimiskokonaisuuden toteutuksesta yhden mono-paivan

osalta, kun téna lukuvuonna ei ole erillistéd pedagogisen kehittdmisen ryhmaa.

Jos koulun kadytossa on OVTES 19 §:n mukainen koulun kehittamistydohon kohdennettu lisdkorvaus, listaus sen

jakoperusteista:

Nimi Korvaus € Tehtéva

Kaisa Malmberg 92,97 € Taitotiimi

Salla Oksanen 92,97 € Taitotiimi

Riitta Varpuharju 185,94 € Taitotiimi seka erityisopetuksen ja
koulunkdynninohjaajien tyon koor-
dinointi.

Tyobaika Iv. 2022-2023

Syyslukukausi 10.8.2022-21.12.2022
- syysloma 17.-23.10.2022
Joululoma 22.12.2022-8.1.2023
Kevatlukukausi 9.1.2023-3.6.2023

- talviloma 27.2.2023-5.3.2023

- paasidisloma 7.-10.4.2023




Mahdollinen lauantaitydpaiva ja korvaava vapaapaiva: Ei ole.

Koulupdivan lyhentdaminen on sallittua vain poikkeustapauksissa. Oppilaan vuosittaisen tydmaaran tulee tayttya.
Lyhentamiseen kysytaan aina sivistysjohtajan lupa. Poikkeus: Lukuvuoden paatospaiva, jos sen yhteydessa jarjes-

tetdan paatosjuhla.

Opetuksen jaksot (jos on jaksotettu)

1. jakso 10.8.-14.10.2022 2. jakso 24.10.-21.12.2022

3. jakso 19.1.-17.3.2023 4. jakso 20.3.-3.6.2023




2. KOULUN TEHTAVA JA TOIMINTA-AJATUS

https://peda.net/laukaa/pops/luku3/3-2 valtakunnalliset-tavoitteet

2.1. Koulun toimintasuunnitelma

Sydan-Laukaan koulussa on hyva oppia ja tehda t6itd yhdessa. Tuemme nuorten oppimista ja kasvua, jotta he
oppivat elamassa tarvittavat perustiedot ja -taidot. Kannustamme oppilaita osallistumaan koulun yhteiseen toi-
mintaan ja toimimme vuorovaikutuksessa ympardivan yhteison kanssa. Meille on tarkeda huomaavainen kaytos,

vastuuntuntoinen toiminta, oppimisen ilo, hyva yhteishenki seka oppilaiden ja henkilokunnan hyvinvointi.

2.2. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2022-2023

Kehittamiskohteet 16ytyvat seuraavista luvuista.

2.3. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2023-2024 (taytetdaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa)


https://peda.net/laukaa/pops/luku3/3-2_valtakunnalliset-tavoitteet
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v - koulun opetussuunnitelmaa arvioidaan ja oppilasarviointi toteutetaan opetussuunnitelman pohjalta

3. OPETUSSUUNNITELMAN TOTEUTTAMINEN

3.1. Laatukriteerit

RPN RPN RPN RN RSN

- opetuksessa sovelletaan monipuolisesti tavoitteiden mukaisia opetusmenetelmia ja tydtapoja. Oppi-
laiden yksil6llisyys ja erityiset tarpeet otetaan huomioon

- opettajalla on menetelmia, joilla han arvioi omaa toimintaansa ja opetustaan
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- koulun tilat, varustetaso ja opetusmateriaalit tarjoavat edellytykset eriyttdd opetusta

- opetushenkilosto osallistuu opetussuunnitelman laadintaan sek& sen toimivuuden ja toteuttamisen
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arviointiin ja kehittamiseen

- opetussuunnitelman laatimisessa, toteuttamisessa, arvioinnissa ja kehittamisessa hyédynnetaan
koulujen vélista yhteistytta paikallisesti ja alueellisesti
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- huoltajat ja muut yhteistydkumppanit voivat osallistua soveltuvin osin opetussuunnitelman laadin-
taan seka toimivuuden ja toteuttamisen arviointiin ja kehittdmiseen

- oppilaat voivat ikdkaudelleen sopivalla tavalla osallistua opetussuunnitelmasta kaytavaan keskuste-
luun, sen nojalla annetun opetuksen arviointiin ja kehittdmiseen

- oppilaat saavat yleista tietoa opetussuunnitelmasta, tietoa sen opetustarjonnasta ja ohjausta valin-
toihinsa

R AR ATV S

- opetussuunnitelma on perustana koulun itsearvioinnille ja tyon jatkuvalle kehittamistyolle
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3.2. Koulun toimintasuunnitelma

e Arvopohja koulun toiminnan ohjaajana, koulukohtaiset painotukset

https://peda.net/laukaa/pops/luku2/2-2 arvoperusta

e Oppimiskasityksen toteutuminen koulun toiminnassa, koulukohtaiset painotukset

https://peda.net/laukaa/pops/luku2/2-3 oppimiskasitys

¢ Arvioinnin tavoitteet ja yhteisesti sovitut toimintatavat

https://peda.net/laukaa/pops/luku6

e Kulttuurilaukka

https://peda.net/laukaa/pops/kk

e TVT-strategian toteuttaminen


https://peda.net/laukaa/pops/luku2/2-2_arvoperusta
https://peda.net/laukaa/pops/luku2/2-3_oppimiskasitys
https://peda.net/laukaa/pops/luku6
https://peda.net/laukaa/pops/kk

https://peda.net/laukaa/pops/tvtops

e Monialaisten oppimiskokonaisuuksien toteuttamisen suunnitelma

https://peda.net/laukaa/pops/mo3

Sydan-Laukaan koulu on hyvinvointia ja turvallisuutta edistdva yhteisd, jossa oppilaat saavat osallistua ja vaikut-
taa eri tavoin koulun toimintaan ja sen kehittamiseen. Lukuvuonna 2022—-2023 koulun toiminnassa painopistee-
nad on viime vuosien tapaan oppilaiden ja henkilékunnan hyvinvointi. Koemme tdrkedksi panostaa oppilaiden
osallisuuden ja koulun yhteisollisyyden palauttamiseen koronaa edeltdneelle tasolle seka yksinaisyyden koke-

muksen vahentamiseen.

Painopisteendmme sailyy myo6s opittujen digitaitojen hyddyntaminen ja yllapitaminen opetuksessa. Tassa apu-
na ovat mm. digitutorit Leena Silpola ja Juha Luttinen. He jarjestavat opettajille sekd yhteisia etta raataloityja
koulutuksia tarpeen mukaan. Lisaksi digitutorit antavat kaytannon vinkkeja YS-kokouksissa ja tulevat tarvittaessa
my0s avuksi tunneille toteuttamaan oppimiskokonaisuuksia. Digitaitoja pidetddn oppilaiden kanssa jatkuvasti
ylla oppitunneilla erilaisia sahkoisia oppimisymparistoja hyodyntden. Oppilaiden ja henkilokunnan taitojen yllapi-
tamista ja kehittamista varten olemme saaneet koululle lisdd kannettavia. Laitekantaa (mm. kosketusnayttoja)

uusitaan ja pdaivitetdadan mahdollisuuksien mukaan.

Olemme kehittdneet monialaisia oppimiskokonaisuuksia vuosien mittaan ja kokeilleet montaa erilaista tapaa
toteuttaa niitd. Tana lukuvuonna jokainen tyéryhma vastaa yhden mono-paivan suunnittelusta ja toteutuksesta.
Yksittdiset mono-pdivat ovat kaikki osa isompaa kokonaisuutta Mind ja muut. Yhteensd mono-paivid on luku-
vuoden aikana viisi ja niiden aiheet/teemat ovat laaja-alaisen osaamisen mukaisia: osallisuus ja demokraattinen
toiminta, vastuu ymparistosta ja kestdavaan tulevaisuuteen suuntautuminen, kulttuurinen moninaisuus, vuoro-
vaikutus ja monipuolinen tydskentely sekd hyvinvointi. Oppilaat otetaan mukaan mono-paivien suunnitteluun

aiempaa enemman.

Sydan-Laukaan koulu jatkaa Liikkuvana kouluna lukuvuonna 2022-2023. Liikkuva koulu -tydryhma suunnittelee
ja kehittdaa ohjelman mukaista toimintaa lisiten mm. ideointia oppitunneilla tapahtuvan liikunnan lisdamisek-

si. Opettajille esitellaan Liikkuva koulu -vinkkauksia myds opettajainkokouksissa.

Kulttuurilaukka on osa koulumme kulttuuriopetusta. Koulun Kulttuurilaukka-yhteysopettajana toimii Sirpa Sal-

mela. Juhlat ja tapahtumat -tydryhma toteuttaa ja koordinoi Kulttuurilaukkaan liittyvat tapahtumat.

Olemme mukana myos Taidetestaajissa ja 8.-luokkalaiset padsevat kevaalla 2023 seuraamaan 1-2 kulttuuriesi-

tystd, joista toinen on Jyvaskylan kaupunginteatterin naytelma Hiirenloukku.

Osallistumme lukuvuoden aikana Turun yliopiston jarjestamaan STRIVE-tutkimusprojektiin, jossa pyritdan selvit-
tamé&an muita kiusaavien lasten ja nuorten motiiveja toiminnalleen. Saamme tutkimuksesta raportin koulum-
me oppilaiden hyvinvoinnista ja kiusaamiskayttaytymisesta, joiden pohjalta voimme kehittdd uusia kaytan-

non toimintamalleja kiusaamiseen puuttumiseksi.


https://peda.net/laukaa/pops/tvtops
https://peda.net/laukaa/pops/mo3

3.3. Koulun ulkopuolella annettavan opetuksen suunnitelma
(Témd tdytettdvd mahdollisimman tarkasti: Tapahtumat, retket yms. Koulun vakuutukset ovat voimassa toimin-
tasuunnitelmaan kirjatussa toiminnassa. Vuoden aikana muutoksia/liséyksid pitdd tehdd rehtorin viranhaltija-

pddtokselld.)

Ty6elamaan tutustuminen

7.1k. 27.1.2023

8.lk. ABCD 3.-6.4.2023 ja EFGH 11.-14.4.2023
9.lk. ABC3.-7.10.2022 ja DEF 10.-14.10.2022

Koulutus- ja tyoeldamapaiva 8.- ja 9.-luokkalaisille 27.1.2023.

JOPO-luokkalaisilla on mahdollisuus suorittaa 45 pdivaa lukuvuodesta tydssdoppimisen avulla.

Mahdolliset retket, tutustumiskaynnit ja erilaisiin toimintoihin osallistuminen paikan paalla tai etana:

TeknologiaTiistai yhdeksasluokkalaisille Pohjoisen Keski-Suomen ammattiopistolla 22.11.2022
e Ylakoululaisten vierailut MyTech-ohjelmassa teknologia-alan yritykseen ja korkeakouluun

e Taitaja9-kilpailuun osallistuminen etana

o 9. Ik. Yrityskyla-vierailut 7.-13.12.2022

e Biologia ja maantieto: tutustumiskaynteja ja opetusta lahiluonnossa

e Aidinkieli ja kirjallisuus: yhteistyd Laukaan kunnankirjaston kanssa (kirjastokdynnit, tiedonhaun opetus,
kirjavinkkaukset) sekd mahdollisesti paikallislehti Laukaa-Konnevesi-lehden kanssa

e Oppilaanohjaus: vierailuja ldhialueen toisen asteen oppilaitoksiin seka yrityksiin

e  Yrittdjyys: vierailut l3hialueiden yrityskohteisiin kuten paikallisiin yrityksiin ja yrittajyyskurssin NY-
ohjelman toiminta

e Historia ja yhteiskuntaoppi: retket lahialueiden historiallisiin ja yhteiskunnallisesti merkittaviin kohtei-
siin

e Matematiikka, fysiikka ja kemia: palokuntavierailut, NouHata! -kilpailu, kierratysaiheiset vierailut Lau-
kaan SER-kierratyspisteeseen Vaentuvalle, Matematiikkakilpailu ja Keski-Suomen paassalaskukilpailu

e Liikunnassa eri lajien opetusta lahiymparistdssa osin kouluajan ulkopuolella (suunnistus, hiihto, uinti,
frisbeegolf). Liikuntatunneilla tehtdvat retket kohdistuvat |dhiymparistoon, esim. Peurunka, Oitinmaki,
Haukilampi

e Kuvataideopetuksessa retkia lahiymparistoon kavelyetdisyydelle (Kalluntupa, kirkko, kirjasto, satama,
[ahiluonto jne.)

e Musiikissa kulttuurimatkoja

e JOPO-luokalla tehdaan lukuvuoden aikana useampia paivan tai puolen paivan retkia lahiseudulla ja luo-
kassa vierailee mahdollisesti asiantuntijoita kertomassa opiskeltavasta aiheesta, kuten vdhemmistoryh-
mista ja poliisin ammatista.

e Liikuntakerhon retket
e Tukioppilaille jarjestetdaan koulutusta

e Tuki- ja luottamusoppilaiden, oppilaskunnan ja luokkien jarjestamat tapahtumat kouluaikana ja koulu-
ajan ulkopuolella (esim. tutustumisillat, diskot).

e  Kulttuurilaukan tapahtumat

e Taidetestaajat: 8.-luokkalaisten retket
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Luokkaretkien varainkeruutapahtumat

Kevaan 9. lk. luokkaretket: yhden paivan retki kotimaassa.

Muut mahdolliset koulun tapahtumat

7. lk. ryhmayttamispaivat Multamaessa 22.—24.8.202

Syysliikuntapaiva 21.9. Peurungassa

Nalkapaivakerays 22.9.2022

7. Ik. Harrastepaiva 22.11.2022

Lukuviikot syksylla (vko 46) ja kevaalla (vko 16)

Itsendisyyspaivan lipun nosto

Lukion itsenaisyysjuhla

Lucian-paivan paivanavaus

Joulukonsertti Laukaan kirkossa / Schildtin musiikkilukio 16.12.2022

Yrityskyla-tunnit

Joulujuhla 21.12.2022

Kevatliikuntapaiva/-turnaus

Paasidiskirkko

Taksvarkki 19.5.2023

Kevatjuhla 3.6.2023

Luokkien ryhmayttava toiminta (esim. 9. Ik. toimintailtapaivat 27.10. ja 8. Ik. tammi-helmikuussa)
Muut lukuvuoden aikana sovittavat tapahtumat (konsertit, teatteriesitykset, vierailut, jne.).
Monialainen oppimiskokonaisuus ja siihen liittyvat tapahtumat

Henkilokunnan tyhyiltapdivat syksylla ja kevaalla

3.4. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2022-2023

Tartutaan kouluterveyskyselyssa esiin nousseisiin haasteisiin:

Yksindisyyden kokemuksen vahentaminen koulun keinoin

Oppilaiden osallisuuden ja koulun yhteisollisyyden palauttaminen koronaa edeltdneelle tasolle (oppilaat
osana luokka- ja kouluyhteis6a seka heidan osallistumis- ja vaikutusmahdollisuudet)

Vahvistetaan kouluterveyskyselyssa esiin nousseita koulumme vahvuuksia:

Kouluruokailuun kannustaminen

Opettajien valittdminen oppilaista ja oikeudenmukainen kohtelu
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3.5. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2023-2024 (taytetaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa)
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4. OPPIMISYMPARISTON KUVAUS

https://peda.net/laukaa/pops/lukud/4-3

Oppimisymparistot opetussuunnitelmassa: Oppimisymparistoilla tarkoitetaan tiloja ja paikkoja seka yhteis6ja ja

toimintakaytantoja, joissa opiskelu ja oppiminen ja tyonteko tapahtuvat. Oppimisymparistéon kuuluvat myds

valineet, palvelut ja materiaalit, joita opiskelussa kdytetaan.

4.1. Laatukriteerit

Laatukriteerit

Koulutilat

Kohde Kylla Ei Suunnitellut toimenpiteet Vastuutaho
Koulun tilat ovat terveelliset ja tur- X Rehtori/Tilapalvelu
valliset sekéa edistavét koulussa
viihtymista.
Koulun tilat soveltuvat opetustoimin- X Rehtori/Tilapalvelu
taan.
Koulun tiloja kunnostetaan vuosit- X Esitys toiminnallisista muu- Rehtori/Tilapalvelu
tain. tos- ja kunnossapitotarpeis-

ta.
Koulun opetusvalineet ovat asian- X X Luokkien av-laitteiston péivit- | Rehtori
mukaiset. tdminen.
Koulun piha-alue on turvallinen ja X X Yléakoulun vélituntialueen Rehtori/Tilapalvelu
viihtyisa. rakentaminen Koulunméen

l&hiliikuntapuiston toteutuk-

sen yhteydessa.

Koulun tydskentelya ja turvallisuutta koskevat suunnitelmat

Kohde

Kylla Ei Suunnitellut toimenpiteet

Vastuutaho

Koululla on toimintaohjeet koulukiu-
saamisten ehkaisemiseksi ja kiu-
saamistapausten kasittelemiseksi.
Ohjeet perustuvat kunnan toiminta-
malliin oppilaiden suojaamiseksi
kiusaamiselta, vakivallalta ja hairin-
nalta. Toimintaohjeet:
https://peda.net/laukaa/sk/suunnitel
mia/suunnitelma-oppilaiden-
suojaamiseksi-kiusaamiselta-
hairinnal

Toimintaohjeet on kayty lavitse
henkildston kanssa.

17.8.22

Rehtori, Taitotiimi
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Lasnéolon tukemisen ja poissaoloi- | 7.9.22 Rehtori, opinto-ohjaajat

hin puuttumisen malli on kasitelty

henkildston kanssa.

Lasnéolon tukemisen ja poissaoloi- | 16.9.22 Rehtori, luokanohjaajat

hin puuttumisen mallista on tiedotet- | ja

tu oppilaita ja huoltajia. 23.8.22

Hyvinvoinnin vuosikello on kéasitelty | 8.8.22 Hyvinvointiopettaja

henkildston kanssa.

Kriisisuunnitelma (litteend) on kasi- | 29.9.22 Rehtori, kriisiryhméa

telty koulun henkilékunnan kanssa.

Yhteiséllisen oppilashuollon suunni- | 14.9.22 Rehtori

telma (vuosikello) on kasitelty kou-

lukohtaisessa oppilashuoltopalave-

rissa lukuvuoden alussa. (litteend)

Kohde Kylla Ei Suunnitellut toimenpiteet Vastuutaho

Koulussa on turvallisuussuunnitel- Suomen Pelastusneuvon-

ma. Se on laadittu/paivitetty (8.9.22) ta Oy vastaa pelastus-

ja kasitelty koulun henkilékunnan suunnitelman laadinnasta

kanssa 29.9.22. Turvallisuussuunni- ja paivityksesta. Apulais-

telma liitteena. rehtorit vastaavat muusta
turvallisuussuunnitelman
paivityksesta.

Onko koulun turvallisuuteen liittyva 28.9.22 Apulaisrehtorit

suunnitelmia harjoiteltu?

Koulun jarjestyssdannét: koulun X Rehtori

kotisivuilla:

https://peda.net/laukaa/sk/j

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuus- X Rehtori

suunnitelma on

https://peda.net/laukaa/sk/suunnitel

mia/tasa-arvo-ja-

yhdenvertaisuussuunnitelma

Koululla on Teamsissa séhkoéinen X Rehtori

siséiseen kayttéon tapahtumakalen-
teri, johon on kirjattu vuodenajalle
suunnitellut tapahtumat.
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4.2. Koulun toimintasuunnitelma

Koulun oppimisymparistéjen kuvaus, erityiset painopistealueet
Fyysinen oppimisymparisto

Koulu toimii pddosin vuonna 2007 peruskorjatussa kiinteistdssa. Koulun yhteyteen valmistui kesalla 2020 Lau-
kaan lukion ja Poken siipi, jonka tiloissa sijaitsee yhteinen ruokala ja musiikkiluokka. Teknisen tyon tilat sijaitse-

vat Kirkonkyldan koulun yhteydessa, G-siivessa.

Koulussa on kaytossa ylakoulujen perinteinen aineluokkajarjestelma ja luokat ovat asianmukaisesti varusteltuja.

Viélineistoa padivitetddan mahdollisuuksien mukaan.

Kirjasto, lahiliikuntapaikat sekd ymparoéiva luonto tarjoavat hyvat mahdollisuudet monipuolisiin opiskelumene-
telmiin ja tyétapoihin. Koulun tietotekninen varustus kehittdd omalta osaltaan oppilaiden kasvua tietoyhteis-

kunnan jaseneksi.

Oppimisympariston esteettisyytta lisataan oppilaiden omien kuvataiteen ja kasityon tdiden ja tuotosten esittelyl-

13 ja nayttelylla.

Valitunneilla jarjestettavan toiminnan vahvistamiseksi ja Harrastamisen Suomen mallin mukaisen toiminnan
jarjestamiseksi klo 12 valituntia on pidennetty hieman. Suosittuja liikunnallisia valitunteja jarjestetaan joka paiva
klo 12.00-12.20 valitunnilla koulun liikunta- ja judosalissa, kuntosalilla ja ulkona. Uutena harrastevalituntina
alkaa Harrastamisen Suomen mallin tanssi- ja temppukerho tiistaisin luokassa A1l klo 11.50-12.20. Toiminnan
jarjestaa tanssi- ja voimisteluseura Illusion. Lukion puoleinen monitoimikentta, beach volley -kentta seka ulko-
kuntosalilaitteet ovat ylakoululaisten kaytdssa valituntisin. Ruokasalissa on klo 13 valitunnilla tarjolla edullista ja

terveellista valipalaa. Valitunnit vietetdan koulualueella.

Kunnan investointiohjelmassa on varattu talle vuodelle resurssi Koulunmaen Iahiliikuntapaikan toteuttamiseen.
Tdssa yhteydessa kehitetadan myos ylakoulun piha-aluetta ja koulun oppilaskunta seka liikunnanopettajat osallis-
tuvat aktiivisesti sen suunnitteluun. Lisdksi koulun pihalle toivotaan uusia pyodratelineitd sekd henkilokunnal-

le omaa pyoraparkkia.
Psyykkinen oppimisymparisto

Oppilaan kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin edistamisessa on tarkeaa, etta han tuntee kuuluvansa koulun ja luokan
sosiaaliseen yhteis66n, kokee koulussa turvallisuutta ja luottamusta sekd saa myonteista palautetta seka opetta-

jilta etta vertaisryhmalta (Perusopetuksen laatukriteerit).

Oppilaan [ahimpana toimintaymparisténa on 16—23 oppilaan luokka. Luokkia muodostettaessa on otettu huomi-
oon luokan- ja erityisopettajien, opinto-ohjaajien ja kuraattorin palaute sekd alakouluilta saatu tieto oppilaiden
vuorovaikutussuhteista. Oman luokan lisdksi opiskelusta on vahintddn kolmasosa muissa ryhmityksissd mm.
valinnaisaineissa, tybaineissa ja liilkunnassa. Jarjestimme koko koulun yhteisia tapahtumia, juhlia, teemapadivia ja

-viikkoja mahdollisuuksien mukaan.

Koulussa tehdaan aktiivisesti toitd oppilaiden hyvinvoinnin ja turvallisuuden edistamiseksi ja oppilaiden osalli-

suuden lisddmiseksi. Tavoitteena on ylldpitda avointa ja myonteista ilmapiiria, seka lisdtd oppilaiden osallisuutta
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koulun toiminnassa esimerkiksi tekemalld yhteistyota oppilaskunnan hallituksen, tuki- ja luottamusoppilaiden
seka sporttareiden kanssa. Oppilaiden hyvinvointia tuetaan muun muassa laksyttomilla viikoilla, joita pidetaan
yksi kappale per jakso. Ensimmainen laksytdn viikko pidetdan viikolla 40. Koulumme ottaa tdna lukuvuonna kayt-
t66n Hyvinvoinnin vuosikello- ja poissaolomallit. Hyvinvoinnin vuosikellon mukaisia oppituntisisaltoja pidetaan
luokanohjaajantunneilla sekd terveystiedon ja oppilaanohjauksen tunneilla. Tuntien tavoitteena on esimerkiksi
edistda ryhmahenked, vahvistaa oppilaiden tunne- ja vuorovaikutustaitoja, seka lisata vuorovaikutusta. Oppilai-

den poissaoloihin kiinnitetddn entista tarkemmin huomiota poissaolomallin mukaisesti.

Koululla on jarjestetty myos hiljaisia valitunteja, joihin voi tulla rauhoittumaan. Vapaa-aikaohjaaja Jenni Pekonen

pitda koululla Sydari-paivia syksylla 2022.

Psyykkiseen toimintaymparistoon vaikuttavat oppilashuollon monenlaiset kdytannoét, kodin ja koulun yhteistyo

seka oppilaiden vaikuttamismahdollisuudet. N&itd selostetaan tarkemmin seuraavissa luvuissa.
Turvallisuus

Koulun turvallisuuskansio sisaltaa pelastus- ja kriisisuunnitelmat seka toimintaohjeita erilaisten hatatilanteiden
varalta. Aiheita kasitelldadn opettajainkokouksessa ja kaikki tyontekijat tutustuvat kansioon vuosittain. Turvalli-
suuteen liittyvat harjoitukset, kuten turvallisuuskavely ja poistumisharjoitukset, jarjestetaan vuosittain. Tilojen ja

toimintojen riskien arviointi tehddan kahden vuoden vélein. Tietoturvallisuuteen kiinnitetdan huomiota.

Oppilaita ohjeistetaan turvalliseen kayttaytymiseen eri oppiaineiden tunneilla ja mm. paivanavauksissa. Valitun-

tivalvonnassa on 1-6 opettajaa eri alueille jakautuneina.

4.3. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2022-2023

Kiinnitimme erityistd huomiota korona-ajasta palautumiseen: oppimisvajeet, opintoretket, juhlat, tapahtumat,

koulun perinteet, yhteisollisyys ja osallistaminen.

Piddmme sdannollisesti luokanohjaajantunteja, joilla kdsitelldan tunne- ja vuorovaikutustaitoja. Otamme kayt-

toon Hyvinvoinnin vuosikellon.

Pyrimme vaikuttamaan koulumme lahiliikuntapaikkojen ja koulun piha-alueiden kehittamiseen ja kunnossapi-

toon.

4.4. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2023-2024 (taytetaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa)
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5. OPPIMISEN JA KASVUN TUKI

Koulutuksen jarjestajakohtaisen opiskeluhuollon yleisesta suunnittelusta, kehittdmisesta, ohjauksesta ja
arvioinnista vastaa monialainen opiskeluhuollon ohjausryhmé. Laukaassa opiskeluhuollon ohjausryh-
maan kuuluu sivistyslautakunnan edustaja (pj), HyPen palvelupaallikkd, vastaava kuraattori, koulupsy-
kologi, lukion rehtori, perusopetuksen suunnittelija ja varhaiserityiskasvatuksen palvelupaallikko. Tarvit-
taessa opiskeluhuollon ohjausryhma kutsuu kokouksiinsa kasiteltavien aihealueiden asiantuntijoita.

Oppilas- ja opiskelijahuoltolain § 13 vaatima koulukohtainen opiskeluhuoltosuunnitelma siséltyy
taman toimintasuunnitelman lukuihin 5.2.1, 5.2.2, 5.2.3 ja 5.2.4.

5.1. Laatukriteerit
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- opettajilla on riittavasti tiedollisia, taidollisia ja oppimisymparistdon liittyvia valmiuksia opettaa myos
erityista tukea tarvitsevia oppilaita lahikoulussa
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- koulussa kehitetdan ja kaytetaan joustavia toimintamuotoja, joilla koulut pystyvat kohtaamaan tukea -
tarvitsevan oppilaan joustavasti ja tarkoituksenmukaisesti

- erilaisten ongelmatilanteiden hoitamiseen on olemassa selkeat, yhdessa sovitut toimintatavat

PV NN

- opiskeluhuollosta tiedotetaan kattavasti oppilaille ja heidan huoltajilleen

LN O e

- koulussa kaytetddn moniammatillisessa yhteistydssa sovittuja varhaisen puuttumisen malleja, ja
niiden vaikuttavuutta arvioidaan

- kouluruoan maittavuutta ja ravintosisaltoja seurataan

NV N NN

- miten oppilaiden erilaisuus huomioidaan?

Ry
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5.2. Opiskeluhuollon koulukohtainen suunnitelma

5.2.1. Opiskeluhuollon kokonaistarve ja kdytettavissa olevat opiskeluhuoltopalvelut

Sydan-Laukaan koulussa on lukuvuonna 2022-2023 noin 460 oppilasta vuosiluokilla 7-9. Kouluterveydenhoitaja
Virpi Parviainen on tavattavissa paivittdin, toinen terveydenhoitaja Johanna Tuukkanen maanantaisin ja perjan-
taisin seka koulukuraattori Leena Kemppainen paasaantoisesti joka paiva. Koulupsykologin palvelut ostetaan, ja

psykologi Sanna Paananen hoitaa tehtavaa kahtena paivana viikossa. Lisaksi Laukaan HyPen psykiatrinen sai-
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raanhoitaja on tavattavissa kerran viikossa. Koulussa hyédynnetdaan myos HyPen toimijaverkoston muita palve-
luita (esim. erityisnuorisoty®, etsivd nuorisotyd, perheneuvolan sosiaality6/psykologipalvelut, perhelddkarikon-
sultaatiot, lastensuojelun konsultaatiot). Oppilaiden kokonaisvaltaista hyvinvointia tuetaan koulupaivien sisalla
tarjoamalla nuorille matalan kynnyksen kohtaamisia eri toimijoiden kanssa. Vapaa-aikaohjaaja Jenni Pekonen,
seurakunnan nuorisotydnohjaaja Heikki Lonn ja kuraattori Leena Kemppainen pitavat Valkkanurkkaa kaksi kertaa

viikossa. Uutena toimintamuotona alkaa vapaa-aikaohjaajan Sydari-paiva kerran viikossa.

Koulukohtaiseen yhteisodlliseen opiskeluhuoltoryhmaan kuuluvat rehtorin lisdksi erityisopettajat, opot, koulu-
terveydenhoitaja, kuraattori ja psykologi, henkilékunnan, huoltajien ja oppilaiden edustajat seka tarvittaessa
nuorisotyon, seurakunnan ja sosiaalitoimen edustaja. Kokouksiin kutsutaan tarpeen mukaan sidosryhmia: mm.
etsiva nuorisoty0 ja siivous- ja ruokapalvelu. OH-ryhma kokoontuu kerran kuukaudessa, tarvittaessa useammin-
kin. Kerran lukukaudessa on liséksi alueellinen opiskeluhuoltoryhma. Kokoontumisissa kdydaan lapi kouluyhtei-

son hyvinvointia jokaisen nakdkulmasta ja mietitdan tarvittavat toimenpiteet ongelmatilanteissa.

Opiskeluhuoltoryhmin toimintamalli

Aamu- ja
iltapéivatoiminta
Etsiva nuorisotyd Nuorisotoimi
Oppilaat
e Psykologi i a1 o
Terveystoimi ykolog Huoltajat Liikuntatoimi

Kuraattori Rehtori

Terveyden- Opiskelu- Erityis-

Sosiaalitoimi hoitaja huolto- opettaja Jarjestot
Laakari ryhma Opettaja
Erikoissairaan- Muu henkilosto Opinto-ohjaaja Setrakinnat
hoito

Luokanvalvoja

Poliisi Muut yhteistydtahot
Muut koulutusasteet

Kuvio 3. Esimerkki opiskeluhuoltoryhman kokoonpanosta (K. Laitinen, 2014).

5.2.2. Yhteisollinen opiskeluhuolto ja sen toimintatavat

Yhteiséllinen opiskeluhuolto edistda oppilaiden oppimista ja hyvinvointia seka yhteisén hyvaa vuorovaikutusta ja

osallisuutta. Yhteisollinen opiskeluhuolto tukee koko kouluyhteis6a ja on ensisijainen opiskeluhuollon tydmuoto.
Myds opiskeluhuoltotydssa otetaan huomioon lapsen edun ensisijaisuus. Yhteisollisessa tydssa kehitetaan ja
edistetdan kouluympadriston terveellisyyttd, esteettomyyttd ja turvallisuutta sekd koko yhteison hyvinvointia.
Siihen kuuluvat myos koulun toimintakyvysta huolehtiminen ongelma- ja kriisitilanteissa. Yhteiséllinen opiskelu-
huolto on suunnitelmallista ja tavoitteellista tyota koulun arjessa. Sita toteuttavat kaikki koulun toimijat, ja toi-
mintaa suunnitellaan yhdessa esim. vanhempaintoimikunnan, oppilaskunnan, ruokapalvelujen, kunnan ja seura-
kunnan nuorisotyontekijéiden, psykiatristen sairaanhoitajien, muiden viranomaisten ja yhteistyétahojen kanssa
lukuvuoden alussa. Kuten kaikessa koulutydssd, myos opiskeluhuollossa painotetaan oppilaiden ja huoltajien
osallisuutta. Heidat halutaan mukaan etsimaan keinoja parantaa hyvinvointia koulussa ja kehittdmaan yhteisolli-
sid toimintatapoja. Koulukohtaisten ja alueellisten yhteisollisten opiskeluhuoltoryhmien osanottajat ja kokoon-

tumisten paivamaarat sovitaan heti lukuvuoden alussa koko lukukaudelle tai -vuodelle. Yhteiséllisen opiskelu-
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huollon toimintaa Laukaassa ohjaavat opetussuunnitelman ja oppilas- ja opiskelijahuoltolain lisdksi Laukaan

suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi kiusaamiselta, vakivallalta ja seksuaaliselta hairinnaltd, ohjaussuunnitel-

ma, hyvinvointiopetuksen vuosikello, |Idsndolon tukemisen ja poissaoloihin puuttumisen malli sekd koulun omat

jarjestyssaannot, yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelma ja turvallisuus- ja kriisisuunnitelma (liitteend) seka

Laukaan perusopetuksen pédihteisiin puuttumisen malli.

Yhteisollisen opiskeluhuollon suunnittelun ja tiedonkulun valineena kaytamme sahkodisessd muodossa kirjattua
vuosikelloa, joka on tarkoitettu koulun henkildstén ja muiden toimintaan osallistuvien tahojen kayttdon. Yhtei-
sollisen opiskeluhuollon vuosikelloon on kalenteroitu etukdateen mm. sovitut tapahtumat ja teemat, erilaiset
hyvinvointiin liittyvat kyselyt ja pienryhmatoiminnat mahdollisimman tarkasti. Yhteisollisen opiskeluhuollon
vuosikello on osa koulun lukuvuosisuunnitelmaa, ja se laaditaan osana koulun muuta toimintaa henkilékunnan ja
tarvittavilta osin myods muiden toimijoiden ja sidosryhmien kanssa yhdessa. Vastuuhenkil6t laitetaan selvasti
nakyviin. Tiedonkulun varmistamiseksi yhteisollisessa opiskeluhuoltoryhmdssa kasiteltyja asioita voidaan esitelld
henkiloston kokouksissa sekd oppilaskunnan hallituksen ja vanhempainyhdistyksen kokouksissa, koska niissa ei

kasitella salaisia tai yksittdisid henkilditd koskevia asioita.

5.2.3. Yksilokohtaisen opiskeluhuollon jarjestaminen

Yksilokohtaista opiskeluhuoltoa ovat kouluterveydenhuolto, koulupsykologi- ja koulukuraattoripalvelut seka
monialainen yksilokohtainen opiskeluhuolto. Kouluterveydenhuollossa toteutettavat laajat terveystarkastukset
sekd muut maaradaikaistarkastukset ovat osa yksilokohtaista opiskeluhuoltoa. Yksilokohtaisen opiskeluhuollon
tavoitteena on seurata ja edistda oppilaan kokonaisvaltaista kehitysta, terveytta, hyvinvointia ja oppimista. Oppi-
laan osallisuus, omat toivomukset ja mielipiteet otetaan huomioon hanta koskevissa toimenpiteissa ja ratkaisuis-

sa hanen ikansa, kehitystasonsa ja muiden henkilokohtaisten edellytystensa mukaisesti.

Yksilokohtaisen opiskeluhuollon prosessi

Huoli lapsesta/ nuoresta

v e

Keskustelu huoltajan |l Seuranta [ J| Asiapadtokseen
kanssa I
Erityisopettajan/oh-

henkiloston konsultointi

v

Asiantuntijaryhman kokoa-

minen yhteistyodssa oppilaan

ja huoltajan kanssa
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v

Asiantuntijaryhma laatii

oppilashuollon kertomuksen ja suun-

nittelee tukitoimet

v

Seuranta >

4

Asian kasittelya jatketaan

Asia paatokseen

Yksittdistd oppilasta koskevan asian kdsittely monialaisessa asiantuntijaryhmdssd

Koulun henkilostolla on jatkuva velvollisuus havainnoida oppilaiden koulunkayntia ja kehitysta. Jos huoli oppi-
laasta herda, on koottava yhteistydssa oppilaan ja huoltajan kanssa asiantuntijaryhma kasittelemaan oppilaan
asiaa. Henkild, jolle asian selvittaminen tyotehtadvien perusteella kuuluu, kutsuu asiantuntijaryhman koolle yh-
teistyossa oppilaan ja huoltajan kanssa. Asiantuntijat kootaan tapauskohtaisesti. Ikdtaso huomioiden oppilasta
kuullaan ryhman kokoonpanoa mietittdessd. Asiantuntijaryhmaan voi osallistua esimerkiksi luokanohjaaja tai
luokanopettaja, koulukuraattori, terveydenhoitaja, koulupsykologi, opinto-ohjaaja, rehtori, erityisopettaja tai
muu tilanteessa keskeinen asiantuntija. Oppilaan suostumuksella asiantuntijaryhmaan voi osallistua myds kou-
lun ulkopuolinen henkil®. Asian kasittely kirjataan Wilman sahkodiseen oppilashuoltokertomukseen. Oppilashuol-

torekisteriin tallennetut tiedot ovat salassa pidettavia.
Oppilashuoltokertomusten laatiminen

Kun yksittaista oppilasta koskevaa asiaa kasitellddn asiantuntijaryhmassa, laaditaan oppilashuoltokertomus.

Vastuuhenkild kirjaa vaadittavat tiedot oppilashuollon kertomukseen Wilman lomakkeeseen.
Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki edellyttad, ettd kertomukseen kirjataan seuraavat asiat:

o yksittaisen oppilaan nimi, henkilétunnus, kotikunta ja yhteystiedot seka alaikdisen oppilaan huoltajan tai

muun laillisen edustajan nimi ja yhteystiedot

kirjauksen paivamaara seka kirjauksen tekija ja hanen ammatti- tai virka-asemansa

kokoukseen osallistuneet henkilét ja heidan asemansa

asian aihe ja vireille panija

oppilaan tilanteen selvittamisen aikana toteutetut toimenpiteet kuten arviot, tutkimukset ja selvitykset

o toteutetut toimenpiteet kuten yhteisty6 eri tahojen kanssa sekd aiemmat ja nykyiset tukitoimet

e tiedot asian kasittelystd moniammatillisen asiantuntijaryhméan kokouksessa, tehdyt paatokset ja niiden
toteuttamissuunnitelma

e seka toteuttamisesta ja seurannasta vastaavat tahot.
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Jos sivulliselle annetaan opiskeluhuoltokertomukseen sisaltyvia tietoja, oppilashuollon kertomukseen on merkit-
tdva mita tietoja, kenelle sivulliselle ja milla perusteella tietoja on luovutettu. Rekisterin vastuuhenkil6 paattaa

tietojen luovuttamisesta ja maarittaa kayttooikeudet rekisteriin.

5.2.4. Opiskeluhuollon yhteistyon jarjestaminen oppilaiden ja heidan huoltajiensa kanssa

Oppilas voi ohjautua kouluterveydenhuollon, kuraattorin tai koulupsykologin palvelujen piiriin koulun henkilo-
kunnan aloitteesta tai oppilaan/huoltajan omasta toiveesta. Tapaamiset tai maaraaikaistarkastukset jarjestetdan

yleensa koululla. Oppilashuollon henkildston yhteystiedot ovat koulun kotisivuilla ja Wilmassa.

5.2.5. Vastuut ja toimintatavat opetuksen epaamisen aikana, oppilashuollon jarjestaminen

Oppilaan tuesta opetuksen epdamistilanteessa epadmisen aikana ja opetukseen palatessa tehddan suunnitelma
moniammatillisessa tydryhmassa, joka kutsutaan koolle aina em. tapauksissa. Koollekutsujana toimii oppilaan
luokanohjaaja/-opettaja. Toimintatapaa seurataan ja vaikuttavuutta arvioidaan yhteisollisessd oppilashuolto-

ryhméssa.

5.2.6. Opiskeluhuoltosuunnitelman noudattaminen seka arviointi

Koulukohtaisena opiskeluhuoltosuunnitelmana noudatetaan taman toimintasuunnitelman lukua 5 seka koulun

yhteisollisen opiskeluhuollon sdhkoista vuosikelloa: https://peda.net/laukaa/sk/suunnitelmia/yhteisollisen-

oppilashuollon-vuosikello2. Koulukohtainen opiskeluhuoltosuunnitelma perustuu oppilas- ja opiskelijahuoltola-

kiin sekd THL:n oppaaseen _Yhteisestd tydstd hyvinvointia -opiskeluhuoltoryhma perusopetuksessa. Arviointi

tapahtuu lukuvuoden paattyessa toimintasuunnitelman arvioinnin yhteydessa.

5.3. Yleinen, tehostettu ja erityinen tuki

https://peda.net/laukaa/pops/luku7/7-2 yleinen-tuki

https://peda.net/laukaa/pops/luku7/7-3 tehostettu-tuki

https://peda.net/laukaa/pops/luku7/7-4 erityinen-tuki

(Koulukohtainen kuvaus toteutustavoista, tarkennukset Opetussuunnitelmaan)
Yleinen tuki

Oppilaiden yksil6llisyys huomioidaan ja sitd arvostetaan. Koulussamme keskitytddn ennaltaehkdisevaan tyohon
ja nuoria tuetaan mahdollisimman nopeasti ongelmien ilmaannuttua. Yleisen tuen muotoja koulussamme ovat
muun muassa kodin ja koulun valinen yhteisty6, tukiopetus, opiskelun ohjaus, koulunkdynninohjaajien tuki, ker-

hotoiminta, eriyttdminen ja oppilashuollon palvelut. Oppilaiden opiskelua tuetaan my6s samanaikaisopetuksella
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ja erityisopettajan avulla. Samanaikaisopetus on Sydan-Laukaan koulussa vakiintunut yleisen tuen muoto. Ennal-
taehkaisevasti toimitaan kehittamalla oppilaiden vuorovaikutus- ja tunnetaitoja ryhmassa ja parantamalla luokan
yleistd ilmapiiria esimerkiksi ryhmayttamisen keinoin. Tassa yhteisty6ta voidaan tehdda mm. koulukuraattorin ja
koulupsykologin kanssa. Lisaksi jokaisen luokkatason luokanohjaajat kokoontuvat useamman kerran lukuvuodes-
sa suunnittelemaan yhteisia toimintatapoja sekd pohtimaan ratkaisukeinoja arjen ongelmatilanteisiin (mm. pois-

saolojen vahentamiseen).

Poissaoloihin reagoidaan herkdsti kunnan ldsndolon tukemisen ja poissaoloihin puuttumisen mallin mukaisesti ja
oppilaille tarjotaan tukea koulunkayntiin. Oppilaiden hyvinvointia tuetaan muun muassa osallistavan toiminnan
kautta. Koulun kdytanndn mukaisesti oppilaat eivat saa poistua koulualueelta koulupdivan aikana. Talla pyritaan
osaltaan tukemaan nuorten hyvinvointia ja ohjaamaan heitd syomaan terveellinen kouluruoka-ateria. Valituntien
viettdminen koulualueella tukee my6s oppilaiden pdihteetonta elamantapaa. Mielekasta ja monipuolista valitun-
titoimintaa kehitetdan. Koulunpaivan rakennetta on muutettu niin, etta valituntitoiminnalle on pidempia taukoja
koulupaivan aikana. Nuorisotyon kanssa yhteistyossa toteutettu valkkanurkka on viikoittainen osa koulun toi-

mintaa. Valkkdnurkka toteutuu luokkakohtaisina ja yleisina valkkanurkkina mahdollisuuksien mukaan.
Tehostettu tuki

Kun yleisen tuen keinot eivat riitd, siirrytdaan tehostettuun tukeen. Tehostetun tuen avulla tuetaan oppimista ja
kasvua seka ehkaistdaan oppilaan oppimiseen, sosiaaliseen vuorovaikutukseen tai kehitykseen liittyvien ongel-
mien kasvamista, monimuotoistumista ja kasaantumista. Tehostetusta tuesta sovitaan moniammatillisesti peda-
gogisissa palavereissa. Tukea saavalle oppilaalle laaditaan oppimissuunnitelma. Annettava tuki on pitkakestoista
ja saannollista. Sita voivat antaa aineenopettajat, opinto-ohjaajat, erityisopettajat, koulunkdynninohjaajat, ku-

raattori, koulupsykologi tai psykiatrinen sairaanhoitaja.

Sydan-Laukaan koululla on kaytossa ja kokeiltavana seuraavia tehostetun tuen muotoja: kodin ja koulun valinen
tehostettu yhteistyd, kasvatuskeskustelut, osa-aikainen erityisopetus, koulunkdynninohjaajan tuki oppimistilan-
teessa, oppilaan itsearvioinnit opiskelusta, oppimistilanteista ja kayttaytymisesta seka oppilashuollon tukitoi-

met.
Erityinen tuki

Sydan-Laukaan koulun tavoitteena on yhteinen koulu kaikille oppilaille. Koulussamme pyritddn vahentamaan
oppimisen ja osallistumisen esteita siten, ettd oppilas opiskelee tarvittavin tukitoimin yleisopetuksen ryhmissa.
Erityisen tuen paatdksen saaneille oppilaille laaditaan koulussa henkilokohtainen opetuksen jarjestamista koske-
va suunnitelma (HOJKS). Tarkoituksena on jarjestdd opetus niin, ettad jokainen oppilas saa riittdvan ja oikea-
aikaisen tuen oppimiselleen ja muulle kasvulle. Wilman tukilomakkeita kdytetddn tehtdessa uusia selvityksia ja

henkilokohtaisia suunnitelmia. Tiedot valittyvat jarjestelmassa myos huoltajille ja opettajille.

Jokaisella vuosiluokalla on oma erityisopettajansa, joka yhdessa aineenopettajien kanssa suunnittelee, jarjestaa
ja toteuttaa erityista tukea sita tarvitseville oppilaille. Koulussamme on 19 oppilaalla HOJKS lukuvuonna 2022—-

2023. Erityisopettajat ja aineenopettajat suunnittelevat yhteistydssa opetuksen kdytannon jarjestelyt.

Koulussamme on seitseman koulunkdynninohjaajaa. Erityisopettaja Riitta Varpuharju koordinoi luokkatasojen
ohjaajien tyota. Ohjaajat ja aineenopettajat tekevat yhteistyota tuntien sisdltdjen toteuttamiseksi. Ohjaajien

tyotehtavat pyritaan rajaamaan heidan oman tydnkuvansa mukaiseksi.
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Sydan-Laukaan koululla toimii joustavan perusopetuksen luokka ja kaksi pienryhmaa. Joustavan perusopetuksen
luokan opettajana toimii Karoliina Taivalmaki ja JOPO-ohjaajana Anne Luostarinen. Joustavalla perusopetuksella
pyritddan ehkdisemadan peruskoulun keskeyttdmistd ja nuorten jaamistd vaille paattdtodistusta. Opetuksessa
painotetaan toiminnallisia tydmuotoja ja opiskelua tydpaikoilla, aidoissa tydymparistoissa. Toiminnan tavoitteis-
sa korostuvat eldamanhallinnan taitojen harjoittelu ja kehittyminen. Koulunkdynnin tukemiseksi nuorten yksil6lli-
siin tarpeisiin vastataan myos kehittdamalld nuorten tukimuotoja sekd moniammatillista yhteistyota. Tarkeina
yhteisty6tahoina ovat nuorten vanhemmat, joiden kasvatustydlle halutaan antaa tukea. 7.-9. luokkalaisten pien-
ryhma auttaa vaativan erityisen tuen oppilaita integroitumaan yleisopetukseen ldhikoulussa. Ryhman opettajana
toimii Leea Yliniskala. Tana lukuvuonna Sydan-Laukaan koulussa on aloittanut myos 6.—9.-luokkalaisten pien-
ryhma, jossa oppilaat etenevat opinnoissaan yksilollisten ja erityisten opetusjarjestelyiden avulla. Ryhman opet-

tajina ovat Krista Lindgren ja Liisa Piipponen.
Erityisopettajien tyonjako lukuvuonna 2022—-2023 on seuraava:

7. lk. Leevi Rantanen

8. lk. Juha Luttinen

9. lk. Riitta Varpuharju

VPR 7.-9. lk. Leea Yliniskala

PR 6.9. Ik. Krista Lindgren ja Liisa Piipponen

Koulunkaynninohjaajat: Merja Honkonen, Eija Kolehmainen, Lisa Liukkonen, Elina Puttonen, Satu Turunen, Ari

Uusitalo ja JOPO-ohjaaja Anne Luostarinen.

5.4. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2022-2023

Yhteisollisyyden ja ryhmaytymisen tukeminen kouluviihtyvyyden ja kouluun kiinnittymisen lisaamiseksi.
Hyvinvoinnin vuosikellon toteuttaminen ja riittdvan ajan varaaminen sille.

Tehostetun henkilokohtaisen oppilaanohjauksen ja uuden ohjaussuunnitelman ottaminen kayttéon.

Oppilaiden hyvinvoinnin parantamiseen tahtaavat toimenpiteet:

Oppilaiden hyvinvoinnissa kiinnitetaan tana vuonna erityista huomiota yhteiséllisyyteen. Joka luokalla on oppi-
laiden yhdessa suunnittelema toimintailtapdivd. Mono-paivid suunnitellaan yhteisollisyyttd tukevaksi ja luo-
kanohjaajantunneilla kiinnitetaan Taitotiimin tarjoamien tehtdavien myota huomiota yksindisyyden vahentami-
seen. Toimintailtapaivien lisdksi teemme ryhmayttamista ja yhteisollisyytta tukevaa toimintaa perustyon lomas-
sa koko ajan. Yhteisollisyyden lisdksi on tarked huomioida ja kohdata oppilaita myds yksildllisesti. Hyvinvoinnin
vuosikellon mukaan pidettavat tunne- ja vuorovaikutustunnit lisddvat oppilaiden yhteistoimintaa. Tarkeaa on
puhua myos erilaisuuden hyvaksymisesta ja suvaitsevaisuudesta. Jaksamisen lisddmiseksi suunnitteilla on jatkaa
aiempina vuosina hyvaksi havaittuja laksyttdémia viikkoja, joten tana lukuvuonna piddmme laksyttomat viikot

joka jaksossa.
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5.7. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2023-2024 (taytetaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa)
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6. KODIN JA KOULUN YHTEISTYO

https://peda.net/laukaa/pops/luku5/5-2 vhteistyo

6.1. Laatukriteerit

TN S S LSS LRSS F LSS IS LIPS SIS IS SIS S PSS SIS SIS SIS S IS S S S SESSPSSSSSSSSSESSSSSSSS SIS
N N

- kodin ja koulun yhteistydn tavoitteet ja sisallot on maaritelty paikallisessa opetussuunnitelmassa

koululla on aktiivinen ja aloitteellinen rooli kodin ja koulun yhteistyén rakentamisessa

RN
]
R R v v

- kodin ja koulun yhteisty6ta suunnitellaan, kehitetdan ja arvioidaan yhdessa huoltajien ja oppilaiden
kanssa

PRIV
AV AN

- kodin ja koulun yhteisty® on lahtokohdiltaan positiivista ja keskustelevaa seka tukee molempia osa-
puolia oppilaan kasvun ja oppimisen edistamisessa

- kodin ja koulun yhteisty® otetaan huomioon koulun henkilokunnan tydtehtavissa ja sen toteuttami-
seen varataan riittavat resurssit ja tuki

Y N N N
G N N N

- vanhemmille suunnatussa viestinnassa hyddynnetaan teknologian suomia mahdollisuuksia (esim.
Wilma)

- henkilostoa tuetaan/koulutetaan kohtaamaan perheita

. &
P A P A P A A R P A A P P P A P N P A N A A A

6.2. Koulun toimintasuunnitelma

Vanhempainillat

7. k. Vanhempainilta ma 29.8.2022 klo 18 (koulun toiminnan esittely)

Vanhempainilta ke 25.1.2023 klo 18 (Hyvinvoinnin vuosikello ja ldsndolon tukeminen)

8. k. Vanhempainilta ke 7.9.2022 klo 18 (Taitotiimi: Kiusaaminen on ryhmailmio)

Vanhempainilta ke 25.1.2023 klo 18 (Hyvinvoinnin vuosikello ja ldasndolon tukeminen)

9. lk. Vanhempainilta ke 7.9.2022 klo 18 (Taitotiimi: Kiusaaminen on ryhmailmio)
Yhteishakuilta ma 28.11.2022 klo 18

Tulevien 7. Ik. vanhempainilta ti 10.5.2022 klo 18

Toimiva yhteys kodin ja koulun vililld on tarkeda. Vanhempainiltoja, vanhempainvartteja ja kahdenkeskisia kes-
kusteluja jarjestetdaan luokanohjaajan, oppilaan ja vanhempien kanssa. Vanhempainvartteja voidaan pitaa myos

puhelimen tai Teamsin valityksella.
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Vanhemmat voivat seurata oppilaan koulunkayntia seka selvittda poissaolot Wilma-ohjelman avulla. Jos oppilaan
koulunkaynnissa ilmenee vaikeuksia, niistd ilmoitetaan kotiin mahdollisimman pian ja tarvittaessa kutsutaan
huoltajat koululle neuvotteluun. Wilma toimii myds opettajien ja oppilaiden vélisend informaatiokanavana, jon-
ka kautta oppilaat voivat viestid suoraan opettajan kanssa tai seurata koulunkayntiinsa liittyvia asioi-
ta. Oppituntien sisdllot ja kotitehtdvat merkitdan Wilman tuntipdivdkirjaan kotitehtdvien kohdalle, jotta poissa-
olevat oppilaat voivat opiskella kotona. Oppilaiden tulee myos kantaa oma vastuunsa kotitehtadvien tiedustele-
misesta. Vanhempia ohjeistetaan poissaololuvan kysymisessa. Lukuvuositiedote, jossa on informaatiota koulusta
ja vuoden tapahtumista, 16ytyy Wilmasta ja koulun nettisivuilta. Taman liséksi huoltajia ja oppilaita tiedotetaan
Wilmassa koulun tapahtumista kerran kuukaudessa seka yleisesti koulutyon etenemisestda muutaman kerran

lukuvuodessa.

Yhteisty6td vanhempien kanssa voidaan tehda kutsumalla heitd mukaan koulutydohon esimerkiksi kertomaan
tyOstdan tai eri aiheista asiantuntijavierailuille.

Huoltajia kutsutaan koulun juhliin ja toiveena olisi kuulla 9.-luokkalaisen vanhemman puhe kevatjuhlassa.

6.3. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2022-2023

Koulun painopisteiden ja vanhempainiltojen teemojen yhtenaistdminen seka yhteinen suunnittelu koulun sisal-

1a. Hyvat toimintamallit kerataan Teamsiin.

6.4. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2023-2024 (taytetdaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa)
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/. KOULUN KERHOTOIMINTA JA HARRASTAMISEN SUOMEN
MALLIN KERHOT

https://peda.net/laukaa/pops/lukus/5-5

7.1. Laatukriteerit
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- kerhotoiminta on monipuolista ja oppilaslahtéista
- kerhotoimintaa pidetd&n osana koulun toimintaa

- kerhoilla on patevat ja koulutetut ohjaajat

- koulukerholla on hyva toimintasuunnitelma

B T

- kerhotoiminnalle varataan riittavat resurssit ja asianmukaiset tilat ja vélineet

v

- kerhotoiminnan tiedottaminen on sujuvaa ja reaaliaikaista

P A

o

g

7.2. Koulun toimintasuunnitelma

Koulumme kerhotoiminta toteuttaa omalta osaltaan opetussuunnitelmaa ja tukee oppilaan kasvua ja hyvinvoin-
tia. Kerhojen toimintasuunnitelmissa korostuvat oppilaslahtdisyys ja oppilaan osallisuuden lisdédminen. Kerho-
tunteja on kaytettavissa selvasti vaihemman kuin aiempina vuosina, mutta aloitamme tana lukuvuonna jarjesta-
maan Harrastamisen Suomen mallin mukaista harrastustoimintaa koulupdivan yhteydessa. Kerhoista tiedotetaan
koulun kotisivuilla seka Wilmassa. Lukuvuoden 2022-2023 kerhojen painopisteenad on hyvinvointi, tunne- ja

vuorovaikutustaidot.

Green Screen —elokuvakerho / Mirka Havinga, Maija Oksala

Kerhossa tutustutaan leikkimieliselld otteella lyhytelokuvien tekemiseen. Kerho kokoontuu lyhyen jakson ajan

lukuvuoden aikana.
Liikuntakerho / Tuukka Hytonen

Yldakoulun liikuntakerho kokoontuu viikoittain koulun liikuntatiloissa. Tarjolla on vapaamuotoista liikuntaa eri
lajien parissa koulun liikuntavalineita- ja tiloja hyodyntaen. Kerho on tarkoitettu kaikille oppilaille. Kerhon ajan-

kohta voi vaihdella jaksoittain ja tasta tiedotetaan oppilaita erikseen.
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Lukuklubi / Sanna Nummelin, Ella Puranen

Lukuklubi on 7.-9. luokkalaisille suunnattu lukupiirityyppinen kerho, jossa kirjoista, lukemisesta ja tarinoista
kiinnostuneet kohtaavat. Kerhossa keskustellaan lukukokemuksista, vinkataan kiinnostavia kirjoja, tutustutaan
tarinoiden maailmaan eldamyksellisesti, tutkitaan kirjaan perustuvia elokuvia taidemuotona seka tehddan yhteis-
tyota kirjaston kanssa. Lukuklubin kokoontumiskertojen teemat ja aiheet kumpuavat oppilaiden mielenkiinnon
kohteista, aiemmin on jarjestetty esimerkiksi Harry Potter -tapaamiskerta seka Halloweenin hengessa kauhutari-
noihin liittyvia tapaamisia. Kerho kokoontuu keskimaarin kerran kuukaudessa. Tapaamiset sovitaan erikseen, ja
viikonpaiva voi vaihdella. Kellonaika on yleensa klo 15-17. Kerho kokoontuu koulun tiloissa (luokassa C32) seka

sopimuksen mukaan muualla, esimerkiksi Laukaan kirjastolla tai koulun piha-alueella.
Luottamusoppilaskerho / Tea Dill-Rytkénen, Ella Puranen

Toimintasuunnitelma on kohdassa 8.2.

Laksykerho / Akseli Rauhansalo, Leea Yliniskala

Laksykerho kokoontuu ldpi lukuvuoden kerran viikossa keskiviikkoisin klo 15—16. Kerhon aikataulu 16ytyy kotisi-
vuilta, Wilmasta ja oppilaiden ilmoitustauluilta. Kerho alkaa elokuun aikana. Kerhossa tehdaan laksyja, harjoitel-
laan kokeisiin tai paikataan osaamista poissaolojen jaljiltd. Kerhossa saa myds tukiopetusta halutessaan. Oppilaat
ovat tervetulleita kerhoon seka omasta aloitteestaan etta opettajan lahetteella. Laksykerho on suunnattu kaikille

7.-9. luokkalaisille oppilaille.
Musiikkikerho / Jukka Kriikkula

7.-9. luokkalaisille suunnatussa musiikkikerhossa musisoidaan jasenten mieltymysten mukaan. Tutustutaan eri
soittimiin ja soitetaan niitd, lauletaan, opetellaan danentoistolaitteiden kayttda seka tarvittaessa harjoitellaan
kappaleita esiintymisia ja koulun juhlia varten. Musiikkikerho kokoontuu tiistaisin klo 15-16 musiikinluokassa tai

banditilassa.
Parlamenttikerho / Leena Silpola

8.-9. luokkalaisille suunnatussa parlamenttikerhossa tavoitteena olisi oppia vaikuttamaan nuorten ja yhteiskun-
nan asioihin. Kerhossa tutustutaan yhteiskunnalliseen vaikuttamiseen, eduskunnan toimintaan ja osallistutaan
nuorten parlamentin toimintaan. Edellisten lisaksi kerhossa seurataan myds ajankohtaisia yhteiskunnallisia asioi-
ta mediassa ja tutustutaan kansanedustajiin, maakunnan- ja kunnanpaattdjiin. Kerhossa pohditaan ja pyritdan
toteuttamaan vaikuttamissuunnitelmaa laukaalaisten nuorten asioista. Kerhon kokoontumisajosta ja -paikasta

sovitaan myéhemmin.
Sporttarit / Saara Vierimaa, Karoliina Taivalmaki, Elina Puttonen

Sporttaritoiminnan tarkoituksena on edistdd oppilaiden mahdollisuuksia harrastaa liikuntaa koulupaivan aika-
na. Sporttarit osallistuvat koulun liikuntatapahtumien (esim. liikuntapaivat, salibandyturnaus) jarjestamiseen,
toimivat mahdollisuuksien mukaan apuohjaajina valituntiliikkunnassa. Sporttarit valitaan syyslukukauden alussa ja
uusille sporttareille jarjestetdan lyhyt perehdytys toimintaan. Sporttareiden ohjaus toteutetaan koulupéivan

aikana kerhotoimintana.
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Tanssi- ja temppukerho / Harrastamisen Suomen malli, Elisa Hintikka (Tanssi- ja voimisteluseura lllusion)
Tanssi- ja temppukerho kokoontuu tiistaisin klo 11.50-12.20 luokassa A11.
Teknisen tyon kerho / Vesa Vekkeli

Teknisen tyon kerho on suunnattu pdaasiassa 8.- ja 9.-luokkalaisille oppilaille. Ryhman maksimikoko on 16 oppi-
lasta. Kerhon tarkoituksena on edistda oppilaiden mahdollisuuksia valmistaa tai korjata erilaisia tuotteita tekni-
sen tyon taitoja ja tiloja hyvaksi kayttden, ja samalla oppia tekemiseen liittyvia tietoja ja taitoja seka turvallisuut-
ta. Kerhossa oppilaat voivat valmistaa itse suunnittelemiaan tuotteita. Kerhon ensimmaiselld kokoontumiskerral-
la sovitaan, ettd tydskennelldankd puu- vai metallity6tiloissa. Kerhoon voi tulla myds jatkamaan viime kevaalla
mahdollisesti teknisen tyon tunneilla kesken jaanytta tyota. Kerho kokoontuu tiistaisin klo 15—17 alakoulun yh-

teydessa sijaitsevassa teknisen tyon tilassa ja kerhon kokonaispituus on 38 tuntia.
Tukioppilaskerho / Annukka Kiviniemi, Jonna Viljanen

Toimintasuunnitelma on kohdassa 8.2.

7.3. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2022-2023

Kerhojen markkinointia ja viestintdaa tulee kehittad. Esimerkiksi viikoittainen tiedotus ajankohtaisista kerhotoi-

minnoista nakyvalla paikalla koulussa (ilmoitustaulu, TV-ruutu, kuulutus).

7.4. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2023-2024 (taytetaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa)
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8. OPPILAIDEN OSALLISTUMINEN

(Tukioppilas-, kummioppilas-, oppilaskunta- ja muut oppilaiden osallistumista tukevat toiminnat, oppilai-
den osallistuminen oppimisen ja koulutydn suunnitteluun)

https://peda.net/laukaa/pops/lukus/5-2 vhteistyo

8.1. Laatukriteerit
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» - koulun toimintakulttuuri on avoin, vuorovaikutteinen seké oppilaiden ja heidan huoltajiensa osallis-
tumista arvostava

- oppilaskunnan toiminta on tavoitteellista, suunnitelmallista ja vaikuttavaa.

- oppilaskunnan ohjaamiseen on varattu riittévasti resursseja.
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w
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- - oppilaiden osallisuuden toteutumisesta opetuksessa ja koulun toiminnassa on huolehdittu.

- osallisuutta ja vuorovaikutusta tuetaan palautekaytantdjen avulla.

L 3
P P A

8.2. Koulun toimintasuunnitelma

Koulussamme osallistetaan oppilaita monin eri tavoin. Tavoitteena on yllapitda ja vahvistaa oppilaiden osalli-
suutta ja vaikutusmahdollisuuksia oppitunneilla sekd koulun muissa toiminnoissa ja tapahtumissa. Lukuvuoden
aikana kiinnitetaan erityista huomioita oppilaiden hyvinvointiin ja yhteiséllisyyteen. Tunne- ja vuorovaikutustai-
dot ovat keskeisessda asemassa koulun arjessa. Oppitunneilla tapahtuvaa osallistamista kehitetdan jakamalla
hyvaksi havaittuja kaytanteita opettajien kesken ja kuuntelemalla oppilaiden toiveita uusista osallistamiskeinois-
ta. Osallistajat vastaavat tdna lukuvuonna mono-pdivasta teemalla Demokratia ja vaikuttaminen. Oppilaita ote-
taan my6s mukaan eri tapahtumien ja juhlien jarjestamiseen. Osallistajat toimivat myonteisen vuorovaikutuksen
ja ilmapiirin kannattelijoina ja luojina. Oppilaiden hyvinvointi -tyéryhma ja Taitotiimi tiivistavat eri osallistaja-
ryhmien ohjaajien ja oppilaiden valista yhteisty6tda myonteisen vuorovaikutuksen edistamisessd ja kiusaamisen

ennaltaehkaisemisessa.
Luottamusoppilastoiminta

Luottamusoppilas valitaan luokasta danestamalla tehtavaan halukkaista, jotka eivat ole tukioppilaita tai oppilas-
kunnan hallituksen jasenia. Ndin saadaan mahdollisimman moni oppilas osallistumaan ja vaikuttamaan koulun
arkeen. Luottamusoppilaalle valitaan myos varahenkild. Varajasen ja varsinainen luottamusoppilas muodostavat

tyoparin, jolloin tehtavien hoitaminen helpottuu.
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Luottamusoppilaat tapaavat rehtorin ainakin kerran lukuvuoden aikana. N&ain oppilaiden ja rehtorin ja vilille
syntyy suora keskusteluyhteys ja oppilaat paasevat ilmaisemaan mielipiteensa, osallistumaan ja vaikuttamaan
entistd vahvemmin. Luottamusoppilaiden tehtdavana on vahvistaa oman luokan ja koko koulun yhteisollisyytta.
Luottamusoppilaat voivat halutessaan osallistua koko koulua koskevien tapahtumien jarjestamiseen. Luotta-
musoppilaille pyritddn jarjestamaan omaa ryhmadyttavaa toimintaa. Luottamusoppilastoiminnan ohjaajina ovat

lukuvuonna 2022-2023 Tea Dill-Rytkonen ja Ella Puranen.
Luottamusoppilaiden toimintaa lukuvuoden 2022-2023 aikana:

e osallistuminen luottamusoppilaiden kokouksiin

e vetovastuu luokan pitdmissa luokkakokouksissa luokan paattdaessa yhteisista asioista

e osallistuminen rehtorin kyselytunneille ja luokan terveisten valittaminen rehtorille

e oppilaskunnan hallituksen avustaminen erilaisissa tehtavissa, kuten oppilaskuntavaalien jarjestelyissa
e erilaisten tapahtumien jarjestdminen, esim. disko, toimintapaiva, 9.-luokkien gaala

e taksvarkkikerdyksen jarjestaminen

e toimiminen luokan edustajina erilaisissa tilaisuuksissa.

Oppilaskuntatoiminta

Oppilaskunnan muodostavat kaikki koulun oppilaat ja sen paattava elin on oppilaskunnan hallitus. Oppilailla on
hallituksen kautta mahdollisuus vaikuttaa koulunkayntia koskeviin asioihin, lisdta viihtyvyytta koulussa, kehittaa
ja jarjestaa oppilaille tarkoitettuja tapahtumia. Toiminnan tavoitteena on oppilaiden osallisuuden ja hyvinvoinnin
lisddminen koulussamme. Oppilaskunnan hallituksen ohjaavat opettajat ovat lukuvuonna 2022-2023 Sanna

Nummelin ja Jari Happonen.

Koulumme oppilaskunnassa on yksitoista jasentd, nelja 7.-luokkalaista, kolme 8.-luokkalaista ja nelja 9.-
luokkalaista. Hallituksen seitsem&nnen luokan jasenet valitaan vuosittain vaaleilla. Ainestystuloksen perusteella
valitaan nelja eniten d3nid saanutta. Kyseiset jdsenet saavat halutessaan jatkaa hallituksessa myos seuraavina
vuosina. Hallituksessa jasenilla on oma tehtavansa, joita ovat viime vuosina olleet mm. seuraavat: puheenjohta-
ja, varapuheenjohtaja, sihteeri, tiedottajat, somevastaava ja tarjoiluvastaavat. Hallituksen jasenille jarjestetdaan
mahdollisuuksien mukaan koulutusta oppilaskunnan hallituksen toiminnasta ja oppilaiden osallisuudesta syksyn

aikana. Hallituksen jasenet saavat toiminnastaan todistuksen.

Hallitus kokoontuu saanndllisesti ja kokoukset pidetdadan paaosin oppituntien aikana. Oppilaskunnan hallitus toi-
mii tiiviissa yhteistydssd mm. luottamusoppilaiden, tukioppilaiden, rehtorin, opettajien tydéryhmien ja Laukaan
nuorisovaltuuston kanssa. Yhteistyd on mahdollista Laukaan muiden yldkoulujen, lukion ja paikallisten sidosryh-

mien kuten SPR:n kanssa.

Hallituksen vuosittain toistuvia tapahtumia tai toimintoja:

e infotilaisuus 7.-luokkalaisille hallituksen toiminnasta, vaalikampanjaohjeistus ehdokkaille ja vaalit syys-
kuun aikana

e  koulutus hallituksen jasenille loka-marraskuussa

e oppilaskunnan hallituksen toiminnan nakyvyyden lisdéaminen
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e taksvarkkikohteen valinta

e osallistajien mono-paivan suunnittelu ja toteutus

e oppilaskunnan hallituksen paivanavaukset

e joulumuistamiset koulun henkilékunnalle ja mahdollisesti muille yhteistyo6tahoille

e yhteisty0ssa tuki- ja luottamusoppilaiden kanssa jarjestetadan mahdollisuuksien mukaan:

(¢]

(¢]

Halloween-paiva loka-marraskuussa
ystavanpaiva helmikuussa

vapputapahtuma huhtikuussa

ysien muistaminen (ysien gaalassa) toukokuussa

viestiradiot

Hallituksen muita todennakdisia tapahtumia tai toimintoja:

e diskot tuki- ja luottamusoppilaiden kanssa

e muut oppilaiden, koulun henkilékunnan tai muiden yhteistyotahojen ideoista ja tarpeista kumpuavat
lausunnot, neuvonpidot, tapahtumat, teemapaivat tai tempaukset

e mahdollisesti elokuvaesityksia auditoriossa koulupdivan jalkeen.

Tukioppilastoiminta

Tukioppilastoiminta koulussamme perustuu vertaistuen ajatukseen. Tukioppilastoiminnan tarkoituksena on tu-

kea kouluyhteisén kouluviihtyvyytta, turvallisuutta ja vastuuntuntoa seka osallistua kiusaamisen ehkdisyyn. Tu-

kioppilas on tavallinen, vapaaehtoinen oppilas, joka haluaa toimia kouluyhteison hyvaksi ja auttaa muita oppilai-

ta. Tukioppilaaksi haetaan 7. luokan kevaalla, ja valintaan osallistuvat tukioppilaat, tukioppilasohjaajat seka kou-

lun opettajat. Tukioppilaat saavat MLL:n 16 h peruskoulutuksen ja muita jatkokoulutuksia mahdollisuuksien mu-

kaan. Toiminnasta vastaavat koulussa tydskentelevdt tukioppilasohjaajat, jotka ovat lukuvuonna 2022-

2023 Annukka Kiviniemi ja Jonna Viljanen. Tukioppilaat jarjestavat lukuvuoden aikana erilaisia tapahtumia ja

auttavat uusia seitsemasluokkalaisia sopeutumaan ylakouluun. Lisaksi tukarit pitdavat heille tukioppilastunteja

erilaisista teemoista kuten kiusaamisesta, tunnetaidoista ja ryhmassa toimimisesta. Nailla tunneilla pyritdaan

tukemaan edelleen 7.-luokkalaisten ryhmaytymista ja hyvaa luokkahenkea.

Tukioppilasvuoden toimintasuunnitelma 2022-2023:

e 7.-luokkalaisten ryhmayttamispdivat Multamdessa 22.-24.8.2022.

e koulurauhan julistaminen 17.8.2022

e  7.-luokkalaisten vanhempainiltaan osallistuminen (29.8.2022)

e uusien tukioppilaiden peruskoulutusta syyskuussa 2022

e osallistuminen #koulussa-kampanjaan (Sitouttavan kouluyhteisdtyon hanke)

e osallistajien mono-pédivdn suunnitteluun ja toteutukseen osallistuminen (27.9.2022)

e koko tukioppilasporukalle ryhméayttavaa toimintaa lukuvuoden aikana

e teematuntien pitdminen 7.-luokkalaisille eri aiheista (esim. kiusaaminen, nettiturvallisuus, monikulttuu-
risuus, tunnetaidot, ym.)
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e paivanavausten pitaminen lukuvuoden aikana

e Halloween-toimintaa koululla yhteisty6ssa muiden osallistavien ryhmien kanssa

e pikkujoulu tukariporukalla

e ystdvanpaivana ohjelmaa yhdessa oppilaskunnan hallituksen ja luottamusoppilaiden kanssa

e  MLL:n kaveriviikko helmikuussa 2023

e SPR:n rasisminvastainen viikko maaliskuussa 2023

e mahdollinen koulun disko yhdessa oppilaskunnan hallituksen ja luottamusoppilaiden kanssa

e kevaalld 2023 valitaan uudet tukioppilaat 7.-luokkalaisista ja he saavat peruskoulutuksen 1. osion
e syksylla 2023 aloittavien 7.-luokkalaisten vanhempainilta kevaalla 2023

e kuudesluokkalaisten tutustumiset kouluumme kevaalla 2023 ja koulun esittely tukareiden johdolla
e 9.-luokkalaisten gaala jarjestetdaan viimeisella kouluviikolla yhdessa muiden osallistavien tahojen kanssa

e 9.-luokkalaisia tukioppilaita muistetaan kevaalla ja jaetaan heille tukioppilastoiminnasta todistukset.

Sporttarit

Sporttarit osallistavat nuoria erityisesti liikunnallisissa tapahtumissa ja tehtavissa. Oppilaita innostetaan lisaa-
maan liikuntaa oppi- ja valitunneilla. Ohjaajina toimivat Saara Vierimaa, Karoliina Taivalmaki ja Elina Puttonen.

Sporttareista tarkemmin kohdassa 7.2.

8.3. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2022-2023

Osallistavien ryhmien valista yhteisty6ta pyritdaan liséamaan ja tekemadan toimintaa ndakyvammaksi kouluyhtei-
sossa. Tuleva lukuvuosi mahdollistaa uusien toimintatapojen kehittdamisen vanhojen, hyvaksi havaittujen rinnal-
le. Kouluyhteisén hyvinvointia vahvistetaan yhteisty6lla Taitotiimin kanssa. My6s yhteistydta kunnan ja seura-

kunnan nuorisotoimen kanssa lisataan aktiivisesti.

8.4. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2023-2024 (taytetaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa)
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9. HENKILOSTON TYOHYVINVOINTI

https://peda.net/laukaa/pops/luku4d

9.1. Laatukriteerit
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A
kaikissa opetustehtévissa on pateva henkildsto, pitemmaét sijaisuudet mukaan luettuna §
<
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- henkilostd on perehdytetty ja tehtédvéansa sitoutunut

- henkilostoresurssi on riittdva koulun tehtavaéan ja kokoon suhteutettuna

AR

PANENENEN

R
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- huolehditaan henkil6ston ammattitaidon yllapitamisesta (uuden henkildston perehdytys, toimiva
henkiloston tdydennyskoulutus, kehittdmishankkeet)

- henkiloston tarvitsemat tukipalvelut ovat asianmukaiset (kehityskeskustelut, tyoterveyshuolto, mah-
dollisuus osallistua tydnohjaukseen/vertaismentorointiryhmaan ...)
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- - ty6hyvinvointia edistetaan jatkuvasti ja tehdéén seurantamittaus vuoden vélein

Koulu noudattaa Opetussuunnitelman toimintakulttuurin periaatteita opetus- ja kasvatustydssa, seka
kouluyhteistsséa, arvioi niiden toteutumista ja omaa toimintakulttuuria, ja tekee suunnitelman niiden
toteutumisen parantamiseksi tydyhteisttasolla.

Oppiva yhteiso toimintakulttuurin ytimena

Hyvinvointi ja turvallinen arki

Vuorovaikutus ja monipuolinen tyéskentely

Kulttuurinen moninaisuus ja kielitietoisuus

Osallisuus ja demokraattinen toiminta

Yhdenvertaisuus ja tasa-arvo

Vastuu ymparistosta ja kestavaan tulevaisuuteen suuntautuminen

Laukaan paikalliset toimintakulttuurin periaatteet

Tybyhteisoja kehitetdaan jatkuvasti

Yhteistyota edistavia rakenteita vahvistetaan tydyhteisdissa
Toimintakulttuuria arvioidaan jatkuvasti

Pienet koulut huomioidaan

Suunnitteluun jarjestetddn yhteista aikaa

Huomioidaan moniammatillinen ja monialainen yhteistyd
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9.2. Koulun toimintasuunnitelma

Tyohyvinvointi ja sen tukeminen ovat tarkeitd henkildston jaksamisen kannalta. Tyohyvinvointia kasitellaan eri
nakodkulmista ja nostetaan esille tydyhteisdn jaksamisen haasteita sekd mahdollisia ratkaisuja niihin. Tavoitteena

on luoda avointa keskustelua, tukea yhteisollisyytta ja kehittda opettajien valista yhteistyota.

Henkildokunnan tyéhyvinvoinnin edistiminen koostuu monesta eri tekijasta. Yhteisollisyys ja henkilokunnan hyva
yhteishenki ovat koulumme vahvuuksia. Henkilokunnan jaksamisen tukemisessa on tarkeda keskittya hyvaan
perustyohon ja arvostuksen osoittamiseen tehdysta tyosta (niin kollegojen, esihenkildiden kuin kunnankin tahol-
ta). On tarkeaa huomioida myos erilaiset elamantilanteet ja se, miten kohtelemme ja tuemme toisiamme. Tana
lukuvuonna piddamme edelleen osan kokouksista ja palavereista etdnd Teamsissa, koska tdman on huomattu
lisddvan tyossa jaksamista ja rentoutta. YS-palaverien yhteydessa jarjestetddn vuositasoittain luokanohjaajien
yhteisia suunnitteluhetkia, jotka helpottavat tapahtumien jarjestamista seka lisaavat yhteistyota saman vuosita-

son luokanohjaajien kesken.

TYHY-toiminnan tarkoituksena on edistda tyoyhteison tydssa viihtymista ja jaksamista seka tukea yhteisollisyyt-
ta. Koulussamme toimii opettajien muodostama tyéhyvinvointityéryhma, joka on oma kokonaisuutensa ja kes-
kittyy etenkin henkilokunnan tyohyvinvoinnin yllapitamiseen ja kehittamiseen. Ryhma jarjestda arkea piristavia
toimintoja seka tarjoilee terveellisen valipalan ennen YS-kokouksia. Tapahtumat ovat suunniteltu vuosikelloa

kayttaen siten, etta jokaiselle lukuvuoden kuukaudelle on jarjestetty tyohyvinvointia tukevaa toimintaa.

Henkilokunta ottaa osaa kunnan henkilékunnan yhteiseen liikuntailtapaivaan Multamaessa. Tana vuonna koulun
henkilokunnalla on mahdollisuus osallistua tapahtumaan alusta loppuun saakka. Taman lisdksi syksylla ja kevaal-

13 kdytetddn yhteensa nelja tuntia tyoajalla jarjestettdavaan TYHY-toimintaan.

Opettajat voivat osallistua kaukalo- ja lentopalloon OAJ Laukaan paikallisyhdistyksen jarjestamilld yhteisilla viik-
kovuoroilla ja lisdksi Sydan-Laukaan koulun ja Laukaan lukion opettajilla on oma yhteinen liikuntasalivuo-
ro. Henkilokunta voi kdyttda tyohyvinvoinnin edistdmiseen kunnan tarjoamaa virike-etua (Edenred) seka yksin

etta yhdessa tyoyhteison jasenten kanssa. Toimintaansa jatkaa myds saannollisesti kokoontuva lukupiiri.

Rehtori kdy vuosittain kehityskeskustelut henkilékunnan kanssa. Edellisvuosien tapaan keskustelut kdyddan hen-
kilokohtaisesti kahdessa osassa, jolloin jokaisella on aika kayda lapi viime kevdana taytettyja kehittymissuunni-

telmia seka keskustella hyvinvoinnistaan rehtorin kanssa.

Kaikilla koulun opettajilla on opettajan kelpoisuus ja myds pidempiin sijaisuuksiin pyritdan valitsemaan patevat
opettajat. Uusien tydntekijoiden perehdyttamiseen on kdytossa perehdyttamisopas. Lyhytaikaisille sijaisille an-
netaan sijaisen pikaopas. Uusien opettajien perehdyttamisesta ovat ensisijaisesti vastuussa rehtorit ja oman
aineryhman opettajat. Uudet opettajat ja ohjaajat pyydetdadn vierailulle johtoryhmaan uusien ideoiden saa-
miseksi. Lisdksi uudet vakituiset opettajat osallistuvat kunnan jarjestimaan perehdytyspdivaan. Samanaikais-
opettajuusresursseja on kaytettavissa mm. opetusryhmien eriyttamiseen, eri oppiaineiden viliseen yhteistyohon

ja monialaisen oppimiskokonaisuuden toteuttamiseen.

Henkilokunta voi osallistua tdydennyskoulutuksiin nykyisen taloudellisen tilanteen rajoissa. llmaisia verkkokoulu-
tuksia pyritdan hyodyntamaan mahdollisimman paljon ja lisdksi tarjotaan koko tydyhteisolle suunnattuja koulu-

tuksia. Koulumme johtoryhma on osallistunut viime syksyna alkaneeseen Opetushallituksen rahoittamaan Johto-
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ryhmat kuntoon -valmennukseen, joka jatkuu vield tdna syksyna. Sen aikana toteutetaan tavoitteellinen oppilai-

toksen kehittamistehtava.

Opettajien kolme VESO-padivaa kaytetdaan lukuvuoden suunnitteluun ja arviointiin sekd kunnan opettajien yhtei-

seen iltapdivaan, jolloin jaetaan eri koulujen pedagogisia helmia ja opitaan uutta toisiltamme.

Koulullamme toimii kaksi digitutoria, jotka tyoskentelevat tdna vuonna kahden viikkotunnin resurssilla. Digituto-
rit tukevat opettajia kdytdnnon opetustydssa ja suunnittelussa tarjoamalla muun muassa tarpeiden mukaan
raataloityja koulutuksia. Lisdksi digitutorit jakavat kaikille yhteisesti suunnattuja digivinkkauksia YS-

palavereissa ajankohtaisista aiheista.

Tyoterveyshuolto on jarjestetty Pihlajalinnan kautta. Tyoterveystarkastuksiin voi menna omasta aloitteesta.

(Edellisen vuoden tyéhyvinvointikyselyn tulosten perusteella valitut toimenpiteet téhdén.)

9.3. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2022-2023

Tyohyvinvoinnin kehittdmiseen on tarkeada panostaa edelleen. Erityistd huomiota kiinnitetdan yhteiséllisyyteen,

esimerkiksi lisaamalla mahdollisuuksia kdyttaa koulun liikuntatiloja tyopaivan jalkeen.
Kunnan tyéhyvinvointi -kyselyn tulosten hyddyntaminen tyéhyvinvoinnin johtamisessa:
o Jatkamme hyvaa tyota ja pyrimme edelleen pitdmaan huolta koko henkiléstomme tyohyvinvoinnista.

e Varmistamme, ettd henkilosto tietda toimintatavan, jonka mukaan toimitaan, kun tyontekijan tyokyky

on uhattuna.

Ty06- ja aineryhmien yhteiseen tyoskentelyyn varataan tehostetummin aikaa.

9.4. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2023-2024 (taytetaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa)
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Koulun toimintasuunnitelman liitteet, tai tieto mista loytyy:

Paivitetty viimeksi
pvm

Turvallisuussuunnitelma 9/22
Kriisisuunnitelma 9/22
Koulun toimintaohjeet koulukiusaamisten ehkaisemiseksi ja kiusaamistapaus- 9/21
ten kasittelemiseksi

Koulun yhteisollisen oppilashuollon vuosikello (séhkdinen tai liite) 9/22
Koulun tapahtumakalenteri (koulun sisdisessa kaytossa Teamsissa) 9/22
Koulun tuntijako X
Koulun tuntim&ara ja sen kaytto lv 2022-2023 (P-asemalla) X
Koulun opetusryhmat Iv 2022-23 (P-asemalla) X
Lukuvuositiedote 8/22
TYHY-suunnitelma 9/22
Uuden henkiléstdn perehdyttdmissuunnitelma 8/22
Seurakunnan ja koulun sidosryhmayhteistydn suunnitelma 9/22

Toimintasuunnitelman kéasittely ja hyvaksyminen

Opettajat/kouluyhteiso:

Toimintasuunnitelman valmisteleminen aloitettiin johtoryhmassa. Jokaiselle johtoryhman jasenelle annettiin yksi

luku tyostettavaksi yhdessd oman tyoryhmansa kanssa. Lukujen sisdltéd on suunniteltu ja kirjoitettu tydryhmit-

tdin 29.8. YS-ajalla, minka jalkeen tyota on jatkettu johtoryhmdssa yhdessa keskustellen. Rehtori on vastannut

toimintasuunnitelman koonnista kokonaisuutena ja tyostanyt vield yksittaisia osioita. Valmis toimintasuunnitel-

ma on ollut opettajilla etukdteen tutustuttavana ennen sen kasittelya ja hyvaksyntda YS-kokouksessa 15.9.2022.

Laukaassa 15.9.2022

Ulla Rytkdnen

rehtori
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