
Henkilöstöraportti 2022 
 
Kunnanhallitus 22.05.2023 § 131  
  
 
 
 Valmistelija: talous- ja henkilöstöjohtaja Eero Raittila, puh. 040 663 7306 

 
Laukaan kunnassa laaditaan tilinpäätöstä täydentävä yksityiskohtaisempi 
raportti henkilöstöasioista. Henkilöstöraportissa kuvataan 
henkilöstöorganisaation rakennetta, henkilöstötunnuslukujen kehitystä 
sekä henkilöstöjohtamisen onnistumista ja yhtyeistoimintaa. 
Henkilöstöraportti on olennainen osa strategisen henkilöstöjohtamisen 
seurantaa. Uuden kuntastrategian myötä henkilöstöraportin sisältöjen 
painotukset muuttuvat hieman ja tulevina vuosina raportoidaan 
kattavammin kuntastrategian tavoitteden toteutumista henkilöstön osalta. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Linda Leinonen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy henkilöstöraportin vuodelta 2022 ja saattaa sen 
valtuustolle tiedoksi. 
 

Päätös Kunnanjohtajan esitys hyväksyttiin. 
 
 
 
Valtuusto 05.06.2023 § 26    
376/01.00.02.01/2023    
 
 
  

 
Päätös Kunnanhallituksen esitys hyväksyttiin. 
 
 


