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1. KOULUN PERUSTIEDOT

Koulu Kuhaniemen koulu Puh. 0503153446
Osoite Kuhaniementie 14 41340 Laukaa

kuhaniemi.koulu@Ilaukaa.fi S-posti
Rehtori/johtaja Teemu Hytbnen Puh. 0503153445
Varareht./-johtaja |Leena Veijanen Puh. 0505021051
Koulukohtaiset Puh.
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Opinto-ohjaajat Puh.
Koululaakari Puh.
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Koulunuoriso- Puh.
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KOULUN JOHTAMISEN JARJESTELYT

REHTORIN JA APULAISREHTORIN / KOULUNJOHTAJAN JA VARA-
JOHTAJAN VASTUUALUEET

Koulunjohtaja Teemu Hytonen vastaa koulun johtamiseen kuuluvista tehtavista ja vastuista kokonaisvaltaisesti.
Apulaisjohtaja Leena Veijanen vastaa ostolaskujen asiatarkastuksesta. (Tilidinnin tekee koulunjohtaja.) Apulais-

johtaja vastaa koulun toiminnan johtamisesta koulunjohtajan ollessa poissa.

Rehtori Apulaisrehtori (nimi) Apulaisrehtori (nimi)

Teemu Hytdnen Leena Veijanen

KOULUN JOHTORYHMAN JASENET

Kaikki koulun opettajat: Lea Raitanen, Hanna Jaakkola, Tiina Manninen, Leena Veijanen, Tiina Hintikka ja Teemu

Hyténen

JOHTORYHMAN TEHTAVAT

Varsinaista nimettyd koulun johtoryhmaa ei ole. N&in ollen my&skaan erityisia johtoryhmalle osoitettuja tehtavia

ei ole.

KOULUN KEHITTAMISTIIMIT

Kaikki opettajat osallistuvat koulun toiminnan kehittamiseen. Nimettyja vastuita on seuraavasti:

Tiina Hintikka Nepsy-tsemppari ja hyvinvointiopettaja. Hanna Jaakkola oppilaskunnan ohjaava opettaja ja vastaa

koulun nettisivujen paivityksesta.

Jos koulun kaytossa on OVTES 19 §:n mukainen koulun kehittamis-

tyohdn kohdennettu lisakorvaus, listaus sen jakoperusteista:

Nimi Korvaus € Tehtava




Tybaika lv. 2022-2023

Syyslukukausi 10.8.2022 - 21.12.2022

- syysloma 17.-23.10.2022

Joululoma 22.12.2022 - 8.1.2023

Kevatlukukausi |9.1.2023 — 3.6.2023

- talviloma 27.2.2023 - 5.3.2023

- paasiaisloma 7.-10.4.2023

Mahdollinen lauantaitydpadiva ja korvaava vapaapdiva: 18.3.2023, vapaa 19.5.2023

Koulupaivan lyhentaminen on sallittua vain poikkeustapauksissa. Oppilaan vuosittaisen tyémaaran
tulee tayttya. Lyhentamiseen kysytddn aina sivistysjohtajan lupa. Poikkeus: Lukuvuoden paatos-
paiva, jos sen yhteydessa jarjestetaan paatosjuhla.

Opetuksen jaksot (jos on jaksotettu)




2. KOULUN TEHTAVA JA TOIMINTA-AJATUS

https://peda.net/laukaa/pops/luku3/3-2 valtakunnalliset-tavoitteet

2.1. Koulun toimintasuunnitelma

Kuhaniemen koulun tehtdvana on yhdessa kotien kanssa pyrkia luomaan oppilaille vahva
henkinen ja fyysinen perusta elamalle ja jatko-opinnoille. Oppilaan itsetuntoa vahvistaen ja
yksiléllisia vahvuuksia esille tuoden opiskelussa painotetaan hyvien tapojen, perustietojen
ja —taitojen oppimista. Harjoitellaan toimimaan vastuullisena ryhmén jasenena seka sieta-
maan myos erilaisuutta ja epaonnistumista. Omatoimisuus ja koulua ympardiva kaunis,
moni-ilmeinen luonto ovat keskeisella sijalla kasvatuksessa ja opetuksessa. Oppilaille luo-
daan ymmarrysta kestavasta elamantavasta ja eri kulttuurien rikkaudesta. Jokainen oppi-
las on tasavertainen ja hanelld on oikeus hyvaan opetukseen. Korostetaan oppilaan osal-
listamista ja aktiivista roolia opiskelussa hanen ikatasonsa huomioiden. Jokaisella oppilaal-
la ja koulun aikuisella on vastuu omasta kayttaytymisestaan hyvan yhteishengen luo-
miseksi.

2.2. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2022-2023

Valitaan tulevan lukuvuoden teemaksi hyvinvointi. Toteutamme Laukaan kunnan yhteista
hyvinvointisuunnitelmaa, poissaolojen puuttumisen mallia ja kasittelemme teemaa laaja-
alaisesti lukuvuoden aikana.

Pyritdén vahvistamaan epidemiatilanteen takia vahentynytta yhteisollisyytta lisdamalla ko-
ko koulun yhteisia tapahtumia.

2.3. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2023-2024 (taytetdaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa)

Lukuvuoden teemana oli hyvinvointi. Toteutimme Laukaan kunnan yhteista hyvinvointi-
suunnitelmaa, poissaolojen puuttumisen mallia ja kasittelimme teemaa laaja-alaisesti luku-
vuoden aikana.

Oppilaskunta yhdessé opettajien kanssa jarjesti viisi teemapaivad vuoden aikana. Jyvas-
kylan yliopiston opettajaopiskelijat jarjestivat 5-6 luokassa hyvinvointi-teemapaivan.


https://peda.net/laukaa/pops/luku3/3-2_valtakunnalliset-tavoitteet

Vahvistettiin epidemiatilanteen takia vahentynytta yhteisollisyytta lisdamalla koko koulun
yhteisia tapahtumia.

Seurakunta oli mukana aktiivisesti mono-teemassamme ja henkilokunnan Tyhy-paivassa.
Kehittamiskohteet:

Valitaan lukuvuoden teemaksi yrittajyys. Tarkoituksena on hyddyntédéa TAT:n materiaaleja
tdméan teeman toteutuksessa.

Pyydetaan yrittajavierailijoita koululle ja pyydetaan Laukaan 4H mukaan teeman toteutta-
jaksi.

3. OPETUSSUUNNITELMAN TOTEUTTAMINEN

3.1. Laatukriteerit
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- opetuksessa sovelletaan monipuolisesti tavoitteiden mukaisia opetusmenetelmia ja tyétapoja. Oppi- °

laiden yksil6llisyys ja erityiset tarpeet otetaan huomioon

- opettajalla on menetelmia, joilla han arvioi omaa toimintaansa ja opetustaan

* - koulun tilat, varustetaso ja opetusmateriaalit tarjoavat edellytykset eriyttaa opetusta

AT N

P
R N NN

RV

- koulun opetussuunnitelmaa arvioidaan ja oppilasarviointi toteutetaan opetussuunnitelman pohjalta

- opetushenkilosto osallistuu opetussuunnitelman laadintaan sek& sen toimivuuden ja toteuttamisen
arviointiin ja kehittamiseen

- opetussuunnitelman laatimisessa, toteuttamisessa, arvioinnissa ja kehittamisessa hyédynnetaan
koulujen valista yhteistytta paikallisesti ja alueellisesti

- huoltajat ja muut yhteistybkumppanit voivat osallistua soveltuvin osin opetussuunnitelman laadin-
taan seka toimivuuden ja toteuttamisen arviointiin ja kehittdmiseen

- oppilaat voivat ikdkaudelleen sopivalla tavalla osallistua opetussuunnitelmasta kaytavaan keskuste-
luun, sen nojalla annetun opetuksen arviointiin ja kehittamiseen
- oppilaat saavat yleista tietoa opetussuunnitelmasta, tietoa sen opetustarjonnasta ja ohjausta valin-
toihinsa
- opetussuunnitelma on perustana koulun itsearvioinnille ja tyon jatkuvalle kehittamistyolle
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3.2. Koulun toimintasuunnitelma
e Arvopohja koulun toiminnan ohjaajana, koulukohtaiset painotukset

https://peda.net/laukaa/pops/luku2/2-2 arvoperusta

Noudatamme opetussuunnitelman perusteista nousevaa arvopohjaa opetus-ja kasvatus-
tyon kivijalkana Kuhaniemen koululla. Perusteissa mainittavat oppilaan ainutlaatuisuus ja
oikeus hyvaan opetukseen ovat tydmme peruspilareita, mutta jokaisella on myds velvolli-
suus toisen kunnioittamiseen. Ihmisyys, sivistys, tasa-arvo ja demokratia konkretisoituvat
Kuhaniemen koululla mm. oppilaiden ja huoltajien kuulemisessa, kotien kanssa tehtavassa
luottamuksen perustuvassa yhteistydssa, oppilaskuntatoiminnassa, seurakunnan kanssa
tehtavassa yhteistydssa ja niissa arjen valinnoissa, joissa jokainen oppilas on tasavertai-
nen kaikissa tilanteissa. Kulttuurista moninaisuutta ja kestavaa elamantapaa rakennetaan
laaja-alaisesti monissa eri oppiaineissa oppiainerajat ylittden. Tand vuonna monialainen
oppimiskokonaisuus toteutetaan hyvinvointi-aihneen ymparille. Edell&a mainittujen opetuk-
sen perusarvojen toteuttaminen edellyttda yhteisty6ta niin opettajien kesken kuin ymparai-
van yhteiskunnankin suuntaan.

e Oppimiskasityksen toteutuminen koulun toiminnassa, koulukohtaiset painotukset

https://peda.net/laukaa/pops/luku2/2-3 oppimiskasitys

Tyo6skentelytapoja valittaessa pyritdan siihen, ettéa oppilas on aktiivinen toimija ja han tie-
dosta oman toimintansa vaikutukset ymparistoonsa. Tata itseohjautuvuutta odotetaan op-
pilaalta enemman, mitd ylemmalla vuosiluokalla oppilas on. Kaikenikaisilla Kuhaniemen
koulun oppilailla on ikatasoonsa soveltuvia vastuutehtavia esimerkiksi jarjestajana, oppi-
laskunnan jasenena, kummioppilaana tai valituntilikuttajana toimiessaan. Oppilaita ohja-
taan vastuuseen ymparistdstaan ja valinnoistaan koulun arjessa.

Kannustetaan oppilaita oppimisen ja kasvun tiella ja halutaan tuoda esille jokaisen oppi-
laan vahvuuksia.

e Arvioinnin tavoitteet ja yhteisesti sovitut toimintatavat

https://peda.net/laukaa/pops/luku6

Kuhaniemen koulussa noudatetaan Laukaan kunnassa toteutettavaa, yhteisesti sovittua
arviointikaytantoa, joka perustuu perusopetuksen opetussuunnitelmien perusteisiin. Erityi-
sia koulukohtaisia painotuksia ei arvioinnissa ole.

e Kulttuurilaukka


https://peda.net/laukaa/pops/luku2/2-2_arvoperusta
https://peda.net/laukaa/pops/luku2/2-3_oppimiskasitys
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https://peda.net/laukaa/pops/kk

Noudatamme Kulttuurilaukan opetussuunnitelmaa. Lukuvuosisuunnitelmaa tehtéaesséa
kaikki tapahtumat eivat ole viela selvilla. Kuhaniemen esikoululaisille on mahdollisesti tu-
lossa sanataidetyOpaja omassa koulussa. 1. luokalle kirjastoauton esittely toteutui
19.8.2022. 2. ja 3.-4. —luokan oppilaiden osalta tilanne on avoin. 5. luokan oppilaiden retki
Tupaswillaan toteutui 26.8.2022. Seurakunnan kanssa tehtava yhteisty6 kirjataan erilliselle
liitteelle.

e TVT-strategian toteuttaminen

https://peda.net/laukaa/pops/tvtops

Laukaan kunnassa on TVT-ops, jossa on maaritelty yksiloidysti eri-ikaisille oppilaille
osaamisen painotukset. Noudatamme TVT-opsia. Hyddynnamme koulun sisélla opettajien
valilla vertaismentorointia TVT-opetustaitojen paivittamisessa. Tarvittaessa tukeudumme
myo6s digitutoreihin. Kirkonkylan koulun kaksi opettajaa toimivat myés Kuhaniemen koulun
digitutoreina ja tavoitteena on se, etté jokainen opettaja hyodyntaa tamén mahdollisuuden
oman TVT-osaamisensa kehittdmisessa erityisesti pedagogisessa mielessa ja luokkaope-
tuksensa tukena. Taman tarkoituksena on se, etta Kuhaniemen koulun oppilaat saavat
entista monipuolisempaa TVT-opetusta kaikilla luokkatasoilla aina eskarista kuudenteen
luokkaan. TVT-opetuksessa tapahtuu paljon yhteistoiminnallista oppimista, oppilaslahtoi-
syyttd, oppiainerajat ylittavaa oppimista ja vertaisoppimista, jossa oppilas opettaa toista
oppilasta.

¢ Monialaisten oppimiskokonaisuuksien toteuttamisen suunnitelma

https://peda.net/laukaa/pops/mo3

Monialainen oppimiskokonaisuus toteutetaan lukuvuoden mittaan yksittaisina paivina koko
koulun yhteisen& projektina, jossa tydskennellaan eri-ikaisista oppilaista muodostettavissa
sekaryhmissa. Tyoskentelyyn osallistuvat kaikki koulumme oppilaat esikoulusta kuuden-
teen luokkatasoon. Tassa toteutuvat yhdenvertaisuus ja tasa-arvo. Oppiminen on vahvasti
vuorovaikutteista ja tydéskentely monipuolista.

Tyb6skentelytapojen valinnoissa korostuvat yhdessa tekeminen, oppilaan aktiivinen rooli
oppijana, toiminnallisuus ja oppiainerajat ylittdvat tydtavat. Koko koulun henkilokunta vas-

10


https://peda.net/laukaa/pops/kk
https://peda.net/laukaa/pops/tvtops
https://peda.net/laukaa/pops/mo3

taa oppimiskokonaisuuden suunnittelusta ja toteutuksesta seka arvioinnista yhdessa oppi-
laiden kanssa.

Oppilaiden osallistuminen suunnitteluun varmistetaan siten, ettd oppilaskunnan hallituksen
kokouksessa asiaa kasitellaan ja hallituksen jasenille annetaan tehtavéaksi tuoda eri luok-
kien oppilaiden ideoita ohjaavan opettajan kautta esille. Opetussuunnitelman periaate
osallisuus ja demokraattinen toiminta konkretisoituvat taman toiminnan kautta.

Taman vuoden monialainen oppimiskokonaisuus toteutuu hyvinvointi-aiheen ymparilla,
johon kaikki koulumme oppilaat osallistuvat. Tassa kiteytyy vahvasti yhdenvertaisuus, vuo-
rovaikutteisuus ja osallisuus.

Hyvinvointi
Kerran kuukaudessa pidetééan luokittain hyvinvointitunnit.

Koulukuraattori ja seurakunnan kouluyhteyshenkild otetaan mukaan mono-teeman toteutuk-
seen.

Yhteisollisyyttad vahvistamme koko koulun yhteisilla leikeilla asian tiimoilta.

Lukuvuoden aikana jarjestetdan koko koulun sekaryhmissa pajatyoskentelyéa kolmena paivana
lukuvuoden aikana. Aiheita ovat musiikin, kuvataiteen, liikunnan, ruuan, levon, luonnon, draa-
man, hyvan mielen, tunnetaitojen, sosiaalisen hyvinvoinnin ja rentoutumisen merkitys hyvin-
voinnille.

Toiminnan jalkeen oppilaat arvioivat omaa toimintaansa.

Kun asiaa kasitelladan monesta nakokulmasta lapsentajuisesti, se auttaa oppilasta jasen-
tamaan asian mielekkaaksi kokonaisuudeksi. Projektissa on keskeista se, etta isommat
oppilaat auttavat pienempié konkreettisissa tehtavissa ja myos opettavat heitd ymmarta-
maan ilmiditd. Tama edustaa opetussuunnitelmassa mainittua periaatetta: Oppiva yhteiso
toimintakulttuurin ytimena.

Miten oppimiskokonaisuuden arviointi toteutetaan ja oppilaille annetaan palautetta
tyoskentelysta?

- valitdn ja ohjaava palaute tydskentelyn yhteydessa (opettaja)

- palaute ryhmien toiminnasta toiminnan aikana ja toiminnan jalkeen (opettajat, oppilas
arvioi itse)

- vertaisarviointi (tydskentelyryhma arvioi vilkon pééatteeksi toimintaansa)

- arvioinnissa painotetaan tyoskentelytaitojen arviointia
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3.3. Koulun ulkopuolella annettavan opetuksen suunnitelma

Koulun ulkopuolella annettavan opetuksen tavoitteena on syventéa ja konkretisoida luok-
kaopetusta. Tiettyja asioita on mahdollista oppia vain kokemuksellisen oppimisen kautta.
Tallaisia opetustilanteita jarjestamme resurssiemme rajoissa. Saanndllisesti toistuvaa kou-
lun ulkopuolella annettavaa opetusta ovat luistelut jadhallissa, uimaopetus, laskettelu seka
retket ja leirikoulut. Lukuvuosittain pyritddn tutustumaan koulun ulkopuolisiin [&hialueen
kohteisiin tutustumiskaynneilla

Lukuvuoden 2022-2023 tapahtumia, juhlia ja retkia:
Kulttuurilaukan retket ja tapahtumat eri luokka-asteille: Tupaswilla 5-6. Ik. 26.8.2022

Luokkien 0-2 vanhempainilta on 23.8.2022.

Koko koulun vanhempainilta jarjestetdan 6.9.2022.
Vanhempainyhdistyksen kokoontumiset.

Capeenpuro-hankkeen yhteistyd ja vierailut.

Luistelutunnit Peurungan jaahallissa mahdollisuuksien mukaan
Monialaisen oppimiskokonaisuusviikon vierailut.

Uimahalliretket

Kulttuurikujeilut koululla yhteisty6sséa Vatin kanssa

Hiihtokilpailut

Joulu- ja kevéatjuhla

Lasketteluretki Hakéarinteille 18.3.2022 (Vanhempainyhdistys paatti ajankohdan.)
Retket |ahialueiden kohteisiin

Yhteistyd seurakunnan kanssa (erillisella liitteell&)

Joulukirkko

Opetuksessa huomioimme kalenteri- ja kirkkovuoden tapahtumia

Oppilaitosvierailut

Yrityskyla 28.3.2023

Tutustumiskaynteja ja retkia: mm. kirjasto, lahiluonto, yritykset jne.

Liilkunnassa eri lajien opetusta lahiymparistossa osin kouluajan ulkopuolella (suunnistus,
hiihto, uinti)

Nalkapaivakerays

Lukuviikot

Henkilokunnan tyhy-iltapaivat syksylla ja kevaalla

Muut lukuvuoden aikana sovittavat tapahtumat (konsertit, teatteriesitykset, vierailut, jne.).
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3.4. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2022-2023

Olemme osoittaneet kiinnostuksen yhteistyohon Capeenpuro-hankkeeseen liittyen ja koulu
on ollut yhteydessa hankkeen avainhenkiloihin. Lukuvuoden aikana pyritdén jarjestamaan

hankkeen kautta vierailija koululle ja mikali aikataulu sallii, myos vierailu Capeenpuron en-

nallistamiskohteeseen.

Lisataan korona-aikana peruuntuneita retkié ja toimintoja yhteisollisyyden edistamiseksi.

3.5. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2023-2024 (taytetaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa)

Capeenpuro hankkeen suhteen on yhteyttéa pidetty hankkeen toimijoiden ja Haapalan kou-
lun kanssa yhteistydssa. Kaytannon tasolla luokalle 4 toteutui projekti, jossa oppilaat pe-
rehtyivat etukateen koulussa Capeenpuro-hankkeeseen ja toteuttivat vierailun kohteessa
25.5.2023. Vierailu oli onnistunut ja opettavainen.

Retkitoimintaa ja tapahtumia on ollut runsaasti kuluneen lukuvuoden aikana ja korona-aika
on nailté osin taakse jaanytta. Yhteisollisyytta on saatu edistdd monin tavoin lukuvuoden
aikana.

Kehittamiskohteet:

Toteutetaan talouden sallimissa rajoissa mahdollisimman laajasti my6s koulun ulkopuolella
annettavaa opetusta. Tehdaan yhteistyotd vanhempainyhdistyksen kanssa tapahtumien
jarjestamisessa.

Osallistetaan oppilaita oppilaskunnan hallituksen kautta tapahtumien suunnitteluun.

Jatketaan yhteisty6ta Laukaan seurakunnan kanssa monipuolisesti.

4. OPPIMISYMPARISTON KUVAUS

https://peda.net/laukaa/pops/lukud/4-3

Oppimisymparistot opetussuunnitelmassa: Oppimisymparistoilla tarkoitetaan tiloja ja paikkoja seka yhteis6ja ja
toimintakadytantoja, joissa opiskelu ja oppiminen ja tyonteko tapahtuvat. Oppimisymparistoon kuuluvat myos

valineet, palvelut ja materiaalit, joita opiskelussa kaytetdan.
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https://peda.net/laukaa/pops/luku4/4-3

4.1. Laatukriteerit

Laatukriteerit

Koulutilat
Kohde Kylla | Ei Suunnitellut toimenpiteet Vastuutaho
Koulun tilat ovat terveelliset ja X X Sisdilmatilanteen seuranta on | opettajat, koulunjohtaja, tila-
turvalliset seké edistavét koulussa meneilladn rakennuksen palvelu
viihtymista. korjaushistorian johdosta.
Yhteydenpito tilapalvelun
suuntaan on jatkuvaa. Koulul-
le on saatu kesalla 2020 yksi
uusi parakkiluokka vuokrattu-
na kolmeksi vuodeksi. Nyt on
viimeinen lukuvuosi tuosta
vuokra-ajasta meneillaan.
Koulun tilat soveltuvat opetustoi- X Tilat soveltuvat opetustoimin- | opettajat, koulunjohtaja, tila-
mintaan. taan. palvelu
Koulun tiloja kunnostetaan vuosit- | x Uusi parakkiluokka saatu opettajat, koulunjohtaja, tila-
tain. kesalla 2020. Tiiviysmittauk- palvelu
sia tehty kesalla 2021. lIman-
vaihdon mittauksia kesalla
2022.
Koulun opetusvalineet ovat asi- X Pyrimme budjetin rajoissa opettajat, koulunjohtaja
anmukaiset. hankkimaan tarpeellisia ope-
tusvalineita koululle.
Koulun piha-alue on turvallinenja | x Hyva valvonta. limoitetaan opettajat, koulunjohtaja, tila-

viihtyisa.

puutteista eteenpain.

palvelu

Koulun tydskentelya ja turvallisuutta koskevat suunnitelmat

Kohde

Kylla

Koululla on toimintaohjeet kou-
lukiusaamisten ehkaisemiseksi
ja kiusaamistapausten kasitte-
lemiseksi. Ohjeet perustuvat
kunnan toimintamalliin oppilai-
den suojaamiseksi kiusaamisel-
ta, vakivallalta ja hairinnalta.
Toimintaohjeet ovat linkkina
koulun kotisivuilta:

https://peda.net/laukaa/kuhanie

X

Ei

Suunnitellut toimenpiteet

Vastuutaho

Hyva valvonta. Kunnan yh-
teinen suunnitelma kaytdssa.

opettajat, ohjaajat
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https://peda.net/laukaa/kuhaniemenkoulu/oppiminen/suunnitelma-oppilaiden-suojaamiseksi

menkou-
lu/oppiminen/suunnitelma-
oppilaiden-suojaamiseksi

Toimintaohjeet on kayty lavitse
henkiloston kanssa 19.8.2022.

Lasnéaolon tukemisen ja poissa- | 9.8.20 koulunjohtaja
oloihin puuttumisen malli on 22
kasitelty henkiloston kanssa.
Lasnaolon tukemisen ja poissa- | 6.9.20 Esitelty vanhempainillassa koulunjohtaja
oloihin puuttumisen mallista on | 22 huoltajille 6.9.2022.
tiedotettu oppilaita ja huoltajia.
Hyvinvoinnin vuosikello on k&si- | 19.8.2
telty henkildston kanssa. 022
Kriisisuunnitelma 9.8.20 Kaytiin lukuvuoden alussa/ koulunjohtaja
https://peda.net/laukaa/kuhanie | 22 kaydaan keskustelua riskien
menkoulu/hyva- arvioinnista jatkuvasti.
tietaa/arkisto/kriisisuunnitelma2
on kasitelty koulun henkilokun-
nan kanssa.
Yhteisollisen oppilashuollon (péi- Yhteisollisen oppilashuollon | koulunjohtaja
suunnitelma (vuosikello) on va- vuosikello kasitellaan yhtei-
kasitelty koulukohtaisessa oppi- | Maara) sollisessa oppilashuollon
lashuoltopalaverissa lukuvuoden kokouksessa 27.9. 2022 ja
alussa. (Loytyy P-asemalta) sen jalkeen vuosikello paivi-
tetdén koulun kotisivuil-
le.ihttps://peda.net/laukaa/ku
haniemenkou-
lu/oppiminen/koulutyontukem
inen/oppilashuoltoryhm%C3
%A4/yhteisollinen-
oppilashuoltoryh-
ma/yhteisollinen-ohr-
vuosikello.xlsx
Kohde Kylla | Ei Suunnitellut toimenpiteet Vastuutaho
Koulussa on turvallisuussuunni- X Vuosittainen seuranta ja péi- opettajat, koulunjohtaja

telma. Se on laadittu/péivitetty
22.8.2022 ja kasitelty koulun
henkilokunnan kanssa 9.8.2022.
Turvallisuussuunnitelma liittee-
na.https://peda.net/laukaa/kuhan

vitystyd. Suunnitelmaa kaytiin
lapi lukuvuoden alussa ja
tarkastellaan palotarkastusten
yhteydessa.
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https://peda.net/laukaa/kuhaniemenkoulu/oppiminen/suunnitelma-oppilaiden-suojaamiseksi
https://peda.net/laukaa/poissaoloihin-liittyva-toiminta-laukaassa/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaolohin-puuttuminen-laukaan-peru/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaoloihin-puuttuminen-laukaassa.2
https://peda.net/laukaa/poissaoloihin-liittyva-toiminta-laukaassa/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaolohin-puuttuminen-laukaan-peru/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaoloihin-puuttuminen-laukaassa.2
https://peda.net/laukaa/poissaoloihin-liittyva-toiminta-laukaassa/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaolohin-puuttuminen-laukaan-peru/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaoloihin-puuttuminen-laukaassa.2
https://peda.net/laukaa/poissaoloihin-liittyva-toiminta-laukaassa/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaolohin-puuttuminen-laukaan-peru/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaoloihin-puuttuminen-laukaassa.2
https://peda.net/laukaa/hyvinvoinnin-vuosikello
https://peda.net/laukaa/kuhaniemenkoulu/hyva-tietaa/arkisto/kriisisuunnitelma2
https://peda.net/laukaa/kuhaniemenkoulu/hyva-tietaa/arkisto/kriisisuunnitelma2
https://peda.net/laukaa/kuhaniemenkoulu/hyva-tietaa/arkisto/kriisisuunnitelma2
https://peda.net/laukaa/kuhaniemenkoulu/oppiminen/koulutyontukeminen/oppilashuoltoryhm%C3%A4/yhteisollinen-oppilashuoltoryhma/yhteisollinen-ohr-vuosikello.xlsx
https://peda.net/laukaa/kuhaniemenkoulu/oppiminen/koulutyontukeminen/oppilashuoltoryhm%C3%A4/yhteisollinen-oppilashuoltoryhma/yhteisollinen-ohr-vuosikello.xlsx
https://peda.net/laukaa/kuhaniemenkoulu/oppiminen/koulutyontukeminen/oppilashuoltoryhm%C3%A4/yhteisollinen-oppilashuoltoryhma/yhteisollinen-ohr-vuosikello.xlsx
https://peda.net/laukaa/kuhaniemenkoulu/oppiminen/koulutyontukeminen/oppilashuoltoryhm%C3%A4/yhteisollinen-oppilashuoltoryhma/yhteisollinen-ohr-vuosikello.xlsx
https://peda.net/laukaa/kuhaniemenkoulu/oppiminen/koulutyontukeminen/oppilashuoltoryhm%C3%A4/yhteisollinen-oppilashuoltoryhma/yhteisollinen-ohr-vuosikello.xlsx
https://peda.net/laukaa/kuhaniemenkoulu/oppiminen/koulutyontukeminen/oppilashuoltoryhm%C3%A4/yhteisollinen-oppilashuoltoryhma/yhteisollinen-ohr-vuosikello.xlsx
https://peda.net/laukaa/kuhaniemenkoulu/oppiminen/koulutyontukeminen/oppilashuoltoryhm%C3%A4/yhteisollinen-oppilashuoltoryhma/yhteisollinen-ohr-vuosikello.xlsx
https://peda.net/laukaa/kuhaniemenkoulu/oppiminen/koulutyontukeminen/oppilashuoltoryhm%C3%A4/yhteisollinen-oppilashuoltoryhma/yhteisollinen-ohr-vuosikello.xlsx
https://peda.net/laukaa/kuhaniemenkoulu/hyva-tietaa/arkisto/pelastussuunnitelma

iemenkoulu/hyva-
tietaa/arkisto/pelastussuunnitelm
a

Onko koulun turvallisuuteen (19.8. Turvakavelyt ja yhteinen opettajat, pelastustoimi
liittyva suunnitelmia harjoiteltu? | 2022) poistumisharjoitus sovittu
pidettavaksi 4.10.2022 Yh-
teistyd palolaitoksen kanssa.
Palotarkastus.

Koululla on ajantasainen suunni- | X Kaytetdaan kunnan yhteista koulunjohtaja
telma poikkeusolojen varalle, suunnitelmaa ja sita on tar-
henkilésto ja oppilaat on pereh- kennettu koulukohtaisilla
dytetty suunnitelmaan. Suunni- tarkennuksilla.

telma liittee-
na.https://peda.net/laukaa/kuhan
iemenkoulu/hyva-tietaa/arkisto

Koulun jérjestyssaannét: koulun | x opettajat, koulunjohtaja
kotisivuilla

https://peda.net/laukaa/kuhanie
menkoulu/hyva-tietaa/koulun-
saannot/kks

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuus- X koulunjohtaja
suunnitelma on
https://peda.net/laukaa/kuhanie
menkoulu/oppiminen/laukaan-
peruskoulujen-tasa-arvo-ja-
yhdenvertaisuussuunnitelm

Koululla on s&hkéinen tapahtu- X Kaytetddn Teams-alustaa. opettajat
makalenteri sisdiseen kayttdon,
johon on kirjattu vuodenajalle
suunnitellut tapahtumat.

4.2. Koulun toimintasuunnitelma

Koulun oppimisympaéristdjen kuvaus, erityiset painopistealueet

Kuhaniemen koululla on tehty laaja sisailmaremontti kevaan ja kesdn 2012 aikana. Re-
monttia on jatkettu teknisen tyon tiloissa kesakuun 2013 ajan. Remontin jalkeen koulutilat
ovat/olivat aiempaa siistimmat, ajanmukaisemmat ja toimivammat. Kyseessa oli kapseloin-
tiremontti, jolla haettiin jatkoaikaa rakennukselle 2-10 vuotta. Keséalla 2019 koulurakennuk-
sessa vaihdettiin ylakertaan uudet lattiapinnoitteet ja kellarikerroksessa tehtiin tiivistyskor-
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jauksia. Kapselointiremontista on kulunut syksylla 2022 10 vuotta ja kiinteiston kunto on
seurannassa. Tilapalvelu on tietoinen rakennuksemme haasteista. Suuren oppilasmaaran
vuoksi ilman vaihtumisen riittdvyys on haaste ja ikkunoiden kautta tapahtuvalla tuuletuksel-
la lisataan ilman raikkautta. Sisailmaongelmilta ei ole valtytty. Keséalla 2020 olemme saa-
neet yhden véaliaikaisen lisétilan pihamaallemme, joka auttaa tilaratkaisuissa merkittavasti.
Oppilasmaaran kasvun vuoksi lisatila on valttdmaton. Lisatilan suhteen elamme vuokra-
kauden viimeista vuotta. Lisatilan jatkon suhteen on tehtava paatoksia taman lukuvuoden
aikana

Kaikissa luokissa on kiinteat datatykit ja dokumenttikamerat, joiden avulla opetuksen jar-
jestaminen onnistuu entista paremmin. Koulun sisaista verkkoa on parannettu, jolloin lan-
gattomien laitteiden kayttd on tullut mahdolliseksi. Valilla sisédisen verkon toimivuudessa on
ongelmia ja se hankaloittaa TVT-opetuksen toteuttamista. ICT-tukeen on oltu yhteydessa
asiasta.

Sujuva yhteisty0 kiinteistopalvelun kanssa mahdollistaa epékohtiin puuttumisen. Talon-
miespalvelut ovat toimineet ja pienet nopeat korjaukset ja huoltotoimet hoituvat paaosin

hyvin.

Osa Kuhaniemen koulun fyysista oppimisymparistdéa on rikas ymparoiva luonto. Koulun
tontti tarjoaa monipuolisen valituntialueen ja se toimii yhtena "luokkahuoneena” opetuk-
sessa. Kehitamme koulun piha-aluetta Liikkuva koulu -hengessa. Pyrimme vahentamaan
lasten liikkumisen esteita.

Koulullamme on kaytdssa sahkaoisia oppimateriaaleja.

Oppilasturvallisuus on asia, joka on usein esilla tydyhteisdssamme. Tutun ja turvallisen
kouluympariston luominen oppilaille ja henkilokunnalle on tarkeda tavoite tydssamme.
Kiinteiston turvallisuus parani remontin yhteydessa, kun ylakerran luokkien parvekkeille
rakennettiin poistumistieportaat, joita pitkin hatétilanteessa poistuminen onnistuu.
Lukuvuosittain teemme opettajien johdolla turvakévelyja, joiden tarkoituksena on tehda
poistuminen mahdollisimman sujuvaksi ja hallituksi. Kouluturvallisuusasioita kasitellaan
oppitunneilla luokissa oppilaan kehitystaso huomioiden. Sdanndéllisella valvonnalla ja var-
haisella puuttumisella pyritdan takaamaan jokaiselle oppilaalle turvallinen koulupaiva.

Turvallisuusasioiden saanndllisella esilla pitamisella ja lukuvuosittaisella riskien arvioinnilla
rakennetaan yhdesséa kouluturvallisuutta. Koululle on laadittu sahkdiset turvasuunnitelmat,
joka pitaa sisallaan toimintaohijeita erilaisiin haastaviin tilanteisiin. Sahkoisten turvasuunni-
telmien paivitystyo siirtyi vuoden 2019 aikana Pelastusneuvonta-nimisen yrityksen haltuun,
jonka kansa olemme tehneet yhteisty6ta. He ovat mm. kouluttaneet opettajia turvallisuus-
asioissa. Pelastuslaitos suorittaa vuosittain tarkastuksen kiinteistoll&.

Oppilashuoltotydn kautta saamme asiantuntija-apua niihin tilanteisiin, joissa opettajina ko-
emme huolta oppilaista.

Pyrimme estamaan koulukiusaamisen hyvalla oppilaantuntemuksella, saanndéllisella val-
vomisella ja varhaisella puuttumisella.
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4.3. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2022-2023

Jatketaan koulun toiminnan kehittdmista liikkuvan koulun hengessa.

Seurataan tilojen terveellisyytta ja turvallisuutta yhdesséa terveydenhoitajan, tyoterveys-
huollon ja Tilapalvelun kanssa.

Hyddynnetaan koulua ymparéivaa luontoa monipuolisesti opetuksessa.

Mahdollisen Kuhaniemen koulun hankesuunnitelman edistaminen.

4.4, Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2023-2024 (taytetaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa)

Koulun piha-alue, l&ahiymparisto ja koulun kaytanteet ovat tukeneet liikkuvaa koulupaivaa.
Monipuolista luontoa on hyédynnetty opetuksessa uimaopetuksesta lahtien.

Koulun puolelta on valmius edistd&d Kuhaniemen koulun hankesuunnitelmaa.
Kehittamiskohteet:

Koulun l&heisen monipuolisen luonnon hyddyntaminen monissa eri oppiaineissa.
Liikunnallisen koulup&ivan tukeminen.

Toivotaan terveellisia ja turvallisia tiloja.

5. OPPIMISEN JA KASVUN TUKI

Koulutuksen jarjestajakohtaisen opiskeluhuollon yleisesta suunnittelusta, kehittdmisestd, oh-
jauksesta ja arvioinnista vastaa monialainen opiskeluhuollon ohjausryhma. Laukaassa opiske-
luhuollon ohjausryhmé&an kuuluu sivistyslautakunnan edustaja (pj), Hypen palvelupaallikko,
vastaava kuraattori, koulupsykologi, lukion rehtori, perusopetuksen suunnittelija ja varhaiseri-
tyiskasvatuksen palvelupaallikké. Tarvittaessa opiskeluhuollon ohjausryhma kutsuu kokouk-
siinsa kasiteltéavien aihealueiden asiantuntijoita.

Oppilas- ja opiskelijahuoltolain § 13 vaatima koulukohtainen opiskeluhuoltosuunnitelma sisaltyy
tadman toimintasuunnitelman lukuihin 5.2.1, 5.2.2, 5.2.3 ja 5.2.4.
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5.1. Laatukriteerit

d P E L LS LI LTI SIS SIS L S LTI SIS LI PSS SIS IS LIPS PSS ISP S PSS S S S SESSPSSSSSS SIS S SIS,

;- opettajilla on riittavasti tiedollisia, taidollisia ja oppimisymparistoon liittyvid valmiuksia opettaa myds
erityista tukea tarvitsevia oppilaita lahikoulussa

}i - koulussa kehitetdén ja kaytetaan joustavia toimintamuotoja, joilla koulut pystyvat kohtaamaan tukea }i
tarvitsevan oppilaan joustavasti ja tarkoituksenmukaisesti '

o erilaisten ongelmatilanteiden hoitamiseen on olemassa selkeét, yhdessa sovitut toimintatavat
- opiskeluhuollosta tiedotetaan kattavasti oppilaille ja heid&n huoltajilleen
f - koulussa on kayttssa yhteisesti sovitut toimintatavat f
5 5
- - koulussa kaytetaan moniammatillisessa yhteistydssa sovittuja varhaisen puuttumisen malleja, ja 8
niiden vaikuttavuutta arvioidaan
- koulu arvioi, miten ohjaus edistaa oppilaan elaméanhallintaa ja urasuunnittelua
o kouluruoan maittavuutta ja ravintosisaltja seurataan :
- miten oppilaiden erilaisuus huomioidaan?

)
~
P P A

5.2. Opiskeluhuollon koulukohtainen suunnitelma

5.2.1. Opiskeluhuollon kokonaistarve ja kaytettavissa olevat opiskeluhuoltopalvelut:

Kuhaniemen koulussa on lukuvuonna 2022-2023 n. 84 oppilasta vuosiluokilla 0-6. Koululla on ta-
vattavissa kouluterveydenhoitaja Johanna Vilkman kolmena paivana kuukaudessa, koulukuraattori
Hanna-Mari Makela yhden paivan kuukaudessa ja koulupsykologia ei koulullamme talla hetkella
ole kdytettavissa. Lisdksi koulullamme on kaytettdvissa tarvittaessa psykiatrinen sairaanhoitaja.
Koulussa hyodynnetdaan myos Laukaan Hypen -toimijaverkoston muita palveluita (esim. erityisnuo-
risoty0, etsiva nuorisotyd, perheneuvolan sosiaalityd/psykologipalvelut, perhelddkarikonsultaatiot,

lastensuojelun konsultaatiot, varhaisen tuen asiantuntijatyd).

Koulukohtaiseen yhteisolliseen opiskeluhuoltoryhmain kuuluvat rehtorin/koulunjohtajan lisdksi
erityisopettaja, kouluterveydenhoitaja, kuraattori ja psykologi sekad henkilokunnan, huoltajien ja
oppilaiden edustajat, seka tarvittaessa sosiaalitoimen edustaja. Kokouksiin kutsutaan tarpeen
mukaan sidosryhmia: mm. nuorisotydntekijat ja ruokapalvelu. OH-ryhma kokoontuu noin yksi-

kaksi kertaa lukukaudessa, tarvittaessa useamminkin. Kerran lukukaudessa on lisdksi alueellinen
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opiskeluhuoltoryhma. Kokoontumisissa kdydaan lapi kouluyhteison hyvinvointia jokaisen nako-

kulmasta ja mietitdan tarvittavat toimenpiteet ongelmatilanteissa.

Opiskeluhuoltoryhmin toimintamalli

Aamu- ja
iltapéivatoiminta
Etsiva nuorisotyd . Nuorisotoimi
Oppilaat
Terveystoimi R Vo Huoltajat Liikuntatoimi

Kuraattori Rehtori

. Terveyden- Opiskelu- Erityis- o o
Sosiaalitoimi hoitaja huolto- opettaja Jarjestot
Laakari ryhmé Opettaja
Erikoissairaan- Muu henkilosto Opinto-ohjaaja Seurakunnat

hoito )
Luokanvalvoja
Poliisi Muut yhteistyGtahot

Muut koulutusasteet

Kuvio 3. Esimerkki opiskeluhuoltoryhman kokoonpanosta (K. Laitinen, 2014).

5.2.2. Yhteisdéllinen opiskeluhuolto ja sen toimintatavat

Yhteisollinen opiskeluhuolto edistda oppilaiden oppimista ja hyvinvointia sekd yhteison hyvaa vuorovaiku-

tusta ja osallisuutta. Yhteisollinen opiskeluhuolto tukee koko kouluyhteisda ja on ensisijainen opiskeluhuol-
lon tydmuoto. Myds opiskeluhuoltoty6ssa otetaan huomioon lapsen edun ensisijaisuus. Yhteisollisessa tyossa
kehitetdadn ja edistetddn kouluympariston terveellisyytta, esteettomyytta ja turvallisuutta seka koko yhtei-
son hyvinvointia. Siihen kuuluvat myds koulun toimintakyvysta huolehtiminen ongelma- ja kriisitilanteissa.
Yhteisollinen opiskeluhuolto on suunnitelmallista ja tavoitteellista tyota koulun arjessa. Sita toteuttavat
kaikki koulun toimijat, ja toimintaa suunnitellaan yhdessa esim. vanhempaintoimikunnan, oppilaskunnan,
ruokapalvelujen, kunnan ja seurakunnan nuorisotydntekijoiden, psykiatristen sairaanhoitajien, muiden
viranomaisten ja yhteistyotahojen kanssa lukuvuoden alussa. Kuten kaikessa koulutydssa, my6s opiskeluhuol-
lossa painotetaan oppilaiden ja huoltajien osallisuutta. Heidat halutaan mukaan etsimaan keinoja parantaa hy-
vinvointia koulussa ja kehittamaan yhteisollisia toimintatapoja. Koulukohtaisten ja alueellisten yhteisollisten
opiskeluhuoltoryhmien osanottajat ja kokoontumisten pdivamaarat sovitaan heti lukuvuoden alussa koko

lukukaudelle tai -vuodelle. Yhteiséllisen opiskeluhuollon toimintaa Laukaassa ohjaavat opetussuunnitelman

ja oppilas- ja opiskelijahuoltolain lisaksi Laukaan suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi kiusaamiselta, vaki-

vallalta ja seksuaaliselta hadirinndltd, ohjaussuunnitelma, hyvinvointiopetuksen vuosikello, ldsndolon tuke-

misen ja poissaoloihin puuttumisen malli seka koulun omat jarjestyssaannot Jarjestyssddnnét, yhdenvertai-

suus- ja tasa-arvosuunnitelma ja turvallisuus- ja kriisisuunnitelma (liitteend) sekad Laukaan perusopetuksen

paihteisiin puuttumisen malli.

Yhteisollisen opiskeluhuollon suunnittelun ja tiedonkulun valineena kdytamme sahkoisessa muodossa kir-
jattua vuosikelloa, joka on tarkoitettu koulun henkildstén ja muiden toimintaan osallistuvien tahojen kayt-

toon. Yhteisollisen opiskeluhuollon vuosikelloon on kalenteroitu etukdateen mm. sovitut tapahtumat ja
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https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/136782/Ohjaus%202018_009_verkko_20180117.pdf?sequence=4&isAllowed=y
https://peda.net/laukaa/pops
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2013/20131287#L2P13
https://laukaa02.oncloudos.com/kokous/20211993-2-2.PDF
https://laukaa02.oncloudos.com/kokous/20211993-2-2.PDF
https://peda.net/laukaa/ohjaussuunnitelma
https://peda.net/laukaa/hyvinvoinnin-vuosikello
https://peda.net/laukaa/poissaoloihin-liittyva-toiminta-laukaassa#top
https://peda.net/laukaa/poissaoloihin-liittyva-toiminta-laukaassa#top
https://peda.net/laukaa/kuhaniemenkoulu/hyva-tietaa/koulun-saannot/kks
https://peda.net/laukaa/sk/opetussuunnitelma/tjy/lptjy2:file/download/8c94eaa861851f5a09090aafe29fe092cc375c32/Laukaan%20peruskoulujen%20tasa-arvo-%20ja%20yhdenvertaisuussuunnitelma%202020-2023.pdf
https://peda.net/laukaa/sk/opetussuunnitelma/tjy/lptjy2:file/download/8c94eaa861851f5a09090aafe29fe092cc375c32/Laukaan%20peruskoulujen%20tasa-arvo-%20ja%20yhdenvertaisuussuunnitelma%202020-2023.pdf
https://peda.net/laukaa/laukaan-perusopetuksen-paihteisiin-puuttumisen-malli
https://peda.net/laukaa/laukaan-perusopetuksen-paihteisiin-puuttumisen-malli

teemat, erilaiset hyvinvointiin liittyvat kyselyt ja pienryhmatoiminnat mahdollisimman tarkasti. Yhteisolli-
sen opiskeluhuollon vuosikello on osa koulun lukuvuosisuunnitelmaa, ja se laaditaan osana koulun muuta
toimintaa henkilékunnan ja tarvittavilta osin my6s muiden toimijoiden ja sidosryhmien kanssa yhdessa.
Vastuuhenkil6t laitetaan selvasti nakyviin. Tiedonkulun varmistamiseksi yhteiséllisessa opiskeluhuoltoryh-
massa kasiteltyja asioita voidaan esitelld henkiloston kokouksissa seka oppilaskunnan hallituksen ja van-

hempainyhdistyksen kokouksissa, koska niissa ei kasitella salaisia tai yksittaisid henkil6ita koskevia asioita.

5.2.3. Yksilokohtaisen opiskeluhuollon jarjestaminen

Yksilokohtaista opiskeluhuoltoa ovat kouluterveydenhuolto, koulupsykologi- ja koulukuraattoripalvelut seka
monialainen yksil6kohtainen opiskeluhuolto. Kouluterveydenhuollossa toteutettavat laajat terveystarkas-
tukset sekd muut maaraaikaistarkastukset ovat osa yksilokohtaista opiskeluhuoltoa. Yksilokohtaisen opiske-
luhuollon tavoitteena on seurata ja edistdaa oppilaan kokonaisvaltaista kehitysta, terveyttd, hyvinvointia ja
oppimista. Oppilaan osallisuus, omat toivomukset ja mielipiteet otetaan huomioon hanta koskevissa toi-
menpiteissa ja ratkaisuissa hanen ikdnsa, kehitystasonsa ja muiden henkil6kohtaisten edellytystensd mu-

kaisesti.

Yksilékohtaisen opiskeluhuollon prosessi

Huoli lapsesta/ nuoresta

v e — s
Seuranta Asia paatokseen
Keskustelu huoltajan _’:_ : —_—

kanssa

V

Erityisopettajan/oh-

henkiloston konsultointi

\

Asiantuntijaryhman kokoa-

minen yhteisty6ssa oppilaan

ja huoltajan kanssa

'

Asiantuntijaryhma laatii

oppilashuollon kertomuksen ja suun-

nittelee tukitoimet 21




\

Seuranta )

'

Asia paatokseen

Asian kasittelya jatketaan

Yksittdistd oppilasta koskevan asian kdsittely monialaisessa asiantuntijaryhmdéssd

Koulun henkilostolla on jatkuva velvollisuus havainnoida oppilaiden koulunkayntia ja kehitysta. Jos huoli
oppilaasta herda, on koottava yhteistydssa oppilaan ja huoltajan kanssa asiantuntijaryhma kasittelemaan
oppilaan asiaa. Henkilo, jolle asian selvittdminen ty6tehtavien perusteella kuuluu, kutsuu asiantuntijaryh-
man koolle yhteistytssa oppilaan ja huoltajan kanssa. Asiantuntijat kootaan tapauskohtaisesti. Ikataso
huomioiden oppilasta kuullaan ryhman kokoonpanoa mietittdessa. Asiantuntijaryhmaan voi osallistua esi-
merkiksi luokanohjaaja tai luokanopettaja, koulukuraattori, terveydenhoitaja, koulupsykologi, opinto-
ohjaaja, rehtori, erityisopettaja tai muu tilanteessa keskeinen asiantuntija. Oppilaan suostumuksella asian-
tuntijaryhmaan voi osallistua myo6s koulun ulkopuolinen henkild. Asian kasittely kirjataan Wilman sahkai-

seen oppilashuoltokertomukseen. Oppilashuoltorekisteriin tallennetut tiedot ovat salassa pidettavia.
Oppilashuoltokertomusten laatiminen

Kun yksittdista oppilasta koskevaa asiaa kasitelldan asiantuntijaryhmdssa, laaditaan oppilashuoltokertomus.

Vastuuhenkilo kirjaa vaadittavat tiedot oppilashuollon kertomukseen Wilman lomakkeeseen.

Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki edellytta, ettd kertomukseen kirjataan seuraavat asiat:

o yksittdisen oppilaan nimi, henkilétunnus, kotikunta ja yhteystiedot seka alaikdisen oppilaan huolta-
jan tai muun laillisen edustajan nimi ja yhteystiedot

e kirjauksen pdivamaara seka kirjauksen tekija ja hdanen ammatti- tai virka-asemansa

o kokoukseen osallistuneet henkil6t ja heiddan asemansa

e asian aihe ja vireille panija

e oppilaan tilanteen selvittamisen aikana toteutetut toimenpiteet kuten arviot, tutkimukset ja selvi-
tykset

e toteutetut toimenpiteet kuten yhteistyo eri tahojen kanssa seka aiemmat ja nykyiset tukitoimet

e tiedot asian kasittelysta moniammatillisen asiantuntijaryhman kokouksessa, tehdyt paatokset ja
niiden toteuttamissuunnitelma

e seka toteuttamisesta ja seurannasta vastaavat tahot.
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Jos sivulliselle annetaan opiskeluhuoltokertomukseen sisaltyvia tietoja, oppilashuollon kertomukseen on
merkittava mita tietoja, kenelle sivulliselle ja milld perusteella tietoja on luovutettu. Rekisterin vastuuhenki-

16 paattaa tietojen luovuttamisesta ja maarittaa kayttooikeudet rekisteriin.

5.2.4. Opiskeluhuollon yhteistydn jarjestaminen oppilaiden ja heiddan huoltajiensa kanssa

Oppilas voi ohjautua kouluterveydenhuollon, kuraattorin tai koulupsykologin palvelujen piiriin koulun henkil6-
kunnan aloitteesta tai oppilaan/huoltajan omasta toiveesta. Tapaamiset tai maaraaikaistarkastukset jarjestetadn

yleensa koululla. Oppilashuollon henkildston yhteystiedot ovat koulun kotisivuilla ja Wilmassa.

5.2.5. Vastuut ja toimintatavat opetuksen epdamisen aikana, oppilashuollon jarjestaminen

Oppilaan tuesta opetuksen epaamistilanteessa epaamisen aikana ja opetukseen palatessa tehdaan suunnitelma
moniammatillisessa tydryhmassa, joka kutsutaan koolle aina em. tapauksissa. Koollekutsujana toimii oppilaan
luokanohjaaja/-opettaja. Toimintatapaa seurataan ja vaikuttavuutta arvioidaan yhteisollisessa oppilashuolto-

ryhmassa.

5.2.6. Opiskeluhuoltosuunnitelman noudattaminen seka arviointi

Koulukohtaisena opiskeluhuoltosuunnitelmana noudatetaan taman toimintasuunnitelman lukua 5 seka koulun
yhteisollisen opiskeluhuollon sdhkdista vuosikelloa, joko 16ytyy koulun sivuilta.

https://peda.net/laukaa/kuhaniemenkoulu/oppiminen/koulutyontukeminen/oppilashuoltoryhm%C3%A4/yhteis

ollinen-oppilashuoltoryhma/yhteisollinen-ohr-vuosikello.xlsx

Koulukohtainen opiskeluhuoltosuunnitelma perustuu oppilas- ja opiskelijahuoltolakiin seka THL:n oppaaseen

Yhteisesta tyodstad hyvinvointia -opiskeluhuoltoryhma perusopetuksessa. Arviointi tapahtuu lukuvuoden paattyes-

sa toimintasuunnitelman arvioinnin yhteydessa.

5.3. Yleinen, tehostettu ja erityinen tuki

https://peda.net/laukaa/pops/luku7/7-2 yleinen-tuki

Yleinen tuki

Erityisopettaja pohtii luokanopettajien kanssa oppilaiden tuen tarpeita ja on mukana Kuha-
niemen koulun arjessa 11 viikkotunnin verran.

Laadukkaalla perusopetuksella, erilaisten oppijoiden huomioimisella, myonteisella ja tur-
vallisella oppimisilmapiirilla yhteistyossa kotien kanssa pyritadn hyvaan koulupaivaan.
Koulunk&ynninohjaajapalvelu suunnitellaan jarkevasti ottaen huomioon eniten apua tarvit-
sevat oppilaat.

23
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Yleista tukea annetaan kaikille oppilaille ja erityisesti niille, jotka tarvitsevat pienta lisdtukea
edetdkseen oppimisessa, tai valiaikaisesti enemmankin tukea esim. sairauspoissaolojen
takia. Tuen muotoina voivat olla tukiopetus, koulunkaynninohjaajan kaytto, laksykerho,
opetuksen eriyttdminen ja osa-aikainen erityisopetus, opetusjarjestelyt jne. Yleisen tuen
piirissa ovat kaikki koulun oppilaat.

https://peda.net/laukaa/pops/luku7/7-3 tehostettu-tuki

Tehostettu tuki

Jos oppilas tarvitsee koulunkaynnissa tukea jatkuvasti, tai kaytéssa on useampia tukimuo-
toja, luokanopettaja yhdessa erityisopettajan kanssa laatii hanen oppimiseensa liittyvan
pedagogisen arvion. Huoltajia kuullaan arvion tekemisen yhteydessa. Lisaksi tarpeen mu-
kaan konsultoidaan koulun ulkopuolisia asiantuntijoita, kuten koulupsykologia. Pedagogi-
sen arvion perusteella voidaan paattaa tehostettuun tukeen siirtymisesta. Talldin oppilaalle
laaditaan tehostetun tuen oppimissuunnitelma. Sek& pedagoginen arvio ettd oppimissuun-
nitelma kirjataan Wilmaan, josta ne ovat myds huoltajien luettavissa.

Tehostetun tuen muotoina voivat olla séanndéllinen tukiopetus, koulunkaynninohjaajan
kaytto, laksykerho, opetuksen eriyttdminen, eriyttavat materiaalit, joustavat ryhmittelyt se-
k& osa-aikainen erityisopetus. Kaytettavat tukimuodot ja oppilaan oppimiseen liittyvat ta-
voitteet suunnitellaan lukuvuosittain, jolloin my6s oppimissuunnitelma paivitetdan. Tavoit-
teiden ja tukitoimien toteutumista arvioidaan myds vahintaan kerran lukuvuodessa. Huolta-
jat ovat mukana naissa oppimissuunnitelman paivitykseen liittyvissé palavereissa.

https://peda.net/laukaa/pops/luku7/7-4 erityinen-tuki

Erityinen tuki

Erityisen tukeen siirrytdén, jos oppilas ei tehostetun tuen avullakaan pysty saavuttamaan
yleisen opetussuunnitelman mukaisia tavoitteita, tai jos hanen kehitykseensa liittyy muuten
niin paljon haasteita, etté tarvitaan voimakkaampia tukitoimia. Luokanopettaja ja erityis-
opettaja kokoavat oppilaan oppimiseen ja kehitykseen liittyvan pedagogisen selvityksen.
Selvitys tehdaan moniammatillisesti, ja usein taustalla on esim. koulupsykologin oppimis-
tutkimukset. Huoltajia kuullaan selvityksen tekemisen yhteydessa. Pedagogisen selvityk-
sen perusteella voidaan hakea oppilaalle paéatosta erityisesta tuesta. Erityisen tuen paa-
toksen tekee koulutoimen esimiestaso. Oppilaalle laaditaan henkilokohtainen opetuksen
jarjestamista koskeva suunnitelma (HOJKS), johon kirjataan myds mahdolliset yksil6llistet-
tyjen oppiaineiden tavoitteet, sisallot ja arviointitavat. Seka pedagoginen selvitys etta
HOJKS kirjataan Wilmaan, josta ne ovat myds huoltajien luettavissa.

Erityisen tuen muotoina voivat olla kaikki em. tehostetun tuen tukimuodot, joiden lisaksi
eriytetyt arviointitavat. Kuten tehostetussa tuessa, myos erityisessa tuessa kaytettavat tu-
kimuodot ja oppilaan oppimiseen tavoitteet suunnitellaan lukuvuosittain, jolloin myos
HOJKS paivitetaan. Tavoitteiden ja tukitoimien toteutumista arvioidaan myds vahintaan
kerran lukuvuodessa. Huoltajat ovat mukana néissd HOJKS:n paivitykseen liittyvissa pala-
vereissa.
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5.4. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2022-2023

Oppilaiden hyvinvoinnin parantamiseen tahtaavat toimenpiteet:

Koronasta palautuminen ja koulutydn saattaminen ns. normaaliin paivajarjestykseen on
tarkea tehtava tulevalle lukukaudelle.

Korostetaan oppilaiden tunne- ja vuorovaikutustaitojen opettamista.
Toteutetaan hyvinvointioppitunnit luokittain.

Otetaan Laukaan yhteinen poissaolojen puuttumisen malli kayttéon.

5.7. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2023-2024 (taytetaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa)

Kuhaniemen koululla on lukuvuonna 2022- 2023 ollut oppilashuollollisen tuen tarvetta. Ku-
raattori on ollut henkilékunnan tavoitettavissa paikalla ollessaan, puhelimitse ja Wilman
valityksella. Kuraattorille on tullut yhteydenottoja huoltajilta, opettajilta ja yhteistydtahoilta,
joiden perusteella on aloitettu yksilokohtainen tyéskentely oppilaan kanssa. Kuraattori on
tehnyt yksilollista tyota tukikeskusteluiden, palavereiden seka huoltajien tukemisen ja neu-
vonnan muodossa, ja yhteisollista tydta koululla syyslukukaudella kuukausittain ja kevatlu-
kukaudella kahden viikon valein mm. oppitunneilla tunne- ja kaveritaitoihin liittyen sekéa
ryhmatilanteissa.

Kuraattori on osallistunut yhteen vanhempainiltaan lukuvuoden aikana.

Kuluneena lukuvuonna koulupsykologipalvelua ei ole ollut kaytettavissa koulullamme.

Huoltajia saatiin kaksi kertaa ja oppilaita yhden kerran osallistumaan oppilashuollon yhtei-
solliseen kokoontumiseen. Saimme hyvaa tietoa ja palautetta koulun yhteiséllisen oppilas-
huollon toiminnasta huoltajien ja oppilaiden osallistamisen kautta.

Yhteisty0 erityisopettajan kanssa on ollut sujuvaa. On ollut merkittava etu, etta erityisopet-
taja ei ole enda kiertanyt useammilla kouluilla, vaan hanen tytpisteensa on ollut pelkéas-
taan Kuhaniemen koulu. Erityisopettaja opettaa my6s muita oppiaineita koulullamme.

Tunne-ja vuorovaikutustaitoja on opetettu kaikissa luokissa lukuvuoden aikana. T&ah&n on
saatu selkiytysta Laukaan hyvinvointituntien tuntisuunnitelmien kautta, joka on ollut toimiva
paketti. Saimme myo6s 5-6 luokkaan Jyvaskylan yliopiston opiskelijoita mono-teemaa jar-
jestamaan hyvinvointi-aiheesta.

Poissaolojen puuttumisen malli on otettu kayttdon kaikissa luokissa.
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Terveydenhoitaja on ollut kaytettavissd Kuhaniemen koululla syyskaudella 3 paivaa kuu-
kaudessa ja kevatpuolella 2 paivaa kuukaudessa. Terveydenhoitaja vaihtuu Kuhaniemen
koululla syksylla 2023. Koululdakéarin tarkastukset on saatu taas toimimaan.

Kehittamiskohteet:

Oppilaiden tunne- ja vuorovaikutustaidon opettaminen edelleen tarke&a. Koulussamme on
asiaan koulutuksen saanut opettaja. Hy6édynnetdan Laukaan hyvinvointiopetuksen materi-
aali ja poissaolojen puuttumisen malli myds tehokkaasti tassa aihepiirissa.

Uusi kuraattori ja terveydenhoitaja tulee tutuksi oppilaille, henkilokunnalle ja huoltajille.

6 KODIN JA KOULUN YHTEISTYO

https://peda.net/laukaa/pops/lukus/5-2 yhteistyo

6.1. Laatukriteerit

-
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- kodin ja koulun yhteistydn tavoitteet ja sisallét on maaritelty paikallisessa opetussuunnitelmassa

-
-
-

SRR

- koululla on aktiivinen ja aloitteellinen rooli kodin ja koulun yhteistyon rakentamisessa

kodin ja koulun yhteisty6ta suunnitellaan, kehitetédén ja arvioidaan yhdessa huoltajien ja oppilaiden
kanssa

Pararyd
Parard

kodin ja koulun yhteisty® on lahtokohdiltaan positiivista ja keskustelevaa seka tukee molempia osa-
puolia oppilaan kasvun ja oppimisen edistamisessa

AANANNNNNANNN S A S

- kodin ja koulun yhteisty® otetaan huomioon koulun henkilkunnan tydtehtavissa ja sen toteuttami-
seen varataan riittavat resurssit ja tuki

vanhemmille suunnatussa viestinnassa hyddynnetaan teknologian suomia mahdollisuuksia (esim.
Wilma)

NNNIALAINNN e

henkildstoa tuetaan/koulutetaan kohtaamaan perheita

P P A A

e
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6.2. Koulun toimintasuunnitelma

Tavoitteena on jatkaa edelleen avointa ja valitonta yhteistyota kotien kanssa. Meilla on
paljon hyviad kokemuksia kodin ja koulun valisesta yhteistyostéa. Parhaimmillaan se on luot-
tamukseen perustuvaa ja nain edistaa oppilaan kasvua ja oppimista.

Koulussamme toimii vanhempien keskuudestaan valitsema vanhempaintoimikunta. Syk-
sylla 2022 valittiin vanhempainyhdistys uudelle kaksivuotiskaudelleen.
Vanhempaintoimikunnassa keskustellaan yleisesti koulun asioista ja vanhemmilla on sita
kautta mahdollisuus vaikuttaa koulun toimintaan. Vanhempainyhdistys ja koulu jarjestavat
vuosittain yhteisty6ssa useita tapahtumia (esim. juhlat, lasketteluretki, pihaolympialaiset,
luisteluretket jaahalliin, varainhankinnan toiminnot).

Varainkeruutapahtumia suunnitellessa syntyy luontevaa yhteisty6ta kodin ja koulun valille.
MM-rallin erikoiskoe meni koulun ohitse elokuun alussa 2022. Vanhempainyhdistys kerasi
varoja oppilasrahastoon talkootydlla tuossa tapahtumassa. Koulu tukee tata toimintaa.

Vanhempia osallistuu usein retkillemme apuvalvojina.

Wilma, séhkdposti, puhelinviestittelyt ja peda.net toimivat jatkuvasti yhteydenpitokanavina
kotien suuntaan. Wilma on paéaasiallinen viestityskanava aina eskarista alkaen.

Arviointikeskustelut ovat vuorovaikutteisia tilanteita, joissa kotien terveiset tulevat hyvin
esille. Naita keskusteluja jarjestetaan huoltajille Laukaan kunnassa noudatettavan arvioin-
tisuunnitelman mukaisesti.

Oppilashuollossa huoltajilla on tarkea tehtava, kun he ovat mukana oman lapsensa asioita
kasiteltdessa. Olemme saaneet huoltajien edustuksen mukaan oppilashuollon yhteisolli-
seen palaveriin ja tAman on tarkoitus jatkua.

Otetaan edelleen vanhempia mukaan toimimaan koulutyon rikastuttajina omilla osaamis-
alueillaan.

6.3. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2022-2023

Jatketaan hyvéaa ja monipuolista yhteisty6ta vanhempainyhdistyksen ja huoltajien kanssa.

Pyritddn saamaan 5-6 luokan leirikouluun valvojia oppilaiden huoltajista opettajan avuksi.

6.4. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2023-2024 (taytetaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-

vioinnin yhteydessa)
Kodin ja koulun vélinen yhteisty® on ollut monipuolista ja sujuvaa. Vanhemmat ovat mah-
dollistaneet retkitoiminnan rahoituksen vapaaehtoisen varainhankinnan kautta. Olemme
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my0Os saaneet materiaalilahjoituksia oppilaiden huoltajilta. Vanhempaintoimikunta on

hankkinut soittimia ja oppimista tukevia valineitd koulun kaytt6on. Leirikoulussa oli huolta-

jia valvojina.
Kehittamiskohteet:

Yrittajavanhempia pyydetaan koululle kertomaan omasta tyostaan. Tama kytkeytyy luku-
vuoden teemaan (yrittajyys).

/7. KOULUN KERHOTOIMINTA JA HARRASTAMISEN SUOMEN
MALLIN KERHOT

https://peda.net/laukaa/pops/lukus/5-5

7.1. Laatukriteerit

- -
AL LSS LRSS LB L LTRSS PSP L LTRSS PSP LSS LSS LS LTRSS S E PSP LS LSS LS PSS LSS LIPS IS IS

» - kerhotoiminta on monipuolista ja oppilaslahttista

- kerhotoimintaa pidetdan osana koulun toimintaa

MR N R N NN

- kerhoilla on patevat ja koulutetut ohjaajat

A A AR

> - koulukerholla on hyva toimintasuunnitelma

- kerhotoiminnalle varataan riittavat resurssit ja asianmukaiset tilat ja valineet

LRV RN R

© - kerhotoiminnan tiedottaminen on sujuvaa ja reaaliaikaista

ST RN

LA

///////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////

7.2. Koulun toimintasuunnitelma

Koulukerhotoimintaa suunnittelemme lukuvuoden jaksoissa seka lyhyemmissa jaksoissa.

Joskus kesken lukuvuoden avautuu mahdollisuus uuden kerhon aloittamiselle ja olemme
hyvin joustavasti tarttuneet naihin tilaisuuksiin.

Harrastamisen Suomen mallin toiminnassa olemme olleet mukana Laukaassa hankkeen
alusta asti. Tana lukuvuonna tavoitteena on saada sek& ulkopuolisen toimijan (lllusion:
KidsGym) ettd koulun oman opettajan jarjestamaa toimintaa aikaiseksi. Suunnitteilla on

monitoimikerho 1 h viikossa ja liikkunnallinen kerho 1 h viikossa. Kunnan hankekoordinaat-

tori auttaa koulua toiminnan suunnittelussa.
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Kerhotoimintaa suunniteltaessa huomioidaan kaytettavisséa oleva kerhotuntiresurssi, ker-
hon ohjaajien saatavuus ja oppilaiden kiinnostuksen kohteet. Kerhotoiminta linkittyy suo-
ranaisesti koulun toimintaan ja tukee koulun opetus- ja kasvatustyota sisalloillaan. Koulun
tilat ja valineet ovat koulukerhojen kaytdssa.

Sanataidekerho on toiminut jo vuosia koulun ulkopuolisen ohjaaja Jarna Pihlajaméaen joh-
dolla ansiokkaasti ja toiminta jatkuu edelleen tané&kin lukuvuonna.

Hevoskerhotoiminta jatkuu tan& lukuvuonna koulullamme. Kerho on kohdistettu luokille 3-6
ja toiminta tapahtuu koulun ulkopuolella

Myds leivontakerho jatkaa toimintaansa.

Paikallinen 4H-kerho kayttaa koulun tiloja ja monet koulumme oppilaat osallistuvat 4H-
kerhoon.

Tieto uusista kerhoista kulkee koteihin Wilman kautta seka sahkopostilla. Kotisivuillamme
on kerhojen ajankohtaiset tiedot.

7.3. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2022-2023

Jarjestetaan koulukerhotoimintaa Kerhot hyrrdadméaén-hankkeen kautta. (Sanataidekerho,
tunnetaitoryhma)

Olemme mukana Harrastamisen Suomen mallin toiminnassa. Jarjestamme monipuolista
harrastetoimintaa hankkeen mahdollistamana. Kunnan yhteinen koordinaattori tukee har-
rastamisen Suomen mallin toiminnan toteutumista.

7.4. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2023-2024 (taytetdaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa)

Koulullame jarjestettiin koulukerhotoimintaa Kerhot hyrraamaan-hankkeen kautta (sanatai-
dekerho, tunnetaitoryhmé). Sanataidekerhoa ohjasi koulun ulkopuolinen toimija ja tunne-
taitokerhoa koulun oma opettaja.

Koululla oli Harrastamisen Suomen mallin toimintaa. Kldsgym-kerho toimi kahtena erillise-
na ryhméana koulullamme torstaisin ja perjantaisin ulkopuolisen toimijan ohjaamana. Kun-
nan yhteinen koordinaattori tuki toiminnan organisointia.

Kehittamiskohteet:

Harrastamisen Suomen mallin toiminta vakiintuu. Pyritdan siihen, ettéd kuntaan palkatun
koordinaattorin tyépanosta hyddynnetaan monipuolisesti harrastustoimintaa suunniteltaes-
sa.
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Tarjotaan oman koulun henkil6kunnalle mahdollisuuksia kerhojen pitoon.

8. AAMU- JA ILTAPAIVATOIMINTA

(Jos koululla jarjestetdan aamu- ja iltapéaivatoimintaa)

https://peda.net/laukaa/pops/luku5/5-5

http://www.laukaa.fi/palvelut/aamu-ja-iltapaivatoiminta-jalkkari

8.1. Laatukriteerit
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koulu on aidosti mukana suunnittelemassa aamu- ja iltapaivatoimintaa vanhempien ja mahdollisen
palvelun tuottajan kanssa

- toiminta koetaan térkeéksi osaksi koulun kasvatus- ja opetustehtavaa
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- toiminta suunnitellaan ja toteutetaan tiiviissa yhteistydéssa koulun kanssa
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» - koulu kykenee jarjestamaéan hyvat ja asialliset toimitilat

- aamu- ja iltapaivatoiminnassa on riittdva maara patevia ja koulutettuja ohjaajia
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- tiedonkulku on hyvaa ja ajantasaista ja tukee kaikkien lapsen kanssa toimijoiden tyota .
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8.2. Koulun toimintasuunnitelma

Kuhaniemen koululla toimii iltapaivatoimintaryhma. Ryhma toimii joka koulupaiva klo 13-
16. Ryhméssé on ohjaajana pateva aamu-ja iltapaivatoiminnan ohjaaja, joka toimii paivit-
tain myo6s koulussa ja esiopetuksessa koulunkéynnin ohjaajana ennen varsinaista iltapéai-
vatoiminnan alkamista.

Yhdessa koulun henkiloston kanssa iltapaivatoiminnan ohjaaja on kartoittanut toimintaan
tarvittavat tilat. Koulun opetusvalineet ja —materiaalit ovat kaytettavissa. Toiminnan suun-
nittelusta vastaa iltapaivatoiminnan ohjaaja, mutta se toteutetaan yhteistydssa koulun
kanssa.

Tiedottaminen iltapaivatoiminnasta tapahtuu koulun normaaleja tiedotuskanavia ja —
kaytanteita hybdyntaen.

Lisaksi koulunkadynninohjaaja valvoo koulun alkua/ kuljetuksia odottavia oppilaita.
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8.3. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2022-2023

Jatketaan iltapaivatoimintaa ensi lukuvuonna.

Laaditaan selkea ohjelmarunko iltapaivatoiminnan tueksi erityisesti sijaisia varten.

8.4. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2023-2024 (taytetaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-

vioinnin yhteydessa)
lltapaivatoiminta on toiminut suunnitelman mukaisesti Kuhaniemen koululla kuluneena lu-
kuvuonna ja ryhman ohjaaja on tehnyt laadukasta ty6ta.

Ohjelmarunko on laadittu ohjaajan toimesta sijaisia ajatellen.
Kehittdmiskohteet:
Jatketaan iltapaivatoimintaa ensi lukuvuonna. Kyselyn perusteella tarve palvelulle kasvaa.

Jarjestetaan iltapaivatoiminnassa mukana oleville lapsille monipuolista ohjelmaa.

9. OPPILAIDEN OSALLISTUMINEN

(Tukioppilas-, kummioppilas-, oppilaskunta- ja muut oppilaiden osallistumista tukevat toiminnat,
oppilaiden osallistuminen oppimisen ja koulutyén suunnitteluun)

https://peda.net/laukaa/pops/lukus/5-2 yhteistyo

9.1. Laatukriteerit

//////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////

¥, - koulun toimintakulttuuri on avoin, vuorovaikutteinen seka oppilaiden ja heidan huoltajiensa osallis-
tumista arvostava

- oppilaskunnan toiminta on tavoitteellista, suunnitelmallista ja vaikuttavaa.

V- oppilaskunnan ohjaamiseen on varattu riittavasti resursseja.

‘- oppilaiden osallisuuden toteutumisesta opetuksessa ja koulun toiminnassa on huolehdittu.
- osallisuutta ja vuorovaikutusta tuetaan palautekaytantdjen avulla. .

//////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////
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9.2. Koulun toimintasuunnitelma

Oppilaskuntatoiminta on vakiintunut toimintatapa. Oppilaskunta valitaan koulun oppilaiden
keskuudesta siten, etté kaikista perusopetusryhmista 1. luokkaa lukuun ottamatta on edus-
tus oppilaskunnan kokouksissa. Oppilaskunnan ohjaavan opettajan johdolla harjoitellaan
kokouskaytanteitd. Oppilaskunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja sihteerin, joka
kirjaa paatokset muistiin. Ohjaava opettaja ja oppilaskunta tuovat asioita oppilaskunnan
kasittelyyn. Oppilaskuntatoiminnan tarkoitus on ensisijaisesti kehittda koulun myonteista
iimapiiria oppilaslahtoisesti oppilaita kuunnellen. Lisaksi asioiden kasittelyssa harjoitellaan
demokratiaa ja tehdyista paatoksista oppilaskunnan edustajat informoivat omat luokkato-
verinsa. Téalle toiminnalle pyrita&n varaamaan kiireetonta aikaa tana lukuvuonna.

Oppilaskunnan hallituksen vaali pidettiin 29.8.2022, jossa valittiin kuusi henkil6a eri luok-
ka-asteilta hallitukseen.

Oppilailla on my6ds muita vaikuttamismahdollisuuksia. Tassa muutamia esimerkkeja: hei-
dan esille nostamiaan koulun tilojen kehittamisideoita kuunnellaan, joidenkin tehtavien op-
pilastdiden valinnassa kaytetaan aanestysta, oppilaiden perustellusti esitettyja hyvia tyota-
poja kaytetaan opetuksessa, koepaiva valitaan toisinaan enemmistbpaatoksella.

Kummioppilastoimintaa jarjestetaan tanékin lukuvuonna, jos koronatilanne sallii. Tartumme
myo6s spontaaneihin mahdollisuuksiin kummioppilastoiminnassa. Naitd ovat mm. tilanteet,
joissa isommat oppilaat voivat olla apuopettajina pienemmille oppilaille jossain arjen tilan-
teessa.

Kaikenikaisilla Kuhaniemen koulun oppilailla on ikatasoonsa soveltuvia vastuutehtavia

esimerkiksi jarjestajana, oppilaskunnan jasenené, kummioppilaana tai valituntileikittajana
toimiessaan. Valituntileikittajien toimintaa tehostetaan.

9.3. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2022-2023

Kummioppilastoimintaa tehostetaan, kun se taas on mahdollista.
Oppilaskunta suunnittelee erityisesti yhteisollisyytta tukevaa toimintaa.

9.4. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2023-2024 (taytetaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa)

32



Tasmenen Y N R s

v oSS e e

R R A A N N R

Oppilaskunnan hallituksen toiminta on ollut s&d&nndéllistd. Oppilaskunta on ideoinut monia
onnistuneita tapahtumia lukuvuoden aikana (toimintapaivat, mono-paivat). Tapahtumat
ovat tukeneet erityisesti koko koulun yhteisollisyytta.

Kummioppilastoimintaa on ollut eri luokka-asteilla ja se on monipuolistunut tdna lukuvuon-
na. Osa toiminnasta on ollut oppilaslahtoista eli oppilaat ovat itse omaehtoisesti jarjesta-
neet toimintaa mm. eskareille. Valituntiliikuttajien toimintaa saatiin kaynnistettya kevatluku-
kaudella.

Kehittamiskohteet:
Kummioppilastoiminnan vakiintuminen.

Oppilaskunta jarjestaa koko koululle iloisia tapahtumia.

10. HENKILOSTON TYOHYVINVOINTI

https://peda.net/laukaa/pops/luku4

10.1. Laatukriteerit
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- kaikissa opetustehtavissa on pateva henkildsto, pitemmat sijaisuudet mukaan luettuna

- henkilostd on perehdytetty ja tehtavaénsa sitoutunut
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- henkilostdresurssi on riittava koulun tehtavaan ja kokoon suhteutettuna

» - huolehditaan henkildston ammattitaidon ylldpitdmisesta (uuden henkilston perehdytys, toimiva

henkiloston tdydennyskoulutus, kehittdmishankkeet)

- henkiloston tarvitsemat tukipalvelut ovat asianmukaiset (kehityskeskustelut, tyoterveyshuolto, mah-
dollisuus osallistua tydnohjaukseen/vertaismentorointiryhmaan ...)
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- tybhyvinvointia edistetdén jatkuvasti ja tehdaan seurantamittaus vuoden valein
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-

Koulu noudattaa Opetussuunnitelman toimintakulttuurin periaatteita opetus- ja kasvatustyossa, seka
kouluyhteistsséa, arvioi niiden toteutumista ja omaa toimintakulttuuria, ja tekee suunnitelman niiden
toteutumisen parantamiseksi tydyhteisotasolla.

Oppiva yhteis6 toimintakulttuurin ytimena
Hyvinvointi ja turvallinen arki
Vuorovaikutus ja monipuolinen tyéskentely
Kulttuurinen moninaisuus ja kielitietoisuus
Osallisuus ja demokraattinen toiminta
Yhdenvertaisuus ja tasa-arvo
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Vastuu ymparistosta ja kestéavaan tulevaisuuteen suuntautuminen
Laukaan paikalliset toimintakulttuurin periaatteet

TyoOyhteisoja kehitetddn jatkuvasti

Yhteistyota edistavia rakenteita vahvistetaan tydyhteisdissa
Toimintakulttuuria arvioidaan jatkuvasti

Pienet koulut huomioidaan

Suunnitteluun jarjestetadn yhteista aikaa

Huomioidaan moniammatillinen ja monialainen yhteistyd

10.2. Koulun toimintasuunnitelma

Noudatamme perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa méaariteltyja toimintakult-
tuurin kehittamista ohjaavia periaatteita, jotka nakyvat edella. Jokaisella henkildsté6n kuu-
luvalla on oma vastuunsa asioiden toteuttamisesta. Esimiehen vastuulla on huolehtia siita,
ettd mainitut periaatteet tulevat todeksi koulun arjessa.

Oppiva yhteis6 konkretisoituu esim. siina toiminnassa, ettd jaamme osaamistamme ja tie-
tojamme avoimesti tydyhteisdssdmme ja verkostoissamme. Nain myds saamme toisilta
kouluilta ja kollegoilta ideoita tybphomme. Séhkdiset ymparistot auttavat tassa.

Hyvinvointi ja turvallinen arki lahtevét paivittaisesta toisen huomaamisesta ja kuuntelemi-
sesta. Vuorovaikutusta pienessa yhteisossa tapahtuu paivittain yhteison sisalla ja usein
myos yhteison ulkopuolelle yhteistydtahojen suuntaan. Se on luontevaa ja osa tyétdmme.

Jokaisella Kuhaniemen koulun henkil6st6dn kuuluvalla toimijalla on mahdollisuus vaikuttaa
tybhénsa mm. tuomalla haluamiaan asioita yhteisiin kokouksiin kasiteltaviksi, vanhem-
painyhdistyksen kokousten kautta ja matalan kynnyksen yhteydella I&ahiesimieheen. De-
mokraattisuus, yhdenvertaisuus ja tasa-arvo ovat toimintamme perusarvoja.

Haluamme suosia ympariston kannalta vastuullisia ja kestavia valintoja niin tydskentely-
materiaaleja valitessamme kuin muussakin toiminnassamme.

Kulttuurinen monimuotoisuus ja kielitietoisuus tulevat toiminnan osaksi erityisesti kielten-
opettajan tyon kautta. Kieltenopettaja tarkea osa henkilost6amme ja han on mukana kou-
lun arjessa paivittain.

Laukaan paikalliset toimintakulttuurin periaatteet ovat tarked osa Kuhaniemen koulun hen-
kildston toimintaa. Opetussuunnitelma haastaa meita kehittamaan myos tyoyhteiséa ja
ohjaa vahvasti yhteistydhon ja yhteiseen suunnitteluun esimerkiksi monialaisia oppimisko-
konaisuuksia suunniteltaessa.
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Toiminnan arviointi on valttdmatonta, jotta kehitysta voi tapahtua ja virheisté voi oppia. Ku-
haniemen koululla jarjestetddn vahintaan tunti viikkossa yhteista suunnitteluaikaa, johon
koko opetushenkilostd kokoontuu tuumailemaan yhteisia suunnitelmia. Taman lisdksi muu-
ta suunnittelua ja keskustelua opetus-ja kasvatustoiminnasta erilaisilla kokonpanoilla on
paivittain. Naissa tilanteissa tapahtuu myds moniammatillista yhteisty6ta.

Koulullamme tydskentelee tehtaviinsa koulutuksen saanut henkildsto.

Uusien tyontekijoiden osalta tehdaan tydhon perehdytys, joka tapahtuu tyon ohessa.
Henkilostéresurssi palvelee kouluamme talla hetkella melko hyvin.

Henkildston ammattitaidon yllapitdmisesta huolehditaan rohkaisemalla kouluttautumaan.

Kehityskeskusteluja kdydaan. Varataan jokaisen opettajan kanssa lukuvuoden aikana va-
hintéaan yksi tunti aikaa kehityskeskustelulle, jossa niin esimies kuin alainenkin saa tuoda
nakemyksiaan esille tyosta keskusteltaessa. Epavirallisempia kehityskeskusteluja kaydaan
hyvinkin usein.

Oman koulun henkilokunnan kesken pidetaan tyhy-hetkia suunnitelman mukaan kaksi ker-
taa lukuvuoden aikana. Osallistutaan kunnan liikuntailtapaivaén 13.9.2022. Oman koulun
yhteisollisyytta pyritdan lisdamaan yhteisilla kahvihetkilla.

Tyoterveystarkastukset ovat osa tyohyvinvointia. Toivomme, etté saisimme kutsut saan-
nollisesti tyoterveystarkastuksiin.

Marraskuussa 2021 Laukaan kunnassa toteutetun tyohyvinvointikyselyn tulosten perusteella Ku-
haniemen koulun osalta paadyimme seuraaviin tavoitteisiin:

-Huolehdimme ja varmistamme tiedon kulun jokaiselle koulun henkilokuntaan kuuluvalle. (Tama
korostuu erityisesti opettajien kokousten paatdsten viemisesta kaikkien tyontekijéiden tietoisuu-
teen.)

- Varmistamme, ettd henkildsto on tietoinen tyohyvinvoinnin tuen muodoista.

- Vahvistamme tyoyksikdiden ja koulujen valista yhteistoimintaa koronatilanteen salliessa esim.
tyhy-toiminnan kautta.

-Varmistamme, etta jokainen henkilokuntaan kuuluva paasee kdyttamaan omaa osaamistaan laa-
jasti opetus- ja ohjaustyossaan.

10.3. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2022-
2023

Kehittdmiskohteina ovat ylla mainitut tydhyvinvointikyselyn perusteella laaditut tavoitteet.
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10.4. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2023-2024 (taytetaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa)

Henkildston tydhyvinvointia mitattiin kunnan kyselylla, jossa Kuhaniemen koulun tulokset
vertautuivat verrokkikoulujen tuloksiin. Kyselyn tulokset kertoivat siita, etta tydhyvinvointi
on henkiloston kokemana kokonaisuudessaan oikein hyvalla tasolla.

Tyhy-toimintaa on jarjestetty silla tavalla, ettd syyspuolella osallistuimme koko kunnan
tyhy-paivaan Multaméessa. Kevatpuolella vietimme oman tyéporukkamme tyhy-iltapaivan
Kirkkoniemessa. Laukaan seurakunnan tyontekija oli mukana jarjestamassa kevaan tyhy-
paivaa.

Kehittdmiskohteet:

Uusien tyontekijoiden perehdyttaminen ja ottaminen osaksi tydyhteisbamme.

Tyhy-toiminnan jatkaminen.

Koulun toimintasuunnitelman liitteet, tai tieto mista 10ytyy:

Paivitetty viimeksi

pvm
Turvallisuussuunnitelma (Linkki koulun sivuille/P-asema) 22.8.2022
Kriisisuunnitelma (P-asemalta) 22.8.2022
Suunnitelma poikkeusolojen varalle (P-asema, koulun sivut) 8/2021
Koulun toimintaohjeet koulukiusaamisten ehkaisemiseksi ja kiusaamista- 8/2022
pausten kasittelemiseksi (Linkki koulun sivuille)
Koulun yhteisollisen oppilashuollon vuosikello (P-asema ja koulun sivuilta) 9/2022
Koulun tapahtumakalenteri (koulun kotisivut) 9/2022
Koulun tuntijako (P-asemalla) 8/2022
Koulun tuntim&ara ja sen kaytto lv 2022-2023 (P-asemalla) 8/2022
Koulun opetusryhmat Iv 2022-23 (P-asemalla) 8/2022
Lukuvuositiedote (P-asemalla) 8/2022
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TYHY-suunnitelma (P-asemalla) 8/2022
Uuden henkildston perehdyttdmissuunnitelma (P-asemalla) 8/2022
Seurakunnan ja koulun sidosryhmayhteistydn suunnitelma (P-asemalla) 8/2022

Toimintasuunnitelman kéasittely ja hyvaksyminen

Opettajat/kouluyhteis® Laukaassa 8.9.2022 Lea Raitanen, Hanna Jaakkola, Tiina Manninen,

Tiina Hintikka, Leena Veijanen ja Teemu Hytonen

Paikka ja paivays Laukaa 9.9.2022

Teemu Hytonen

Koulunjohtaja/ rehtori
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