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1. KOULUN PERUSTIEDOT

Koulu Lievestuoreen koulu Puh.
Osoite Laurinkylantie 5, 41400 Lievestuore

S-posti
Rehtori/johtaja Paula Poyhonen Puh. 040 1821453
Varareht./-johtaja | Leena Kuhalampi Puh. 050 5337173
Koulusihteeri Susanna Pynndnen Puh. 040 7712383




Opinto-ohjaajat Jouni Toikkanen Puh. 050 3153468
Koululaakari Seututerveyskeskuksen ladkari Puh.

Kouluterveyden- Paivi Rahikainen Puh. 040 7054264
hoitaja

Koulupsykologi Ulla Loukkaanhuhta Puh. 050 4343386
Koulukuraattori Kati Sipildinen Puh. 050 5974140
Koulunuorisotyon- Puh.

tekija

Sahkodpostiosoitteet: etunimi.sukunimi@laukaa.fi

KOULUN JOHTAMISEN JARJESTELYT

REHTORIN JA APULAISREHTORIN / KOULUNJOHTAJAN JA VARA-
JOHTAJAN VASTUUALUEET



mailto:etunimi.sukunimi@laukaa.fi

Rehtori Paula Poyhdnen Apulaisrehtori Leena Kuhalampi

Pedagoginen jaettu johtajuus Pedagoginen jaettu johtajuus
Henkilostohallinto Sijaisjarjestelyt
Taloushallinto Ohjaajapalvelut
Viranhaltijapdatokset Tapahtumat
Rekrytointi Rekrytoinneissa mukana olemi-
nen
OHR

Kiinteistovastaava

Resurssisuunnittelu

Lukujarjestykset

KOULUN JOHTORYHMAN JASENET

Paula Péyhonen, rehtori

Leena Kuhalampi, apulaisrehtori

Laajennettu johtoryhma: tyéryhmien/tiimien vetajat mukana.

JOHTORYHMAN TEHTAVAT

Suunnitella ja kehittda koulun toimintaa vastaten aina sen hetkiseen tarpeeseen.

KOULUN KEHITTAMISTIIMIT

Jos koulun kaytossa on OVTES 19 §:n mukainen koulun kehittamis-

tyohdn kohdennettu lisakorvaus, listaus sen jakoperusteista:




TYORYHMIEN VETAJAT Yhteniiskoulun pedagoginen tiimi 50e

Juhlatiimi 50e
Oppilaiden hyvinvointitiimi 50e
Osallistava tiimi 50e
TYHY-tiimi 50e
KAKE-paivystajat 69e
69e
Kiusaamistapausten selvittdaminen 69e
69e
69e
Sekalainen tietotekninen apu 65,14e
Alakoulun liikuntatapahtumat 50e
Erityisopetus 33,58e
Tyobaika lv. 2022-2023
Syyslukukausi 10.8.2022 - 21.12.2022
- syysloma 17.-23.10.2022
Joululoma 22.12.2022 -8.1.2023
Kevatlukukausi 9.1.2023 - 3.6.2023
- talviloma 27.2.2023 -5.3.2023
- paasidisloma 7.-10.4.2023

Mahdollinen lauantaitydpdaiva ja korvaava vapaapdiva:

Koulupaivan lyhentdaminen on sallittua vain poikkeustapauksissa. Oppilaan vuosittaisen tydmaaran tulee
tayttyd. Lyhentamiseen kysytdan aina sivistysjohtajan lupa. Poikkeus: Lukuvuoden paatéspaiva, jos sen yh-
teydessa jarjestetadn paatosjuhla.

Lievestuoreen koulu pitda lauantaikoulupdivan 3.9.2022. Korvaava vapaapaiva 19.5.2023.



Opetuksen jaksot (jos on jaksotettu)

1.jakso 10.8.-14.10.2022 2.jakso 22.10.-21.12.2022

3. jakso 9.1.-17.3.2023 4.jakso 20.3.-3.6.2023

2. KOULUN TEHTAVA JA TOIMINTA-AJATUS

https://peda.net/laukaa/pops/luku3/3-2 valtakunnalliset-tavoitteet

2.1. Koulun toimintasuunnitelma

Meille on tarkeaa, etta Lievestuoreen koulussa olisi jokaisella hyva olla. Meillad uskaltaa kokeilla eri tapoja
oppia ja tydskennelld ja tehda asioita yhdessa. Meille on tarkeaa yhteisollisyys, henkinen hyvinvointi ja tois-
ten kunnioittaminen. Oppilaat saavat vaikuttaa koulun yhteisiin asioihin ja oppilaat ndhdaan tasavertaisina
koulun kehittdjina. Pyrimme vaalimaan yhteisty6ta oppilaiden huoltajien ja ymparoivan yhteison kanssa.
Meilla kasvaa tulevia yhteiskunnan jasenid, jotka osaavat keskustella, ottaa toiset huomioon, tunnistavat
omat vahvuutensa, osaavat pitdd omasta hyvinvoinnistaan huolta ja ymmartavat omien valintojensa seu-
raukset.

2.2. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2022-2023

e Oppilaiden osallistaminen yhteisollisyyden lisdamiseksi.
e Jaetaan hyvaksi koettuja ja toimiviksi todettuja toimintatapoja opiskelutaidoista, vuorovaikutustai-
doista seka tunnetaidoista.
e Pedagogiset keskustelut YS-kokouksissa ajankohtaisista teemoista:
o Mitd opiskelutaitoja kehitetaan luokissa?
o Mita hyvia kaytantoja luokissa on vuorovaikutustaitojen kehittdmiseen?
o Tunnetaitojen huomioiminen ja arjessa tukeminen.

2.3. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2023-2024 (taytetaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa)



https://peda.net/laukaa/pops/luku3/3-2_valtakunnalliset-tavoitteet

Hyvistunnit ovat konkretisoineet tunnetaitojen ja vuorovaikutustaitojen opettamista ja hyvismateriaali on ollut

hyvana apuna. Hyvistunnit arvioidaan tarpeellisiksi jatkossakin.

Oppilaita osallistetaan jatkossa enemman ja otetaan mukaan oppilasedustus yhteisolliseen opiskeluhuoltoryh-

maan.

Pedagogisia keskusteluja on paasty kdaymaan liilan vahan yhteisen kokousajan riittdmattomyyden vuoksi. YS-

kokouksiin on tullut aiempia lukuvuosia enemman maarattya kasiteltavaa.

Pedagoginen ryhma on suunnitellut kuluneena lukuvuonna Lievestuoreen koulun omaa koulupolkua, joka ote-

taan kayttoon tulevana lukuvuonna.

3. OPETUSSUUNNITELMAN TOTEUTTAMINEN

3.1. Laatukriteerit
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- opetuksessa sovelletaan monipuolisesti tavoitteiden mukaisia opetusmenetelmia ja tydtapoja. Oppi-
laiden yksil6llisyys ja erityiset tarpeet otetaan huomioon
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- opettajalla on menetelmia, joilla han arvioi omaa toimintaansa ja opetustaan

> - koulun tilat, varustetaso ja opetusmateriaalit tarjoavat edellytykset eriyttdd opetusta

- koulun opetussuunnitelmaa arvioidaan ja oppilasarviointi toteutetaan opetussuunnitelman pohjalta
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- opetushenkilosto osallistuu opetussuunnitelman laadintaan sek& sen toimivuuden ja toteuttamisen
arviointiin ja kehittamiseen
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- opetussuunnitelman laatimisessa, toteuttamisessa, arvioinnissa ja kehittdmisessa hyddynnetaan
koulujen vélista yhteistytta paikallisesti ja alueellisesti
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- huoltajat ja muut yhteistybkumppanit voivat osallistua soveltuvin osin opetussuunnitelman laadin-
taan seka toimivuuden ja toteuttamisen arviointiin ja kehittdmiseen

~
1

oppilaat voivat ikékaudelleen sopivalla tavalla osallistua opetussuunnitelmasta kaytavaan keskuste-
luun, sen nojalla annetun opetuksen arviointiin ja kehittdmiseen

EURVEEE

- oppilaat saavat yleista tietoa opetussuunnitelmasta, tietoa sen opetustarjonnasta ja ohjausta valin-
toihinsa
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opetussuunnitelma on perustana koulun itsearvioinnille ja tyon jatkuvalle kehittamisty6lle

N
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3.2. Koulun toimintasuunnitelma



¢ Arvopohja koulun toiminnan ohjaajana, koulukohtaiset painotukset

https://peda.net/laukaa/pops/luku2/2-2 arvoperusta

Koulun toiminnan arvopohjassa painottuu jokaisen oppilaan ainutkertaisuus. Kannustamme oppilaita ja
pyrimme antamaan heille yksilollista tukea. Rakennamme kouluyhteisén, jossa oppilasta kuunnellaan ja
arvostetaan ja hdanen oppimisestaan ja hyvinvoinnistaan valitetdan. Painotamme osallisuutta ja mah-
dollisuutta rakentaa yhteison toimintaa ja hyvinvointia. Haluamme vahvistaa oppilaiden itsetuntoa po-
sitiivisen palautteen avulla.

o Oppimiskasityksen toteutuminen koulun toiminnassa, koulukohtaiset painotukset

https://peda.net/laukaa/pops/luku2/2-3 oppimiskasitys

Koulussamme oppilaan oppiminen tapahtuu vuorovaikutuksessa muiden kanssa. Oppilas oppii asetta-
maan tavoitteita ja ottamaan vastuuta omasta oppimisestaan. Oppimisen ilo korostuu tydskentelyssa.
Positiivinen palaute seka rohkaiseva kannustus auttaa oppilasta luottamaan omiin mahdollisuuksiinsa.
Oppilasta tuetaan seka tunnistamaan omia vahvuuksiaan, etta tiedostamaan oma tapansa oppia. Har-
joittelemalla opiskelutaitoja oppilas edistda omaa oppimistaan.

e Arvioinnin tavoitteet ja yhteisesti sovitut toimintatavat

https://peda.net/laukaa/pops/luku6

Oppilasarvioinnissa luokilla 1-9 noudatetaan opetussuunnitelmaa ja kunnan omia arviointiohjeita. Eri-

tyisesti painottuvat oppilaan oma tavoitteenasettelu, itse- ja vertaisarviointi sekd opettajan ja oppilaan
vuorovaikutus oppimista tukevassa arvioinnissa. Tarkeda on my®ds, ettd arviointi on kannustavaa ja op-
pimista tukevaa. Arviointityd on jatkuvaa Laukaan kunnan ohjeistuksen mukaisesti.

e Kulttuurilaukka

https://peda.net/laukaa/pops/kk

Toteutamme paikallista kulttuuriopetussuunnitelmaa. Yhteyshenkilona on Jari-Pekka Timonen. Jokaisen
luokan oma luokanopettaja/luokanohjaaja kuitenkin vastaa oman luokka-asteen kulttuuriopetussuun-
nitelman sisallén toteutumisesta.

e TVT-strategian toteuttaminen

https://peda.net/laukaa/pops/tvtops

Lievestuoreen koulun digitutor on Matias Naskali. Digitutorresurssia on 2vvt. Tavoitteena on oppilaiden
digipassin mukainen TVT-taitojen opiskelu ja digitutorin samanaikaisopettajana oleminen ja sitd kautta
henkilokunnan digitaitojen parantaminen. Lievestuoreen koulu tarvitsisi toisen lapparikarryn.

¢ Monialaisten oppimiskokonaisuuksien toteuttamisen suunnitelma


https://peda.net/laukaa/pops/luku2/2-2_arvoperusta
https://peda.net/laukaa/pops/luku2/2-3_oppimiskasitys
https://peda.net/laukaa/pops/luku6
https://peda.net/laukaa/pops/kk
https://peda.net/laukaa/pops/tvtops

https://peda.net/laukaa/pops/mo3

Monialaiset opintokokonaisuudet toteutetaan hajautettuina kokonaisuuksina ja ala- ja ylakoulu omina

tapahtuminaan. Ensimmainen monialainen opintokokonaisuus jarjestetdadan 3.9.2022 lauantaikoulupai-

vana ja toinen 8.9. turvapaivana. Monialaisissa opintokokonaisuuksissa hyédynnetdan ja harjoitellaan

vertais- ja itsearviointia. Koulumme monialaisten oppimiskokonaisuuksien lapdisevdana teemana on hy-

vinvointi.

3.3. Koulun ulkopuolella annettavan opetuksen suunnitelma

LUKUVUOSI 2022-2023

ELOKUU

10.8. ke Koulu ja 1. jakso alkaa. Koulua kaikille 8:40 - 12.
12.8.2022 pe JOPOt koko paivan Jyvaskylassa

17.-19.8. ke-pe |JOPOt leirikoulussa Multamaessa

26.8. pe 5AB Tupaswilla

26.8. pe JOPOt koko paivan Jyvaskylassa

30.8. ti Seiskojen ryhmaytys Multamaessa. Lv:t, opo, tukarit
30.8. ti Alakoulun vanhempainilta, hyvinvointi-teema
SYYSKUU

2.9. pe 9ABJ Finn-Metkossa Jamsassa koko pdivan

3.9. la lauantaikoulupaiva, MONO-paiva koko koululle

7.9. ke 7lk:n vanhempainilta klo 18

8.9. to Turvapaiva klo 8.40-11.45, MONO-paiva koko koululle
8.9. to Henkilékunnan liikuntailtapaiva, koulu loppuu klo 12.
8.9. to JOPOn vanhempainiltapaiva

9.9. pe JOPOt iltapaivan Jyvaskylassa

12.-16.9. ma-pe |JOPO TOP

12.9. ma Valokuvaus 1.

13.9. ti Valokuvaus 2.

14.9. ke Alakoulujen valiset yleisurheilukisat Kirkonkyldn koululla
26.9. ma K12 6lk. aamupadiva Lievestuoreen kirkolla

27.9. ti K12 6lk. aamupaiva Lievestuoreen kirkolla

Retkeilykerho
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LOKAKUU

3.-7.10. ma-pe |9. k. TET -viikko
3.10. ma K12 6lk. aamupdiva Lievestuoreen kirkolla
10.10. ma K12 6lk. aamupdiva Lievestuoreen kirkolla
10.-14.10. ma-pe [JOPO TOP
12.10. ke Koulu loppuu klo 13, TYHY
14.10. pe Bandi-matinea koulupaivan aikana
26.10. ke K12, 6AB Papinniemessa koko paivan
MARRASKUU
16.11. ke Laukaan kaikkien Jopojen yhteinen opintoretki Kuopioon (srk:n yhteistyd)
viikolla 44 Gradian Avoimet ovet vierailupaiva 9. luokkalaisille (ti, ke tai to)
21.-25.11. ma-pe |JOPO TOP
Alakoulujen Salibandyturnaus Vihtavuoressa

JOULUKUU
2.12. pe 9A yrityskylassa
5.12. ma Itsendisyyspaivajuhla
7.12. ke 9BJ yrityskylassa
vk50-51 Mahdollisesti iltajoulujuhlia
vk50-51 Joulukirkko Lievestuoreen kirkossa ja vaihtoehtoinen tilaisuus
21.12. ke Syyslukukausi ja 2. jakso loppuu.

LUKUKAUSI VAIHTUU
TAMMIKUU
16.-20.1. ma-pe [JOPO TOP
19.1. to Yhteishakuvanhempainilta
25.1. ke Valinnaisaineinfo vanhemmille
HELMIKUU
20.-24.2. ma-pe |JOPO TOP
23.2. to 7. k. TET -paiva
23.2. to 8ABJ Taidetestaus Jyvaskylassa klo 12-16

Alakoulujen vélinen hiihtorieha Lievestuoreella
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MAALISKUU

20.-24.3. ma-pe |8. Ik. TET -viikko

31.3. pe 8ABJ Taidetestaus Jyvaskyldssa klo 10-15
HUHTIKUU

3.-6.4. ma-to |JOPO TOP

11.-14.4. ti-pe |JOPO TOP

17.-21.4.2023 |ma-pe |9. k. TET -viikko

Paasiaiskirkko Lievestuoreen kirkossa ja vaihtoehtoinen tilaisuus

TOUKOKUU

2.-9.5. ti-pe  [JOPO TOP

19.5. pe Vapaapaiva, korvattu lauantaikoulupaivalla 3.9.2022
29.-30.5. ma-ti  |JOPO opintoretki

vk 22 Luokkaretkia

KESAKUU

3.6. la Kevatjuhla ja lukuvuosi paattyy.

Lisdksi muita opetukseen liittyvia retkia ja tapahtumia, joista tehddan rehtorin paatoksella lisdys toiminta-

suunnitelmaan.

3.4. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2022-2023

e TVT-strategian toteuttaminen
Koulun kehittaminen tyéryhmien/tiimien kautta:

Yhtendiskoulun pedagoginen tyoryhma (erityisopettajia, opo, luokan- ja aineenopettajia)
e Opettajilta opettajille.
e Koulutustilaisuus koko henkilékunnalle
e Pedagogisia ryhmakeskusteluja YS-kokouksiin.
Oppilaiden hyvinvointitiimi (kise- ja kake-opet, nepsytsemppari, hyvinvointikoordinaattorit)
e Ennaltaehkaisevan toiminnan jarjestaminen
e Turvapaiva
e Oppilas- ja huoltajakyselyissa eriin nousseisiin hyvinvointiongelmiin vastaaminen
o Nepsytsempparitoiminta
Osallistava tiimi (opp.kunta- ja tukariohjaajat, luokan- ja aineenopettajia)
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e Oppilaat nakyviksi ja oppilailta oppilaille.
e Koko koulun yhteisia projekteja ja vaikuttamista erilaisin teemoin.
e Oppilaslahtoinen liikkuntapaiva.
Juhlatyoryhma (luokan-ja aineenopettajia)
e Perinteiset juhlat ja juhlavat tapahtumat
Tyohyvinvointitiimi (luokan- ja aineenopettajia)
e Hyvinvointia tydarkeen
e Hyvinvointi-iltapaivat
Koulunkaynninohjaajille tarjotaan mahdollisuus osallistua tiimien toimintaan.

3.5. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2023-2024 (taytetaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa)

Oppilaat ovat padsseet suunnittelemaan ja toteuttamaan erilaisia tapahtumia. He ovat itse saaneet pdattas,
millaisia tapahtumia haluavat jarjestdaa. Osa tapahtumista on jarjestetty tietyille luokka-asteille ja osa on ollut

koko koulun tapahtumia.

Osallistava ryhma suunnitteli ja toteutti koulun liikuntapaivan kevatlukukaudella. Oppilaat saivat vaikuttaa valit-
semalla itselleen mieluisen aktiviteetin liikuntapdivana. Osallistava tyoryhma on koordinoinut kerhotoimintaa

pitkille valitunneille, pohjana on toiminut oppilaille teetetty kysely seka opettajien omat kiinnostuksen kohteet.

Yhtendiskoulun pedagoginen ryhma jarjesti syksylla koulutustilaisuuden. Pedagogisille keskusteluille ei syksyn
jalkeen ole ollut aikaa YS-kokouksissa. Ryhma suunnittelee Lievestuoreen koululle koulupolkumallia, johon tiivis-
tyvat kunkin luokka-asteen oppimisen keskeisimmat painopisteet. Malli on tarkoitus ottaa kadyttoon syksylla
2023.

Digipassia pitda hyddyntaa tarkemmin tulevana lukuvuonna, muutoin lukuvuosi sujui paasdantoisesti lukuvuosi-

suunnitelman mukaisesti.

4. OPPIMISYMPARISTON KUVAUS

https://peda.net/laukaa/pops/lukud/4-3

Oppimisymparistot opetussuunnitelmassa: Oppimisymparistoilla tarkoitetaan tiloja ja paikkoja seka yhteis6ja ja
toimintakdytantdja, joissa opiskelu ja oppiminen ja tyonteko tapahtuvat. Oppimisymparistoon kuuluvat myos

valineet, palvelut ja materiaalit, joita opiskelussa kaytetdan.
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https://peda.net/laukaa/pops/luku4/4-3

4.1. Laatukriteerit

Laatukriteerit

Koulutilat
Kohde Kylla | Ei Suunnitellut toimenpiteet Vastuutaho
Koulun tilat ovat terveelliset ja X Rehtori, henkil6kunta, tilapal-
turvalliset seka edistavat koulussa velu
viihtymista.
Koulun tilat soveltuvat opetustoi- X Rehtori, henkilokunta, tilapal-
mintaan. velu
Koulun tiloja kunnostetaan vuosit- | x Toivottujen muutos- ja kor- Tilapalvelu
tain. jaustoiden tekeminen.
Koulun opetusvélineet ovat asi- X Henkilokunta, rehtori.
anmukaiset.
Koulun piha-alue on turvallinen ja | x Oppilaskunnat, henkil6kunta,
viihtyisa. rehtori, tilapalvelu.

Koulun tydskentelya ja turvallisuutta koskevat suunnitelmat

Kohde Kylla | Ei Suunnitellut toimenpiteet Vastuutaho

Koululla on toimintaohjeet kou- X Rehtori
lukiusaamisten ehkaisemiseksi
ja kiusaamistapausten kasitte-
lemiseksi. Ohjeet perustuvat
kunnan toimintamalliin oppilai-
den suojaamiseksi kiusaamisel-
ta, vékivallalta ja hairinnalta.
Toimintaohjeet
https://peda.net/laukaa/lievestuo
reenkoulu0-

9/lievestuoreenkoulu-5-9/kp

Toimintaohjeet on kayty lapi
henkildstén kanssa 7.9.2022

Lasnaolon tukemisen ja poissa- X Rehtori

oloihin puuttumisen malli on

kasitelty henkildston kanssa.



https://peda.net/laukaa/lievestuoreenkoulu0-9/lievestuoreenkoulu-5-9/kp
https://peda.net/laukaa/lievestuoreenkoulu0-9/lievestuoreenkoulu-5-9/kp
https://peda.net/laukaa/lievestuoreenkoulu0-9/lievestuoreenkoulu-5-9/kp
https://peda.net/laukaa/poissaoloihin-liittyva-toiminta-laukaassa/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaolohin-puuttuminen-laukaan-peru/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaoloihin-puuttuminen-laukaassa.2
https://peda.net/laukaa/poissaoloihin-liittyva-toiminta-laukaassa/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaolohin-puuttuminen-laukaan-peru/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaoloihin-puuttuminen-laukaassa.2

8.-10.8.2022

Lasnaolon tukemisen ja poissa-
oloihin puuttumisen mallista on
tiedotettu oppilaita ja huoltajia.

23.8.2022, vanhempainillat

Rehtorit, opettajat

Hyvinvoinnin vuosikello on kasi-
telty henkiloston kanssa.

8.-10.8.2022

Rehtori, Kirsi Haakana

Kriisisuunnitelma (litteend) on
kasitelty koulun henkilkunnan
kanssa.

8.8.2022

Rehtori

Yhteiséllisen oppilashuollon
suunnitelma (vuosikello) on
kasitelty koulukohtaisessa oppi-
lashuoltopalaverissa lukuvuoden
alussa. vuosikello

7.9.2022

Rehtori, OH-ryhma.

Kohde

Kylla

Ei

Suunnitellut toimenpiteet

Vastuutaho

Koulussa on turvallisuussuunni-
telma. Se on laadittu/péivitetty
(8.11.2018) ja kasitelty koulun
henkilbkunnan kanssa
(8.8.2022). Turvallisuussuunni-
telma liitteené.

Hatéapoistumistiekuvat syksyn
2022 aikana.

Rehtori, tilapalvelu

Onko koulun turvallisuuteen
littyva suunnitelmia harjoiteltu?

8.9.2022

Rehtori

Koulun jarjestyssaannét: koulun
kotisivuilla

jarjestyssaannot

Rehtori, opettajakunta, oppilas-
kunta.

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuus-
suunnitelma on koulun kotisivuil-
la.

tasa-arvosuunnitelma

Pitaa paivittaa seuraavan
kerran vuonna 2023.

Rehtori
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https://peda.net/laukaa/poissaoloihin-liittyva-toiminta-laukaassa/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaolohin-puuttuminen-laukaan-peru/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaoloihin-puuttuminen-laukaassa.2
https://peda.net/laukaa/poissaoloihin-liittyva-toiminta-laukaassa/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaolohin-puuttuminen-laukaan-peru/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaoloihin-puuttuminen-laukaassa.2
https://peda.net/laukaa/hyvinvoinnin-vuosikello
https://peda.net/laukaa/lievestuoreenkoulu0-9/lievestuoreenkoulu-5-9/oppilashuolto/ov2
https://peda.net/laukaa/lievestuoreenkoulu0-9/lievestuoreenkoulu-5-9/kjjk
https://peda.net/laukaa/lievestuoreenkoulu0-9/lievestuoreenkoulu-5-9/t

Koululla on s&hkéinen tapahtu- X
makalenteri sisdiseen kayttdon,
johon on kirjattu vuodenajalle
suunnitellut tapahtumat.

4.2. Koulun toimintasuunnitelma

Lievestuoreen uusi koulu oppimis- ja kasvatusymparistona on nykyaikainen ja monipuolinen. Koulusta 16y-
tyy eriytystiloja, monitoimitila ja liikkumisen mahdollistavia tiloja (kiipeilyseind, puolapuut) perinteisempien
luokkahuoneiden lisdksi. Koulurakennuksessa toimii myds erinomainen kirjasto, joka on koko kouluvaen
kdytossa.

Oppilaiden ja henkilékunnan turvallisuudesta huolehditaan sdanndsten ja ohjeiden mukaan. Turvallisuus- ja
kriisisuunnitelma paivitetaan aina tarpeen mukaan ja henkil6kuntaa tiedotetaan paivityksista. Koulun fyysi-
sen turvallisuuden omavalvonnasta huolehtii henkildsto ja kiinteistonhoitaja. Jokainen turvallisuusriskin
huomannut on velvollinen ilmoittamaan havaitsemistaan puutteista rehtorille.

Oppilaiden hyvinvointia seurataan, ja oppilashuollollisten toimenpiteiden tarpeen sattuessa ensisijainen
oppilaan asioista vastaava henkil6 on oppilaan luokanopettaja/ohjaaja. Oppilashuollon suunnitelmassa on
tarkemmat selostukset oppilashuollon toiminnasta.

4.3. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2022-2023

o Mielekkaan toiminnan lisddminen valituntisin sisalle ja ulos.

4.4. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2023-2024 (taytetaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa)

Oppilaille jarjestettiin lukuvuoden aikana monenlaisia kerhoja, joista osa pyO0ri pitkan valitunnin
aikana. Kerhoissa oppilaat paasivat esimerkiksi pelailemaan lautapelejd, kuntosalille, kokkaile-
maan, neulomaan ja pelailemaan liikuntasalissa. Valituntisin jarjestettiin myos erilaisia tapahtumia
kuten hyvisten valituntitempaus ja isén-/aitienkorttien askartelupajat. Oppimisympaéristéja hyodyn-
nettiin siten tehokkaasti.

Valituntialueita kehitettiin, esimerkiksi lisd&dmalla pelivuoroja koulun hiekkakentalle. Koululle tilattiin
ulkopingispoyta ja kasvihuone, jotka asennetaan ensi lukuvuodeksi.

Valituntitoimintaa voisi kehittda vield lisda. Esimerkiksi ajatuksen tasolla suunniteltu valituntiturnaus
jai pelaamatta.
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Liikuntavalitunteja on toivottu lisda. Niiden jarjestaminen voisi olla organisoidumpaa.

Lievestuoreen koululla tarvittaisiin toinenkin lapparikarry, jotta digitaitoja oikeasti voidaan opettaa.

5. OPPIMISEN JA KASVUN TUKI

Koulutuksen jarjestajakohtaisen opiskeluhuollon yleisesta suunnittelusta, kehittdmisestd, oh-
jauksesta ja arvioinnista vastaa monialainen opiskeluhuollon ohjausryhméa. Laukaassa opiske-
luhuollon ohjausryhmé&an kuuluu sivistyslautakunnan edustaja (pj), Hypen palvelupaallikko,
vastaava kuraattori, koulupsykologi, lukion rehtori, perusopetuksen suunnittelija ja varhaiseri-
tyiskasvatuksen palvelupaallikké. Tarvittaessa opiskeluhuollon ohjausryhma kutsuu kokouk-
siinsa kasiteltavien aihealueiden asiantuntijoita.

Oppilas- ja opiskelijahuoltolain § 13 vaatima koulukohtainen opiskeluhuoltosuunnitelma sisaltyy
tdman toimintasuunnitelman lukuihin 5.2.1, 5.2.2, 5.2.3 ja 5.2.4.

5.1. Laatukriteerit

S LSS SIS L LSS L S LS PSS LSS LSS SIS SIS LS SIS LIPS IS PSS LSS PSSP AL S AP LSS S SIS S S S S

- opettajilla on riittavasti tiedollisia, taidollisia ja oppimisymparistoon liittyvia valmiuksia opettaa myos
erityista tukea tarvitsevia oppilaita lahikoulussa

~
N

- koulussa kehitetdaén ja kaytetaan joustavia toimintamuotoja, joilla koulut pystyvat kohtaamaan tukea
tarvitsevan oppilaan joustavasti ja tarkoituksenmukaisesti

A I
PENENENENE
A T

[P R NENENE N

> - erilaisten ongelmatilanteiden hoitamiseen on olemassa selkeét, yhdessé sovitut toimintatavat

- opiskeluhuollosta tiedotetaan kattavasti oppilaille ja heidé&n huoltajilleen

N
PR

- koulussa on kaytdssa yhteisesti sovitut toimintatavat

N S
Sem N NNA NN N
g ~e

- koulussa kaytetddn moniammatillisessa yhteistydssa sovittuja varhaisen puuttumisen malleja, ja
niiden vaikuttavuutta arvioidaan

- koulu arvioi, miten ohjaus edistaa oppilaan elaméanhallintaa ja urasuunnittelua
% - kouluruoan maittavuutta ja ravintosisaltdja seurataan
- miten oppilaiden erilaisuus huomioidaan?
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5.2. Opiskeluhuollon koulukohtainen suunnitelma

5.2.1. Opiskeluhuollon kokonaistarve ja kaytettavissa olevat opiskeluhuoltopalvelut

Lievestuoreen koulussa on lukuvuonna 2022-2023 n. 325 oppilasta vuosiluokilla 1-9. Koululla on tavattavis-
sa kouluterveydenhoitaja Paivi Rahikainen kolmena paivana viikossa, koulukuraattori Kati Sipildainen kolme-
na padivana viikossa ja koulupsykologi Ulla Loukkaanhuhta kahtena paivana viikossa. Lisaksi koulullamme on
kolme psykiatrista sairaanhoitajaa aina tarvittaessa. Koulussa hyddynnetdan myos Laukaan Hypen -
toimijaverkoston muita palveluita esim. erityisnuorisotyo, etsiva nuorisotyo, perheneuvolan sosiaali-
tyo/psykologipalvelut, perhelddkarikonsultaatiot, lastensuojelun konsultaatiot, varhaisen tuen asiantuntija-

tyo.

Koulukohtaiseen yhteisolliseen opiskeluhuoltoryhmaan kuuluvat rehtorin/koulunjohtajan lisaksi
erityisopettajat, opo, kouluterveydenhoitaja, kuraattori ja psykologi seka henkilékunnan, huolta-
jien ja oppilaiden edustajat, seka tarvittaessa sosiaalitoimen edustaja. Kokouksiin kutsutaan tar-
peen mukaan sidosryhmia: mm. nuorisotyontekijat ja ruokapalvelu. OH-ryhma kokoontuu noin
kaksi kertaa lukukaudessa, tarvittaessa useamminkin. Kerran lukukaudessa on lisaksi alueellinen
opiskeluhuoltoryhma. Kokoontumisissa kaydaan lapi kouluyhteisén hyvinvointia jokaisen nako-

kulmasta ja mietitdan tarvittavat toimenpiteet ongelmatilanteissa.

Opiskeluhuoltoryhmin toimintamalli

Aamu- ja
iltapaivatoiminta
Etsiva nuorisotyo Nuorisotoimi
Oppilaat
Terveystoimi e Vod Huoltajat Liikuntatoimi

Kuraattori Rehtori

Sosiaalitoimi Tel?:)eity:j:w thdzlite‘l)l-l ’ Ol::tyt:j'a Jarjestot
Laakiri fyima Opettaja
Eriko;ss_airaan- Muu henkiléstd Opinto-ohjaaja Seurakunnat
e Luokanvalvoja
Poliisi Muut yhteistyotahot

Muut koulutusasteet

Kuvio 3. Esimerkki opiskeluhuoltoryhman kokoonpanosta (K. Laitinen, 2014).
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5.2.2. Yhteisollinen opiskeluhuolto ja sen toimintatavat

Yhteisollinen opiskeluhuolto edistdad oppilaiden oppimista ja hyvinvointia seka yhteisén hyvaa vuorovaiku-

tusta ja osallisuutta. Yhteisollinen opiskeluhuolto tukee koko kouluyhteis6a ja on ensisijainen opiskeluhuol-
lon tydmuoto. Myo6s opiskeluhuoltotydssa otetaan huomioon lapsen edun ensisijaisuus. Yhteisollisessa tyossa
kehitetddn ja edistetdan kouluympariston terveellisyyttd, esteettomyytta ja turvallisuutta sekd koko yhtei-
son hyvinvointia. Siihen kuuluvat my6s koulun toimintakyvysta huolehtiminen ongelma- ja kriisitilanteissa.
Yhteisollinen opiskeluhuolto on suunnitelmallista ja tavoitteellista tyotd koulun arjessa. Sita toteuttavat
kaikki koulun toimijat, ja toimintaa suunnitellaan yhdessa esim. vanhempaintoimikunnan, oppilaskunnan,
ruokapalvelujen, kunnan ja seurakunnan nuorisotydntekijoiden, psykiatristen sairaanhoitajien, muiden
viranomaisten ja yhteistyotahojen kanssa lukuvuoden alussa. Kuten kaikessa koulutydssa, myos opiskeluhuol-
lossa painotetaan oppilaiden ja huoltajien osallisuutta. Heidat halutaan mukaan etsimaan keinoja parantaa hy-
vinvointia koulussa ja kehittamaan yhteisollisia toimintatapoja. Koulukohtaisten ja alueellisten yhteisollisten
opiskeluhuoltoryhmien osanottajat ja kokoontumisten paivamaarat sovitaan heti lukuvuoden alussa koko

lukukaudelle tai -vuodelle. Yhteisollisen opiskeluhuollon toimintaa Laukaassa ohjaavat opetussuunnitelman

ja oppilas- ja opiskelijahuoltolain lisaksi Laukaan suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi kiusaamiselta, vaki-

vallalta ja seksuaaliselta hairinndltd, ohjaussuunnitelma, hyvinvointiopetuksen vuosikello, ldsndolon tuke-

misen ja poissaoloihin puuttumisen malli sekd koulun omat jarjestyssaannot (lisdd linkki), yhdenvertaisuus

ja tasa-arvosuunnitelma ja turvallisuus- ja kriisisuunnitelma (liitteend) sekd Laukaan perusopetuksen pdih-

teisiin puuttumisen malli.

Yhteisollisen opiskeluhuollon suunnittelun ja tiedonkulun valineena kdytamme sdhkoisessa muodossa kir-
jattua vuosikelloa joka on tarkoitettu koulun henkil6ston ja muiden toimintaan osallistuvien tahojen kayt-
toon. Yhteisollisen opiskeluhuollon vuosikelloon on kalenteroitu etukdateen mm. sovitut tapahtumat ja
teemat, erilaiset hyvinvointiin liittyvat kyselyt ja pienryhmatoiminnat mahdollisimman tarkasti. Yhteisolli-
sen opiskeluhuollon vuosikello on osa koulun lukuvuosisuunnitelmaa, ja se laaditaan osana koulun muuta
toimintaa henkilékunnan ja tarvittavilta osin my6s muiden toimijoiden ja sidosryhmien kanssa yhdessa.
Vastuuhenkilot laitetaan selvasti nakyviin. Tiedonkulun varmistamiseksi yhteiséllisessa opiskeluhuoltoryh-
massa kasiteltyja asioita voidaan esitelld henkiloston kokouksissa seka oppilaskunnan hallituksen ja van-

hempainyhdistyksen kokouksissa, koska niissa ei kasitella salaisia tai yksittaisia henkil6ita koskevia asioita.

5.2.3. Yksilokohtaisen opiskeluhuollon jarjestaminen

Yksilokohtaista opiskeluhuoltoa ovat kouluterveydenhuolto, koulupsykologi- ja koulukuraattoripalvelut seka
monialainen yksilokohtainen opiskeluhuolto. Kouluterveydenhuollossa toteutettavat laajat terveystarkas-

tukset sekd muut maaraaikaistarkastukset ovat osa yksilékohtaista opiskeluhuoltoa. Yksil6kohtaisen opiske-
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https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/136782/Ohjaus%202018_009_verkko_20180117.pdf?sequence=4&isAllowed=y
https://peda.net/laukaa/pops
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2013/20131287#L2P13
https://laukaa02.oncloudos.com/kokous/20211993-2-2.PDF
https://laukaa02.oncloudos.com/kokous/20211993-2-2.PDF
https://peda.net/laukaa/ohjaussuunnitelma
https://peda.net/laukaa/hyvinvoinnin-vuosikello
https://peda.net/laukaa/poissaoloihin-liittyva-toiminta-laukaassa#top
https://peda.net/laukaa/poissaoloihin-liittyva-toiminta-laukaassa#top
https://peda.net/laukaa/sk/opetussuunnitelma/tjy/lptjy2:file/download/8c94eaa861851f5a09090aafe29fe092cc375c32/Laukaan%20peruskoulujen%20tasa-arvo-%20ja%20yhdenvertaisuussuunnitelma%202020-2023.pdf
https://peda.net/laukaa/sk/opetussuunnitelma/tjy/lptjy2:file/download/8c94eaa861851f5a09090aafe29fe092cc375c32/Laukaan%20peruskoulujen%20tasa-arvo-%20ja%20yhdenvertaisuussuunnitelma%202020-2023.pdf
https://peda.net/laukaa/laukaan-perusopetuksen-paihteisiin-puuttumisen-malli
https://peda.net/laukaa/laukaan-perusopetuksen-paihteisiin-puuttumisen-malli

luhuollon tavoitteena on seurata ja edistda oppilaan kokonaisvaltaista kehitystd, terveyttd, hyvinvointia ja
oppimista. Oppilaan osallisuus, omat toivomukset ja mielipiteet otetaan huomioon hanta koskevissa toi-
menpiteissa ja ratkaisuissa hanen ikdnsa, kehitystasonsa ja muiden henkilokohtaisten edellytystensa mu-

kaisesti.

Yksilokohtaisen opiskeluhuollon prosessi

Huoli lapsesta/ nuoresta

v f e mm— 4
Seuranta Asia paatokseen
Keskustelu huoltajan _’:_ : -_—

kanssa

V

Erityisopettajan/oh-

henkiloston konsultointi

\

Asiantuntijaryhman kokoa-

minen yhteistydssa oppilaan

ja huoltajan kanssa

'

Asiantuntijaryhma laatii

oppilashuollon kertomuksen ja suun-

nittelee tukitoimet

'

Seuranta >

V

Asian kasittelya jatketaan

Asia paatokseen

Yksittdistd oppilasta koskevan asian kdsittely monialaisessa asiantuntijaryhmdssd



Koulun henkilostolla on jatkuva velvollisuus havainnoida oppilaiden koulunkayntiad ja kehitystd. Jos huoli
oppilaasta herda, on koottava yhteistydssa oppilaan ja huoltajan kanssa asiantuntijaryhma kasittelemaan
oppilaan asiaa. Henkilo, jolle asian selvittaminen ty6tehtavien perusteella kuuluu, kutsuu asiantuntijaryh-
man koolle yhteistydssa oppilaan ja huoltajan kanssa. Asiantuntijat kootaan tapauskohtaisesti. Ikdtaso
huomioiden oppilasta kuullaan ryhman kokoonpanoa mietittdessa. Asiantuntijaryhméaan voi osallistua esi-
merkiksi luokanohjaaja tai luokanopettaja, koulukuraattori, terveydenhoitaja, koulupsykologi, opinto-
ohjaaja, rehtori, erityisopettaja tai muu tilanteessa keskeinen asiantuntija. Oppilaan suostumuksella asian-
tuntijaryhmaan voi osallistua myds koulun ulkopuolinen henkil6. Asian kasittely kirjataan Wilman sahkoi-

seen oppilashuoltokertomukseen. Oppilashuoltorekisteriin tallennetut tiedot ovat salassa pidettavia.
Oppilashuoltokertomusten laatiminen

Kun yksittaista oppilasta koskevaa asiaa kasitelldan asiantuntijaryhmassa, laaditaan oppilashuoltokertomus.

Vastuuhenkilo kirjaa vaadittavat tiedot oppilashuollon kertomukseen Wilman lomakkeeseen.

Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki edellyttas, ettd kertomukseen kirjataan seuraavat asiat:

e yksittdisen oppilaan nimi, henkilotunnus, kotikunta ja yhteystiedot seka alaikdisen oppilaan huolta-
jan tai muun laillisen edustajan nimi ja yhteystiedot

e kirjauksen pdivamaara seka kirjauksen tekija ja hdanen ammatti- tai virka-asemansa

e kokoukseen osallistuneet henkilot ja heidan asemansa

e asian aihe ja vireille panija

e oppilaan tilanteen selvittamisen aikana toteutetut toimenpiteet kuten arviot, tutkimukset ja selvi-
tykset

e toteutetut toimenpiteet kuten yhteistyo eri tahojen kanssa sekd aiemmat ja nykyiset tukitoimet

e tiedot asian kasittelystd moniammatillisen asiantuntijaryhman kokouksessa, tehdyt paatokset ja
niiden toteuttamissuunnitelma

e seka toteuttamisesta ja seurannasta vastaavat tahot.

Jos sivulliselle annetaan opiskeluhuoltokertomukseen sisaltyvia tietoja, oppilashuollon kertomukseen on
merkittava mita tietoja, kenelle sivulliselle ja milld perusteella tietoja on luovutettu. Rekisterin vastuuhenki-

|6 paattaa tietojen luovuttamisesta ja maarittaa kayttooikeudet rekisteriin.

5.2.4. Opiskeluhuollon yhteistyon jarjestaminen oppilaiden ja heidan huoltajiensa kanssa

Oppilas voi ohjautua kouluterveydenhuollon, kuraattorin tai koulupsykologin palvelujen piiriin koulun henkil6-
kunnan aloitteesta tai oppilaan/huoltajan omasta toiveesta. Tapaamiset tai maaraaikaistarkastukset jarjestetadn

yleensa koululla. Oppilashuollon henkildston yhteystiedot ovat koulun kotisivuilla ja Wilmassa.

5.2.5. Vastuut ja toimintatavat opetuksen epadamisen aikana, oppilashuollon jarjestaminen
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Oppilaan tuesta opetuksen epaamistilanteessa epaamisen aikana ja opetukseen palatessa tehdaan suunnitelma
moniammatillisessa tyoryhmassa, joka kutsutaan koolle aina em. tapauksissa. Koollekutsujana toimii oppilaan
luokanohjaaja/-opettaja. Toimintatapaa seurataan ja vaikuttavuutta arvioidaan yhteiséllisessd oppilashuolto-

ryhmassa.

5.2.6. Opiskeluhuoltosuunnitelman noudattaminen seka arviointi

Koulukohtaisena opiskeluhuoltosuunnitelmana noudatetaan taman toimintasuunnitelman lukua 5 seka koulun

yhteisollisen opiskeluhuollon sdhkdista vuosikelloa, joko |0ytyy koulun kotisivuilta: Lievestuoreen koulun oppi-

lashuollon vuosikello . Koulukohtainen opiskeluhuoltosuunnitelma perustuu oppilas- ja opiskelijahuoltolakiin

seka THL:n oppaaseen Yhteisestd tydstd hyvinvointia -opiskeluhuoltoryhma perusopetuksessa. Arviointi tapah-

tuu lukuvuoden paattyessa toimintasuunnitelman arvioinnin yhteydessa.

5.3. Yleinen, tehostettu ja erityinen tuki

https://peda.net/laukaa/pops/luku7/7-2 yleinen-tuki

Yleinen tuki on arjessa tapahtuvaa, kaikille kuuluvaa, omassa luokassa annettavaa, mahdollisimman
varhaista koulunkaynnin tukemista. N&in ollen kaikki koulumme oppilaat kuuluvat yleisen tuen piiriin.
Perusopetuslain mukaan oppilaalla on oikeus saada oppilaanohjausta ja riittdvaa oppimisen ja kou-
lunkadynnin tukea koko perusopetuksen ajan. Tukea on annettava heti, kun tuen tarve ilmenee.

Vastuu tuen kdynnistamisesti on luokan- / aineenopettajalla.

Opettajakunta: Yleisen tuen piiriin kuuluu kaikki koulumme oppilaat. Tarkeimmat yleisen tuen keinot ovat
e Tukiopetus ja ennakoiva tukiopetus oppimisvajeen paikkaamiseksi
e |stumajarjestys
e Oppitunnin rakenne myos oppilaille tiedoksi
e Tyodrauhan yllapitdminen
e Rutiinit ja selvat sdannot
e Koulunkadynninohjaajan palvelut.

https://peda.net/laukaa/pops/luku7/7-3 tehostettu-tuki

los oppilas tarvitsee saannollisesti tukea ja / tai useampia tukimuotoja, siirrytaan tehostettuun tukeen.
Oppilashuollon henkilokuntaa konsultoidaan oppilaan tuen tarpeista. Tehostettuun tukeen siirrytdan tayt-
tamalla pedagoginen arvio, jossa mietitddn mita tukea on jo annettu ja millaista tukea oppilas tarvitsee
vield lisaa.

Pedagogisen arvion jdlkeen tehddan oppimissuunnitelma. Tehostetussa tuessa korostuvat: tukiopetus,
eriyttaminen, erityisopetus, henkilokohtaisempi ohjaus ja oppilashuollollinen tuki.
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Vastuu oppimissuunnitelman laatimisesta on kaikilla oppilasta opettavilla opettajilla; jokainen opettaja,
joka oppilasta opettaa, on mukana oppimissuunnitelman kirjaamisessa ja sen kasittelyssa. Luokanopettaja
kokoaa alakoulussa palaverin, jossa oppimissuunnitelman asiat kdsitellddn ja opetuksen jarjestamista ja
tukitoimien tarpeellisuutta arvioidaan. Yldkoulussa tdma vastuu on luokanohjaajalla ja aineenopettajilla
yhdessa. Erityisopettajat ovat aina mukana tehostetun tuen palavereissa ja oppimissuunnitelmien teossa,
jos opettavat oppilasta.

Oppimissuunnitelmaan kirjataan:
miten oppilas tyoskentelee
mitd tukea han saa
minkalaisin tavoin han voi osoittaa osaamisensa
mitkd oppimisvalineet hanelld on kdytdssaan
mitka ovat tavoitteet (jos oppiaineesta on karsittu)

Paasaantoisesti oppimissuunnitelma laaditaan syksyllad ja arvioidaan lukuvuoden paatteeksi kevaalla. Huol-
tajat tulee tavata ainakin kerran vuodessa. Lukuvuoden lopuksi oppimissuunnitelma tulee tulostaa, allekir-
joittaa (huoltajat, oppilas, opettajat...) ja arkistoida koulun arkistoon.

Tehostettua tukea luokan- ja aineenopettajien lisdksi koulussamme antavat samanaikaisopetuksena tai
ryhmdaopetuksena laaja-alaiset erityisopettajat. Lievestuoreen koulun laaja-alaiset erityisopettajat ovat
lukuvuonna 2022-2023 Juliaana Myllyla (5-9) ja Selina Leppanen (1-4).

https://peda.net/laukaa/pops/luku7/7-4 erityinen-tuki

Jos tehostettu tuki ei riitd, harkitaan siirtymista erityiseen tukeen. Ennen erityiseen tukeen siirtymista oppi-
laan on taytynyt saada tehostettua tukea. Suositeltavaa on, ettd tehostetussa tuessa ollaan ainakin puoli
vuotta, jotta ehditdan varmasti kokeilla laajasti tehostetun tuen eri keinoja ja todeta varmuudella, etteivat
ne ole riittdvia. Jos on kyse oppiaineiden yksilollistamisestd, tulee kokeilla painoalueittain opiskelua (el
keskittya vain perusasioihin) ja todeta, ettei siitdkddn huolimatta oppilas pysty saamaan yleisopetuksen
tavoitteista hyvdksyttya arvosanaa (arvosanaa numero 5). Erityisen tuen paatdksen saaneille laaditaan
HOJKS, mahdollisimman pian paatoksen jalkeen. Hojksin laatimisesta vastaa erityisopettaja yhdessa oppi-
lasta opettavien opettajien kanssa.

Erityisessa tuessa opiskelevien oppilaiden opetus jarjestetadn joko pienryhmassa tai yleisopetuksen luokas-
sa, sen mukaan, mika on tilanteessa mahdollista. Kuitenkin pyritddn aina siihen, etta niissa oppiaineissa ja
asioissa, joissa oppilas parjaa yleisopetuksessa, han on oikeutettu saamaan opetusta yleisopetuksen luok-
kaan integroituna.

Erityistd tukea antavat lukuvuonna 2021-2022 erityisopettajat Salla Lahtinen ja Paula Gustafsson tupamuo-
toisesti.
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5.4. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2022-2023

Oppilaiden hyvinvoinnin parantamiseen tahtaavat toimenpiteet:

e OHR: Ty6érauhaan panostaminen eri keinoin yhteistyossa.

e Yhteistyon lisdédminen psykiatristen sairaanhoitajien kanssa.

e Hyvinvointiopetuksen vuosikellon kdynnistdminen ja juurruttaminen koulun toimintakulttuuriin.

o  Koko lukuvuoden kestava lasndolon tukeminen ja ryhmayttaminen — oppilaille kokemus nahdyksi,
kuulluksi ja kohdatuksi tulemisesta.

5.7. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2023-2024 (taytetdaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa)

Hyvinvointiopetus on lahtenyt hyvin kayntiin. Vuosikellon suunnitelmaa on noudatettu luo-
kanohjaajien ja -opettajien tunneilla yhteisen aikataulun mukaan.

o Yhteisty0 psykiatristen sairaanhoitajien kanssa on lisdantynyt. Yhteisty6ta on lisdnnyt myos
se, etta koulupsykologia ei ole.

e Ty0Orauha on ollut lukuvuonna 2022-2023 paasaantoisesti hyva. Sijaisia on tuettu paljon.

e Koko lukuvuoden kestéva lasnaolon tukeminen ja ryhmayttdminen — oppilaille kokemus
nahdyksi, kuulluksi ja kohdatuksi tulemisesta: tata tyota jatketaan myds tulevaisuudessa.
Hyvistunnit toimineet hyvin. Yhteistyéhon rinnakkaisluokkien kanssa kannustetaan. Luok-
kapiireja on otettu kayttddn uusissakin luokissa.

e Psykologin ostopalveluja saatava, jos virkaa ei saada taytettya

6 KODIN JA KOULUN YHTEISTYO

https://peda.net/laukaa/pops/luku5/5-2 vhteistyo
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6.1. Laatukriteerit

- kodin ja koulun yhteistyon tavoitteet ja sisallot on maaritelty paikallisessa opetussuunnitelmassa

v - koululla on aktiivinen ja aloitteellinen rooli kodin ja koulun yhteistyon rakentamisessa

- kodin ja koulun yhteisty6ta suunnitellaan, kehitetdan ja arvioidaan yhdessa huoltajien ja oppilaiden
kanssa

- kodin ja koulun yhteistyd on lahtokohdiltaan positiivista ja keskustelevaa seké tukee molempia osa-
puolia oppilaan kasvun ja oppimisen edistamisessa

- kodin ja koulun yhteisty® otetaan huomioon koulun henkildkunnan tydtehtavissa ja sen toteuttami-
seen varataan riittavat resurssit ja tuki

- vanhemmille suunnatussa viestinnassa hyddynnetédan teknologian suomia mahdollisuuksia (esim.
Wilma)

- henkilostoa tuetaan/koulutetaan kohtaamaan perheita

6.2. Koulun toimintasuunnitelma

Lasnaolon tukemisen mallin mukaisesti kiinnitetdan huomiota myonteiseen vuorovaikutukseen seka oppi-
laiden etta huoltajien kanssa. Esim. myonteiset wilma-merkinnat ja positiivinen palaute oppitunneilla ja
muissa arjen tilanteissa. Huoltajiin pidetdaan yhteytta matalalla kynnyksella.

Kodin ja koulun valiseen yhteisty6hon kuuluvat myods vanhempainvartit ja ohjaavan palautteen antaminen
luokilla 2. ja 6., jossa huoltajat voivat olla mukana. Vanhempainiltoja pidetdan Lievestuoreen koulussa seu-
raavasti: alakoulussa oma vanhempainilta, seitsemasluokkalaisten vanhempainilta, valinnaisainevanhem-
painilta seka yhdeksasluokkalaisille yhteishakuvanhempainilta.

Lievestuoreen koulussa pidetdan lauantaikoulupaiva, johon on kutsuttu mukaan myds huoltajia.

Lukuvuonna 2022-2023 juhlaryhma organisoi koulun ja kodin yhteisia juhlia: itsendisyysjuhla koulun vaelle,
joulujuhla (3kpl) iltajuhlina, johon vanhemmatkin voivat osallistua. Lisdksi ennen joululoman alkua jarjes-
tamme joululaulajaiset viimeisten pdivien aikana koko koulun vaelle. Kevaalla jarjestetaan vastaavasti kol-
me kevatjuhlaa, joihin kotivaki on tervetullutta mukaan.

Lievestuoreen koulussa toimii myds vanhempaintoimikunta. Lukuvuoden 2022-2023 aloituskokous on
21.9.2022 ja muistiot tallennetaan koulun kotisivuille: https://peda.net/laukaa/lievestuoreenkoulu0-
9/lievestuoreenkoulu-5-9/huoltajalle/v2 . Matalan kynnyksen yleista yhteydenpitoa kdyddan vanhempain-
toimikunnan whatsapp-ryhmassa, johon paasee liittymaan vaikkapa rehtorin kautta.
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https://peda.net/laukaa/lievestuoreenkoulu0-9/lievestuoreenkoulu-5-9/huoltajalle/v2
https://peda.net/laukaa/lievestuoreenkoulu0-9/lievestuoreenkoulu-5-9/huoltajalle/v2

Lievestuoreen koulussa tehdaan vuosittain kysely kodin ja koulun vélisesta yhteistyosta, mikali kyseisena
lukuvuonna ei jarjesteta muun tahon toimesta vastaavaa kyselya. Kouluterveyskyselyn tulokset referoidaan
huoltajille.

6.3. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2022-2023

e Sosiaalisen median ahkerampi kayttd — koulun toiminnasta kertovista paivityksista on tullut kiitosta
huoltajilta.

e Perinteisten juhlien palauttaminen toimintakulttuuriin oppilaita osallistaen sekd uudelleen esiinty-
mistaitoja harjoittaen.

6.4. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2023-2024 (taytetdaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa)
e Somea on paivitetty valilla. Paljon kertomisen arvoisia juttuja jaa viela kertomatta. Koulun
saa nakyviin positiivissa asioissa.
e Syksyn lauantaikoulupaivaan kutsuttiin vanhemmat mukaan.
e Juhlakulttuuri on elpynyt melko hyvin, vaikka alakoulun joulujuhlat jouduttiinkin perumaan.

¢ Vanhempaintoimikunta kokoontui kaksi kertaa. Vanhempaintoimikunta jarjesti Laukaan
Gaalan tilalle kuudesluokkalaisille brunssin, kun ylakoululaiset olivat taksvarkissa ja kuu-
desluokkalaiset "vanhoja”. Vanhempaintoimikunta sponsoroi myds ysien brunssin ysien
paivana.

/7. KOULUN KERHOTOIMINTA JA HARRASTAMISEN SUOMEN
MALLIN KERHOT

https://peda.net/laukaa/pops/lukus/5-5

7.1. Laatukriteerit
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- kerhotoiminta on monipuolista ja oppilaslahtéista

- kerhotoimintaa pidetdén osana koulun toimintaa
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- kerhoilla on patevat ja koulutetut ohjaajat
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- koulukerholla on hyva toimintasuunnitelma

- kerhotoiminnalle varataan riittdvat resurssit ja asianmukaiset tilat ja valineet
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- kerhotoiminnan tiedottaminen on sujuvaa ja reaaliaikaista
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7.2. Koulun toimintasuunnitelma

Koulussamme polkaistaan kdyntiin lukuvuoden 2022-2023 aikana Harrastamisen Suomen mallin kerhot.
Tavoitteena on mahdollistaa jokaiselle lapselle ja nuorelle mieluisa ja maksuton harrastus koulupdivan yh-
teydessa. Koulussamme otettiin kokeiluun tana lukuvuonna pitka valitunti klo 11.45-12.10, jonka aikana
kerhotoiminta on mahdollista. Kerhoja jarjestaa kunta, seurakunta, koulu ja harrastustoimijat. Liikuntavali-
tunnit ovat jokapaivaisia.

Suunniteltuja kerhoja lukukauden alussa ovat esimerkiksi:

Neulekahvila pitkalla valkalla toisessa ja kolmannessa jaksossa.

Liikuntakerho eri liikuntalajeja kokeillen:
o Punttisali pitkalla valkalla syys-, loka- ja marraskuussa.
o Mailapelikerho koulun jalkeen marras- ja joulukuu
o Jaamailapeli koulun jalkeen tammi- ja helmikuu
e lLautapelikerho pitkalla valkalla syyslukukauden ja kevaalla maaliskuusta ldhtien.
e Erdkerho pyoraillen syyslukukaudella ja ulkona yépyen
e Bandikerho koulun jalkeen
e Liikkavalkka-kerho pitkilla valitunneilla
e Kokkauskerhoa kuudeluokkalaisille pitkalla valkalla syyslukukauden ajan.

7.3. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2022-2023

e Pitkien valituntien kerhotoiminnan kehittaminen ja toteuttaminen. Mielekadsta toimintaa mahdolli-
simman monelle.
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7.4. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2023-2024 (taytetaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa)

Yllamainitut kerhot toteutuivat. Kerhotoiminta oli vilkkaimmillaan syyslukukaudella. Kevatlukukau-
della kerhoja oli vahemman, mutta esimerkiksi bandikerho ja liikkavalkat pyorivat myods kevaalla.
Bandikerholaiset jarjestivat taas ylakoululaisille mahtavan bandimatinean. Oppilaat pitivat kerho-
toiminnasta.

Lukuvuonna 2023-2024 olisi hyva, jos kerhoja olisi monipuolisesti erilaisista aiheista etenkin pitkan
valitunnin aikana. Kerhojen tulisi py6ria myos kevatlukukaudella. Kerhotoimintaan olisi hyva HSM-
kerhojen kautta ulkopuolisia vetdjid tai koulunk&ynninohjaajia, koska opettajat ovat jo taystyollistet-
tyja perustehtavan hoitamisessa.

Lievestuoreen koulussa on mahtavasti kokeiltu nyt kahtena lukuvuonna erékerhoa, joka on myos
yopynyt maastossa tai partiolaisten majassa. Uusia ideoita on hienosti uskallettu kokeilla!

8. AAMU- JA ILTAPAIVATOIMINTA

(Jos koululla jarjestetaan aamu- ja iltapéaivatoimintaa)

https://peda.net/laukaa/pops/luku5/5-5

http://www.laukaa.fi/palvelut/aamu-ja-iltapaivatoiminta-jalkkari

8.1. Laatukriteerit

//////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////

2 - koulu on aidosti mukana suunnittelemassa aamu- ja iltapaivatoimintaa vanhempien ja mahdollisen ¢
: palvelun tuottajan kanssa

¢ - toiminta koetaan tarke&ksi osaksi koulun kasvatus- ja opetustehtavaa
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- toiminta suunnitellaan ja toteutetaan tiiviissa yhteistydssa koulun kanssa
~ - koulu kykenee jarjestamaén hyvat ja asialliset toimitilat .
- aamu- ja iltapaivatoiminnassa on riittivd maara péatevia ja koulutettuja ohjaajia

- tiedonkulku on hyvaa ja ajantasaista ja tukee kaikkien lapsen kanssa toimijoiden tyota

//////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////
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8.2. Koulun toimintasuunnitelma

[ltapdivatoiminta ostetaan palveluna Lievestuoreen Setlementti ry:lta lukuvuonna 2022-2023. Toiveita viral-
lisesta aamutoiminnasta kuunnellaan, mutta kyselyita ei vield ole tullut niin paljoa, ettd aamutoiminnan
jarjestaminen olisi ajankohtaista.

8.3. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2022-2023

e Pidetddn ylla hyvaa yhteistyota Lievestuoreen Setlementin kanssa.

8.4. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2023-2024 (taytetaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa)

9. OPPILAIDEN OSALLISTUMINEN

(Tukioppilas-, kummioppilas-, oppilaskunta- ja muut oppilaiden osallistumista tukevat toiminnat,
oppilaiden osallistuminen oppimisen ja koulutyén suunnitteluun)

https://peda.net/laukaa/pops/lukus/5-2 yhteistyo

9.1. Laatukriteerit

tumista arvostava

- oppilaskunnan toiminta on tavoitteellista, suunnitelmallista ja vaikuttavaa.

- - oppilaskunnan ohjaamiseen on varattu riittdvasti resursseja.
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- oppilaiden osallisuuden toteutumisesta opetuksessa ja koulun toiminnassa on huolehdittu.

- osallisuutta ja vuorovaikutusta tuetaan palautekaytantdjen avulla.

9.2. Koulun toimintasuunnitelma

Oppilaskuntatoiminta

Lievestuoreen koulussa toimii alakoulun oppilaskunta ja oppilaskunnan hallitus. Ohjaavina opettajina ovat
Akuliina Vuori ja Outi Sivonen. Ylakoulussa on myos aktiivinen oppilaskunta ja oppilaskunnan hallitus. Oh-
jaavana opettajana ylakoulussa on Kaisa Nyrhila.

Alakoulun oppilaskuntatoiminnan tavoitteita:

e Jarjestaa oppilaskunnan toimintaa, toimia linkkind oppilaiden ja opettajien vilill3, ideoida esityksia
ja ehdotuksia, kehittda oppilaiden vaikutusmahdollisuuksia, sekd ennen kaikkea toimia yhteishen-
gen kohottajana koulussamme.

e Edistaa oppilaiden kykya ottaa vastuuta ja vaikuttaa yhteisten asioiden hoitoon kouluyhteis6ssam-
me. Luokan edustajien kautta kaikki oppilaat voivat olla vaikuttamassa asioihin.

e Suunnittelee ja edistaa oppilaiden yhteisollisyytta, yhteistoimintaa, virkistystoimintaa, kouluviihty-
vyytta ja koulutyota.

e Herattda oppilaiden kiinnostus koulumme kehittamista kohtaan.

Yldkoulun oppilaskunta

Yldkoulun oppilaskunnan toiminnan tavoitteena on lisatéa ja pitaa ylla oppilaiden osallisuutta koulussa. Op-
pilaskunnan hallitus koostuu oppilaista, joita on valittu jokaiselta ylakoulun luokalta. Hallituksen tehtdva on
suunnitella ja toteuttaa luokista tulevia ideoita. Ideat voivat liittya esim. tapahtumiin, valituntitoimintaan
tai tavarahankintoihin. Lisaksi oppilaskunnan hallitus osallistuu vuosittain taksvarkkipdivan jarjestelyihin
valitsemalla avustuskohteen.

Tukioppilastoiminta

Tukioppilastoiminnan tavoitteena on edistaa toiset huomioivaa kayttaytymistd, luoda yhteishenked, torjua
yksindisyytta ja lisdta nuorten osallisuutta koulussa. Tukioppilaat jarjestavat erilaisia tapahtumia koulussa.
Tukioppilaat osallistuvat mm. seitsemasluokkalaisten ryhmayttamispdivaan, tulevien seiskojen tutustumis-
paivaan ja valkkatoimintaan pienten oppilaiden leikittdjind. Tukioppilasohjaajia ovat lukuvuonna 2022-2022
Henna Kraft ja Taina Kovanen.

Kummitoiminta

Ensimmaisen luokan kummeina toimivat neljannen luokan oppilaat seka toisen luokan oppilaiden kummei-
na toimivat viidennen luokan oppilaat. Kummitoiminta sisaltdd mm. yhteisia lukuhetkia, kummiruokailua,
peli- ja leikkitunteja. Toiminta-ajatuksena on, ettd kummit auttavat pienempia sulautumaan koulun ar-
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keen, esim. tapaamisissa kummit ohjaavat pienempia ja auttavat tarvittaessa luistinten sitomisissa seka
monialaisissa oppimiskokonaisuuksissa.

9.3. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2022-2023

e Edellisessa luvussa kuvatun toiminnan toteutuminen.

9.4. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2023-2024 (taytetaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa)

Lievestuoreen koulun tukioppilaat ovat jarjestaneet pitkin vuotta erilaisia tapahtumia, joilla on piris-
tetty oppilaiden kouluarkea ja pyritty parantamaan yhteishenked. Tukioppilaat ovat itse saaneet
paattaa, millaisia tapahtumia haluavat jarjestdd. Tapahtumat ovat pitkalti sijoittuneet kalenterivuo-
den juhlapéaivien laheisyyteen, esimerkiksi halloweenin kummituskaytava, ystavanpaivan teemapu-
keutuminen ja kortit, paasigisen suklaamunajahti ja vapun leikkimielinen kisailu. Lisaksi tukioppilaat
jarjestivat lukukauden avajaistilaisuuden, jossa he pitivat tsemppipuheen koko koululle, seka suun-
nittelivat ensi lukuvuoden alkuun vastaavaa tilaisuutta. Lukukauden avajaistilaisuuksista voisi teh-
da perinteen tulevina vuosina.

Tukioppilaat olivat mukana syksylla seiskaluokkalaisten ryhmaytymispéivassa. Suunnitteilla on
my0Os seuraavana lukuvuonna olla jarjestamassa kyseista paivaad. Syyslukukauden alussa kahdek-
sannen luokan tukioppilaille jarjestettiin ohjaavien opettajien toimesta tukioppilaskoulutus. Siind
kaytiin lapi MLL:n materiaalien pohjalta tukioppilaiden roolia ja toiminnan merkitysta koulun arjes-
sa. Uusien tukioppilaiden haku jarjestettiin huhtikuussa. Uusille tukareille jarjestetdén koulutus jo
nyt kevaalla, niin syksylla toiminta paasee heti vauhtiin kaikkien tukioppilaiden osalta. Koulutus olisi
hyva tehda néain aikaisemmassa vaiheessa.

Ylakoulun oppilaskunnan hallituksen toiminnassa mukana olleet oppilaat ovat aktiivisesti olleet
suunnittelemassa ja toteuttamassa toimintaa. Hallitus on tehnyt yhteisty6ta tukioppilaiden kanssa
jarjestamalla yhteisesti halloween-tapahtumaa seké joulupajat. Vélituntitoiminnan osalta jarjestet-
tiin pingisturnaus. Vélituntitoimintaa voisi lisata tulevaisuudessa. Oppilaskunnan hallitus myds va-
litsi taksvarkkipaivan kohteen ja osallisti oppilaita pitdmaan luokkien omia aamunavauksia. Edus-
kuntavaalien yhteydessa jarjestettiin nuorisovaalit, joissa hallituksen jasenet toimivat vaalivirkaili-
joina seka &antenlaskijoina.

Alakoulun oppilaskunta jarjesti syksylla pyorailytapahtuman, joulun alla jouluovikisan, ystavapaivan
postin ja vappuna talentin. Oppilaat ovat olleet aktiivisesti mukana ja tehneet hyvia ehdotuksia.
Tapahtumat ovat olleet oppilaiden ideoita.

Oppilaskunnat yhdessa toteuttivat tanakin vuonna toiveruokaviikon. Syksylla toteutetaan kasvistoi-
veruokaviikko.

Alakoulun kummitoiminta on toteutunut suurimmalla osalla luokista. Kummitoiminnassa isommat
oppilaat ovat mm. lukeneet kirjoja, piirtaneet ja leikkineet pienempien oppilaiden kanssa.
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Yhteistyota tehtiin myds kirkon syntymapaivien yhteydessa kirkon kanssa osallistumalla kakkukil-
pailuun. Koulun béndi soitti tapahtumassa. Koulussa jarjestettiin oppilaiden toiveesta myos pipar-
kakkutalo-kilpailu. Ylakoulu osallistui MTK:n toteuttamaan kotimaisen ja lahiruuan tapahtumaan.

10. HENKILOSTON TYOHYVINVOINTI

https://peda.net/laukaa/pops/luku4

10.1. Laatukriteerit
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- kaikissa opetustehtéavissa on pateva henkilosto, pitemmaét sijaisuudet mukaan luettuna
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- henkilostd on perehdytetty ja tehtavaénsa sitoutunut
- henkilostdresurssi on riittava koulun tehtavaan ja kokoon suhteutettuna

- huolehditaan henkiloston ammattitaidon yllapitamisesta (uuden henkildston perehdytys, toimiva
henkiloston tdydennyskoulutus, kehittdmishankkeet)

R AV
AV NN

> - henkiloston tarvitsemat tukipalvelut ovat asianmukaiset (kehityskeskustelut, tyéterveyshuolto, mah- -

o o

dollisuus osallistua tydnohjaukseen/vertaismentorointiryhmaan ...)

- tybhyvinvointia edistetdén jatkuvasti ja tehdaan seurantamittaus vuoden valein
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Koulu noudattaa Opetussuunnitelman toimintakulttuurin periaatteita opetus- ja kasvatustyossa, seka
kouluyhteistsséa, arvioi niiden toteutumista ja omaa toimintakulttuuria, ja tekee suunnitelman niiden
toteutumisen parantamiseksi tydyhteisotasolla.

Oppiva yhteis6 toimintakulttuurin ytimena

Hyvinvointi ja turvallinen arki

Vuorovaikutus ja monipuolinen tyéskentely

Kulttuurinen moninaisuus ja kielitietoisuus

Osallisuus ja demokraattinen toiminta

Yhdenvertaisuus ja tasa-arvo

Vastuu ymparistdsta ja kestavaan tulevaisuuteen suuntautuminen

Laukaan paikalliset toimintakulttuurin periaatteet

Tyodyhteis6ja kehitetddn jatkuvasti

Yhteistyota edistavia rakenteita vahvistetaan tydyhteisdissa
Toimintakulttuuria arvioidaan jatkuvasti

Pienet koulut huomioidaan

Suunnitteluun jarjestetddn yhteista aikaa
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Huomioidaan moniammatillinen ja monialainen yhteisty6

10.2. Koulun toimintasuunnitelma

Koulussa toimii tydhyvinvointiimi, jossa on koulun henkilékunnan jasenia. Kyseisen tyéryhman tehtava on
luoda ja yllapitaa hyvinvointia ja hyvaa mielta tydarjessa. Tyohyvinvointitiimi mm.
e Jarjestda oman tyoyksikon tyhy-iltapaivat kerran lukukaudessa
e Huolehtii kevyen tarjoilun YS-kokouksiin noin kerran kuussa
e Jarjestaa tyoyhteisolle virkistystapahtumia
e lLaukaan kunnan henkiloston yhteiseen liikuntailtapdivaan Lievestuoreen koulun henkilosto osallis-
tuu 8.9.2022.

Opetustyo on hyvin kiireista ja hektista asiantuntijatyota. Kaikilla koulun opettajilla on opettajan kelpoisuus
ja myos pidempiin sijaisuuksiin palkataan patevia opettajia. Uudet henkilokunnan jasenet perehdytetdan
tehtavaan. Erikoispaivat, sijaisuudet ja projektit pyritddn jarjestamaan siten, etta se ei kuormita henkilokun-
taa. Henkilokuntaa muistutetaan Pihlajalinnan tarjoamista tyoterveyspalveluista, seka Aino Palokankaan
tarjoamista palveluista sekd kunnan Auntie-palvelusta. Lukuvuoden aikana henkildston kanssa kdydaan
kehityskeskustelut.

YS-kokouksissa kasitelladn tyoryhmien esille tuomia puheenaiheita tai pedagoginen tyoryhma jarjestaa
kokouksiin yhteista toivottua koulutusta. Henkilokunnalle pyritdan jarjestamaan aikaa oman tyon suunnit-
teluun seka aineryhmatyohon. Opettajien omaa suunnitteluty6ta ja asiantuntijuutta arvostetaan. Koko
kunnalle jarjestettiin tydhyvinvointikysely syksylla 2021 ja sen tuloksia kaytiin lapi 18.1.2022. Henkilokun-
nalta kysyttiin tarkentavia kysymyksia kyselyn eri kohtiin ja tarkentavan kyselyn jalkeen jatkosuunnitelma
Lievestuoreen koulun osalta on seuraava:

Tyon sujuminen tyoyhteisossa

Jatkossa Lievestuoreen koulussa panostetaan seuraaviin asioihin, eli seuraavissa asioissa kaivataan muutos-
ta:
e Sijaiskansion tekeminen.
e Toimintasuunnitelman tavoitteiden pitdminen yksinkertaisempina.
e Toimintasuunnitelman tavoitteisiin palaaminen lukuvuoden mittaan.
e Erityistehtdvien kierrattamista pitaa tehda tulevaisuudessa useammin.
e Yhteisty6ta muiden koulujen kanssa kaivataan — Lievestuoreella ei ole mahdollisuutta aineryhma-
tyohon.
e Lievestuore koetaan melko erillaan olevaksi muusta kunnasta, mika vaikuttaa yhteistyon toimivuu-
teen sosiaalitoimen ja oppilashuollon kanssa.
Yleisesti ottaen osiosta keskustellessa asioiden koettiin olevan riittavan hyvalla tolalla.

Tyo6tehtavat ja omat voimavarat

Jatkossa Lievestuoreen koulussa panostetaan seuraaviin asioihin, eli seuraavissa asioissa kaivataan muutos-
ta:
e Koulutusta kaivataan ja eniten muuten kuin etdakoulutuksina. Opettajilla voisi olla jopa velvoite kay-
da kerran vuodessa koulutuksessa.
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o Tyoaika ei riita kaikkiin tydtehtaviin, joita opettajilla on.
e Suunnitteluaikaa kaivataan lisaa.
e Materiaalien tekemiseen menee kohtuuttomasti aikaa ja voimavaroja, koska resurssit eivat riita
kaikkiin hankintoihin.
Muutoin koettiin, etta hyva henki tyoyhteisdssa, keskustelu ja vertaistuki lisadvat voimavaroja.

Tyo6hon liittyvat tuntemukset

Yhteisessa keskustelussa huomioitiin, ettd kahden positiivisimman kyselytuloksen prosentuaalinen osuus on
suurin piirtein sama Lievestuoreella kuin koko organisaatiossa. Lisdksi Lievestuoreelta puuttuvat kokonaan
negatiivisimmat tuntemukset.

Lahiesimiestyo

Jatkossa Lievestuoreen koulussa panostetaan seuraaviin asioihin, eli seuraavissa asioissa kaivataan muutos-
ta:

e Enemman esimiehen tukea vaikeissa tilanteissa.

e Enemman keskustelua erilaisilla kokoonpanoilla ylipdataan; enemman koko henkilékunnan keskus-

teluista kahdenkeskisiin keskusteluihin.

e  Yksi virallinen kehityskeskustelu riittdaa vuodessa.

e Vastuutehtavia suoraan tietyille henkildille — ei avointa tarjousta kaikille vastuutehtavasta.
Yleisesti ottaen positiivinen palaute koetaan tarkedksi ja motivoivaksi. Esimiehelta pitda saada huomiota.

Ty6nantajan toiminta

Lievestuoreen koulussa toivotaan tyonantajalta ja organisaatiolta jatkossa huomiota seuraaviin seikkoihin:
e Organisaation johdon ja paattdjien kiinnostus opetusty6ta kohtaan voisi olla nakyvampaa.
e Yhteys perustyontekijan ja poliittisten toimijoiden valilla on kaukainen.
e Resursseja ei mietita pitkajanteisesti, vain lukuvuosi kerrallaan. Kyseinen tapa johtaa aiheuttaa
epavarmuutta tyontekijoissa ja perheissa.
e Onko kunnan paattajilla tarpeeksi tietoa koulujen toiminnasta ja arjesta?
e Enemman resurssia tarvitaan nykyaikaisiin opetusmateriaaleihin, varsinkin sahkdisiin opetusmate-
riaaleihin ja tvt-laitteisiin.
Suurin osa keskustelijoista suosittelisi Lievestuoreen koulua tyépaikaksi, vaikka paikkakunnassa on tyonte-
koa kuormittavia tekijoita.

10.3. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2022-
2023

e Tyhy-tiimin tavoitteena on opettajien ja ohjaajien kokonaisvaltainen hyvinvointi niin tydssa kuin
vapaa-ajalla. Kiinnitamme huomiota toistemme kanssa toimiessa positiiviseen lahestymistapaan
ja kannustamiseen. Huolehdimme tauoista paivan aikana ja riittavasta levosta tyopaivan jal-
keen.

e Tyo0n ja tybajan rajaaminen.

e Tiedottamisen parantaminen — hammennys lisaa stressia.
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10.4. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet luku-
vuodelle 2023-2024 (taytetaan kevatlukukaudella lukuvuoden ar-
vioinnin yhteydessa)

Tyhy-tiimi on jarjestanyt seké tyopaivan aikana etta tyhy-ajan puitteissa erilaisia tapahtumia: pizza-
ilta Paulan luona, kehonhuolto/mielen hyvinvointikoulutus, pikkujoulut, joulukalenteri, bingo, salai-
sen ystavan huomioiminen, paasiaishardellit, Haahninméen kevatretki/makramee paja. Tyhy-tiimi
on ideoinut ja ehdottanut yhteisia kulttuuritapahtumia kuten elokuva, teatteri, konsertti ja risteily.
Nama ovat tapahtuneet omalla ajalla ja osallistujia on ollut mukavasti. Tyhy-tiimi on huolehtinut
evaat kaikkiin lukuvuoden kokouksiin. Toiminnalla on pyritty tuomaan piristysta arjen keskelle ja
erilaisia kohtaamisia tytkavereiden kesken.

Tiimi on toiminut sujuvasti hyvassa yhteishengessa. Toimintaan toivottaisiin kiintedd tyhy-rahaa,
jolla voisi suunnitella koko lukuvuoden tapahtumia.

Lukuvuosi 2022-2023 oli paasaantoisesti rauhallinen, positiivinen ja lukuvuodesta jai mielikuva,
etta perustehtavaan pystyi keskittymaan. Tallaisia lukuvuosia tarvitaan jatkossakin.

Koulun toimintasuunnitelman liitteet, tai tieto mistéa 10ytyy:

Paivitetty viimeksi
pvm
Turvallisuussuunnitelma Tarkistettu
. . . . . L 27.7.2022
P:\Sivistystoimi\Koulut\Lukuvuosisuunnitelmat ja arvioinnit\2022-
2023\Suunnitelmat\Lievestuore
Kriisisuunnitelma 27.7.2022
P:\Sivistystoimi\Koulut\Lukuvuosisuunnitelmat ja arvioinnit\2022-
2023\Suunnitelmat\Lievestuore
Koulun toimintaohjeet koulukiusaamisten ehkaisemiseksi ja kiusaamista- 7.9.2022
pausten kasittelemiseksi
https://peda.net/laukaa/lievestuoreenkoulu0-9/lievestuoreenkoulu-5-9/kp
Koulun yhteisoéllisen oppilashuollon vuosikello (sahkdinen tai liite) 7.9.2022
https://peda.net/laukaa/lievestuoreenkoulu0-9/lievestuoreenkoulu-5-
9/oppilashuolto/ov2
Koulun tapahtumakalenteri 9.9.2022
https://peda.net/laukaa/lievestuoreenkoulu0-9/lievestuoreenkoulu-5-9
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https://peda.net/laukaa/lievestuoreenkoulu0-9/lievestuoreenkoulu-5-9/oppilashuolto/ov2
https://peda.net/laukaa/lievestuoreenkoulu0-9/lievestuoreenkoulu-5-9/oppilashuolto/ov2
https://peda.net/laukaa/lievestuoreenkoulu0-9/lievestuoreenkoulu-5-9/oppilashuolto/ov2

Koulun tuntijako (P-asemalla)

13.9.2022

Koulun tuntimaara ja sen kaytto lv 2022-2023 (P-asemalla) 13.9.2022
Koulun opetusryhmat Iv 2022-23 (P-asemalla) 13.9.2022
Lukuvuositiedote 8.8.2022
https://peda.net/laukaa/lievestuoreenkoulu0-9/lievestuoreenkoulu-5-9

TYHY-suunnitelma 7.9.2022
Lukuvuoden 2022-2023 toimintasuunnitelma ja peda.netin henkilokunnan sivut

Uuden henkiléstdn perehdyttdmissuunnitelma 11.3.2020
P:\Sivistystoimi\Koulut\Lukuvuosisuunnitelmat ja arvioinnit\2022-
2023\Suunnitelmat\Lievestuore + tydsuojelukansio koululla

Seurakunnan ja koulun sidosryhmayhteistydn suunnitelma 7.9.2022

P:\Sivistystoimi\Koulut\Lukuvuosisuunnitelmat ja arvioinnit\2022-
2023\Suunnitelmat\Lievestuore

Toimintasuunnitelman kéasittely ja hyvaksyminen

Opettajat/kouluyhteis® 7.9.2022

Lievestuoreella 9.9.2022

Paula Pég honen

Koulunjohtaja/ rehtori
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