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Tyollistamista edistavilla monialaisella yhteispalvelulla tarkoitetaan
yhteistoimintamallia, jossa Tyo- ja elinkeinotoimisto, kunta,
Kansaneldkelaitos ja hyvinvointialue yhdessa arvioivat yhteispalvelua
tarvitsevan tyottdman palvelutarpeen, suunnittelevat tyollistdmisen
kannalta tarkoituksen mukaisen palvelukokonaisuuden, seka vastaavat
tyollistamisprosessin etenemisestd ja seurannasta.

Sopimuksen osapuolten tavoitteena on tehokas ja vaikuttava tyoéllisyyden hoito.
Tavoitteena on edistaa tyottomien tyollistymista tarjoamalla heille julkisia
tyovoima-, sosiaali-, terveys- ja kuntoutuspalveluita heidan palvelutarpeensa
mukaisesti. Tyottomien tyo- ja toimintakykya, ammatillista osaamista ja muita
tyomarkkinavalmiuksia parannataan monialaisella yhteistyolla. TYP- verkosto
vastaa lainmukaisten palveluiden koordinoinnista ja kehittamisesta ja toimii
osapuolten keskindisena asiantuntijaverkostona.

Sopimuksella sovitaan tyollistamista edistdavien monialaisen yhteispalvelun
jarjestamisesta yhteisessa toimipisteessa, muualla kuin yhteisessa toimipisteessa
tarjottavista palveluista se eri toimijoiden monialaiseen yhteispalveluun
osoittamasta henkil6stosta ja tyottomille monialaisena yhteispalveluna
tarjottavista palveluista ja yhteisten kustannusten jaosta.

Laukaan kunta ollut TYP —verkostossa mukana vuodesta 2016 lahtien ja kunnan
edustajaksi tyollistamista edistavan monialaisen yhteispalveluverkoston
johtoryhmaan on esitetty tyollisyyden palvelupaallikkod Arja Tirkkosta ja
varaedustajana omavalmentaja Kirsi Ropposta.

Esittelija vs. kunnanjohtaja, talous- ja henkildst6johtaja Eero Raittila

Paatésehdotus Kunnanhallitus paattaa hyvaksya liitteena olevan sopimusluonnoksen.

Paatos Vs. kunnanjohtajan esitys hyvaksyttiin.



