
Keski-Suomen hyvinvointialue
Työikäisten sosiaalipalvelut

YHTEISTYÖSOPIMUS KUNTOUTTAVAN TYÖTOIMINNAN JÄRJESTÄMISESTÄ 

Keski-Suomen hyvinvointialueen työikäisten sosiaalipalvelut (jäljempänä hyvinvointialue) ja 
_____________________ (jäljempänä kunta) ovat sopineet kuntouttavasta työtoiminnasta 
annetussa laissa (189/2001) tarkoitettujen palvelujen järjestämisestä seuraavaa: 

1. Sopimuksen tarkoitus
Sopimus koskee kuntouttavan työtoiminnan (jäljempänä työtoiminta) järjestämistä niille henkilöille, joille
hyvinvointialue kuntouttavaa työtoimintaa koskevan lain perusteella tehdyn aktivointisuunnitelman tai 
monialaisen työllistymissuunnitelman mukaisesti on velvollinen sitä järjestämään.
Työtoiminnan jakson tavoitteista sovitaan yhdessä asiakkaan, hyvinvointialueen määrittelemän 
vastuutyöntekijän ja palveluntuottajan kanssa. Työtoiminnan aloittamisesta, kestosta, työtehtävistä ja 
tavoitteista tehdään erillinen sopimus, jonka edellä mainitut henkilöt allekirjoittavat.

2. Toiminnan tavoitteet ja laajuus
Kunta tarjoaa työtoimintaan osallistuville asiakkaille toimintaa, joka parantaa asiakkaan elämänhallintaa ja lisää 
valmiuksia osallistua TE-hallinnon palveluihin tai työllistyä työmarkkinoille. Kullekin asiakkaalle tarjottavan 
työtoiminnan toimintapäivien lukumäärästä, sisällöstä ja tavoitteista sovitaan tarkemmin kohdassa 1. mai-
nitussa suunnitelmassa. 

3. Vastuut
Kunta huolehtii siitä, ettei toiminta korvaa palveluksessa olevaa työsuhteista työtä eikä saa aiheuttaa
työntekijöiden irtisanomisia tai lomauttamisia eikä heidän työolosuhteidensa tai etuisuuksiensa huonontumista.
Kunta huolehtii työturvallisuudesta sekä työturvallisuusmääräysten (Työturvallisuuslaki 738/2002) 
noudattamisesta.

Hyvinvointialue on ottanut lakisääteisen tapaturmavakuutuksen työtoimintaan osallistuville 
asiakkaille. Hyvinvointialue ei vastaa työtoimintaan osallistuvan asiakkaan aiheuttamista vahingoista 
kunnalle tai kolmannelle osapuolelle eikä asiakkaan vastuuvakuuttamisesta.

Kuntaa suositellaan ottamaan vapaaehtoinen vastuuvakuutus.
Kunnan edellytetään ilmoittavan kuntouttavaan työtoimintaan osallistuvan kaikki poissaolot työtoimintaan 
osallistuvan henkilön vastuutyöntekijälle hyvinvointialueelle erikseen sovitulla tavalla. Hyvinvointialueen 
vastuutyöntekijä ilmoittaa poissaoloista Kelaan.
Kunnalla on velvollisuus ilmoittaa hyvinvointialueelle olennaisista muutoksista, jotka vaikuttavat kuntouttavan 
työtoiminnan toteuttamiseen. 

Kuntouttavan työtoiminnan palvelun sisällöstä säädetään lain 13 a §:ssä. Kunnan työtoimintapaikan vastuulla on 
järjestää työvalmennus. Muilta osin kokonaisvastuu kuntouttavan työtoiminnan prosessista on 
hyvinvointialueella. Työssä tarvittavat turvavarusteet ja työvaatteet tulevat hyvinvointialueen kustannuksiksi.

4. Palvelun auditointi
Hyvinvointialueella on oikeus suorittaa auditointeja, tarkastuksia ja varmennuksia tarpeelliseksi katsomassaan 
laajuudessa, jotta palvelun laadusta voidaan varmistua. Myös esimerkiksi asiakastietoja ja 
kirjaamiskäytäntöjä voidaan auditoida.
Molemmat sopimusosapuolet vastaavat omista kustannuksistaan, jotka aiheutuvat auditointiin 
osallistumisesta. Kunta ei esimerkiksi voi laskuttaa tilaajaa auditointiin käytetystä työajasta.

5. Palvelun hinta ja korvausten maksaminen
Hyvinvointialue ei maksa työtoiminnan toteutuneista työtoimintapäivistä korvausta kunnalle.

6. Salassapito ja tietojen antaminen
Kunta sitoutuu salassapitoon työtoiminnan asiakkaan tietoja käsitellessä (Liite 1. Liite Kuntouttavan
työtoiminnan yhteistyösopimukseen, Henkilötietojen käsittelysopimus). Kaikki asiakasta koskevat tiedot ovat
luottamuksellisia eikä niitä luovuteta kolmannelle osapuolelle ilman asianomaisen henkilön lupaa. Työtoimintaan
osallistuvaa asiakasta koskevat tiedot säilytetään asianmukaisesti tietosuojaa turvaten.

7. Sopimuksen voimassaoloaika
Sopimus on voimassa toistaiseksi. Sopimuksen tietojen ajantasaisuus tarkistetaan vuosittain 
puhelimitse, sähköpostitse tai paikan päällä käymällä. Irtisanomisilmoitus toimitetaan 
sähköpostitse yhteistyösopimuksen allekirjoittajalle.



LIITTEET:   
Liite 1. Liite kuntouttavan työtoiminnan yhteistyösopimukseen, Henkilötietojen 
käsittelysopimus 

 Allekirjoitus

Keski-Suomen hyvinvointialue

_________________________ 

Päivämäärä ja paikka

____________________________ 
Allekirjoitus

Päivämäärä ja paikka

_________________________________

_________________________________

sellmami
Yliviivaus

kuittuul
Korostus
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