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Tyollistamisen kuntalisdn tarkoitus

Tyollistamisen kuntalisan tavoitteena on edistda Jyvaskylan seudun tyollisyyden
kuntakokeilun alueen (Jyvaskyld, Muurame, Laukaa ja Adnekoski) tyéttémien
tyonhakijoiden tyollistymista. Kuntalisa on yksi osa kuntakokeilun
tyollisyyspalveluista tydnantajille. Lisd on suuruudeltaan 300 € tai 600 €
kuukaudessa.

Kuntalisda voidaan myontda tydonantajalle, joka tyollistda kuntakokeilun
asiakkaana olevan tyottoman tyonhakijan. Tuki on tarkoitettu uuden tyontekijan
palkkaamiseen. Lisa on tarkoitettu henkilon palkkaamisesta syntyviin rekrytointi-,
tyotila-, tyovaate-, perehdyttamis- ja ohjauskustannuksiin. Lisda voidaan myontaa
yrityksille, rekisteroidyille yhdistyksille, saatidille seka yksityisille tydnantajille (ei
julkisoikeudellisille tydnantajille). Elinkeinotoimintaa harjoittavalle yritykselle lisa
myodnnetdadn de minimis -tukena.

Hakemuksen tulee olla perilla kokeilutoimistolla kahden kuukauden sisalla
tyosuhteen alkamisesta.

Palkattavaa henkiloa koskevat edellytykset
Lisa voidaan myontaa seuraaville laukaalaisille kohderyhmille:
e kuntakokeilun asiakkaana olevat tyottomat ja tydovoimapalveluissa
olevat tyonhakijat (mm. kaikki alle 30-vuotiaat,
maahanmuuttaneet/vieraskieliset ja pitkdan tydsta poissaolleet)

Tyonantajaa ja tyosuhdetta koskevat edellytykset

Tybnantajan tulee maksaa tyollistettavalle henkilolle kyseiseen tydsuhteeseen
sovellettavaa tyoehtosopimuksen mukaista palkkaa tai jollei sovellettavaa
tyoehtosopimusta ole, on maksettava tavanomaista ja kohtuullista palkkaa.
Palkan tulee olla tyGajasta riippumatta vahintdan 1100 euroa/kuukausi (ilman
lisid: mm. ylitydkorvaukset, lomakorvaukset, lomarahat)

e |isdd ei myonnetd, jos tyollistettavan henkilon palkka maaraytyy
yksinomaan tyon tuloksen perusteella (provisio-, urakkapalkka,
palkkiopalkka)

e tyOajan tulee olla vdhintaan 18 h/viikko

e |isan myontamisen edellytyksena on, etta tyonantaja osallistuu
palkkauskustannuksiin. Tukea ei myonnetd, jos sen myota
tyollistamisen rahalliset tuet ylittavat tyontekijan
palkkaamisesta syntyvat kustannukset.

Kuntalisan maara ja kesto
e Jos tydantajalle on myonnetty henkilon tyollistamiseen
palkkatukea, lisdd voidaan myontaa 300 €/kk, enintdan 12
kuukautta, kuitenkin korkeintaan palkkatukipaatosta vastaavalle
ajalle
e Jos tydantajalle ei ole myonnetty henkilon tyollistamiseen
palkkatukea, voidaan mydntaa 600 €/kk, enintddn 6 kuukautta



e Oppisopimusty6suhteisiin lisda voidaan myontaa 600 €/kk
ensimmaisen 6 kuukauden ajan, jonka jalkeen 300 €/kk enintaan
12 kuukauden ajan

o Yksinyrittajalle lisaa voidaan myodntaa ensimmaisen tyontekijan
palkkaamiseen 600 €/kk ensimmaisen 6 kuukauden ajan, jonka
jalkeen 300 €/kk enintdaan 6 kuukauden ajan, tuen voi hakea
kerran

Kuntalisdn kesto yhdenmukaistetaan maan hallituksen palkkatukiuudistuksen

mukaisesti.
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