
Nimeämispyyntö Pohjoisen Keski-Suomen työllisyysalueen lautakuntaan 
Valtuusto 24.04.2024 § 12    
129/00.00.01.01/2024    
 
Khall päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto nimeää Pohjoisen Keski-

Suomen työllisyysalueen yhteiseen lautakuntaan ehdokkaansa jäseniksi ja 
varajäseniksi. 

 
      

 
Päätös Valtuusto päätti yksimielisesti nimetä Pohjoisen Keski-Suomen 

työllisyysalueen yhteiseen lautakuntaan ehdokkaikseen varsinaisiksi 
jäseniksi Eliisa Haimakan ja Janne Lahtisen, sekä varajäseniksi Pekka 
Jalkasen ja Anne Kupiaisen. 

 
Liitteet    
 
1 Nimeämispyyntö: ehdokkaiden nimeäminen työllisyysaluelautakuntaan 
 
Kunnanhallitus 08.04.2024 § 71  
  
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto nimeää Pohjoisen Keski-

Suomen työllisyysalueen yhteiseen lautakuntaan ehdokkaansa jäseniksi ja 
varajäseniksi. 

 
Päätös Kunnanjohtajan esitys hyväksyttiin. 
 
Selostus Eduskunta hyväksyi lakiesityksen TE-palvelujen uudistuksesta 1.3.2023. TE-

palvelut siirtyvät kunnille 1.1.2025. Laukaan valtuusto on päättänyt  
23.10.2023 § 48 liittymisestä Äänekosken kaupungin järjestämään 
Pohjoisen Keski-Suomen työllisyysalueeseen ja hyväksyi sopimuksen 
yhteisestä toimielimestä TE-tehtävien hoitamiseen Pohjoisen KeskiSuomen 
alueella sekä järjestämissuunnitelman työ- ja elinkeinopalvelujen 
uudistuksen toteuttamiseksi.  

 
 Pohjoisen Keski-Suomen työllisyysalueesta tehdyn kuntien välisen 

sopimuksen kohdassa 3.2 on sovittu työllisyysaluelautakunnasta, joka toimii 
työllisyysalueen yhteisenä toimielimenä. Kyseisen kohdan mukaan: 
”Lautakunnassa on neljätoista (14) jäsentä ja jokaisella jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen. Vastuukunnan valtuusto valitsee jäsenet ja 
varajäsenet sopijakuntien nimeämistä ehdokkaista. Vastuukunnan 
nimeämistä ehdokkaista valitaan kaksi (2) jäsentä ja näiden 
henkilökohtaiset varajäsenet. Kunkin muun sopijakunnan nimeämistä 
ehdokkaista valitaan yksi (1) jäsen ja tämän henkilökohtainen varajäsen.  

  



 Vastuukunnan nimeämistä ehdokkaista valitulla jäsenellä on lautakunnassa 
kuusi ja puoli (6,5) ääntä per jäsen. Muun sopijakunnan nimeämistä 
ehdokkaista valitulla jäsenellä on lautakunnassa yksi (1) ääni per jäsen.  

 
 Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetussa laissa (609/1986) 

säädettyjen vaatimusten täyttämiseksi sopijakunnan on ehdotettava sekä 
naista että miestä kutakin lautakunnan jäsenen ja varajäsenen paikkaa 
varten.  

 
 Vastuukunnan valtuusto valitsee lautakunnan jäseniksi valituista 

lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtaja 
valitaan vastuukunnan nimeämistä ehdokkaista ja varapuheenjohtaja 
vuorotellen kunkin muun sopijakunnan nimeämistä ehdokkaista. 
Lautakunnan ja sen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan toimikausi on 
sama kuin vastuukunnan kaupunginhallituksen toimikausi.”  

 
 Lautakunnan toimikausi alkaa muodollisesti 1.1.2025, jolloin 

työllisyyspalvelut siirtyvät kuntien vastuulle. Äänekosken 
kaupunginvaltuuston on määrä valita lautakunnan jäsenet ja varajäsenet 
10.6.2024 pidettävässä kokouksessa, jotta valituille henkilöille voidaan 
järjestää perehdytystä syksyllä 2024 ennen toimikauden alkua.  

 
 Äänekosken kaupunki pyytää työllisyysalueen kuntia nimeämään 

ehdokkaansa lautakunnan jäseniksi ja varajäseniksi viimeistään 24.5.2024 
klo 15 mennessä. Lisäksi Äänekosken kaupunki pyytää muita sopijakuntia 
sopimaan keskenään ehdokkaastaan lautakunnan varapuheenjohtajaksi. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Linda Leinonen 

 
Valmistelija hallintojohtaja Antti-Pekka Hokkanen, puh. 040 195 6559 
  
 
  


