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Sydan-Laukaan koulu

Saralinnantie 3
41340 Laukaa

0400 901 800

kirkonkyla.ylaaste@laukaa.fi

1.1. Henkiléstén yhteystiedot

Rehtori

Ulla Rytkénen

040 5842 915

Apulaisrehtorit

Leena Miettinen

Sirpa Salmela

0503679 104
0503679 613

Koulusihteeri

Sari Rytkonen

0400 901 800

Opinto-ohjaajat

Salla Oksanen

0400 589 246

Saara Vierimaa 040 6214 800
Koululsakari Ei méaritelty, yhteydenotot kou-
luterveydenhoitajan kautta.
Kouluterveyden- Virpi Parviainen 014 2678 633
hoitaja
Psykologi Minna Immonen 044 5351 553
Kuraattori Leena Kemppainen 040 4825 155

Koulunuorisotyon-
tekija

Jenni Pekonen

0407761 381

Hanke-koulutsemp-
pari (ylakoulut)

Suvi Nikkola

040 1950 145

sahkopostiosoitteet: etunimi.sukunimi@Ilaukaa.fi

tai etunimi.sukunimi(@)hyvaks.fi (kuraattorit, psykologit, kouluterveydenhoitajat)
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1.2. Koulun johtamisen jarjestelyt

1.2.1. Rehtorin ja apulaisrehtoreiden vastuualueet

Ulla Rytkonen Leena Miettinen Sirpa Salmela

Kokonaisvastuu koulun joh- | Oppilashuolto, turvallisuus. | Sijaisjarjestelyt, tapahtu-
tamisesta. Pedagoginen joh- mien aikataulut, turvalli-
taminen, yleis-, henkil6sto- suus.

ja taloushallinto, paatoksien
teko, kiinteiston kayttovas-

taava.

1.2.2. Koulun johtoryhman jasenet

Ulla Rytkdnen Mirka Havinga

Leena Miettinen Juuso Korhonen

Sirpa Salmela Kai Leikola
Salla Oksanen

Johtoryhman tehtavat

Johtoryhman jasenet edustavat omaa aineryhmaansa, vetavat tyoryhmaa ja kantavat
osaltaan vastuuta koulun toiminnasta. Johtoryhmaldiset osallistuvat monin eri tavoin
koulun toiminnan suunnitteluun ja kehittamiseen seka koulutyén organisointiin. He val-
mistelevat toimintasuunnitelmaa ja sen arviointia, perehdyttavat uusia tyontekijoita,
suunnittelevat luokanohjaajantuntien aikatauluja, osallistuvat koulua koskevien kyselyi-
den ja tutkimusten vastaamiseen, valmistelevat yhteisty6ssa uusia kaytanteitd, paatoksia
tai YS-kokouksissa kdytavia asioita seka tuovat esille arjen huomioita ja kuulumisia yhtei-
seen keskusteluun.

1.2.3. Koulun yhteiséllisen opiskeluhuoltoryhman jasenet ja mahdolliset vastuualueet

Ulla Rytkonen Rehtori, opiskeluhuoltoryhman johtaja
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Taina Kokko, Meeri Lukinmaa, Juha Lutti- | Erityisopettaja(t)
nen, Isa Savilaakso, Riitta Varpuharju, Ka-

roliina Taivalmaki, Leea Yliniskala

Salla Oksanen, Saara Vierimaa Opo(t)

Huoltajien edustaja(t)

Oppilaiden edustaja(t)

Suvi Nikkola

Nepsytsemppari(t)

Koulunkaynninohjaaja

Jenni Pekonen, Heikki Lonn

Nuoriso-ohjaaja, nuorisotyénohjaaja (srk)

Virpi Parviainen

Kouluterveydenhoitaja(t)

Leena Kemppainen

Koulukuraattori(t), kasvatusohjaaja

Psykologi

Mtp-tiimin edustaja

Ruoka- ja puhtauspalvelut

Sosiaalitoimen edustaja

Joku muu? Hanketyontekija?

1.2.4. Koulun tydéryhmat

Juhlat ja tapahtumat: Koulun saanndllisten tapahtumien ja juhlien jarjestaminen, esim.
Taidetestaajat, Kulttuurilaukka, Nalkdpaivakerays, joulu- ja kevatjuhla, adventtikirkko.

Kestava tulevaisuus: Ryhma kehittaa koulun toimintaa kestavan tulevaisuuden periaat-
teiden ja laaditun vuosikellon mukaisesti.

Liikkuva koulu: Kehittaa ja jarjestaa Liikkuva koulu -teeman sisaltoja. Liikuntapdivien jar-
jestelyt, esim. jalkapallo- ja salibandyturnausten jarjestelyt, sporttaritoiminnan ohjaus
seka ideointi ja innostaminen tunneilla tapahtuvaan liikkumiseen ovat osa ryhman toi-
mintaa.

Oppilaiden hyvinvointi: Ryhma koostuu osallistavien oppilaiden ohjaajista (tukioppilaat,
luottamusoppilaat ja oppilaskunnan hallitus) ja Taitotiimin jasenistd. Ryhma suunnittelee
yhteistyossa oppilaiden hyvinvointia ja osallistamista tukevaa toimintaa kuunnellen oppi-
laiden toiveita.

Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus: Ryhma paivittdaa koulukohtaisen tasa-arvo- ja yhdenver-
taisuussuunnitelman ja suunnittelee aiheen yhteisen kasittelyn henkildkunnan kanssa.
Ryhma toteuttaa myods yhden mono-péivan aiheesta.

Tyohyvinvointi: Ryhma jarjestda henkilokunnan tyohyvinvointiin ja viihtyvyyteen liittyvia
tempauksia ja tapahtumia.
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1.2.5. Koulun kehittamistyéhén kohdennettu lisdkorvaus

Jos koulun kaytossa on OVTES 19 §:n mukainen koulun kehittamistyohon kohdennettu
lisdkorvaus, listaus sen jakoperusteista:

Kaisa Malmberg 143,17 Taitotiimi

Meeri Lukinmaa 143,17 Taitotiimi

Riitta Varpuharju 286,34 Taitotiimi seka erityisopetuksen ja koulun-
kdynninohjaajien tyon koordinointi.

1.3. Tybaika

1.3.1. Lukuvuoden tydaika

Syyslukukausi 9.8.2023 - 21.12.2023
Syysloma 16.-22.10.2023
Joululoma 22.12.2023-7.1.2024

Kevatlukukausi 8.1.2024 - 1.6.2024
Talviloma 26.2.-3.3.2024
Paasidisloma 29.3.-1.4.2024

Mahdollinen lauantaityopaiva ja korvaava vapaapaiva: ei ole.

Koulupdivan lyhentdaminen on sallittua vain poikkeustapauksissa. Oppilaan vuosittaisen
tyomaaran tulee tayttya. Lyhentdamiseen kysytdan aina sivistysjohtajan lupa. Poikkeus:
Lukuvuoden paatospaiva, jos sen yhteydessa jarjestetdan paatosjuhla.

1.3.2. Opetuksen jaksot (jos jaksotettu)

1. jakso 9.8.-13.10.2023

2. jakso 23.10.-21.12.2023

e

jakso 8.1.-15.3.2024

B

jakso 18.3.-1.6.2024
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2. Koulun tehtdva ja toiminta-ajatus

Perusopetuksen opetussuunnitelma 3.2 Opetuksen ja kasvatuksen tavoitteet (peda.net)

2.1. Koulun toimintasuunnitelma

Sydan-Laukaan koulussa on hyva oppia ja tehda toita yhdessa. Tuemme nuorten oppi-
mista ja kasvua, jotta he oppivat elamadssa tarvittavat perustiedot ja -taidot. Kannus-
tamme oppilaita osallistumaan koulun yhteiseen toimintaan ja toimimme vuorovaikutuk-
sessa ymparoivan yhteison kanssa. Meille on tarkeaa huomaavainen kaytos, vastuuntun-
toinen toiminta, oppimisen ilo, hyva yhteishenki seka oppilaiden ja henkilékunnan hyvin-
vointi.

2.2. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2023-2024

Lyhyt tiivistelmd seuraaviin lukuihin kirjatuista kehittdmiskohteista: 3.4; 4.3; 5.4; 6.3;
7.3;8.3;9.3;,10.3

Lukuvuoden painopisteita ovat hyva perustyd, hyvinvoinnin edistaminen ja yhteistyon te-
keminen. Kiinnitamme huomiota oppilaiden kohtaamiseen, yhteison turvallisuuteen seka
kiireettomyyteen.

2.3. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet lukuvuodelle 2024-2025
Tdytetddn kevdtlukukaudella 2024 lukuvuoden arvioinnin yhteydessd

Lukuvuoden toiminnan ja sen tavoitteiden tarkempi arviointi seka suunnitelmat seuraa-
van lukuvuoden kehittdmiskohteista |0ytyvat seuraavista luvuista.


https://peda.net/laukaa/pops/luku3/3-2_valtakunnalliset-tavoitteet
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3.  Opetussuunnitelman toteuttaminen

3.1. Laatukriteerit

Opetuksessa sovelletaan monipuolisesti tavoitteiden mukaisia opetusme-
netelmia ja tyotapoja. Oppilaiden yksilollisyys ja erityiset tarpeet otetaan
huomioon.

Opettajalla on menetelmia, joilla han arvioi omaa toimintaansa ja opetus-
taan.

Koulun tilat, varustetaso ja opetusmateriaalit tarjoavat edellytykset eriyt-
taa opetusta.

Koulun opetussuunnitelmaa arvioidaan ja oppilasarviointi toteutetaan
opetussuunnitelman pohjalta.

Opetushenkildsto osallistuu opetussuunnitelman laadintaan seka sen toi-
mivuuden ja toteuttamisen arviointiin ja kehittamiseen.
Opetussuunnitelman laatimisessa, toteuttamisessa, arvioinnissa ja kehit-
tamisessa hyddynnetdan koulujen valista yhteistyota paikallisesti ja alu-
eellisesti.

Huoltajat ja muut yhteistydkumppanit voivat osallistua soveltuvin osin
opetussuunnitelman laadintaan seka toimivuuden ja toteuttamisen arvi-
ointiin ja kehittamiseen.

Oppilaat voivat ikakaudelleen sopivalla tavalla osallistua opetussuunnitel-
masta kdytavaan keskusteluun, sen nojalla annetun opetuksen arviointiin
ja kehittamiseen.

Oppilaat saavat yleista tietoa opetussuunnitelmasta, tietoa sen opetus
tarjonnasta ja ohjausta valintoihinsa.

Opetussuunnitelma on perustana koulun itsearvioinnille ja tyon jatkuvalle
kehittamistyolle.

3.2. Koulun toimintasuunnitelma

3.2.1. Arvopohja koulun toiminnan ohjaajana, koulukohtaiset painotukset

Perusopetuksen opetussuunnitelma 2.2 Perusopetuksen arvoperusta (peda.net)

Sydan-Laukaan koulu on hyvinvointia ja turvallisuutta edistava yhteiso, jossa oppilaat saa-
vat osallistua ja vaikuttaa eri tavoin koulun toimintaan ja sen kehittamiseen. Lukuvuonna
2023-2024 koulun toiminnassa painopisteena on viime vuosien tapaan oppilaiden ja hen-
kilokunnan hyvinvointi. Koemme tarkeaksi yllapitda oppilaiden osallisuutta ja koulun yh-
teisollisyytta.


https://peda.net/laukaa/pops/luku2/2-2_arvoperusta
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3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

3.2.5.

3.2.6.

Oppimiskasityksen toteutuminen koulun toiminnassa, koulukohtaiset painotukset

Perusopetuksen opetussuunnitelma 2.3 Oppimiskasitys (peda.net)

Oppimisen edistamiseksi kehitimme koulun tyérauhaa yhteistydssa opettajien ja oppilai-
den kanssa. Olemme laatineet kdannykdiden kadytosta oppituntien aikana uuden ohjeis-
tuksen. Wilmaan on tullut uusi merkintd, jonka avulla hairitsevasta kaytosta viestitaan
myos koteihin.

Jatkamme Liikkuvana kouluna suunnitellen ja kehittden ohjelman mukaista toimintaa
mm. oppitunneilla tapahtuvan liikkunnan lisaamiseksi. Opettajille esitellaan Liikkuva koulu
-tyéryhman liikuntavinkkauksia my6s opettajainkokouksissa.

Arvioinnin tavoitteet ja yhteisesti sovitut toimintatavat

Perusopetuksen opetussuunnitelma LUKU 6 OPPIMISEN ARVIOINTI (peda.net)

Arvioinnin tehtdavana on ohjata ja kannustaa opiskelua. Arvioimme oppilaan oppimista,
osaamista, tyoskentelya ja kdyttaytymistda monipuolisesti ja kiinnitimme huomiota eri ta-
poihin osoittaa osaamista.

Kulttuurilaukka

Perusopetuksen opetussuunnitelma KULTTUURIOPETUSSUUNNITELMA KULTTUURI-
LAUKKA (peda.net)

Kulttuurilaukka on osa koulumme kulttuuriopetusta. Yhteysopettajana toimii Sirpa Sal-
mela. Juhlat ja tapahtumat -tyéryhma toteuttaa ja koordinoi Kulttuurilaukkaan liittyvat
tapahtumat. Olemme mukana myds Taidetestaajissa, ja 8.-luokkalaiset paasevat kevaalla
2024 seuraamaan kahta kulttuuriesitysta, joista toinen on Jyvaskylan kaupunginteatterin
ndytelma Hiljaista eloa.

TVT-strategian toteuttaminen

Perusopetuksen opetussuunnitelma Tieto- ja viestintdteknologinen-OPS 1.-9. Ik

(peda.net)

Painopisteenamme sailyy opittujen digitaitojen hyodyntaminen ja yllapitaminen opetuk-
sessa. Digitaitoja kehitetddn oppilaiden kanssa jatkuvasti oppitunneilla erilaisia sahkoisia
oppimisymparistoja hyodyntden. Oppilaiden ja henkilokunnan taitojen yllapitamistd ja
kehittamista varten on tarkeas, etta laitekantaa uusitaan sdannoéllisesti. Henkilokunnalla
on tand lukuvuonna kaytossa uudet kannettavat.

Monialaisten oppimiskokonaisuuksien toteuttamisen suunnitelma

Perusopetuksen opetussuunnitelma MONIALAISET OPPIMISKOKONAISUUDET (peda.net)

Olemme kehittdneet monialaisia oppimiskokonaisuuksia vuosien mittaan ja kokeilleet
montaa erilaista tapaa toteuttaa niita. Tana lukuvuonna jokainen tyoryhma vastaa yhden
mono-pdivan suunnittelusta ja toteutuksesta. Yksittdiset mono-pdivat ovat kaikki osa
isompaa kokonaisuutta Hyvinvointi. Yhteensa mono-péivid on lukuvuoden aikana viisi ja
niiden aiheet/teemat tarkentuvat myéhemmin. Oppilaat otetaan mukaan mono-paivien
suunnitteluun.


https://peda.net/laukaa/pops/luku2/2-3_oppimiskasitys
https://peda.net/laukaa/pops/luku6
https://peda.net/laukaa/pops/kk
https://peda.net/laukaa/pops/kk
https://peda.net/laukaa/pops/tvtops
https://peda.net/laukaa/pops/tvtops
https://peda.net/laukaa/pops/mo3

-J.L(_ Laukaan kunta 11
' Sydan-Laukaan koulu
LBUkaa Toimintasuunnitelma

1.1. Koulun ulkopuolella annettavan opetuksen suunnitelma

(Tdmd téytettdvd mahdollisimman tarkasti: Tapahtumat, retket yms. Koulun vakuutuk-
set ovat voimassa toimintasuunnitelmaan kirjatussa toiminnassa. Vuoden aikana muu-
toksia/lisdyksié pitdd tehdd rehtorin viranhaltijapddtékselld.)

Ty6elamaan tutustuminen

7. k. 26.1.2024

8. Ik. ABCD 25.-28.3.2024
EFGH 2.-5.4.2024

9. lk. ABCD 2.-6.10.2023
EFGH 9.-13.10.2023

Koulutus- ja tyoelamapaiva 8.- ja 9.-luokkalaisille 26.1.2024.
JOPO-luokkalaisilla on mahdollisuus suorittaa 45 padivaa lukuvuodesta tydssaoppimisen
avulla.

Mahdolliset retket, tutustumiskaynnit ja erilaisiin toimintoihin osallistuminen paikan
paalla tai etana:

e TeknologiaTiistai 21.11.2023 9.-luokkalaisille Pohjoisen Keski-Suomen ammat-
tiopistolla

e Ylakoululaisten vierailut My Tech-ohjelmassa teknologia-alan yritykseen ja kor-
keakouluun

e Taitaja9-kilpailuun osallistuminen. Alkukilpailu etana ja mahdolliset jatkokilpailut
paikan paalla.

e . 9. Ik. Yrityskyla-vierailut 19.—25.1.2024

e Biologia ja maantieto: tutustumiskaynteja ja opetusta lahiluonnossa

e Aidinkieli ja kirjallisuus: yhteistyd Laukaan kunnankirjaston kanssa (kirjastokayn-
nit, tiedonhaun opetus, kirjavinkkaukset) sekda mahdollisesti paikallislehti Lau-
kaa-Konnevesi-lehden kanssa. Koulun oppilaita on mukana Jyvaskylan kirjames-
suilla haastattelemassa kirjailijoita.

e Oppilaanohjaus: vierailuja lahialueen toisen asteen oppilaitoksiin seka yrityksiin

e Yrittdjyys: vierailut ldhialueiden yrityskohteisiin kuten paikallisiin yrityksiin ja
yrittajyyskurssin NY-ohjelman toiminta

e Historia ja yhteiskuntaoppi: retket ldhialueiden historiallisiin ja yhteiskunnalli-
sesti merkittaviin kohteisiin

e Matematiikka, fysiikka ja kemia: palokuntavierailut, NouHata! -kilpailu, Matema-
tiikkakilpailu ja Keski-Suomen padassalaskukilpailu

e Liikunnassa eri lajien opetusta lahiymparistossa osin kouluajan ulkopuolella
(suunnistus, hiihto, uinti, frisbeegolf). Liikuntatunneilla tehtavat retket kohdistu-
vat lahiymparistoon, esim. Peurunka, Oitinmaki, Haukilampi

e Kuvataideopetuksessa retkia lahiymparistoon kavelyetdisyydelle (Kalluntupa,
kirkko, kirjasto, satama, lahiluonto jne.)

e Musiikissa kulttuurimatkoja

e JOPO-luokalla tehddan lukuvuoden aikana useampia paivan tai puolen péivan
retkid lahiseudulla ja luokassa vierailee mahdollisesti asiantuntijoita kertomassa
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opiskeltavasta aiheesta, kuten vahemmistoryhmista ja poliisin ammatista. Osa
opintoretkista on seurakunnan rahoittamia.
e Liikuntakerhon retket
e Tuki- ja luottamusoppilaiden, oppilaskunnan ja luokkien jarjestamat tapahtu-
mat kouluaikana ja kouluajan ulkopuolella (esim. tutustumisillat, diskot)
e Luokkaretkien varainkeruutapahtumat
e Kevaan 9. k. luokkaretket: yhden padivan retki kotimaassa
e Kulttuurilaukan tapahtumat:
7. luokan museoretki toukokuussa Jyvaskylassa
9.-luokkalaisten valokuvauspaja
e Taidetestaajat: 8.-luokkalaisten retket
Hiljaista eloa 21.3.2024 Jyvaskylan kaupunginteatteri
Joku paakaupunkiseudun kohde

Muut mahdolliset koulun tapahtumat:
o 7.lk. ryhmayttamispdivat Multamadessa 21.-23.8.2023
e Sepia-yhtyeen konsertti koululla 31.8.2023
e Syysliikuntapaiva 21.9.2023 Peurungassa
e Nalkdpaivakerays 28.9.2023
e Lukuviikot syksylla (vko 44) ja kevaalla
e Itsendisyyspaivan lipunnosto
e Lukion itsendisyysjuhla
e Lucian-pdivan paivanavaus 13.12.2023
e Joulukirkko
e Sporttareiden jarjestamat turnaukset
e Joulujuhla 21.12.2023
e Kevatliikuntapaiva
e Paasidiskirkko
e Taksvarkki 10.5.2024
e Kevatjuhla 1.6.2024
e Luokkien ryhmayttdva toiminta
e Muut lukuvuoden aikana sovittavat tapahtumat (konsertit, teatteriesitykset, vie-
railut jne.)
e Monialaisiin oppimiskokonaisuuksiin liittyvat tapahtumat
e Henkilokunnan tyhyiltapaiva kevaalla ja syksylla

3.3. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2023-2024
Vahvistamme hyvaa oppimisilmapiiria.

Kehitimme koulun tyérauhaa tukevia kaytanteita oppilaiden ja opettajien kanssa yhteis-
tyossa.
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3.4. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet lukuvuodelle 2024-2025

Tdytetddn kevdtlukukaudella lukuvuoden arvioinnin yhteydessd

Painopisteend tana vuonna on ollut oppilaiden ja henkilékunnan hyvinvointi viime vuo-
sien tapaan. Oppilaiden hyvinvointia on tuettu monin eri keinoin. Tana vuonna koulussa
on toiminut koulunuorisotydntekija Suvi Nikkola. Han on tukenut oppilaiden hyvinvointia,
opiskeluilmapiiria ja kouluun kiinnittymista yhdessa muiden toimijoiden kanssa.

Seitsemasluokkalaisille jarjestettiin heti syksyn alussa Multamaessa ryhmaytyspaivat. Op-
pilaiden jaksamisen tueksi jarjestettiin joka jaksossa laksyton viikko, jonka tarkoituksena
on ollut keventaa oppilaiden tydkuormaa. Hiljaiset valitunnit ovat pyorineet koko vuoden
2-4 krt/vko jaksosta riippuen. Liikunta- ja kerhovalitunneilla on ollut monipuolista toimin-
taa oppilaille. Yhdeksasluokkalaiset pitivat Yrityskyldvierailun yhteydessa luokan oman
pdivan Jyvaskyldssa ja paivaan sisaltyi mukavaa yhteista tekemista seka ravintolalounas.
Kahdeksasluokkalaisilla oli kevaalla toimintailtapdiva nuorisotalon tiloissa. Nuorisotoi-
men ja seurakunnan valkkanurkat ovat jatkuneet. Luokanohjaajantunneilla on ollut hy-
vinvointiopetuksen vuosikellon mukaisia sisaltéja mm. tunne- ja vuorovaikutustaitoihin
liittyen. TYHY-ryhma on tukenut henkilékunnan hyvinvointia monipuolisesti (TYHY-ryh-
man toimintaa on esitelty tarkemmin luvussa 9). Osallistuimme POLKU ennakoivaa tyo-
kyky- ja tyoura-johtamista Laukaassa -hankkeeseen.

Toisena painopistealueena oli opittujen digitaitojen hydédyntaminen ja yllapitaminen ope-
tuksessa. TVT-oppiaine on ollut tarkea oppilaiden TVT-taitojen kehittamisessa. Kaikille
oppilaille yhteinen TVT oppiaineena on kuitenkin paatetty lopettaa Laukaan kunnassa.
Kannykan luvattomaan kaytté6n oppitunneilla on puututtu tdnd vuonna muun muassa
Wilma-tuntimerkinnan avulla. Luvaton kannykan kayttaminen oppituntien aikana on va-
hentynyt.

Laitekantaa on paivitetty seka henkil6kunnan tietokoneiden etta alytaulujen osalta. Tie-
tokoneet ovat erittdin kovassa kaytossa koululla ja valilla koneita ei riita kaikille haluk-
kaille. Verkko toimii paikoitellen epavakaasti. Laitekannan suurentaminen ja paivittami-
nen on edelleen tarpeellista.

Tana vuonna opettajia on koulutettu opetussuunnitelman tavoitteiden arviointiin liittyen
ja oppilaiden osaamista on arvioitu monipuolisesti ja olemme kiinnittdneet huomiota eri-
laisiin tapoihin nayttda osaamista.

Monialaiset oppimiskokonaisuudet toteutettiin tdnd vuonna viitend mono-pdaivana.
Nama ovat olleet oppilaiden mielesta tarkeita ja mukavia teemapaivia. Erityisesti yhden-
vertaisuuteen liittyvd Epareilu-lautapeli, Peurunka-paiva, disko ja viestiradio nousivat
luottamusoppilaiden rehtorin kyselytunnilla oppilaiden suosikeiksi. Mono-paivien ai-
heet/teemat olivat laaja-alaisen osaamisen mukaisia: osallisuus ja demokraattinen toi-
minta, tasa-arvo ja yhdenvertaisuus, ystavyys ja Agenda 2030 seka luonto ja liikunta.

Liikkuva koulu -tyoryhma jarjesti vinkkauksia YS-kokouksissa, liikuntapaivat syys- ja tou-
kokuussa, Harry Potter -turnauksen seka jalkapalloturnauksen toukokuussa.

Kulttuurilaukka-toimintaan liittyen jarjestettiin 7.-luokkalaisten museoretket Jyvaskylaan
toukokuussa ja yhteistydssa kirjaston kanssa kirjastoon tutustuminen Seppo-pelin avulla.
8.-luokkalaiset padsivat Taidetestaajien tiimoilta kuuntelemaan Helsinkiin Radion sinfo-
niaorkesterin esitysta Musiikkitaloon ja seuraamaan Hiljaista eloa -ndytelmaa Jyvaskylan
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kaupunginteatteriin maaliskuussa. 9.-luokkalaisille toteutettiin Kulttuurilaukan jarjes-
tama kannykkavalokuvauspaja.

Osallistuimme tutkimushankkeisiin: ESPAD2024-tutkimus: (nuorten paihteiden kayttami-
nen), TALIS-opettajatutkimus ja IMAGINE-tutkimus nuorten masennuksesta ja sen hoi-
dosta.

llahduttavan moni tapahtuma saatiin tdna vuonna toteutettua. Toimintasuunnitelman ul-
kopuolelta toteutettiin myds esimerkiksi seitsemasluokkalaisten metsapaiva ja valinnais-
draama- ja valinnaismusiikkiryhmien vierailu Laukaan teatteriin katsomaan Vaahtera-
mdaen Eemelia.

Kehittamiskohteet lukuvuodelle 2024-2025:
Oppilaiden TVT-taitojen yllapitaminen ja kehittdminen eri oppiaineiden oppitunneilla.

Oppilaan ja luokan hyvinvointiin panostetaan erityisesti kouluun kiinnittymisen nakdkul-
masta.
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4.  Oppimisymparistdn kuvaus

Perusopetuksen opetussuunnitelma 4.3 Oppimisympdristét ja tyétavat (peda.net)

Oppimisymparistot opetussuunnitelmassa: Oppimisymparistoilla tarkoitetaan tiloja ja
paikkoja seka yhteisoja ja toimintakdytantoja, joissa opiskelu ja oppiminen tapahtuvat.
Oppimisymparistoon kuuluvat myos valineet, palvelut ja materiaalit, joita opiskelussa
kaytetaan.

4.1. Laatukriteerit

4.1.1. Koulutilat

Rasti sarakkeeseen KyllG/Ei

Koulun tilat ovat terveelliset
ja turvalliset seka edistavat
koulussa viihtymista.

Rehtori/Tilapalvelu

Koulun tilat soveltuvat ope-
tustoimintaan.

Rehtori/Tilapalvelu

Koulun tiloja kunnostetaan
vuosittain.

Esitys toiminnalli-
sista muutos- ja
kunnossapitotar-
peista.

Rehtori/Tilapalvelu

Koulun opetusvalineet ovat
asianmukaiset.

Luokkien av-laitteis-
ton paivittaminen.

Rehtori

Koulun piha-alue on turvalli-
nen ja viihtyisa.

Ylakoulun valitun-
tialueen kehittami-
nen. Pyoraparkkien
lisadminen.

Rehtori/Tilapalvelu



https://peda.net/laukaa/pops/luku4/4-3
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4.1.2. Koulun tyéskentelya ja turvallisuutta koskevat suunnitelmat

Kylléd-sarakkeeseen pdivémdicérd milloin kdsitelty henkilbkunnan kanssa.

Rehtori, Tai-

Koululla on toimintaohjeet .
totiimi

koulukiusaamisten ehkaise-
miseksi ja kiusaamistapaus- X
ten kasittelemiseksi. Ohjeet
perustuvat kunnan toiminta-
malliin oppilaiden suojaa-
miseksi kiusaamiselta, vaki-
vallalta ja hairinnalta. Toi-
mintaohjeet:
https://peda.net/lau-
kaa/sk/suunnitelmia/suunni-
telma-oppilaiden-suojaa-
miseksi-kiusaamiselta-hairin-
nal

Toimintaohjeet on kayty |a- 15.8.23 Taitotiimi

vitse henkiloston kanssa.

8.8.23 Rehtori,
opinto-oh-
jaajat

Lasndolon tukemisen ja pois-
saoloihin puuttumisen malli
on kasitelty henkiloston
kanssa.

Rehtori, luo-

Ldsndolon tukemisen ja pois- L
kanohjaajat

saoloihin puuttumisen mal- X
lista on tiedotettu oppilaita
ja huoltajia.

8.8.23 Hyvinvointi-

Hyvinvointiopetuksen vuosi- .
opettaja

kello on kasitelty henkiloston
kanssa.

Yhteisollisen opiskeluhuollon 6.9.23 Rehtori

suunnitelma (vuosikello) on
kasitelty koulukohtaisessa
yhteisollisessa opiskeluhuol-
topalaverissa.
https://peda.net/lau-
kaa/sk/suunnitelmia/yh-
teisollisen-oppilashuollon-
vuosikello2



https://peda.net/laukaa/sk/suunnitelmia/suunnitelma-oppilaiden-suojaamiseksi-kiusaamiselta-hairinnal
https://peda.net/laukaa/sk/suunnitelmia/suunnitelma-oppilaiden-suojaamiseksi-kiusaamiselta-hairinnal
https://peda.net/laukaa/sk/suunnitelmia/suunnitelma-oppilaiden-suojaamiseksi-kiusaamiselta-hairinnal
https://peda.net/laukaa/sk/suunnitelmia/suunnitelma-oppilaiden-suojaamiseksi-kiusaamiselta-hairinnal
https://peda.net/laukaa/sk/suunnitelmia/suunnitelma-oppilaiden-suojaamiseksi-kiusaamiselta-hairinnal
https://peda.net/laukaa/poissaoloihin-liittyva-toiminta-laukaassa/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaolohin-puuttuminen-laukaan-peru/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaoloihin-puuttuminen-laukaassa.2
https://peda.net/laukaa/poissaoloihin-liittyva-toiminta-laukaassa/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaolohin-puuttuminen-laukaan-peru/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaoloihin-puuttuminen-laukaassa.2
https://peda.net/laukaa/poissaoloihin-liittyva-toiminta-laukaassa/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaolohin-puuttuminen-laukaan-peru/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaoloihin-puuttuminen-laukaassa.2
https://peda.net/laukaa/poissaoloihin-liittyva-toiminta-laukaassa/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaolohin-puuttuminen-laukaan-peru/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaoloihin-puuttuminen-laukaassa.2
https://peda.net/laukaa/poissaoloihin-liittyva-toiminta-laukaassa/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaolohin-puuttuminen-laukaan-peru/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaoloihin-puuttuminen-laukaassa.2
https://peda.net/laukaa/hyvinvoinnin-vuosikello
https://peda.net/laukaa/hyvinvoinnin-vuosikello
https://laukaa-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/evah_laukaa_fi/EQE4Km0avm5Gnou4E-_g0a0BDDTxDzcZOvXXPc-9XMGtnQ?rtime=oXExeq4x20g
https://laukaa-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/evah_laukaa_fi/EQE4Km0avm5Gnou4E-_g0a0BDDTxDzcZOvXXPc-9XMGtnQ?rtime=oXExeq4x20g
https://peda.net/laukaa/sk/suunnitelmia/yhteisollisen-oppilashuollon-vuosikello2
https://peda.net/laukaa/sk/suunnitelmia/yhteisollisen-oppilashuollon-vuosikello2
https://peda.net/laukaa/sk/suunnitelmia/yhteisollisen-oppilashuollon-vuosikello2
https://peda.net/laukaa/sk/suunnitelmia/yhteisollisen-oppilashuollon-vuosikello2
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Koulussa on turvallisuus- 25.9.23 lSuomen Pe-
suunnitelma, ja se on kési- astusnoeu-
telty koulun henkilékunnan vorr:ta ) Vs
kanssa. rg tori, apu-

laisrehtorit
Koululla on koulukohtainen ZBELZE R.eh;or!., krii-
kriisisuunnitelma (liitteend) siryhma
ja se on kasitelty koulun hen-
kilokunnan kanssa.
Koulun turvallisuuteen liit- 1.12.23 Yht.elhen pqsturms— Apulalsrehto—

.. . . . harjoitus lukion ja rit
tyva suunnitelmia on harjoi-
Poken kanssa.
teltu.
Koulun jarjestyssaannot: Rehtori
koulun kotisivuilla X
https://peda.net/laukaa/sk/j
Tasa-arvo- ja yhdenvertai- Tyoryhmla palvllt'lc<aa $ehtor|, _
suussuunnitelma X suur(;nlte T(\an uku- aza-arvo- ja
https://peda.net/lau- vuoden aikana. y en\iertal-
kaa/sk/suunnitelmia/tasa- SUUStYO'
. . ryhma

arvo-ja-yhdenvertaisuus-
suunnitelma
Koululla on sihkéinen tapah- :Rghtohrl, apu-
tumakalenteri, johon on kir- CIEIASCI!
jattu vuodenajalle suunnitel- X

lut tapahtumat. Tapahtuma-
kalenterin voi myds sisallyt-
taa yhteisollisen opiskelu-
huollon vuosikelloon.

4.2. Koulun toimintasuunnitelma

Koulun oppimisympdiristdjen kuvaus, erityiset painopistealueet.

Fyysinen oppimisymparisto

Koulu toimii padosin vuonna 2007 peruskorjatussa kiinteistdossa. Koulun yhteyteen val-
mistui kesalla 2020 Laukaan lukion ja Poken siipi, jonka tiloissa sijaitsee yhteinen ruokala
ja musiikkiluokka. Teknisen tyon tilat sijaitsevat 2021 valmistuneen Kirkonkyldan koulun

yhteydessa, G-siivessa.


https://peda.net/laukaa/sk/j
https://peda.net/laukaa/sk/suunnitelmia/tasa-arvo-ja-yhdenvertaisuussuunnitelma
https://peda.net/laukaa/sk/suunnitelmia/tasa-arvo-ja-yhdenvertaisuussuunnitelma
https://peda.net/laukaa/sk/suunnitelmia/tasa-arvo-ja-yhdenvertaisuussuunnitelma
https://peda.net/laukaa/sk/suunnitelmia/tasa-arvo-ja-yhdenvertaisuussuunnitelma
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Koulussa on kaytossa ylakoulujen perinteinen aineluokkajarjestelma ja luokat ovat asian-
mukaisesti varusteltuja. Valineistda paivitetdaan mahdollisuuksien mukaan. Opettajat sai-
vat kdayttéonsa uudet kannettavat tietokoneet ja telakat luokkiin syksylla 2023.

Kirjasto, lahiliikuntapaikat sekd ymparoiva luonto tarjoavat hyvat mahdollisuudet moni-
puolisiin opiskelumenetelmiin ja tyotapoihin. Koulun tietotekninen varustus mahdollistaa
omalta osaltaan oppilaiden kasvua tietoyhteiskunnan jaseneksi.

Oppimisympariston esteettisyytta lisdtaan oppilaiden omien tdiden ja tuotosten esitte-
lylld ja nayttelylla.

Oppilaita aktivoivaa toimintaa jarjestetdan klo 12 ja 13 valitunneilla. Suosittuja liikunnal-
lisia valitunteja jarjestetdan joka pdiva koulun liikunta- ja judosalissa, kuntosalilla ja ul-
kona. Lukion puoleinen monitoimikenttd, beach volley -kentta seka ulkokuntosalilaitteet
ovat my0s ylakoululaisten kaytossa valituntisin. Ruokasalissa on klo 13 vélitunnilla tarjolla
edullista ja terveellista valipalaa. Valitunnit vietetdaan koulualueella.

Ylakoulun piha-alueen kehittamista jatketaan mahdollisuuksien mukaan. Etupihalle viime
lukuvuoden lopussa rakennettu monitoimikaukalo otetaan aktiiviseen kayttoon. Koulun
pihalle toivotaan uusia pyoratelineita seka henkilokunnalle omaa pyoraparkkia.

Psyykkinen oppimisymparisto

Oppilaan kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin edistdmisessa on tarkeaa, etta han tuntee kuu-
luvansa koulun ja luokan sosiaaliseen yhteiso6n, kokee koulussa turvallisuutta ja luotta-
musta seka saa myonteista palautetta seka opettajilta etta vertaisryhmalta (Perusopetuk-
sen laatukriteerit).

Oppilaan lahimpana toimintaymparisténa on 16—22 oppilaan luokka. Luokkia muodostet-
taessa on otettu huomioon luokan- ja erityisopettajien, opinto-ohjaajien ja kuraattorin
palaute seka alakouluilta saatu tieto oppilaiden vuorovaikutussuhteista. Oman luokan li-
saksi opiskelusta on vahintaan kolmasosa muissa ryhmityksissa mm. valinnaisaineissa,
tyOaineissa ja lilkunnassa. Jarjestaimme koko koulun yhteisia tapahtumia, juhlia, teema-
pdivia ja -viikkoja mahdollisuuksien mukaan.

Koulussa tehdadan aktiivisesti toita oppilaiden hyvinvoinnin ja turvallisuuden edista-
miseksi ja oppilaiden osallisuuden lisdéamiseksi. Tavoitteena on yllapitaa avointa ja myon-
teista ilmapiiria, seka lisatd oppilaiden osallisuutta koulun toiminnassa esimerkiksi teke-
malla yhteistyota oppilaskunnan hallituksen, tuki- ja luottamusoppilaiden sekd sportta-
reiden kanssa. Oppilaiden hyvinvointia tuetaan muun muassa laksyttomilla viikoilla, joita
pidetdan yksi kappale per jakso. Koulullamme on kaytossa Hyvinvoinnin vuosikello- ja
poissaolomallit. Hyvinvoinnin vuosikellon mukaisia oppituntisisaltoja pidetdan luokanoh-
jaajantunneilla seka terveystiedon ja oppilaanohjauksen tunneilla. Tuntien tavoitteena
on esimerkiksi edistda ryhmahenkea, vahvistaa oppilaiden tunne- ja vuorovaikutustaitoja,
seka lisdta vuorovaikutusta. Oppilaiden poissaoloihin kiinnitetdan huomiota poissaolo-
mallin mukaisesti.

Koululla on jarjestetty myos hiljaisia valitunteja, joihin voi tulla rauhoittumaan. Nuoriso-
ohjaaja Jenni Pekonen pitda koululla Sydari-péivia torstaisin koko lukuvuoden ajan.
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Psyykkiseen toimintaymparistoon vaikuttavat oppilashuollon monenlaiset kdytannot, ko-
din ja koulun yhteisty6 seka oppilaiden vaikuttamismahdollisuudet. N&dita selostetaan tar-
kemmin seuraavissa luvuissa.

Turvallisuus

Koulun turvallisuuskansio sisaltda pelastus- ja kriisisuunnitelmat seka toimintaohjeita eri-
laisten hatatilanteiden varalta. Aiheita kasitelladan opettajainkokouksessa ja kaikki tyon-
tekijat tutustuvat kansioon vuosittain. Turvallisuuteen liittyvat harjoitukset, kuten turval-
lisuuskavely ja poistumisharjoitukset, jarjestetddan vuosittain. Tilojen ja toimintojen ris-
kien arviointi tehdaan kahden vuoden vilein. Tietoturvallisuuteen kiinnitetdan huo-
miota.

Oppilaita ohjeistetaan turvalliseen kayttaytymiseen eri oppiaineiden tunneilla ja mm. pai-
vanavauksissa. Valituntivalvonnassa on 1-6 opettajaa eri alueille jakautuneina.

4.3. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2023-2024

Jatkamme koulun yhteisollisyyden kehittamista: jarjestamme mahdollisuuksien mukaan
opintoretkia, juhlia, tapahtumia ja vaalimme koulun perinteita.

Kannustamme oppilaita valttamaan hairitsevaa puhelimen kayttda oppitunneilla. Wil-
maan on otettu kaytt6on uusi tuntimerkinta “Luvaton puhelimen kaytto”.

Pyrimme vaikuttamaan koulumme lahiliikuntapaikkojen ja koulun piha-alueiden kehitta-
miseen ja kunnossapitoon.

4.4. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet lukuvuodelle 2024-2025

Tdytetddn kevdtlukukaudella lukuvuoden arvioinnin yhteydessd

Sydan-Laukaan koulun opetus on jarjestetty lukuvuoden aikana koulun tiloissa. Teknisen
tyon opetus on jarjestetty Kirkonkyldan koulun G-siivessa. Koulun tilojen kayttdaste on
edelleen todella korkea. Tarkoituksenmukaisista opetustiloista on toistuvasti pulaa liikun-
nan ja fyken opetuksessa, koska paallekkaisia ryhmia on enemman kuin opetustiloja. Ti-
lojen puute ja ruuhka aiheuttavat vaaratilanteita, erityisesti liikkunnan opetuksessa. Lii-
kuntatiloihin painetta tulee myos lukion ja Poken myo6ta. Luokkatilojen tarve kasvaa ensi
lukuvuonnakin, kun koululla aloittaa uusi pienryhma. Terveydenhoitajan vastaanoton yh-
teydessa sijainnut lepohuone on poistettu kaytosta opiskeluhuollon henkiléston tarpei-
den takia.

Luokkiin on asennettu lisd3 dlytauluja kuluneen lukuvuoden aikana. Alytaulujen asennus
jatkuu viela ensi kesdna. Opettajat saivat syksylla kaytt6onsa uudet kannettavat tietoko-
neet, ja luokkien telakat uusittiin.



Laukaan kunta 20
Sydan-Laukaan koulu

I_a Ukaa Toimintasuunnitelma

Koulun piha ei ole kehittynyt lukuvuoden aikana. Alakoulun puoleiseen paatyyn on tehty
suunnitelma alueen kehittamiseksi. Edelleen on kova pula pyoratelineistd. Oppilaiden
pyorat lojuvat piha-alueella sielld sun taalla.

Liikunnallinen valitunti on py6rinyt padivittdin kello 12:n tai 13:n pitkalla valitunnilla. Pin-
gispoydat ovat olleet valituntisin aktiivisessa kdytdssa, joten erilaisille urheiluvalineille
voisi olla valituntikdyttoon lisatarvetta. Oppilaat ovat paasseet pelaamaan valituntisin
pallopeleja koulun pihalle. Jokaiselle koululuokalle on jaettu omat koripallot, mutta lisa-
koreille olisi tarve. Koulun lasikopissa on pydéritetty biljardivuoroja luokittain. Valituntisin
on ollut mahdollisuus menna rauhoittumaan myos hiljaisille valitunneille. Terveellista va-
lipalaa on ollut mahdollisuus ostaa myds kortilla joka paiva klo 13:n pitkalla valitunnilla
ruokalassa. Koulutsemppari, kuraattori ja nuorisotyontekijat ovat jarjestaneet valk-
kanurkkia oppilaille.

Koulun poistumisharjoitus pidettiin 1.12.2023 yhdessa Laukaan lukion ja Poken kanssa.
Koulun turvallisuuteen on kiinnitetty entistd enemman huomiota kohdentamalla valitun-
tivalvojia tietyille uusille alueille ja lisaamalla valituntivalvontaa.

Hyvinvoinnin vuosikellon mukaisten luokanohjaajantuntien avulla on edistetty tunne- ja
vuorovaikutustaitoja, turvataitoja ja ryhmahenkea. Koulun tapahtumien ja opintoretkien
maarassa on palattu koronavuosia edeltdvalle tasolle. Uusi Wilma-merkinta “Luvaton pu-
helimen kaytt6” on ollut onnistunut lisa ja tyokalu hairitsevan puhelimen kayton kitke-
miseksi oppitunneilla. Oppilaiden puhelimenkaytto valituntisin on edelleen hyvin run-
sasta.

Kehittamiskohteet lukuvuodelle 2024-2025:

Piddmme edelleen tavoitteena koulun piha-alueiden kehittamisen, silla koulun piha-alue
ei kehittynyt tanakaan lukuvuonna viihtyisammaksi ja toiminnallisemmaksi.

Lilkkunnan opetukseen tarvitaan lisatiloja, koska kaikille ryhmille ei ole riittavasti opetus-
tiloja.

Haluamme tehostaa yhteistyota nuorisotyon kanssa ja hyodyntaa entistd paremmin nuo-
risotydn resursseja myos oppitunneilla.
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5. Oppimisen ja kasvun tuki

Koulutuksen jarjestdjakohtaisen opiskeluhuollon yleisesta suunnittelusta, kehittamisesta,
ohjauksesta ja arvioinnista vastaa monialainen opiskeluhuollon ohjausryhma. Laukaassa
opiskeluhuollon ohjausryhmaan kuuluvat sivistyslautakunnan edustaja (pj.), sivistysjoh-
taja, HyPen palvelupaallikkd, vastaava kuraattori, koulupsykologi, lukion rehtori, perus-
opetuksen suunnittelija, varhaiserityiskasvatuksen palvelupaallikkd, ammattioppilaitos
Poken edustaja, Laukaan evankelisluterilaisen seurakunnan edustaja seka hyvinvointialu-
een nimeamat edustajat. Tarvittaessa opiskeluhuollon ohjausryhma kutsuu kokouksiinsa
kasiteltavien aihealueiden asiantuntijoita.

Opetuksen jarjestdjan opiskeluhuoltosuunnitelman koulukohtaiset tarkennukset kirja-
taan tahan toimintasuunnitelmaan. Luvussa 5.2.1. ilmoitetut tiedot kootaan koulujen toi-
mintasuunnitelmista arvioinnin yhteydessa opetuksen jarjestdjan opiskeluhuollon oh-
jausryhmaa ja alueellista opiskeluhuoltoryhmaa varten.

5.1. Laatukriteerit

Opettajilla on riittavasti tiedollisia, taidollisia ja oppimisymparistoon liitty-
via valmiuksia opettaa myos erityista tukea tarvitsevia oppilaita lahikou-
lussa.

Koulussa kehitetaan ja kdaytetaan joustavia toimintamuotoja, joilla koulut
pystyvat kohtaamaan tukea tarvitsevan oppilaan joustavasti ja tarkoituk-
senmukaisesti.

Erilaisten ongelmatilanteiden hoitamiseen on olemassa selkeat, yhdessa
sovitut toimintatavat.

Opiskeluhuollosta tiedotetaan kattavasti oppilaille ja heidan huoltajilleen.
Koulussa on kdytossa yhteisesti sovitut toimintatavat.

Koulussa kaytetaan moniammatillisessa yhteistydssa sovittuja varhaisen
puuttumisen malleja, ja niiden vaikuttavuutta arvioidaan.

Koulu arvioi, miten ohjaus edistaa oppilaan eldmanhallintaa ja urasuunnit-
telua.

Kouluruoan maittavuutta ja ravintosisaltdja seurataan.

Miten oppilaiden erilaisuus huomioidaan?



https://laukaa.oncloudos.com/kokous/2023114-7-9615.PDF
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5.2. Opetuksen jarjestdjan opiskeluhuoltosuunnitelmaan liittyvat koulukohtaiset tarkennuk-

set

5.2.1. Opiskeluhuollon kokonaistarve ja kdytettavissa olevat opiskeluhuoltopalvelut

Sydan-Laukaan koulussa on lukuvuonna 2023-2024 489 oppilasta vuosiluokilla 7-9. Kou-
lulla on tavattavissa (monenako paivana viikossa / henkilotyovuosina, 1 paiva per viikko
=0,2 htv)

terveydenhoitaja Virpi Parviainen viitena padivana viikossa = 1 htv

kuraattori Leena Kemppainen viitena paivana viikossa = 1 htv

psykologi Minna Immonen kahtena paivana viikossa = 0,4 htv

Koulussa hyodynnetdaan myos Laukaan HyPen -toimijaverkoston muita palve-
luita (esim. etsiva nuorisoty6, koulutsemppari, mtp-tiimin palvelut, perhelda-
karikonsultaatiot, lastensuojelun konsultaatiot, varhaisen tuen asiantuntija-
tyo).

Koulussa on

tehostettua tukea tarvitsevia oppilaita 73 (15 %).
erityista tukea tarvitsevia oppilaita 33 (7 %).
maahanmuuttotaustaisia oppilaita 12 (2 %).

Koulussa on keratty paikallista lasten ja nuorten terveyttd, hyvinvointia ja elinoloja kos-
kevaa seurantatietoa kyselyiden avulla:

valtakunnallinen kouluterveyskysely (joka toinen vuosi)

oppilaille ja huoltajille suunnatut koulun omat hyvinvointikyselyt

Taitotiimin hyvinvointikysely

laajojen terveystarkastusten koulukohtaiset yhteenvedot (1., 5. ja 8. Ik)
kouluyhteison terveellisyyden, turvallisuuden ja hyvinvoinnin tarkastus
fyysisen toimintakyvyn mittaus Move!

kysely tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma varten oppilaille ja huoltajille.

Koulukohtaiseen yhteisolliseen opiskeluhuoltoryhmaan kuuluvat rehtorin lisdksi erityis-
opettajat, opot, terveydenhoitaja, kuraattori ja psykologi, alueen (kunta ja seurakunta)
nuorisotyontekijat, koulutsemppari sekd mahdollisesti mtp-tiimin edustajat, henkilokun-
nan kuten koulunkdynninohjaajien, ruoka- ja puhtauspalvelujen ja kiinteistéhuollon edus-
tajat, huoltajien ja oppilaiden edustajat, kouluturvallisuuden edistamishankkeen hanke-
tyontekija seka tarvittaessa sosiaalitoimen edustaja. Kokouksiin kutsutaan tarpeen mu-
kaan muita sidosryhmia.


https://laukaa.oncloudos.com/kokous/2023114-7-9615.PDF
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Opiskeluhuoltoryhmin toimintamalli

Aamu- ja
iltapdivatoiminta
Etsiva nuorisotyo Nuorisotoimi
Oppilaat
Terveystoimi iy Huoltajat Liikuntatoimi
Kuraattori Rehtori
~__ Terveyden- Opiskelu- Erityis- o
Sosiaalitoimi hoitaja huolto- opettaja Jarjestot
Laakari ryhma Opettaja
Erikoissairaan- Muu henkilosto Opinto-ohjaaja
hoi Seurakunnat
oito )
Luokanvalvoja
Poliisi Muut yhteistyétahot

Muut koulutusasteet

Kuvio 3. Esimerkki opiskeluhuoltoryhman kokoonpanosta (K. Laitinen, 2014).

5.2.2. Yhteisdllinen opiskeluhuolto ja sen toimintatavat

Koulun yhteiséllinen monialainen opiskeluhuoltoryhma vastaa oppilaitoksen opiskelu-
huollon suunnittelusta, kehittdmisesta, toteuttamisesta ja arvioinnista, myos koulujen
yhteydessa olevien esiopetusryhmien opiskeluhuollon osalta. Koulukohtaista opiskelu-
huoltoryhmaa johtaa opetuksen jarjestdjan nimedama edustaja, joka useimmiten on reh-
tori / koulunjohtaja. Koulun yhteiséllinen opiskeluhuoltoryhma kokoontuu vahintaan
kaksi kertaa lukukaudessa, tarpeen mukaan useamminkin, jotta se pystyy hoitamaan sille
asetetut tehtavat. Kokousajat, suunnittelupaivien ajankohdat ja mahdolliset muut yhtei-
set tapahtumat sovitaan lukuvuoden alussa koko lukukaudelle tai -vuodelle. Kokous-
ajoista tiedotetaan koulun henkilostolle, oppilaille ja huoltajille seka sidosryhmien edus-
tajille.

Tueksi koulun yhteisdllisen opiskeluhuoltoryhman tyoskentelyi varten

TAMMI-HELMIKUU

LOKA-JOULUKUU « keviin nivelvaiheen

« poissaolojen tydskentelysta ja
seuranta luokka- vastuunjaosta
asteittain ilmiona ’ sopiminen

« yhteisdllisen oh-
tyon arviointia

yksyhs YHTEISOLLISEN MAALIS-HUHTIKUU
OPISKELU- " + poissaolojen seuranta
HUOLTORYHMAN Il.fokka-_asteittain i_lmiéné
VUOS'KELLO = nivelvaihepalaverit /

vanhempainiltojen

suunnittelu
ELO-SYYSKUU
» koulun toimintasuunnitelman

tekemiseen osallistuminen
(yhteistyétahot, aikataulut)

« luokkien ja ryhmien kanssa tehtavén
tyon suunnittelu syksylle

= luokkien ryhméytykset

« 1.lk ja7 Ik. vanhempainillat

tydskentely
' ~ « tulevien 1. lkja 7. Ik

TOUKOKUU

+ tulevien . Ik ja7. 1k
tutustumispaivat

+ koulun toimintasuunnitelman
arviointi opiskeluhuollon osalta

+ tulevan lukuvuoden suunnittelu


https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/126938/Monialainen_opiskeluhuolto_Opas36.pdf?sequence=1&isAllowed=y
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Yhteisollisen opiskeluhuollon toimintaa Laukaassa ohjaavat

e Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet 2014

e Opetussuunnitelma (peda.net)

e Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki

e lLaukaan suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi kiusaamiselta, vakivallalta ja
seksuaaliselta hdirinnaltd (laukaa02.oncloudos.com)

e Ohjaussuunnitelma (peda.net)

e Hyvinvointiopetuksen vuosikello (peda.net)

e Lisndolon tukemisen ja poissaoloihin puuttumisen malli Laukaassa (peda.net)

e Jadrjestyssdadannot

e laukaan peruskoulujen toiminnallinen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunni-
telma

e turvallisuus- ja kriisisuunnitelma (liitteend)

e Laukaan perusopetuksen pdihteisiin puuttumisen malli (peda.net)

e Yhteisollisen opiskeluhuollon vuosikello 2023-2024

Lisaksi aiheeseen voi tutustua naista oppaista: Yhteisesta tydsta hyvinvointia ja
Monialainen opiskeluhuolto ja sen johtaminen. Yhteiselld koulutielld - kasikirja
perusopetuksen oppilaiden ldsndolon tukemiseen ja poissaolojen vahentami-
seen.

5.2.3. Yksilokohtaisen opiskeluhuollon jarjestaminen

Yksil6kohtaisen opiskeluhuollon jarjestamisessa koulussamme noudatetaan Laukaan pe-
rusopetuksen opiskeluhuoltosuunnitelmaa.

Koulun henkilost6lla on jatkuva velvollisuus havainnoida oppilaiden koulunkayntia ja ke-
hitysta. Jos huoli oppilaasta heraa, on koottava yhteistydssa oppilaan, ja tarvittaessa ha-
nen huoltajansa kanssa asiantuntijaryhma kasittelemaan oppilaan asiaa. Opettajat tark-
kailevat oppilaskohtaisesti poissaolojen ja kurinpitorangaistusten maaria ja perusteita.
Jos perusteet herattavat huolta oppilaan koulunkdynnissa tai elamanhallinnassa olevista
vaikeuksista, on opettajan keskusteltava huolesta oppilaan ja huoltajan kanssa ja tarvit-
taessa ohjattava oppilas opiskeluhuoltopalveluiden piiriin. Laukaassa noudatetaan Lasna-
olon tukemisen ja poissaoloihin puuttumisen mallia.



https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/perusopetus/419550/tiedot
https://peda.net/laukaa/pops
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2013/20131287
https://laukaa02.oncloudos.com/kokous/20211993-2-2.PDF
https://laukaa02.oncloudos.com/kokous/20211993-2-2.PDF
https://peda.net/laukaa/ohjaussuunnitelma
https://peda.net/laukaa/hyvinvoinnin-vuosikello
https://peda.net/laukaa/poissaoloihin-liittyva-toiminta-laukaassa#top
https://peda.net/laukaa/poissaoloihin-liittyva-toiminta-laukaassa#top
https://peda.net/laukaa/sk/j
https://laukaa.oncloudos.com/kokous/2023100-5-7967.PDF
https://laukaa.oncloudos.com/kokous/2023100-5-7967.PDF
https://peda.net/laukaa/laukaan-perusopetuksen-paihteisiin-puuttumisen-malli
https://peda.net/laukaa/sk/suunnitelmia/yhteisollisen-oppilashuollon-vuosikello2?session-tdid=64844445-2804-4e6b-8b8c-62249da72b7e
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/136782/Ohjaus%202018_009_verkko_20180117.pdf?sequence=4&isAllowed=y
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/126938/Monialainen_opiskeluhuolto_Opas36.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/165025
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/165025
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/165025
https://laukaa.oncloudos.com/kokous/2023114-7-9615.PDF
https://laukaa.oncloudos.com/kokous/2023114-7-9615.PDF
https://peda.net/laukaa/poissaoloihin-liittyva-toiminta-laukaassa/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaolohin-puuttuminen-laukaan-peru/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaoloihin-puuttuminen-laukaassa.3:file/download/a4f36cb1be6400d9b7226bb948400a182aa008bd/L%C3%A4sn%C3%A4olon%20tukeminen%20ja%20poissaoloihin%20puuttuminen%20Laukaassa.pdf
https://peda.net/laukaa/poissaoloihin-liittyva-toiminta-laukaassa/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaolohin-puuttuminen-laukaan-peru/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaoloihin-puuttuminen-laukaassa.3:file/download/a4f36cb1be6400d9b7226bb948400a182aa008bd/L%C3%A4sn%C3%A4olon%20tukeminen%20ja%20poissaoloihin%20puuttuminen%20Laukaassa.pdf
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Yksilokohtaisen opiskeluhuollon prosessi

Yhteydenotto/oh-

Asia paatokseen
jaus opiskeluhuol- - P
Huoli lapsesta/ nuoresta lon palveluihin

Keskustelu oppilaan ja
huoltajan kanssa '

Tarvittaessa
erityisopettajan/oh-
henkiloston konsultointi

Asia paitokseen

Asiantuntijaryhman
kokoaminen yhteistyossa
oppilaan ja huoltajan kanssa

Asiantuntijaryhma laatii
opiskeluhuoltokertomuksen
ja suunnittelee tukitoimet

Asia padtokseen

Asian kasittelya jatketaan

Opiskeluhuoltokertomusten laatiminen

Wilman sahkdiseen opiskeluhuoltokertomukseen kirjataan oppilaan ja huoltajan suostu-
muksella kasitellyt asiat. Opiskeluhuoltokertomus avataan luettavaksi palaveriin osallis-
tuneille. Opiskeluhuollon rekisteriin tallennetut tiedot ovat salassa pidettavia.

Opiskeluhuoltokertomus muodostuu oppilaskohtaisesti, aikajarjestyksessa laadituista
erillisistd muistioista. Taman tarkoituksena on turvata, ettd oppilaan opiskeluhuollon tar-
peen selvittdminen ja sen pohjalta toteutetut toimenpiteet ja niiden perusteet tulee do-
kumentoitua asianmukaisesti. Lisdksi kaikkien osapuolten, erityisesti oppilaan, mutta
myos tyontekijoiden oikeusturvan kannalta on valttamatonta, etta tiedot sailyvat tallen-
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nettuina ja muuttumattomina myos mahdolliset tulevaisuudessa toteutettavien selvitys-
ten ja toimenpiteiden taustatiedoksi. Tiedot ovat my6s myohemmin kaytettavissa riippu-
matta tydntekijoiden vaihtumisesta, huomioiden tiedonsiirtoon liittyvat maaraykset.

Kun yksittdista oppilasta koskevaa asiaa kasitelldan asiantuntijaryhmassa, vastuuhenkilé
(luokanopettaja / luokanohjaaja) kirjaa vaadittavat tiedot opiskeluhuollon kertomukseen
Wilman muistiot-vadlilehdelta I6ytyvaan lomakkeeseen.

Vastuut ja toimintatavat opetuksen epdamisen aikana

Perusopetuslain (36 h §) mukaan opetuksen jarjestajan on huolehdittava siita, ettd oppi-
laalle, jolle on maaratty kurinpitorangaistus (jalki-istunto, kirjallinen varoitus tai maaraai-
kainen erottaminen) tai jolta opetus on evatty jiljelld olevan ja mahdollisesti seuraavan
tyopaivan ajaksi, jarjestetaan tarvittava opiskeluhuolto.

Vastuut ja toimintatavat on kuvattu opetuksen jarjestdjan ohjeistuksessa. Tilanteen ku-
vaus, mahdollinen kurinpitotoimi ja merkinta ohjaamisesta opiskeluhuollon palveluihin
kirjataan Wilman kurinpitotoimet -lomakkeelle.

Epdamistilanteiden yleista tuen toimintatapaa seurataan ja vaikuttavuutta arvioidaan yh-
teisollisessa opiskeluhuoltoryhmassa.

5.2.4. Yhteistydn jarjestaminen oppilaiden ja heidan perheidensa ja muiden hyvinvointia tuke-

vien tahojen kanssa

Opetuksen jarjestdjan opiskeluhuoltosuunnitelman luvussa 6 kuvataan yhteistyota oppi-
laiden, perheiden, koulussa tyoskentelevien ja muiden hyvinvointia tukevien tahojen
kanssa.

Oppilas voi ohjautua kouluterveydenhuollon, kuraattorin tai koulupsykologin palvelujen
piiriin koulun henkilokunnan aloitteesta oppilaan suostumuksella tai oppilaan omasta tai
hdnen huoltajansa toiveesta. Tapaamiset tai kouluterveydenhuollon maaraaikaistarkas-
tukset jarjestetdan yleensa koululla. Opiskeluhuollon henkildston yhteystiedot ovat kou-
lun kotisivuilla ja Wilmassa.

5.2.5. Suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta ja hdirinnalta seka toi-

minta akillisissa kriiseissa ja uhka- ja vaaratilanteissa

Laukaassa on laadittu kaikkia kouluja velvoittava suunnitelma

Laukaan suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi kiusaamiselta, vakivallalta ja seksuaali-
selta hairinnalta (laukaa02.oncloudos.com).

Toiminta ja vastuut akillisissa kriiseissa ja uhka- ja vaaratilanteissa on kuvattu koulujen
kriisisuunnitelmissa.


https://peda.net/laukaa/pops/luku5/5-3/p3-mkkjnslkjp:file/download/decdebc9b2b561e520d4c24c1903e5147c75b871/Ohjeet%20kasvatuskeskustelujen%20ja%20kurinpidollisten%20keinojen%20k%C3%A4ytt%C3%A4misest%C3%A4.pdf
https://laukaa.oncloudos.com/kokous/2023114-7-9615.PDF
https://laukaa02.oncloudos.com/kokous/20211993-2-2.PDF
https://laukaa02.oncloudos.com/kokous/20211993-2-2.PDF
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Koulukohtaiset toimenpiteet kiusaamisten ennaltaehkdisemiseksi ja selvittamiseksi:

Sydan-Laukaan koulun kiusaamista ehkaisee ja kiusaamistapauksia selvittaa kolmijaseni-
nen Taitotiimi. Onnistunut sosiaalinen vuorovaikutus edellyttaa taitoja, joiden puute voi
aiheuttaa kiusaamista ja kahnausta. Tunne- ja sosiaalisia taitoja voi opetella, jotta pysty-
tdan toimimaan paremmin yhdessa toisten kanssa. Kiusaamista ehkaistaan harjoittele-
malla myonteisia toimintamalleja ja rakentavaa vuorovaikutusta. Lukuvuoden aikana kai-
kille ylakoululaisille pidetaan suunnitelmallinen kokonaisuus taitotunteja, joilla saadaan
tietoa kiusaamisesta, opitaan ryhmassa toimimisen taitoja ja tunnetaitoja.

Taitotiimi selvittaa kaikki heille tietoon tulleet oppilaiden valiset kiusaamis- ja ristiriitati-
lanteet. Kaikkia osapuolia (kiusattua, kiusaajaa sekd muita tilanteessa mukana olleita) pu-
hutetaan yksitellen tilanteen kartoittamiseksi. Kiusaajan kanssa tehdaan kiusaamisen lo-
pettamisesta sopimus ja tilannetta seurataan kahden viikon ajan. Kiusaamistapausten
selvittelysta ollaan yhteydessa huoltajiin. Kiusaamisen loppuminen tarkistetaan seka kiu-
satulta, etta kiusaajalta kahden viikon kuluttua. Mikali kiusaamista ei ole enda esiintynyt
asian kasittely paattyy siihen. Jos kiusaaminen ei ole loppunut, asian kasittelya jatketaan
ottamalla huoltajat mukaan tilanteen selvittamiseksi. Tarvittaessa ollaan yhteydessa po-
liisiin ja sosiaalitoimeen.

5.2.6. Opiskeluhuollon suunnitelman noudattaminen seka arviointi

Opetuksen jarjestdjan opiskeluhuoltosuunnitelma sitoo kaikkia kouluja. Taman lisdksi
tasta toimintasuunnitelmasta loytyvat koulukohtaiset tarkennukset. Koulun yhteiséllisen
opiskeluhuollon vuosikelloon on kalenteroitu lukuvuodelle suunnitellut tapahtumat ja toi-
minnat. Arviointi tapahtuu lukuvuoden paattyessa toimintasuunnitelman arvioinnin yh-
teydessa.

Perusteena asialle ovat Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet 2014 opiskelu-
huollon osalta (e-perusteet https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/perusope-
tus/419550/tekstikappale/432935, Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 13§ ja sen muutokset
(377/2022), THL:n opas Yhteisesta tyosta hyvinvointia -opiskeluhuoltoryhma perusope-
tuksessa seka opetuksen jdrjestdjan opiskeluhuollon suunnitelma.

5.3. Yleinen, tehostettu ja erityinen tuki

Perusopetuksen opetussuunnitelma 7.2 Yleinen tuki (peda.net)

Perusopetuksen opetussuunnitelma 7.3 Tehostettu tuki (peda.net)

Perusopetuksen opetussuunnitelma 7.4 Erityinen tuki (peda.net)

Opiskeluhuollon moniammatillinen yhteisty6 tehostetun ja erityisen tuen, joustavan
perusopetuksen ja sairaalaopetuksen yhteydessa on kuvattu opetuksen jarjestdjan
opiskeluhuoltosuunnitelmassa.



https://laukaa.oncloudos.com/kokous/2023114-7-9615.PDF
https://peda.net/laukaa/sk/suunnitelmia/yhteisollisen-oppilashuollon-vuosikello2
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/perusopetus/419550/tekstikappale/432935
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/perusopetus/419550/tekstikappale/432935
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/136782/Ohjaus%202018_009_verkko_20180117.pdf?sequence=4&isAllowed=y
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/136782/Ohjaus%202018_009_verkko_20180117.pdf?sequence=4&isAllowed=y
https://laukaa.oncloudos.com/kokous/2023114-7-9615.PDF
https://peda.net/laukaa/pops/luku7/7-2_yleinen-tuki
https://peda.net/laukaa/pops/luku7/7-3_tehostettu-tuki
https://peda.net/laukaa/pops/luku7/7-4_erityinen-tuki
https://laukaa.oncloudos.com/kokous/2023114-7-9615.PDF
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5.4. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2023-2024

Sijoitettujen nuorten pienryhman integroiminen Sydan-Laukaan koulun kdytanteisiin ja
yhteistyoverkostoihin.

Ryhmaytymisen tukeminen oppitunneilla.

Ahdistuksen ehkaisyn ja huomioimisen koulutusta henkilékunnalle.

Oppilaiden hyvinvoinnin parantamiseen tahtaavat toimenpiteet:

Oppilaiden hyvinvoinnissa on tana lukuvuonna painopisteena sosiaaliset taidot ja yhtei-
sollisyys. 8.-luokalla on oppilaiden yhdessa suunnittelema toimintailtapdiva. Mono-paivia
suunnitellaan hyvinvointia ja yhteisollisyytta tukevaksi ja luokanohjaajantunneilla kiinni-
tetaan huomio toisten yhdenvertaiseen kohteluun Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuus -tyoryh-
man tarjoamien tehtavien kautta. Hyvinvoinnin vuosikellon mukaan pidettavat tunne- ja
vuorovaikutustunnit lisadvat oppilaiden yhteistoimintaa. Tarkeda on puhua myo6s erilai-
suuden hyvaksymisesta ja suvaitsevaisuudesta.

Ryhmayttaminen ja yhteisollisyytta tukeva toiminta on osa koulumme arkea, jota teh-
daan yhteisty6ssa seurakunnan ja kunnan nuorisotyén, opiskeluhuollon henkilékunnan
seka koulutsempparin kanssa. Kuraattori Leena Kemppaisen, kunnan nuorisotyontekija
Jenni Pekosen ja seurakunnan nuorisotyontekija Heikki Lonnin pitamat valkkanurkat jat-
kuvat tanakin lukuvuonna kerran viikossa. Valkkanurkat toimivat oppilaille seka koulupai-
vaa keventavana taukona, ettd matalankynnyksen kohtauspaikkoina niin opiskeluhuol-
toon, kuin nuorisoty6éhon. Jenni Pekosen viime lukuvuonna aloittama Sydari-padivan toi-
minta saa myods jatkoa. Nuorisotydntekijan lasndolo koulupdivan aikana mahdollistaa
kohtaamisia mm. yksindisille nuorille seka tarjoaa tilaisuuden tavata muita nuoria muka-
van yhteisen puuhan aarella.

Yhteisollisyyden lisdksi on tarkea huomioida ja kohdata oppilaita myds yksil6llisesti. Kou-
lussamme keskitytddn ennaltaehkaisevaan tyohon ja nuoria tuetaan mahdollisimman no-
peasti ongelmien ilmaannuttua. Tana vuonna etsimme keinoja huomioida suorituspai-
neita ja kovaa vaatimustasoa kokevia 9. luokan oppilaita mm. koulutsempparin tuella.

5.5. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet lukuvuodelle 2024-2025

Tdytetddn kevdtlukukaudella lukuvuoden arvioinnin yhteydessdi.

Arvioidaan myds poissaoloihin liittyvdéd seurantaa, tehtyjd pédédtelmid ja niistd nousevia
kehittémiskohteita.

Oppimisen tuen muodot kuten eriyttdminen, tuki-, samanaikais- ja erityisopetus toimivat
paaosin hyvin. Olemassa olevat resurssit ovat tehokkaassa kdytossa, mutta resurssin tar-
vetta on arvioitava jatkuvasti.
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Koululla on ollut lahes koko vuoden puute psykologipalveluista, silla pohjoisen Laukaan
psykologin paikkoja ei saatu taytettya. Psykologipalveluita on saatu ostopalveluna. Minna
Immonen on tydskennellyt koko lukuvuoden kahtena padivana viikossa. Hanen resurssinsa
on kaytetty tutkimuspainotteisesti, mutta koulupsykologin ja tarkkaavuuden pulmien tut-
kimuksiin pdasy on yha viivastynyt. Kaikki tutkimusjonossa olleet peruskoulunsa paatta-
vat oppilaat eivat ole paasseet tutkimuksiin. Psykologi ei ole pystynyt kevatlukukaudella
ottamaan lainkaan uusia asiakkaita tukikeskusteluihin, joten kdyntiajat eivat ole jarjesty-
neet lakisdateisten maaraaikojen puitteissa.

Psykologiresurssin puute on kuormittanut koulukuraattorin ja terveydenhoitajan tyota.
Koulukuraattori Leena Kemppainen on toiminut vain Sydan-Laukaan koululla tammi-
kuusta lahtien. Koulukuraattorilla on ollut paljon tyota ja se on painottunut yksilotyohon.
Kuraattori on ollut mukana joidenkin luokkien ryhmayttamisessa ja viikoittaisessa valk-
kdanurkassa. Kuraattori ja psykologi ovat kdyneet pitdmassa jokaiselle 7.-luokalle tukipal-
veluita esittelevan tunnin. Tiivista ja pitkakestoista psykososiaalista tukea tarvitaan edel-
leen, asiakkaina on ollut 80 oppilasta. Tukikeskusteluita on ollut 304, joiden aiheina ovat
tyypillisesti ahdistus, kaverihaasteet ja koulustressi. Oppilas ei padssyt kuraattorille lain
saateleman seitseman koulupdivan kuluessa viidesti.

Kouluterveydenhoitaja Virpi Parviainen on toiminut vain Sydan-Laukaan koulun tervey-
denhoitajana syksysta lahtien, mutta koulun henkilékunnan nakékulmasta terveydenhoi-
tajan resurssi on edelleen yhteiséllisesta nakokulmasta katsoen niukka ja pakolliset tar-
kastukset vievat hanen tydaikansa. 8.-luokan ladkarintarkastuksia tehtiin vield 9.-luokan
syksylla. Oppilaita ja heidan perheitddan on ohjattu muiden kunnan palvelujen, esim. per-
heneuvolaan tai MTP-tiimiin. Kouluterveydenhoitaja on ollut koululla tavoitettavissa hy-
vin, mutta hanen tyémaaransa on ollut varsin suurta, esim. oppilasmaarat yhta tervey-
denhoitajaa kohden eivat ole vield hyvinvointialueen tavoitelukemassa. Koululdakarire-
surssin myota 8.-luokkalaisten ladkaritarkastukset saataneen tehtya juhannukseen men-
nessa.

Lukuvuoden aikana koululla tydskenteli koulutsemppari Suvi Nikkola kahtena paivana vii-
kossa. Hin mm. veti kouluun sitoutumista edistdavaa kaveriryhmaa, oli mukana valk-
kdnurkissa ja ryhmayttamispaivissa, kehitti Valkkakoppi-toimintaa, teki sahkoisen lomak-
keen kiusaamisesta ilmoittamiseen, vieraili 8.-luokkalaisten opo-tunneilla ja piti ryhmayt-
tavia tunteja joillekin 7.-luokkalaisille ja 7-9 VPR-ryhmalle sdannollisesti. Koulutsemppari
ja koulukuraattori vetivat 8.-luokkalaisille koulujaksamista tukevaa Stressaako koulu? -
ryhmaa. Lisaksi oli kuraattorin tyota taydentavaa yksilotyoskentelya.

Yhtena koulun kehittamiskohteena oli ryhmaytymisen liséaminen oppitunneilla. Tata to-
teutettiin monella eri tavalla lukuvuoden aikana. Yhteisollistd ja ryhmayttavaa toimintaa
on paasty tukemaan monipuolisesti osallistajaryhmien jarjestamien tapahtumien kautta.
Koulukuraattori on ollut ryhmayttamassa tulevia 7.-luokkalaisia ja uusien seiskojen illassa
tukioppilaat ovat ryhmayttaneet luokkia. Ryhmaytys on jatkunut syksylla oppilaiden erit-
tain paljon arvostamilla Multamakipaivilla. Lisdksi 8.-luokkalaisilla on ollut omat ryhmay-
tymisiltapdivat, joiden sisallon luokat suunnittelivat itse. Yrityskyla- ja museovierailut
seka Taidetestaajat-retket ovat tiivistaneet luokkien yhteishenkea.
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Hyvinvoinnin vuosikellon teematunnit on pidetty suunnitelman mukaisesti vuoden ai-
kana. Tama on toiminut myds kiusaamista ennaltaehkaisevana tyona. Koulun kerhotoi-
minta on ollut omalta osaltaan my6s ennaltaehkdisevaa tukea, ja sitd on vuoden aikana
monipuolistettu ja kehitetty.

Luokkatasojen luokanohjaajat ovat kokoontuneet suunnittelemaan yhdessa ikdaryhman
oppilaiden ajankohtaisia asioita. Luokanohjaajat ovat reagoineet oppilaiden poissaoloihin
Laukaan kunnan poissaolomallin mukaisesti.

Kerran jaksossa pidettavat laksyttomat viikot ovat oppilaiden mielesta olleet hyvia ja tu-
keneet heidan jaksamistaan ja auttaneet kokeisiin valmistautumisessa.

Sydan-Laukaan koululla kiusaamista ehkaisevaa tyota ja kiusaamiseen puuttumista on to-
teutettu Taitotiimissa. Tiimi on kasitellyt useita kiusaamistapauksia yhteistydssa huolta-
jien kanssa. Sydan-Laukaan koululla kdytetdadn Laukaan kunnan yhteista kiusaamiseen
puuttumisen mallia. Taitotiimi esitteli toimintaansa kaikille 7.-luokkalaisille lukuvuoden
alussa. Maaliskuussa toteutettiin Taitotiimin hyvinvointi- ja kiusaamiskysely kaikille Sy-
dan-Laukaan koulun oppilaille. Tuloksista tiedotettiin huoltajille Wilmassa ja oppilaat ka-
sittelivat niita viimeisella kouluviikolla.

Lukuvuoden aikana on tehty yhteisty6tda muun muassa kunnan ja seurakunnan nuoriso-
tyon, perhetyon, kuraattorin, HyPen, sosiaalitoimen seka Valterin, Kukkulan ja Sateen-
kaaren koulujen konsultoivien opettajien kanssa. Tarkea toimintamuoto, valkkanurkat,
toteutuivat ensin jokaisen 7.-luokan omana valkkanurkkana ja lukuvuoden lopulla avoi-
mina valkkanurkkina. Seurakunnan nuorisotyénohjaaja Heikki Lonn on ollut vetamassa
valkkanurkkia ja rynmaytymispadivia.

Tehostettu henkilokohtainen oppilaanohjaus hakee muotoaan. Tehostettua henkilékoh-
taista oppilaanohjauksen tukea on pyritty antamaan kahdeksannesta luokasta alkaen.
Opinto-ohjaajaresurssi on liian niukka tuen toteuttamiseksi lain tarkoittamalla tavalla.

Tehostetun tuen piirissa on 71 oppilasta. Oppimissuunnitelmat paivitetdaan vuosittain, ja
moniammatillisia tapaamisia on jarjestetty lahi- ja etdatoteutuksin. Koulunkdaynninohjaajat
tyoskentelevat monissa eri aineissa ja usealla eri luokkatasolla. Koulunkdynninohjaajat
ovat olleet erittdin tarpeellisia ja heidan antamansa tuki oppilaille ja opettajille on ollut
erittdin arvokasta. Ohjaajaresurssin vahaisyys vaikuttaa koko koulun tehostetun tuen an-
tamiseen.

Erityisen tuen piirissa on 34 oppilasta. Erityisopettajien tydopanos on ollut pitkalti didin-
kielen, matematiikan ja englannin oppiaineissa muiden aineiden jaadessa vaihemmalle.
Myos luokkatasojen erityisopettajilla on ollut lukuvuoden aikana oppilaita kdymassa kou-
lua pdaosin erityisopettajan luona. HOJKS:t pdivitetaan vuosittain, ja Wilman kautta huol-
tajat ja opettajat saavat ajankohtaisen tiedon tuen tarpeesta. Yhteistyo erityis- ja aineen-
opettajien seka koulunkdynninohjaajien valilla toimii hyvin. Koulukdynninohjaajien tuen
koordinointi on tehostanut tuen tarpeen kohdistamista akuutteihin tarpeisiin.

Pienryhmat (7-9 VPR ja 7-9 PR) ovat mahdollistaneet oppilaiden koulunkadynnin ldhikou-
lussa, ja osa oppilaista on pystytty integroimaan yleisopetuksen ryhmiin. Koulussa on toi-
minut myos JOPO-luokka. Kaikki ryhmat ovat olleet tdynna ja kaikissa ryhmissa on tyos-
kennellyt koulunkdynninohjaaja. 7-9 vaativan erityisen tuen pienryhman tuntiresurssia
on tdydennetty luokkatasojen erityisopettajien tunneilla. Viimeisen jakson aikana 7-9
VPR:ssa tydskenteli myds toinen ohjaaja lisddntyneen erityisen tuen tarpeen takia.
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Tammikuun alusta koululla tyoskenteli resurssiopettaja Eetu Paananen, jonka tyopanosta
on kaytetty samanaikaisopettajuuteen, suomi toisena kielena -opetukseen ja 7-9 VPR:n
tuntiresurssin taydentamiseen.

Perusopetukseen valmistavan opetuksen ryhma toimi lokakuun loppuun asti. Sen jalkeen
nuoret integroitiin yleisopetuksen luokkiin. Helmikuusta toukokuun alkuun koululla tyds-
kenteli koulunkdynninohjaaja, joka toimi tulkkina ukrainalaisnuorten kanssa. Tulkin tyo6-
panos on tarkea oppilaiden koulutyon sujumiseksi. Tulkkipalveluita ja S2-opetusta tarvi-
taan kipeasti myds tulevina vuosina maahanmuuttajanuorten integroinnissa.

Yhtena koulun valitsemana kehittamiskohteena kuluneelle lukuvuodelle oli sijoitettujen
nuorten pienryhman integroiminen koulun kdytanteisiin ja yhteistydverkostoihin. Tama
onnistui hyvin. Oppilaat pystyivat osallistumaan koulun tapahtumiin omien voimavaro-
jensa mukaan. Opetusjarjestelyt ovat olleet yksil6llisten tarpeiden mukaan raataloityja.
Opetusta on annettu myos koulun ulkopuolella. Yhteistyo eri tahojen kanssa on ollut su-
juvaa ja aktiivista.

Toisena koulun valitsemana kehityskohteena oli ahdistuksen ehkaisyn ja huomioimisen
koulutuksen jarjestaminen henkilokunnalle. Koulukuraattori ja terveydenhoitaja osallis-
tuivat IPC-koulutukseen. Lisaksi tarjolla oli vapaaehtoisia, maksuttomia koulutuksia hen-
kilokunnalle. Koulutusta olisi hyva tarjota koko henkilostolle YS-ajalla, jotta henkilosto
paasisi yhtendistamaan toimintatapojaan.

Kehittamiskohteet lukuvuodelle 2024-2025:
Ahdistuksen ehkdisyn ja huomioimisen koulutus henkilokunnalle YS-ajalla.
Kouluun kiinnittymisen ja yhteisollisyyden vahvistaminen.

Yhteistyon tiivistaminen nuorisotydn eri toimijoiden kanssa.
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6. Kodin ja koulun yhteisty6

Perusopetuksen opetussuunnitelma 5.2 Yhteistyo (peda.net)

6.1. Laatukriteerit

Kodin ja koulun yhteistydn tavoitteet ja sisallot on maaritelty paikallisessa
opetussuunnitelmassa.

Koululla on aktiivinen ja aloitteellinen rooli kodin ja koulun yhteistyon ra-
kentamisessa.

Kodin ja koulun yhteistyota suunnitellaan, kehitetdan ja arvioidaan yhdessa
huoltajien ja oppilaiden kanssa.

Kodin ja koulun yhteisty6 on lahtékohdiltaan positiivista ja keskustelevaa

seka tukee molempia osapuolia oppilaan kasvun ja oppimisen edistami-
sessa.

Kodin ja koulun yhteistyo otetaan huomioon koulun henkilokunnan tyoteh-
tavissa ja sen toteuttamiseen varataan riittavat resurssit ja tuki.
Vanhemmille suunnatussa viestinndssa hyodynnetaan teknologian suomia
mahdollisuuksia (esim. Wilma).

Henkilostoa tuetaan/koulutetaan kohtaamaan perheita.

6.2. Koulun toimintasuunnitelma

Vanhempainillat

7. Ik. Vanhempainilta ke 30.8.2023 klo 18
Vanhempainilta ti 30.1.2024 klo 18

8. lk. Vanhempainilta ti 5.9.2023 klo 18
Vanhempainilta ti 30.1.2024 klo 18

9. lk. Vanhempainilta ti 5.9.2023 klo 18
Yhteishakuilta ma 27.11.2023 klo 18

Tulevien 7. Ik. vanhempainilta ti 7.5.2024 klo 18

Toimiva yhteys kodin ja koulun valilla on tarkeda. Vanhempainiltoja, vanhempainvartteja
ja kahdenkeskisia keskusteluja jarjestetddan luokanohjaajan, oppilaan ja vanhempien
kanssa. Vanhempainvartteja voidaan pitdad myos puhelimen tai Teamsin valityksella.

Vanhemmat voivat seurata oppilaan koulunkadyntia seka selvittad poissaolot Wilma-oh-
jelman avulla. Laukaan kunnassa on kdytdssa yhteinen lasndolon tukemisen ja poissaoloi-
hin puuttumisen malli, jonka mukaisesti seurataan ja puututaan oppilaiden poissaoloihin.
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Wilma toimii opettajien ja oppilaiden valisena informaatiokanavana, jonka kautta oppi-
laat voivat viestid suoraan opettajan kanssa tai seurata koulunkdyntiinsa liittyvia asioita.
Oppituntien sisallot ja kotitehtdavat merkitaan Wilman tuntipaivakirjaan kotitehtdvien
kohdalle, jotta poissaolevat oppilaat voivat opiskella kotona. Oppilaiden tulee myds kan-
taa oma vastuunsa kotitehtavien tiedustelemisesta. Tasta syksysta lahtien vanhemmat
tekevat loma-anomukset Wilman sahkdisen lomakkeen kautta. Uutta tdna syksyna
Wilma-merkinndissa on “Luvaton puhelimen kadytté”-merkinta.

Lukuvuositiedote, jossa on informaatiota koulusta ja vuoden tapahtumista, 16ytyy Wil-
masta ja koulun nettisivuilta. Taman lisdksi huoltajia ja oppilaita tiedotetaan Wilmassa
koulun tapahtumista kerran kuukaudessa.

Yhteistyotd vanhempien kanssa voidaan tehda kutsumalla heitd mukaan kouluty6hon esi-
merkiksi kertomaan tydstdan tai eri aiheista asiantuntijavierailuille.

Viime vuonna vanhemmille esiteltiin hyvinvoinnin vuosikelloa vanhempainillassa ja sen
kaytto aloitettiin oppitunneilla. Tana vuonna hyvinvoinnin vuosikello on vakiintunut kay-
tanto koulun oppitunneilla.

6.3. Koulun valitsemat kehittdmiskohteet lukuvuodelle 2023-2024

Vanhempien tiedottaminen uusista Wilman kaytanteista.

Huoltajien osallistaminen koulun tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmatyohon van-
hempainilloissa.

6.4. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet lukuvuodelle 2024-2025

Tdytetddn kevdtlukukaudella lukuvuoden arvioinnin yhteydessd
Sisdltdd vanhempaintapaamisten ja vanhempainiltojen toteuttamisen arviointia

Vanhempainillat toteutuivat suunnitellusti. 7.-luokkalaisten luokanohjaajat ovat pitdaneet
vanhempainvartteja. Myos muilla luokka-asteilla luokanohjaajat ovat olleet yhteydessa
huoltajien kanssa lukuvuoden aikana tarpeen mukaan. Huoltajien osallistaminen koulun
tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmatyohon toteutui 8.-luokkalaisten vanhempain-
illassa, jossa osallistuminen oli aktiivista. Huoltajia on kutsuttu mukaan koulun tapahtu-
miin (mm. koulutus- ja tydoelamapaivan asiantuntijavierailu, pilkkiretki, koulun juhlat, yh-
teisollisen opiskeluhuoltoryhman tapaamiset).

Henkilokohtaiset tyopuhelimet ja kannettavat tietokoneet ovat olleet tarkeitd tyovali-
neitd yhteydenpidossa huoltajien kanssa.

Wilmaa kaytetaan saannollisesti. Tuntipaivakirja ja laksyjen merkitseminen Wilmaan ovat
vakiintuneita kaytanteita, mutta oppilaita velvoitetaan myods omatoimisesti huolehti-
maan kotitehtavistaan.

Koulun sahkoéinen lukuvuositiedote on antanut tietoa lukuvuoden tapahtumista. Lisdksi
koteihin on Iahtenyt saanndllisesti tapahtumatiedotteita. Huoltajia on tiedotettu myds
kiusaamisen vastaisen Taitotiimin kyselyiden tuloksista.
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Laukaassa on otettu kayttéon yhteinen ldsndolon tukemisen ja poissaolon seurannan
malli. Tdma on yhtendistanyt opettajien toimintaa poissaolojen seurannassa, mutta lisan-
nyt luokanohjaajien tydmaaraa (mm. yhteydenotot huoltajiin, muistioiden kirjaamiset,
palaverit). Tyollistdvyydestadan huolimatta malli on ollut hyva. Hyvinvoinnin vuosikello on
vakiintunut ja toimiva osa luokanohjaajantuntien ja oppituntien sisaltoa.

Wilman sahkdisen poissaoloanomuksen kaytté6notto on onnistunut osittain.

Luvaton puhelimen kaytto -tuntimerkinnalld on ollut toivottu vaikutus.

Kehittamiskohteet lukuvuodelle 2024-2025:

Puhelimen luvattoman kayton vahentdmiseen panostetaan jatkossa ja toimintamallia ke-
hitetaan.

Tiedotetaan koteja sahkoisen poissaoloanomuksen kaytostd jo syksyn tiedotteessa ja
vanhempainilloissa.
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7.

Koulun kerhotoiminta

Perusopetuksen opetussuunnitelma 5.5 Perusopetuksen tavoitteita tukeva muu toiminta

(peda.net)

Nuorisolaki / Harrastamisen Suomen mallin mukainen nuorten harrastustoiminta: Laki
nuorisolain muuttamisesta 955/2022 - Saadokset alkuperdising - FINLEX ©

7.1. Laatukriteerit

Kerhotoiminta on monipuolista ja oppilaslahtoista.
Kerhotoiminnalle varataan riittavat resurssit.
Kerhoilla on patevat ja koulutetut ohjaajat.
Koulukerholla on hyva toimintasuunnitelma.

Kerhotoiminnalle varataan riittavat resurssit ja asianmukaiset tilat ja vali-
neet.
Kerhotoiminnan tiedottaminen on sujuvaa ja reaaliaikaista.

7.2. Koulun toimintasuunnitelma

Koulumme kerhotoiminta toteuttaa omalta osaltaan opetussuunnitelmaa ja tukee oppi-
laan kasvua ja hyvinvointia. Kerhojen toimintasuunnitelmissa korostuvat oppilaslahtoi-
syys ja oppilaan osallisuuden lisadminen. Kerhotoimintaa rahoittavat Opetushallitus (ban-
dikerho, kasvata hyotykasveja -kerho, kuviskerho, lukuklubi, luottamusoppilaskerho, par-
lamenttikerho, sporttarit), Harrastamisen Laukaan malli (liikuntakerho, shakkikerho, te-
atteritorstai, teknisen tyon kerho) ja Sydan-Laukaan koulu tukiopetustunneista (laksy-
miitti). Kerhoista tiedotetaan koulun kotisivuilla, Wilmassa, paivanavauksissa ja uu-
tuutena myos koulun info-TV:ssa.

Bandikerho / Jukka Kriikkula

Bdndikerho on suunnattu soittamista jo vdahan osaaville 7.-9. luokkalaisille. Bandiker-
hossa musisoidaan jasenten mieltymysten mukaan soittamalla kerholaisten valitsemia
biiseja ja harjoittelemalla yhteissoittoa. Toiminnassa tutustutaan myos eri bandisoitti-
miin, lauletaan, opetellaan danentoistolaitteiden kayttoa seka tarvittaessa harjoitellaan
kappaleita esiintymisia ja koulun juhlia varten. Mukaan toivotaan laulajia, rumpaleita, ba-
sisteja, kitaristeja, pianisteja yms. Kerho kokoontuu n. kerran viikossa tiistaisin musaluo-
kassa syksylla 19.9.—14.11. vélisena aikana seka kevatlukukaudella myohemmin sovitta-
vana ajanjaksona.
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Kasvata hyotykasveja -kerho / Jonna Viljanen

Kasvata hyotykasveja -kerho kokoontuu kevaalla muutamia kertoja. Kerhossa esikasvate-
taan hyotykasvien taimia (esim. kurkkua, tomaattia, yrtteja). Kasvatukset saa vieda kotiin
omaan puutarhaan tai kasvihuoneeseen.

Kuviskerho / Mirka Havinga, Maija Oksala

Kerhossa suunnitellaan ja toteutetaan ryhmatoita, jotka voidaan ripustaa koulun seinille
pysyviksi taideteoksiksi. Kokoontumisista ilmoitetaan erikseen. Kerho kokoontuu koulu-
ajan jalkeen klo 15.00-16.30 sovittuina paivina.

Lilkuntakerho / Jere Hurtig

Sporttikerho kokoontuu keskiviikkoisin klo 15—-16. Tavoitteena kerhossa on pitdaa hauskaa
ja saada kropalle liikettd koulupdivan paatteeksi. Sisalldissa painottuu kerholaisten toi-
veet. Kaytossa on koulun liikuntasali, my&s kuntosalia hyddynnamme. Ohjelmassa on pe-
laamista, taitojen harjoittelua, leikkeja, hauskan pitoa, fyysista aktiivisuutta jne. Kerhossa
lilkutaan matalalla kynnyksella ja monipuolisesti. Kerhossa on mahdollisuus liikkua niin
ohjatusti, kuin omatoimisestikin. Kerho on tarkoitettu kaikille 7.-9.-luokkalaisille, jotka
haluavat liikkua. Kerhon vetdjana toimii liikunnanopettaja Jere Hurtig.

Lukuklubi / Sanna Nummelin, Ella Puranen

Lukuklubi on lukupiirityyppinen kerho, jossa kirjoista, lukemisesta ja tarinoista kiinnostu-
neet kohtaavat. Kerho on avoin kaikille ylakoulun oppilaille, ja joskus paikalle saapuu
myos toiselle asteelle lahteneita klubilaisia. Kerhossa keskustellaan lukukokemuksista,
vinkataan kiinnostavia kirjoja, tutustutaan tarinoiden maailmaan elamyksellisesti, tutki-
taan kirjaan perustuvia elokuvia taidemuotona seka tehdaan yhteistyota kirjaston kanssa.
Lukuklubin kokoontumiskertojen teemat ja aiheet kumpuavat oppilaiden mielenkiinnon
kohteista: aiemmin on jarjestetty esimerkiksi Harry Potter -tapaamiskerta seka Hallowee-
nin hengessa kauhutarinoihin liittyvia tapaamisia. Lukuklubin vetdjind ovat Sanna Num-
melin ja Ella Puranen.

Kerho kokoontuu keskimaarin kerran kuukaudessa. Tapaamiset sovitaan erikseen, ja vii-
konpaiva voi vaihdella. Kellonaika on yleenséd klo 15—-17. Kerho kokoontuu koulun tiloissa
(luokassa C32) sekd sopimuksen mukaan muualla, esimerkiksi Laukaan kirjastolla tai kou-
lun piha-alueella.

Luottamusoppilaskerho / Tea Dill-Rytkénen, Ella Puranen

Toimintasuunnitelma on kohdassa 9.2.

Laksymiitti / Marianne Ekman, Minna Tiainen

Laksykerho kokoontuu lapi lukuvuoden kerran viikossa paaosin torstaisin klo 15-16 me-
diateekissa. Kerhon aikataulu l6ytyy Peda.netistd, Wilmasta ja oppilaiden ilmoitustau-
luilta. Kerho alkaa 24.8.2023. Kerhossa tehdaan laksyja, harjoitellaan kokeisiin tai paika-
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taan osaamista poissaolojen jaljilta. Kerhossa saa myo6s tukiopetusta halutessaan. Ker-
hoon voi tulla tekemaan ldksyja omassa rauhassa tai ohjaavan opettajan tuella. Oppilaat
ovat tervetulleita kerhoon sekd omasta aloitteestaan ettd opettajan lahetteelld. Laksy-
kerho on suunnattu kaikille 7.-9. luokkalaisille oppilaille.

Parlamenttikerho / Leena Silpola, Liisa Petdinen

Parlamenttikerhossa tutustutaan yhteiskuntaan ja siihen, miten nuoret voivat vaikuttaa
ja osallistua. Kerhossa tutustutaan demokratian avainkysymyksiin ja ajankohtaisiin tee-
moihin, osallistutaan yhteiskunnalliseen keskusteluun, eduskunnan toimintaan ja politiik-
kaan. Parlamenttikerhon tavoitteena on tehda retki eduskuntaan Nuorten parlamentin
taysistuntoon kevaalla 2024. Kerho on suunnattu padosin yhdeksasluokkalaisille ja ko-
koontuu sovittaessa, padosin kevatlukukaudella.

Shakkikerho / Akseli Rauhansalo

Shakkikerho tarjoaa tilaisuuden syventya tai perehtya shakin maailmaan. Harjoittelemme
pelista alkeiden lisaksi avauksia ja strategioita yhdessa. Olit sitten vasta-alkaja tai kokenut
pelaaja, shakkikerho tarjoaa mielenkiintoisia hetkida ja mahdollisuuden oppia uutta sa-
manhenkisessa seurassa. Kerho kokoontuu 6.9. alkaen alustavasti joka toinen keskiviikko
(parilliset viikot) kello 15 luokassa A22 ja on suunnattu yldkoululaisille, mutta taydentyy
mahdollisesti opiskelijoilla my6s muilta asteilta.

Sporttarit / Juuso Korhonen, Karoliina Taivalmaki, Elina Puttonen

Sporttaritoiminnan tarkoituksena on edistaa oppilaiden mahdollisuuksia harrastaa liikun-
taa koulupdivan aikana. Sporttarit osallistuvat koulun liikuntatapahtumien (esim. liikun-
tapaivat, salibandyturnaus) jarjestamiseen ja toimivat mahdollisuuksien mukaan apuoh-
jaajina valituntiliikunnassa. Sporttarit valitaan syyslukukauden alussa ja uusille sportta-
reille jarjestetdaan lyhyt perehdytys toimintaan. Sporttareiden ohjaus toteutetaan koulu-
pdivan aikana kerhotoimintana, ja ryhma kokoontuu aina tarpeen mukaan.

Teatteritorstai / Taru Eskonen-Myllyla

Teatteritorstai 7.—9.1k. to 15-16.30 Sydan-Laukaan koulu draamaluokka (alkaen 7.9.).

Teknisen ty6én kerho / Vesa Vekkeli

Teknisen tyon kerho on suunnattu paaasiassa 8.- ja 9.-luokkalaisille oppilaille, mutta myo6-
hemmin myos 7. lk:n oppilailla on mahdollisuus osallistua kerhoon. Ryhman maksimikoko
on 16 oppilasta. Kerhon tarkoituksena on edistda oppilaiden mahdollisuuksia valmistaa
tai korjata erilaisia tuotteita teknisen tyon taitoja ja tiloja hyvaksi kayttdaen, ja samalla
oppia tekemiseen liittyvia tietoja ja taitoja seka turvallisuutta. Kerhossa oppilaat voivat
valmistaa itse suunnittelemiaan tuotteita tai korjata vanhoja tuotteita. Kerhoon voi tulla
myos jatkamaan viime kevaalla mahdollisesti teknisen tyon tunneilla kesken jaanytta
tyotd. Kerhon ensimmaiselld kokoontumiskerralla sovitaan, ettd tyoskennelldadnko paa-
asiassa puu- vai metallityotiloissa. Kerho kokoontuu tiistaisin klo 15—17 alakoulun yhtey-
dessa sijaitsevassa teknisen tyon tilassa ja kerhon kokonaispituus on 38 tuntia. Kerhon
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on maara aloittaa syyskuun alkupuolella ja aloituksesta tulee erillinen Wilma-viesti oppi-
laille.

Tukioppilaskerho / Annukka Kiviniemi, Jonna Viljanen

Toimintasuunnitelma on kohdassa 9.2.

7.3. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2023-2024

Kerhojen markkinointia ja viestintaa kehitetdaan edelleen erityisesti niiden kerhojen
osalta, joiden toimintaan voi vapaasti osallistua kesken lukuvuoden. Esimerkiksi viikoit-
tainen tiedotus ja mainokset ajankohtaisista kerhotoiminnoista nakyvalla paikalla kou-
lussa (ilmoitustaulut, kuulutukset, info-TV). Kerhojen vetdjat tiedottavat sisalloista ja
kannustavat osallistumaan kerhoihin. Kerhotoiminnan mahdollinen uudelleenbrandays
siten, etta ne houkuttelisivat enemman oppilaita.

Keraamme kevaalla palautetta toteutuneista kerhoista ja kysymme oppilaiden toiveita
uusista kerhoista seuraavalle lukuvuodelle Forms-kyselylla ja oppilaskunnan hallituk-
sessa.

7.4. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittdmiskohteet lukuvuodelle 2024-2025

Tdytetddn kevdtlukukaudella lukuvuoden arvioinnin yhteydessd

Koulumme kerhotoiminta on ollut aktiivista lukuvuoden 2023-2024 aikana ja valikoima
on sdilynyt edelleen laajana. Tasta huolimatta kaikki suunnitellut kerhot eivat toteutu-
neet tana lukuvuonna. Kerhojen suunnittelussa on huomioitu aiempina lukuvuosina to-
teutettujen kerhokyselyiden tuloksia, joskin kaikkia toiveita ei pystytty toteuttamaan.

Tana lukuvuonna kerhoista tiedotettiin Sydan-Laukaan koulun kotisivuilla, sahkoisella in-
fotaululla, Wilman tiedotteessa, ilmoitustauluilla, kuulutuksissa ja ryhmien mahdollisissa
omissa viestintdkanavissa. Kerhon vetdjat mainostivat kerhojaan myos Wilma-viesteilla ja
sporttarit esittelivat valitunti- ja kerhotoimintaa paivanavauksissa. Markkinointia voi pi-
tda onnistuneena, silla kerhoihin on riittanyt oppilaita. Kuljetusoppilaiden osallistumista
koulun jalkeen jarjestettaviin kerhoihin on rajoittanut koulukuljetusaikataulut. Harrasta-
misen Laukaan mallin -kerhojen sdhkoisen ilmoitusjarjestelman kdyttaminen on tuotta-
nut oppilaille vaikeuksia ja tyollistanyt kerhojen vetdjia.

Bandikerho / Jukka Kriikkula
Kerho ei toteutunut lukuvuonna 2023-2024.

Kasvata hyotykasveja -kerho / Jonna Viljanen

Kerho ei toteutunut lukuvuonna 2023-2024.
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Kuviskerho / Mirka Havinga, Maija Oksala

Kuvataidekerho on kokoontunut viikoittain kevatlukukauden ajan ja muutaman kerran
marras-joulukuussa. Yksi tapaaminen on kestanyt 90 minuuttia. Kerholla oli selkea ta-
voite: pysyvien julkisten yhteisotaideteosten suunnittelu ja toteutus koulun seinille. Paa-
koulun tiloihin toteutettiin sarjakuvanurkkaus. Sarjakuvanurkkauksen tekemisessa on ol-
lut mukana yli 200 oppilasta. Toimintaan on osallistunut vaihteleva maara 8. luokan valin-
naisryhmien oppilaita. Kerhoa pitivat kuvataideopettajat Oksala ja Havinga.

Liikuntakerho / Jere Hurtig

Lilkkuntakerho on kokoontunut keskiviikkoisin lapi lukuvuoden koulun liikuntasalissa. Va-
lilla liikuntasali on ollut varattu muuhun toimintaan, kuten YO-kirjoituksiin ja tall6in kerho
on peruttu. Keskimaarin kerho on toiminut noin kolme kertaa kuukaudessa. Alkuvuodesta
kerhossa kavi noin kahdeksan henkea, mutta sittemmin maara on ollut laskusuunnassa ja
viime kerroilla kavij6ita on ollut vain kolme. Yhdella kerralla paikalle ei saapunut ketaan,
joten kerho peruttiin. Kerho on kestanyt aina yhden tunnin ja sisallét ovat vaihdelleet
kerholaisten toiveiden mukaan (mm. kiipeilya, koripalloa, sulkapalloa ja kuntosalia). Lii-
kuntakerhoa on vetanyt Jere Hurtig ja kakkosjaksossa Juho Kauppinen. Haasteena kerhon
pitamisessa on ollut kerholaisten vahdinen maara. Pienelld porukalla on hankala muodos-
taa peleja ja kerhon vetaminen muutamalle ei ole ehka jarkevaa. Monet oppilaat ovat
kyyditysten varassa ja tama estda osallistumista.

Lukuklubi / Sanna Nummelin, Ella Puranen

Lukuklubi on kokoontunut saanndllisesti noin kerran kuukaudessa. Syksylla oli kolme ko-
koontumiskertaa, samoin kevatlukukaudella. Tapaamiskerrat ovat olleet tilanteiden mu-
kaan eri viikonpaivina, joten tdma on vaikuttanut oppilaiden paikalle paasyyn. Osallistu-
jamaara on ollut noin 10 oppilasta. Yksi tapaaminen on kestanyt 1-3 tuntia.

Olemme tehneet tiivista yhteisty6ta Laukaan kirjaston kanssa. Lukuklubissa on vinkkail-
tu toisille kirjoja ja keskusteltu lukukokemuksista. On pidetty kokoontumisia eri teemailla,
esimerkiksi tana lukuvuonna on ollut Halloween-teema, pikkujoulut, kevdinen kirjapiknik,
ja on katsottu luetun kirjan pohjalta tehty elokuva seka vaihdettu kokemuksia elokuva-
elamyksesta.

Luottamusoppilaskerho / Tea Dill-Rytkénen, Ella Puranen

Arvioidaan kohdassa 8.4.

Laksymiitti / Marianne Ekman, Minna Tiainen

Laksykerhon nimi vaihdettiin alkusyksysta laksymiitiksi kokeiluna, houkuttelisiko se lisda
oppilaita mukaan. Oppilaiden mukaan laksymiitti nimena on houkuttelevampi kuin laksy-
kerho, mutta oppilasmaariin silla ei ollut suurta vaikutusta.
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Ohjaavina opettajina lukuvuoden aikana toimivat Marianne Ekman, Katariina Kontkanen
ja Minna Tiainen. Tapaamisissa paikalla oli yksi ohjaava opettaja. Laksymiitti-mahdolli-
suutta tarjottiin kerran viikossa koulupdivan jalkeen joko keskiviikkoisin tai torstaisin.
Osallistujien maara vaihteli viikoittain 0-15 oppilaan valilla. Syksylla oppilaita osallistui
enemman kuin kevaalla. Tapaamisen kesto vaihteli osallistujien tarpeiden mukaisesti 15
minuutista tuntiin.

Laksymiitissa oppilaat saivat keskittya haluamiinsa kouluasioihin. Osa harjoitteli tuleviin
kokeisiin, kun taas osa teki laksyja ja kouluprojekteja. Ohjaavat opettajat auttoivat tehta-
vissa oppilaiden toiveiden mukaisesti. Tarjolla oli oppilaille pienta purtavaa ja juotavaa.

Parlamenttikerho / Leena Silpola, Liisa Petdinen

Parlamenttikerho on kokoontunut tammikuusta huhtikuuhun. Tapaamiset ovat olleet tar-
peen mukaan 2-3 kertaa kuukaudessa. Mukana kerhossa on ollut 3—15 oppilasta ja ta-
paamiset kestivat noin tunnin kerrallaan.

Parlamenttikerhon toimintaan ovat kuuluneet tutustuminen eduskunnan valiokuntien
tyoskentelyyn, koulussa nuorten vaalien jarjestaminen (presidentinvaalit) ja Nuorten par-
lamenttiin valmistautuminen. Kerho huipentui Helsingissa jarjestettyyn Nuorten parla-
menttiin, johon paasi mukaan kaksi kerhoon osallistunutta. Kerhoa ovat pitaneet Leena
Silpola ja Liisa Petainen.

Shakkikerho / Akseli Rauhansalo

Shakkikerho on kokoontunut viikoittain tai joka toinen viikko saannéllisesti kello 15-16
koulupaivan jalkeen. Kerhossa on kaynyt 8 eri oppilasta, joista 5 on kaynyt aktiivisemmin.

Kerhossa on osallistujan taidoista riippuen joko harjoiteltu perusteita tai pelattu shakkiot-
teluita vastakkain oma taitotaso ja kokemus huomioiden. Kerhon osallistujista pitkalti
puolet pelasivat ensimmaista kertaa shakkia kerhossa, kun taas loput ovat joskus pelan-
neet joitakin kertoja tai pelaavat aktiivisesti. Joinakin kertoina on kokeiltu myds erilaisia
shakin muunnospelejd, joissa sdannot ovat hiukan erilaiset. Myos shakkia kellon kanssa
on harjoiteltu.

Sporttarit / Juuso Korhonen, Karoliina Taivalmaki, Elina Puttonen

Lukuvuoden 2023-2024 sporttaritoiminta kdynnistyi syyslukukauden alussa uusien sport-
tareiden haulla. Toiminnassa oli lukuvuoden aikana mukana 27 7.-9. luokkien oppilasta,
ja vetdjina toimivat Juuso Korhonen, Elina Puttonen ja Karoliina Taivalmaki. Tapaamisia
oli lukuvuoden aikana tarpeen mukaan joko vélitunneilla tai oppituntien aikana. Syyslu-
kukauden aikana sporttarit jarjestivat seurapaitapaivan ja ping pong- valitunteja. Lisaksi
sporttarit toimivat liikunnallisten rastien vetdjind syyskuun mono-paivassa. Kevatluku-
kaudella jarjestettiin koripallovalkkia ja shakkiturnaus. Toukokuulle on vield suunnitteilla
luokkien valinen jalkapalloturnaus seka perinteinen opettajien ja ysiluokkalaisten valinen
pesapallopeli.
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Teatteritorstai / Taru Eskonen-Myllyla

Kerho ei toteutunut.

Teknisen tyon kerho / Vesa Vekkeli

Teknisen tyon kerho (pitdja Vesa Vekkeli) on kokoontunut tiistaisin klo 15.00-16.30. Syys-
lukukaudella kokoontumisia on ollut 9 ja kevatlukukaudella 12 kertaa.

Kerhossa on kdynyt n. 4-19 oppilasta 7.-9. lk:lta. Mukana toiminnassa on ollut myos 7.
Ik:n pienryhman oppilaita suorittamassa kasityon opetussuunnitelman mukaista oppivel-
vollisuuttaan. Heidan mukanaan on ollut myds koulunkaynninohjaaja Satu Turunen. Ker-
hossa on tehty omavalintaisia tdita metallityotaitoja kdyttdaen. 7. lk:n pienryhman oppi-
laat ovat harjoitelleet perustaitoja seka metallityotaitoja seka puutyotaitoja kehittaen.

Tukioppilaskerho / Annukka Kiviniemi, Jonna Viljanen

Arvioidaan kohdassa 8.4.

Kehittamiskohteet lukuvuodelle 2024-2025:

Kerhojen markkinointia ja viestintda voisi edelleen kehittaa erityisesti niiden kerhojen
osalta, joiden toimintaan voi vapaasti osallistua kesken lukuvuoden. Esimerkiksi viikoit-
tainen tiedotus ajankohtaisista kerhotoiminnoista nakyvalla paikalla koulussa (sahkéinen
infotaulu, ilmoitustaulu, kuulutus). Olisi hyva, jos kaikki kerhot loytyisivat Wilman etusi-
vulta. Tana lukuvuonna Wilman tiedotteista kerhotietoja ei |6ytynyt. Yksi mahdollinen
ratkaisu olisi, ettd kerhotoiminnasta vastaava johtoryhman jasen huolehtisi tiedotteen
koonnin Wilmaan.

Oppilailta kysyttiin kevaalla 2024 Forms-kyselyn avulla kerhotoiveita tulevalle lukuvuo-
delle. Kyselyyn vastasi 258 oppilasta. Suuressa osassa oppilaiden vastauksia toivottiin sa-
mojen kerhojen jatkuvan myos tulevana lukuvuonna. Taman lisdksi toivottiin lisaa erilai-
sia liikuntakerhoja (jalkapallo, kuntosali, parkour, laskettelu), leffakerhoa, kokkikerhoa,
graffitikerhoa, Brawl Stars —pelikerhoa, anime/mangakerhoa, ruotsi-englanti-kielikerhoa,
erilaisia turnauksia ja muuta valitunneilla tapahtuvaa kerhotoimintaa. Huomioimme op-
pilaiden toiveita lukuvuoden suunnittelussa syksylld 2024.

Suunniteltujen ulkoliikuntapaikkojen toteutuminen koulun pihalla tukisi koulun kerhotoi-
mintaa, oppilaiden hyvinvointia ja antaisi mahdollisuuden ohjatulle valituntitoiminnalle.
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8.  Oppilaiden osallistuminen

Tukioppilas-, kummioppilas-, oppilaskunta- ja muut oppilaiden osallistumista tukevat
toiminnat, oppilaiden osallistuminen oppimisen ja koulutydn suunnitteluun.

Perusopetuksen opetussuunnitelma 5.1 Yhteinen vastuu koulupdivdstd (peda.net)

8.1. Laatukriteerit

Koulun toimintakulttuuri on avoin, vuorovaikutteinen seka oppilaiden ja
heidan huoltajiensa osallistumista arvostava.

Oppilaskunnan toiminta on tavoitteellista, suunnitelmallista ja vaikuttavaa.
Oppilaskunnan ohjaamiseen on varattu riittavasti resursseja.

Oppilaiden osallisuuden toteutumisesta opetuksessa ja koulun toiminnassa
on huolehdittu.
Osallisuutta ja vuorovaikutusta tuetaan palautekaytant6jen avulla.

8.2. Koulun toimintasuunnitelma

Koulussamme osallistetaan oppilaita monin eri tavoin. Tavoitteena on yllapitaa ja vahvis-
taa oppilaiden osallisuutta ja vaikutusmahdollisuuksia oppitunneilla seka koulun muissa
toiminnoissa ja tapahtumissa. Lukuvuoden aikana kiinnitetdaan erityista huomioita oppi-
laiden hyvinvointiin ja yhteiséllisyyteen. Tunne- ja vuorovaikutustaidot ovat keskeisessa
asemassa koulun arjessa. Oppitunneilla tapahtuvaa osallistamista kehitetdaan jakamalla
hyvaksi havaittuja kaytanteita opettajien kesken ja kuuntelemalla oppilaiden toiveita uu-
sista osallistamiskeinoista. Osallistajat vastaavat tdna lukuvuonna yhdesta hyvinvointi-
teemaisesta mono-paivasta. Oppilaita otetaan myds mukaan eri tapahtumien ja juhlien
jarjestamiseen. Osallistajat toimivat myonteisen vuorovaikutuksen ja ilmapiirin kannatte-
lijoina ja luojina. Oppilaiden hyvinvointi -tyoryhma ja Taitotiimi tiivistavat eri osallistaja-
ryhmien ohjaajien ja oppilaiden valista yhteisty6ta myonteisen vuorovaikutuksen edista-
misessa ja kiusaamisen ennaltaehkdisemisessa.

Luottamusoppilastoiminta
Luottamusoppilas valitaan luokasta danestamalla tehtavaan halukkaista, jotka eivat ole
tukioppilaita tai oppilaskunnan hallituksen jasenia. Ndin saadaan mahdollisimman moni
oppilas osallistumaan ja vaikuttamaan koulun arkeen. Luottamusoppilaalle valitaan myds
varahenkil6. Varajdsen ja varsinainen luottamusoppilas muodostavat tyoparin, jolloin
tehtdvien hoitaminen helpottuu.

Luottamusoppilaat tapaavat rehtorin ainakin kerran lukuvuoden aikana. Nain oppilaiden
ja rehtorin ja vélille syntyy suora keskusteluyhteys ja oppilaat paasevat ilmaisemaan mie-
lipiteensd, osallistumaan ja vaikuttamaan entistd vahvemmin. Luottamusoppilaiden teh-
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tavana on vahvistaa oman luokan ja koko koulun yhteiséllisyytta. Luottamusoppilaat voi-
vat halutessaan osallistua koko koulua koskevien tapahtumien jarjestamiseen. Luotta-
musoppilaille jarjestetddan myds omaa toimintaa. Luottamusoppilastoiminnan ohjaajina
ovat lukuvuonna 2023-2024 Tea Dill-Rytkdnen ja Ella Puranen.

Luottamusoppilaiden toimintaa lukuvuoden 2023-2024 aikana:

- osallistuminen luottamusoppilaiden kokouksiin

- vetovastuu luokan pitdamissa luokkakokouksissa luokan paattaessa yhteisista asioista
- osallistuminen rehtorin kyselytunneille ja luokan terveisten valittaminen rehtorille

- oppilaskunnan hallituksen avustaminen erilaisissa tehtavissa, kuten oppilaskuntavaa-
lien jarjestelyissa

- erilaisten tapahtumien jarjestaminen, esim. disko, toimintapaiva, 9.-luokkien gaala

- taksvarkkikerayksen jarjestaminen

- toimiminen luokan edustajina erilaisissa tilaisuuksissa.

Oppilaskuntatoiminta
Oppilaskunnan muodostavat kaikki koulun oppilaat ja sen paattava elin on oppilaskunnan
hallitus. Oppilailla on hallituksen kautta mahdollisuus vaikuttaa koulunkadyntia koskeviin
asioihin, lisata viihtyvyytta koulussa, kehittaa ja jarjestaa oppilaille tarkoitettuja tapahtu-
mia. Toiminnan tavoitteena on oppilaiden osallisuuden ja hyvinvoinnin lisidaminen kou-
lussamme. Oppilaskunnan hallituksen ohjaavat opettajat ovat lukuvuonna 2023-2024
Sanna Nummelin ja Jari Happonen.

Koulumme oppilaskunnassa on kaksitoista jasenta, nelja 7.-luokkalaista, nelja 8.-luokka-
laista ja nelja 9.-luokkalaista. Hallituksen seitsemannen luokan jasenet valitaan vuosittain
vaaleilla. Adnestystuloksen perusteella valitaan neljd eniten d3nii saanutta. Kyseiset ja-
senet saavat halutessaan jatkaa hallituksessa myds seuraavina vuosina. Hallituksessa ja-
senilla on oma tehtavansa, joita ovat viime vuosina olleet mm. seuraavat: puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja, sihteeri, tiedottajat, somevastaava ja tarjoiluvastaavat. Hallituksen
jasenille jarjestetdaan koulutusta oppilaskunnan hallituksen toiminnasta ja oppilaiden
osallisuudesta syksyn aikana. Hallituksen jasenet saavat toiminnastaan todistuksen.

Hallitus kokoontuu sdaannollisesti ja kokoukset pidetdan padosin oppituntien aikana. Op-
pilaskunnan hallitus toimii tiiviissd yhteistydossa mm. luottamusoppilaiden, tukioppilai-
den, rehtorin, opettajien tyéryhmien ja Laukaan nuorisovaltuuston kanssa. Yhteistyd on
mahdollista Laukaan muiden yldkoulujen, lukion ja paikallisten sidosryhmien, kuten SPR:n
kanssa.

Hallituksen vuosittain toistuvia tapahtumia tai toimintoja:

e infotilaisuus 7.-luokkalaisille hallituksen toiminnasta, vaalikampanjaohjeistus eh-
dokkaille ja oppilaskunnan hallituksen vaalit syyskuun aikana

Nuva-vaalit syyskuussa

koulutus ja rynmaytys hallituksen jasenille loka-marraskuussa

taksvarkkikohteen valinta

osallistajien mono-pdivan suunnittelu ja toteutus

oppilaskunnan hallituksen paivanavaukset

joulumuistamiset koulun henkilokunnalle ja mahdollisesti muille yhteistyotahoille
ehdotukset laksyttomista viikoista

rehtorin tai muun tahon pyytamat lausunnot
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° Khteistybssé tuki- ja luottamusoppilaiden kanssa jarjestetaan mahdollisuuksien mu-
aan:

Halloween-pdiva loka-marraskuussa

ystavanpaiva helmikuussa

vapputapahtuma huhtikuussa

ysien muistaminen (ysien gaalassa) toukokuussa

Viestiradiot

diskot tuki- ja luottamusoppilaiden kanssa

muut oppilaiden, koulun henkil6kunnan tai muiden yhteistyotahojen ideoista ja

tarpeista kumpuavat lausunnot, neuvonpidot, tapahtumat, teemapaivat tai

tempaukset

OO0OO0O0O0OO0O0

Tukioppilastoiminta

Tukioppilastoiminta koulussamme perustuu vertaistuen ajatukseen. Tarkoituksena on tu-
kea kouluyhteison kouluviihtyvyytta, turvallisuutta ja vastuuntuntoa seka osallistua kiu-
saamisen ehkaisyyn. Tukioppilas on tavallinen, vapaaehtoinen oppilas, joka haluaa toimia
kouluyhteisdn hyvaksi ja auttaa muita oppilaita. Tukioppilaaksi haetaan 7. luokan ke-
vaalla, ja valintaan osallistuvat tukioppilaat, tukioppilasohjaajat seka koulun opettajat.
Tukioppilaat saavat MLL:n peruskoulutuksen ja muita jatkokoulutuksia mahdollisuuksien
mukaan. Toiminnasta vastaavat koulussa tyoskentelevat tukioppilasohjaajat, jotka ovat
lukuvuonna 2023-2024 Annukka Kiviniemi ja Jonna Viljanen. Tukioppilaat jarjestavat lu-
kuvuoden aikana erilaisia tapahtumia ja auttavat uusia seitsemasluokkalaisia sopeutu-
maan ylakouluun. Lisdksi tukarit pitavat heille tukioppilastunteja erilaisista teemoista ku-
ten kiusaamisesta, tunnetaidoista ja ryhmassa toimimisesta. Nailla tunneilla pyritdan tu-
kemaan edelleen 7.-luokkalaisten ryhmaytymista ja hyvaa luokkahenkeda. Tana vuonna
tukioppilaita on 29.

Tukioppilasvuoden toimintasuunnitelma 2023-2024:

- 7.-luokkalaisten ryhmayttamispdivat Multamaessa 21.-23.8.2023

- 7.-luokkalaisten vanhempainiltaan osallistuminen (30.8.2023)

- uusien tukioppilaiden peruskoulutusta syksylla 2023

- osallistajien mono-paivan suunnitteluun ja toteutukseen osallistuminen (27.9.2023)

- koko tukioppilasporukalle ryhmayttavaa toimintaa lukuvuoden aikana

- teematuntien pitaminen 7.-luokkalaisille eri aiheista (esim. kiusaaminen, nettiturvalli-
suus, monikulttuurisuus, tunnetaidot, ym.)

- paivanavausten pitaminen lukuvuoden aikana

- Halloween-toimintaa koululla yhteistydssa muiden osallistavien ryhmien kanssa

- pikkujoulu tukariporukalla

- ystavanpaivana ohjelmaa yhdessa oppilaskunnan hallituksen ja luottamusoppilai-
den kanssa

- MLL:n kaveriviikko helmikuussa 2024

- SPR:n rasisminvastainen viikko maaliskuussa 2024

- mahdollinen koulun disko yhdessa oppilaskunnan hallituksen ja luottamusoppilaiden
kanssa

- kevaalla 2024 valitaan uudet tukioppilaat 7.-luokkalaisista ja he saavat peruskoulutuk-
sen 1. osion

- syksylla 2024 aloittavien 7.-luokkalaisten vanhempainiltaan osallistuminen kevaalla
2024
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- kuudesluokkalaisten tutustumiset kouluumme kevaalla 2024 ja koulun esittely tukarei-
den johdolla

- 9.-luokkalaisten gaala jarjestetdaan viimeisella kouluviikolla yhdessa muiden osallista-
vien tahojen kanssa

- 9.-luokkalaisia tukioppilaita muistetaan kevaalla ja jaetaan heille tukioppilastoimin-
nasta todistukset.

8.3. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2023-2024

Tavoitteena on yllapitaa osallistavien ryhmien yhteistyota ja lisata toiminnan nakyvyytta
muille oppilaille. Pyritdan pitdmaan osallistava toiminta oppilaille houkuttelevana. Kes-
keinen tehtava on yhteishengen ja hyvinvoinnin lisadminen kouluyhteisdssa.

8.4. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet lukuvuodelle 2024-2025

Tdytetddn kevdtlukukaudella lukuvuoden arvioinnin yhteydessdé

Koulumme osallistaviin oppilasryhmiin on kuluneena lukuvuonna kuulunut 28 tukioppi-
lasta, 47 luottamusoppilasta, 12 oppilaskunnan hallituksen jasenta seka 27 sporttaria eli
vhteensa 114 oppilasta, mika on neljasosa koko koulun oppilasmaarasta. Lukuvuoden ai-
kana toiminnassa on kiinnitetty erityista huomioita oppilaiden hyvinvointiin ja yhteisolli-
syyteen.

Osallistajat vastasivat kuluneen lukuvuoden ensimmaisesta mono-paivasta 27.9. Pdivan
painopiste oli oppilaiden yhteishengen ja hyvinvoinnin lisdéaminen, ryhmayttaminen seka
yhteisiin asioihin vaikuttaminen. Pdivan aikana osallistavat oppilaat toteuttivat koulussa
Nuorisovaltuustovaalit seka oman koulun oppilaskunnan hallituksen vaalit. Oppilaille jar-
jestettiin luokissa ryhmayttdavaa toimintaa, luokkien valiset kisat, ja koko koulun yhteis-
henkea kohotettiin diskolla ja toimintapisteilld. Teimme péivan aikana yhteistyota myos
kunnan nuorisotoimen kanssa.

Osallistavat oppilaat olivat mukana jarjestamassa muitakin tapahtumia pitkin vuotta.
Osallistajat toimivat myonteisen vuorovaikutuksen ja ilmapiirin kannattelijoina ja luojina.
Eri osallistajaryhmien valinen yhteistyd on lukuvuoden aikana tiivistynyt ja kasvanut ta-
voitteiden mukaisesti.

Luottamusoppilastoiminta on tarkea osa koulun osallistavaa toimintaa tukioppilaiden,
oppilaskunnan hallituksen ja muiden osallistavien tahojen rinnalla. Luottamusoppilaat
ovat kokoontuneet lukuvuoden 2023-2024 aikana tarpeen mukaan. Luottamusoppilaat
olivat mukana osallistajaryhmien yhteisen mono-pdivan jarjestamisessa, jossa he vastasi-
vat Nuorisovaltuustovaaleista ja oman koulun oppilaskunnan hallituksen vaaleista yh-
dessa oppilaskunnan hallituksen kanssa. Lisdksi he olivat mono-pdivan aikana vetamassa
erilaisia toimintapisteita.

Lukuvuonna jarjestettiin kaksi rehtorin kyselytuntia: marraskuussa 2023 seka touko-
kuussa 2024. Luottamusoppilailta kysyttiin kommentteja kouluterveyskyselyn tuloksiin ja
muun muassa mielipiteitd mono-paivistd, kouluvuoden tapahtumista ja laksyttomista vii-
koista lukuvuoden arviointiin liittyen.
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Toukokuussa 2024 osa luottamusoppilaista oli mukana jarjestamassa ysigaalaa muiden
osallistajien kanssa. Taksvarkkipdivan jarjestamisesta vastasivat kaikki luottamusoppilaat.
Heidan tehtavanaan oli kertoa luokalleen taksvarkista seka kerata luokkansa oppilaiden
ilmoittautumiset paivaan. Luottamusoppilaita on usein myo6s pyydetty auttamaan keit-
tion henkilokuntaa niina paivina, kun oppilaille on ollut jaossa jalkiruokaa. Suurin osa
luokkien luottamusoppilaista on osallistunut toimintaan aktiivisesti.

Oppilaskunnan hallitus on toiminut aktiivisesti lukuvuoden aikana. Tana lukuvuonna va-
littiin nelja uutta seitsemasluokkalaista ja kolme uutta yhdeksasluokkalaista edustajaa op-
pilaskunnan hallitukseen. Yhteensa 12 oppilaan muodostama hallitus on koettu hyvaksi
kaytannoksi, silla ndin on voinut jakaa tydmaaraa tasaisemmin, ja tuntikokouksissa on ol-
lut riittava oppilasedustus paatosvaltaisuuden takaamiseksi. Uudelle hallitukselle jarjes-
tettiin ryhmaytymista ja koulutusta.

Oppilaskunnan hallitus on ottanut kantaa koulua ja yhteistyotahoja koskeviin asioihin,
kuten koulukuvaussopimuksen valintaan. Hallitus teki tana lukuvuonna yhteisty6ta Lau-
kaan kirjaston kanssa; otti kantaa uusiin kirjaston saantéihin seka ideoi kirjaston nuorten
tilan remonttia. Hallitus esitteli toimintaansa kuvaamansa videon avulla syksylla 7.-luok-
kalaisille oppitunneilla ja huoltajille vanhempainillassa. Hallitus jarjesti syksylla koulun op-
pilaille kouluruokailun havikkiviikkoon liittyvan kyselyn. Kevaalla hallitus jarjesti kyselyn,
jonka avulla toteutetaan ensi lukuvuoden kouluruokailun ruokalistat. Hallitus valitsi kir-
kossa pidetyn joululaulutilaisuuden yhteislauluna lauletut joululaulut ja kertoi omista jou-
lumuistoistaan.

Hallitus on ollut mukana jarjestamassa koko koulun Nuorisovaltuustovaaleja. Hallitus on
paattanyt koulumme kerran jaksossa olevien laksyttémien viikkojen ajankohdat. Taks-
varkkikohteeksi hallitus valitsi Sylva ry:n. Oppilaskunnan hallituksella oli myds pikkujou-
lut, joissa askartelimme joulukortit koulun henkilokunnalle ja lukion edustajille. Hallitus
haki Laukaan nuorisovaltuuston hankerahaa liikuntavalineiden hankintaan seka Laukaan
Seudun Luonto ry:n avustusta lukuvuoden 2024-2025 yhdeksasluokkalaisten retkeen
Konneveden kansallispuistoon. Lukuvuoden hallitustydoskentely paattyi yhteiseen kevat-
kokouspiknikiin.

Oppilaskunnan hallitus on ollut jarjestamassa tapahtumia pitkin lukuvuotta yhdessa mui-
den osallistajaryhmien kanssa, muun muassa osallistajien mono-péiva, Halloween/Kekri,
terkkuradio, ystavanpaiva, paasidinen seka ysigaala.

Tukioppilastoimintaa on toteutettu paaosin toimintasuunnitelman mukaisesti. Tana lu-
kuvuonna tukioppilaita on ollut yhteensa 28 oppilasta. He ovat olleet mukana koulun toi-
minnassa ja tehneet yhteistyota tiiviisti koulun muiden osallistavien ryhmien kanssa mm.
suunnittelemalla ja jarjestamalla koulun teemapaivia ja tapahtumia.

Syyslukukaudella toimintoihin on kuulunut mm. seiskapaivat Multaméaessa seka koulun
osallistavien ryhmien yhdessa jarjestama mono-paiva. Paivaan saatiin jarjestettyd myos
paljon toivottu disko. Syyslukukaudella tukioppilaat ovat olleet pitdmassa seiskoille use-
ampia ryhmayttavia tunteja. He ovat olleet kertomassa omasta toiminnastaan 7. luokkien
vanhempainillassa. Syksylla toteutettiin myos uusien tukioppilaiden peruskoulutuksen
ensimmainen ja toinen osa. Lukukausi paatettiin tukioppilaiden omiin pikkujouluihin.
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Kevatlukukaudella on ollut lisda seiskojen ryhmayttavien tuntien pitoa. Ystavanpaivana
tukioppilaat olivat auttamassa koulun hyvinvointi-tydryhmaa mono-péivan tehtavissa.
Tukioppilaat ovat olleet mukana uusien tukioppilaiden valinnassa, osallistuneet tulevien
seiskojen vanhempainillassa luokkien ryhmayttamiseen ja kierrattaneet kuudesluokkalai-
sia ylakoulun tutustumiskadynneilla. Tukioppilaat ovat olleet yhdessa muiden osallistavien
ryhmien kanssa suunnittelemassa ja toteuttamassa ysigaalaa. Tukioppilaiden kanssa on
vietetty yhteinen lukuvuoden padatos ja Laukaan paikallisyhdistys MLL on muistanut yh-
deksasluokkalaisia tukioppilaita kevatjuhlassa. Tukioppilaat ovat saaneet toiminnasta to-
distuksen.

Kehittamiskohteet lukuvuodelle 2024-2025:

Osallistavien ryhmien yhteistyon ylldpitdminen ja toiminnan nadkyvyyden lisddminen
muille oppilaille. Pyritddan pitamaan osallistava toiminta kaikille oppilaille houkuttele-
vana. Houkuttelevuutta lisaa oppilaiden kiittamisen lisaksi konkreettinen palkitseminen
yhteisen hyvan vuoksi tehdysta tyosta.

Yhteishengen ja hyvinvoinnin lisddminen kouluyhteisdssa. Osallistajien mono-paiva sai
positiivista palautetta, joten jatkamme sen jarjestamista myos tulevana lukuvuonna.
Paiva lisaa osallistavien ryhmien toiminnan nakyvyytta.
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9.  Henkiléstén hyvinvointi

Perusopetuksen opetussuunnitelma LUKU 4 YHTENAISEN PERUSOPETUKSEN TOIMINTA-
KULTTUURI (peda.net)

9.1. Laatukriteerit

Kaikissa opetustehtavissa on pateva henkilosto, pitemmat sijaisuudet mu-
kaan luettuna.

Henkilostd on perehdytetty ja tehtdavaansa sitoutunut.

Henkilostoresurssi on riittava koulun tehtavaan ja kokoon suhteutettuna
Huolehditaan henkiloston ammattitaidon yllapitamisesta (toimiva henkilds-
ton taydennyskoulutus, kehittamishankkeet).

Henkiloston tarvitsemat tukipalvelut ovat asianmukaiset (esimerkiksi kehi-
tyskeskustelut, tyoterveyshuolto, mahdollisuus osallistua tyénohjauk-
seen/vertaismentorointiryhmaan).

Ty6hyvinvointia edistetdan jatkuvasti ja tehdaan seurantamittaus vuosit-
tain.

Koulu noudattaa opetussuunnitelman toimintakulttuurin periaatteita opetus- ja kasva-
tusty6ssa, seka kouluyhteisdssa, arvioi niiden toteutumista ja omaa toimintakulttuuria,
ja tekee suunnitelman niiden toteutumisen parantamiseksi tydyhteiso tasolla.

e Oppiva yhteiso toimintakulttuurin ytimena

e Hyvinvointi ja turvallinen arki

e Vuorovaikutus ja monipuolinen tytskentely

e Kulttuurinen moninaisuus ja kielitietoisuus

e Osallisuus ja demokraattinen toiminta

e Yhdenvertaisuus ja tasa-arvo

e Vastuu ymparistosta ja kestavaan tulevaisuuteen suuntautuminen

Laukaan paikalliset toimintakulttuurin periaatteet

e Tybyhteis6ja kehitetdan jatkuvasti

e Yhteistyota edistavia rakenteita vahvistetaan tyoyhteisoissa
e Toimintakulttuuria arvioidaan jatkuvasti

e Pienet koulut huomioidaan

e Suunnitteluun jarjestetdan yhteista aikaa

e Huomioidaan moniammatillinen ja monialainen yhteistyo
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9.2. Koulun toimintasuunnitelma

(Edellisen vuoden tyéhyvinvointikyselyn tulosten perusteella valitut toimenpiteet téhdn.)

Tyohyvinvointi ja sen tukeminen ovat tarkeita henkiléston jaksamisen kannalta. Tyéhy-
vinvointia kasitelldan eri nakdkulmista ja nostetaan esille tyoyhteison jaksamisen haas-
teita sekd mahdollisia ratkaisuja niihin. Tavoitteena on luoda ja yllapitaa avointa keskus-
telua, tukea yhteisollisyytta ja kehittdaa opettajien valista yhteistyota.

Henkilokunnan tyohyvinvoinnin edistdminen koostuu monesta eri tekijasta. Yhteisollisyys
ja henkilokunnan hyva yhteishenki ovat koulumme vahvuuksia. Henkilokunnan jaksami-
sen tukemisessa on tarkeaa keskittya hyvaan perustyohon ja arvostuksen osoittamiseen
tehdysta tyosta (niin kollegojen, esihenkildiden kuin kunnankin taholta). On tarkeaa huo-
mioida myds erilaiset elamantilanteet ja se, miten kohtelemme ja tuemme toisiamme.
Tana lukuvuonna pidamme edelleen osan kokouksista ja palavereista etana Teamsissa,
koska taman on huomattu lisdavan tyossa jaksamista ja rentoutta. YS-palaverien yhtey-
dessa jarjestetdan vuositasoittain luokanohjaajien yhteisia suunnitteluhetkia, jotka hel-
pottavat tapahtumien jarjestamista seka lisadvat yhteisty6ta saman vuositason luo-
kanohjaajien kesken. Tavoitteena on myds sadilyttaa ja jakaa hyvaksi havaitut materiaalit
myo6s seuraavien vuosiluokkien luokanohjaajille Teamsin kansioissa. Tama vahentaa uu-
sien luokanohjaajien tydon maaraa, kun kaikkea ei aina tarvitse keksia uudestaan. Teamsiin
luodaan yhteinen ryhma luokanohjaajille, jossa on eri kanavia eri vuosiluokille.

TYHY-toiminnan tarkoituksena on edistdaa tyoyhteison tydssa viihtymista ja jaksamista
seka tukea yhteisollisyytta. Koulussamme toimii opettajien muodostama tyéhyvinvointi-
tyoryhma, joka on oma kokonaisuutensa ja keskittyy etenkin henkilokunnan tyéhyvin-
voinnin yllapitamiseen ja kehittamiseen. Ryhma jarjestaa arkea piristavia toimintoja seka
tarjoilee terveellisen valipalan ennen YS-kokouksia. Ryhman suunnittelemat tapahtumat
ovat suunniteltu vuosikelloa kdyttden siten, ettd jokaiselle lukuvuoden kuukaudelle on
jarjestetty tyohyvinvointia tukevaa toimintaa. Tydajan ulkopuolella tapahtuva TYHY-toi-
minta on vapaaehtoista ja omakustanteista.

Henkilokunta ottaa osaa kunnan henkilokunnan yhteiseen liikuntailtapdivaan Multama-
essd. Tana vuonna koulun henkilokunnalla on mahdollisuus osallistua tapahtumaan
alusta loppuun saakka. Taman lisdksi syksylla ja kevaalla kaytetdaan yhteensa nelja tuntia
tyOajalla jarjestettavadn TYHY-toimintaan.

Opettajat voivat osallistua kaukalopallo- ja salivuoroon OAJ Laukaan paikallisyhdistyksen
jarjestamilla yhteisilla viikkovuoroilla ja lisaksi Sydan-Laukaan koulun ja Laukaan lukion
opettajilla on oma yhteinen kuntosalivuoro. Henkilokunta voi kayttaa tyohyvinvoinnin
edistamiseen kunnan tarjoamaa virike-etua (Edenred) sekd yksin ettd yhdessa tyoyhtei-
son jasenten kanssa.

Rehtori kay vuosittain kehityskeskustelut henkilékunnan kanssa. Tana vuonna kehityskes-
kustelun voi kayda lukuvuoden aikana itse haluamanaan ajankohtana oman tyon ja tyo-
hyvinvoinnin ajankohtaisista asioista.

Koulumme henkildkunta on mukana pilottiryhmana Annie advisor —tyéhyvinvointisovel-
luksen kehitystydssa.
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Kaikilla koulun opettajilla on opettajan kelpoisuus ja myds pidempiin sijaisuuksiin pyri-
tdan valitsemaan patevat opettajat. Uusien tyontekijoiden perehdyttdamiseen on kay-
tossa perehdyttamisopas. Lyhytaikaisille sijaisille annetaan sijaisen pikaopas. Uusien
opettajien perehdyttamisesta ovat ensisijaisesti vastuussa rehtorit ja oman aineryhman
opettajat. Uudet opettajat ja ohjaajat pyydetdan vierailulle johtoryhmaan uusien ideoi-
den saamiseksi. Lisdksi uudet vakituiset opettajat osallistuvat mahdollisesti kunnan jar-
jestamaan perehdytyspdivaan. Samanaikaisopettajuusresursseja on kaytettavissa mm.
opetusryhmien eriyttdmiseen, eri oppiaineiden valiseen yhteistyohon ja monialaisen op-
pimiskokonaisuuden toteuttamiseen.

Henkilokunta voi osallistua tdaydennyskoulutuksiin nykyisen taloudellisen tilanteen ra-
joissa. llmaisia verkkokoulutuksia pyritddan hyédyntamaan mahdollisimman paljon ja li-
saksi tarjotaan koko tyoyhteisolle suunnattuja koulutuksia.

Opettajien kolme VESO-pdivaa kaytetdaan lukuvuoden suunnitteluun ja arviointiin seka
kunnan opettajien yhteiseen iltapadivaan.

Tyoterveyshuolto on jarjestetty Pihlajalinnan kautta. Ladkariasema sijaitsee Jyvaskylassa.
Tyoterveystarkastuksiin voi menna omasta aloitteesta.

9.3. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2023-2024

Ty6hyvinvoinnin kehittamiseen on tarkeda panostaa edelleen. Tyon psykososiaalinen
kuormittavuus opetusalalla on kasvanut huomattavasti ja opettajien sekd muun henkil6-
kunnan jaksamista on seurattava hyvin tarkasti. Tyoyhteison yhteisollisyytta ja keski-
ndista tukea on kehitettava tahan liittyen esimerkiksi tarjoamalla enemman aikaa yhtei-
siin kohtaamisiin ja kehittamalla YS-ajan kayttoa.

9.4. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittdmiskohteet lukuvuodelle 2024-2025

Tdytetddn kevdtlukukaudella lukuvuoden arvioinnin yhteydessd

Henkilokunnan tyéhyvinvoinnin edistamisessa koulumme vahvuuksia ovat olleet tanakin
lukuvuotena yhteisollisyys ja hyva yhteishenki.

Henkilokunnan ikdrakenne ja sukupuolijakauma vastaa kunnan tilannetta. Henkiloston
ikdrakenne seka erilaiset elaméantilanteet vaativat joustavaa tyourajohtamista sekd tyon
ja muun elaman yhteensovittamista yksilollisesti. Opettajan tyon yleisesti tunnistettu
vaativuus ja kuormittavuus tuntuu tyopaineena koulujen toiminta-aikana. Koulussamme
on joustavalla tavalla seurattu ja vaikutettu tyonjohdollisilla jarjestelyilld tydnkuormitta-
vuuteen yleiselld ja yksityisella tavalla. Koulumme tapaisen suuren yksikon sijaisjarjeste-
Iyt vaativat johdolta ja henkilokunnalta joustavuutta. Sijaisjarjestelyt ovat kuormittaneet
henkilokuntaa varsin paljon.

Vanhuuseldkkeelle siirtyvien keski-ika tulee nousemaan tulevina vuosina tyontekijoiden
elakeidan noustessa. Henkilokunnan tydssajaksamiseen on kiinnitettava tulevina vuosina
erityistd huomiota muun muassa opinto- ja vuorotteluvapaiden poistuessa.
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Olemme jatkaneet kaytantoa, jossa osa YS-kokouksista ja palavereista on pidetty etdana
Teamsissa, mikali kasiteltava aihesisalto on tdaman mahdollistanut. Tama on ollut toimiva
kaytanto, silla etapalaverit antavat joustoa, mutta lahitapaamisiakin kaivataan. Lukuvuo-
den alussa yhteissuunnitteluajan kaytosta tehty suunnitelma esiteltiin opettajakunnalle.
YS-tapaamisten yhteydessa vuositasojen luokanohjaajilla seka opettajien aine- ja tyoryh-
millda on ollut lukuvuoden aikana varattuna aikaa yhteiseen tydskentelyyn. Tana luku-
vuonna on myds jarjestetty koko henkilokunnan yhteisia tyépaikkakokouksia mm. tyohy-
vinvointikyselyn tuloksista ja tydkyvyn tuen hankkeesta (POLKU-hanke).

Koulussamme toimiva tyohyvinvointiryhma on jarjestanyt lukuvuoden aikana henkil6-
kunnan hyvinvointia edistavia toimintoja. Tapahtumien suunnittelun tukena on kaytetty
vuosikelloa, jonka avulla jokaiseen lukuvuoden kuukauteen on pyritty sisallyttdmaan tyo-
hyvinvointia tukevaa toimintaa. Tana vuonna jarjestettyja toimintoja ovat muun muassa
koulun tiloissa jarjestetyt liikuntamahdollisuudet, kuten kuntosali- ja sulkapallovuoro.
Nama vuorot on toteutettu lukion henkilékunnan kanssa. Henkilokunnalle on tarjottu
mahdollisuus yhteisiin toimintoihin, kuten taukokavelyihin ja opettajainhuoneessa ole-
vaan kehonhuoltotilaan. TYHY-ryhma jarjestada myos jo perinteeksi muodostuneen pyo-
railyn satamaan kevaalla. Taman lisaksi on jarjestetty kranssipaja, pakohuonepeli, pikku-
joulut ja vapputapahtuma. Hiljaiseen tyo6tilaan on jarjestetty mahdollisuus rauhoittumi-
seen ja lepoon. Henkil6kunnan viihtymiseen ja hyvinvointiin on panostettu myos norppa-
ja saaksi-livella ja herkuilla opehuoneessa. YS-kokouksiin on hankittu valipalaa tarjolle.

Henkilékunta osallistui syksylla jarjestettyyn liikuntailtapaivdan Multamaessa. Lukuvuo-
den aikana jarjestettiin yhteensa nelja tuntia tydajalla TYHY-toimintaa. Kevaalla henkilo-
kunnalle oli jarjestetty laskiaistapahtuma, jossa jokainen sai valita itselleen mieluisan ul-
koilun muodon, jonka jalkeen valmistimme ja séimme yhdessa vohveleita. Kevaalla jar-
jestamme viela toisen henkilokunnan yhteisen TYHY-hetken Varjolassa. Opettajat ovat
voineet osallistua OAJ Laukaan paikallisyhdistyksen jarjestamiin kaukalopallo- ja liikunta-
vuoroihin. Henkilokunnan Go by bike -tydésuhdepolkupydraetuus jatkuu edelleen. Henki-
I6kunta on voinut edelleen kayttda kunnan tarjoamaa virike-etua (Edenred).

Kunnan henkildviestintdda on tyoyhteiséssamme seurattu mielenkiinnolla. Tydyhteiso-
viestinta koulussamme on vilitontd, avointa seka henkil6ston ndkemyksia on kuunneltu.

Rehtori on kdynyt kehityskeskustelut henkilokunnan kanssa. Kehityskeskusteluihin sai va-
rata ajan syyslukukauden aikana, kevatlukukaudella jokaisen tuli varata oma aika.

Laukaan henkiloston tyonhyvinvointikyselyn yleiset- ja koulukohtaiset tulokset on kasi-
telty vuorovaikutuksessa henkiloston kanssa.

Henkilokunnan on ollut mahdollista kayttad Auntie-verkkosisaltopalvelua mielenhyvin-
vointiin liittyvissad asioissa. POLKU-hankkeen kautta henkilokunnalle on lukuvuoden ai-
kana tullut nelja tekstiviestia Annie-botilta, joka on tarvittaessa ohjannut eteenpaéin tyo-
hyvinvointiin liittyvissa asioissa.

Henkildston tyokykya on tuettu kunnan mallin mukaan puuttumalla mahdollisimman var-
hain tyokykyriskeihin. Kunnassa kdytdssa ollut mielenhyvinvointipalvelu Auntie on osoit-
tautunut kayttokelpoiseksi matalan kynnyksen valineeksi varhaiseen puuttumiseen. Kun-
nassa kaytossa oleva Meidan tyokyky - vaikuttamisen kehakukka mallin tyokyky- ja tyo-
urajohtaminen on antanut mahdollisuuksia kehittdaa henkildston tydkykya. Koulussamme
on kiinnitetty huomiota tyokyvyn sdilyttamista tukevaan ty6ajan rajaamiseen, jotta tyo ei
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veisi kaikkia voimia — on oltava muutakin elamaa ja palauduttava tyosta. Tyokykyyn ar-
jessa vaikuttaa merkittavasti vuorovaikutteinen esihenkiloty6. Esihenkilotydn resurssoin-
tiin tyokyvyn johtamiseen on kiinnitettava erityista huomiota koulun johtamisjarjestelyja
resursoitaessa.

Uusien opettajien perehdyttamisesta ovat olleet ensisijaisesti vastuussa rehtorit ja oman
aineryhman opettajat. Uudet opettajat ja ohjaajat kutsuttiin syyslukukaudella vierailulle
johtoryhmaan tutustumaan koulun toimintaan ja tuomaan uusia ideoita toiminnan kehit-
tamiseen. Opettajilla oli mahdollisuus osallistua omatoimisesti Helsingissa jarjestettyyn
Educa opetus- ja kasvatusalan tapahtumaan, joka korvasi kevaan % -vesopaivan. Opetta-
jien kolme VESO-pdivaa kaytettiin lukuvuoden suunnitteluun, esille nousevien koulutus-
tarpeiden mukaisesti seka koulun arkeen ja tydhyvinvointiin kuuluviin ajankohtaisiin asi-
oihin. Syksyn vesopaivat kaytettiin koulutydn suunnitteluun elokuussa ennen lukuvuoden
alkua. Kevaalla puolikkaan VESO:n piti TyOterveys-laitokselta Anniina Virtanen tyéhyvin-
voinnista. Toinen puolikas oli ylakoulujen yhteinen VESO, jossa oli varattu aikaa myos ai-
neryhmille.

Nykyisessa taloudellisessa tilanteessa henkilostén osallistumismahdollisuudet maksulli-
siin koulutuksiin ovat tanakin vuonna olleet rajalliset. Henkil6kuntaa on kannustettu osal-
listumaan taydennyskoulutuksiin kdaytossa olevien resurssien puitteissa. Kaikille haluk-
kaille on tarjottu MAPA-koulutus, johon suurin osa henkilokunnasta on osallistunutkin.

Tyoterveyshuolto on jarjestetty Pihlajalinnan kautta. Tyéterveyspalveluiden valiton saa-
tavuus on heikentynyt, silla Pihlajalinnalla ei ole enaa toimipistetta Laukaassa. Tasta
syysta tyoterveyskaynti on tyopdivan aikana haastavaa. Pihlajalinnan tarjoaman chatti-
palvelun jonotusaika on koettu turhan pitkaksi. Sen sijaan sovelluksen kautta ajanvaraa-
minen on helppoa, jos aikoja on saatavilla.

Kehittamiskohteet lukuvuodelle 2024-2025:

YS-ajan seuraaminen: syksylla suunnitellaan YS-ajan kaytto ja lukuvuoden aikana suunni-
telmaan tulisi palata ja tarkistaa ajan kayttoa.

Henkilosto kaipaa edelleen polkupydrille parkkia, johon saisi pyoran rungosta lukittua.

Yhteisten VESQOjen ja koulutusten suunnittelussa kysyttaisiin enemman henkildkunnan
toiveita (esim. adnenhuollon koulutus opettajille)

Opettajamentoroinnin kehittdminen tyoyhteisossa.

Tyoryhmien tydskentelylle varatun ajan varmistaminen ja ajankdyton suunnittelu ja seu-
ranta.
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Koulun toimintasuunnitelman liitteet tai tieto mista 16ytyy:

. . Teams
Turvallisuussuunnitelma

. Team
Kriisisuunnitelma €ams

https://peda.net/lau-
kaa/sk/suunnitelmia/suun-
nitelma-oppilaiden-suojaa-
miseksi-kiusaamiselta-hai-
rinnal

Koulun toimintaohjeet koulukiu-
saamisten ehkaisemiseksi ja kiusaa-
mistapausten kasittelemiseksi (li-
saa linkki koulun kotisivuille)

. . Teams
Ohjaussuunnitelma

https://peda.net/lau-
kaa/sk/suunnitelmia/yh-
teisollisen-oppilashuollon-

Koulun yhteiséllisen opiskeluhuol-
lon vuosikello

vuosikello2
Koulun tapahtumakalenteri Teams
Koulun tuntijako P-asema
Koulun tuntimaara ja sen kaytto Iv. P-asema
2023-2024

P-asema

Koulun opetusryhmat Iv. 2023-
2024

https://peda.net/lau-
kaa/sk/suunnitelmia/luku-
vuositiedote7

Lukuvuositiedote

TYHY-suunnitelma

Uuden henkiloston perehdyttamis- Teams
suunnitelma
Seurakunnan ja koulun sidosryh- P-asema
mayhteistydn suunnitelma

Teams

Koulun hyvinvointikyselyn toteut-
tamistapa (oma kysely tai kouluter-
veyskysely)
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Toimintasuunnitelman kasittely ja hyvaksyminen

Toimintasuunnitelman valmisteleminen aloitettiin koulun johtoryhmadssa. Jokaiselle joh-
toryhman jasenelle annettiin yksi luku tyostettavaksi yhdessa oman tyoryhmansa kanssa.
Lukujen sisaltdéa on suunniteltu ja kirjoitettu tyoryhmittdin 5.9.2023 YS-ajalla, minka jal-
keen tyota on jatkettu johtoryhmassa yhdessa keskustellen. Rehtori on vastannut toimin-
tasuunnitelman koonnista kokonaisuutena ja tydstanyt viela yksittaisia osioita. Valmis toi-
mintasuunnitelma on ollut opettajilla etukdteen tutustuttavana ennen sen kasittelya ja
hyvaksyntaa YS-kokouksessa 13.9.2023.

Laukaassa 19.9.2023

Ulla Rytkdnen
rehtori

Toimintasuunnitelman arviointi ja sen hyvaksyminen toukokuussa 2024

Toimintasuunnitelman arviointi kirjoitettiin YS-ajalla taksvarkkipadivana 10.5.2024 koulun
opettajista koostuvissa arviointiryhmissa, joista kukin ryhma tyosti yhta lukua toiminta-
suunnitelmasta. Ryhmien kokoonpano oli muodostettu siten, ettd ryhmassa oli mukana
seka luvun sisallon kanssa toita tehneita ettd muita opettajia. Ryhmien vetdjina toimivat
johtoryhman jasenet. Taman jalkeen arvioinnit kaytiin vield lapi johtoryhmassa 13.5. yh-
dessa keskustellen. Luvun 5 arviointia on tehty lisaksi my&s koulun yhteisollisessa opis-
keluhuoltoryhmassa 15.5. Arvioinnit koottiin yhteen tiedostoon ja laitettiin kaikkien lu-
ettavaksi. Arviointi kasiteltiin ja hyvaksyttiin opettajainkokouksessa 16.5.2024.

Laukaassa 19.6.2024
Ulla Rytkénen

rehtori



