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1. Koulun perustiedot

Aijalan koulu

Aijilantie 1048, 41390 Aijala

0505629558

jouni.ruotsalainen@laukaa.fi

1.1. Henkiloston yhteystiedot

Rehtori/johtaja Jouni Ruotsalainen

0505629558

Vararehtori/-johtaja | £ Nimetty

Koulukohtaiset Taina Kinnunen

varahenkilot Ella Ronkainen

Koululaakari

Kouluterveyden- Saija Lehtomaki

hoitaja

Psykologi ostopalveluna

Kuraattori 1 / Kuraat- SRR T

tori 2

Koulunuorisotyon-
tekija / Kasvatussih-
teeri

sahkopostiosoitteet: etunimi.sukunimi@laukaa.fi

tai etunimi.sukunimi(a)hyvaks.fi (kuraattorit, psykologit, kouluterveydenhoitajat)
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1.2.Koulun johtamisen jarjestelyt

1.2.1. Rehtorin ja apulaisrehtorin / Koulun johtajan ja varajohtajan vastuualueet

Opetusvelvollisuus

Erityisopetusvastuu

Erityisopetuksen asiakirjojen avaaminen+ arviointi
Oppilashuoltovastuu

Ohr-kokousten vetaminen

Tapahtumien vuosisuunnittelu+ kokonaisvastuu
Ys- kokousten jarjestaminen+ vetaminen
Koulukuvaukset

Hankinnat

Vanhempaintoimikunta

Tiedotusvastuu (kk tiedotteet)

ATK-vastuu kuntaan

Koulun hallinto+ sihteerityo

Lukujarjestykset

Rekrytointi

Kuljetukset

Koulun talous: budjetti (laadinta, hallinta, laskut (tili-
ointi ja hyvaksynta)

esihenkilotyo

sijaisten hankinnat

wilma/primusvastuu

virkamaaraykset ym.

Johtajakokoukset

Tilastokyselyt

Kiinteistovastaavuus

Pedagoginen johtajuus
Alue OHR kokouksiin osallistuminen

1.2.2. Koulun johtoryhman jasenet

Opettajat

Johtoryhman tehtavat
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1.2.3. Koulun yhteisollisen opiskeluhuoltoryhman jasenet ja mahdolliset vastuualueet

Tdytetddn soveltuvin osin, kaikissa kouluissa ei kaikkia allaolevia

Nimi

Jouni Ruotsalainen Rehtori, opiskeluhuoltoryhman johtaja

Minna Lonnqvist Erityisopettaja(t)

Huoltajien edustaja(t)

Oppilaiden edustaja(t)

Nepsytsemppari

Koulunkaynninohjaaja

Nuoriso-ohjaaja, nuorisotyonohjaaja (srk)

Saija Lehtomaki Kouluterveydenhoitaja(t)

Minja Aro Koulukuraattori(t), kasvatusohjaaja

Psykologi

Mtp-tiimin edustaja

Ruoka- ja puhtauspalvelut

Sosiaalitoimen edustaja

Joku muu? Hanketyontekija?

1.2.4. Koulun kehittamistiimit / opettajien vastuualueet

e Seurakuntayhteisty®
e Hyvinvoinnin vuosikello/kulttuurilaukka
e Oppilaskunta

Tapahtumat/ toimintakalenteri suunnitellaan ja toteutetaan yhdessa

1.2.5. Koulun kehittamistyohén kohdennettu lisdkorvaus

Jos koulun kaytossd on OVTES 19 §:n mukainen koulun kehittdmistyohon kohdennettu
lisdkorvaus, listaus sen jakoperusteista:
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1.3.Tyoaika

1.3.1. Lukuvuoden ty6aika

Syyslukukausi 9.8.-21.12.
Syysloma 16.-20.10.
Joululoma 22.12.-7.1.2024

Kevatlukukausi 8.1.-1.6.2024
Talviloma 26.2.-3.3.2024
Paasidisloma

Mahdollinen lauantaity6paiva ja korvaava vapaapaiva: 10.5.

Koulupdivan lyhentaminen on sallittua vain poikkeustapauksissa. Oppilaan vuosittaisen
tyomaaran tulee tayttya. Lyhentamiseen kysytaan aina sivistysjohtajan lupa. Poikkeus:
Lukuvuoden paatospaiva, jos sen yhteydessa jarjestetadn paatosjuhla.

1.3.2. Opetuksen jaksot (jos jaksotettu)
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2. Koulun tehtdva ja toiminta-ajatus

Perusopetuksen opetussuunnitelma 3.2 Opetuksen ja kasvatuksen tavoitteet (peda.net)

2.1.Koulun toimintasuunnitelma

Noudatamme Aijildn koulussa yll4 olevaa perusopetuksen opetussuunnitelmaa kunta-
kohtaisin tarkennuksin toimintamme pohjana. Lisdksi tassa koulukohtaisessa toiminta-
suunnitelmassa on nostettu esiin koulukohtaisia painotuksia koulutyoélle.

Aijalan koulussa annetaan perusopetusta 1-6 luokkalaisille.

Koulun tehtavana on kasvattaa ja opettaa lapsista aktiivisia toimijoita, jotka haluavat
kehittaa itseaan ja huolehtia ymparistostaan. Painotamme myonteista kohtaamista,
toisten huomioon ottamista seka yhdessa toimimisen taitoja. Omien vahvuuksien tun-
nistaminen seka erilaisten oppimistapojen Ioytaminen on koulun toiminnassa vahvasti
lasna. Tavoitteenamme on, ettd koululaisille kehittyy vahvat oppimaan oppimisen tai-
dot, taidot tehda yhteistyota sekda ymmarrys arvostaa omaa ja muiden oppimista seka
koulutyo6ta yleisesti.

Teemme tiivistd, avointa ja matalakynnyksista yhteistyota perheiden seka paikallisten
toimijoiden kanssa. Toiminnassamme nakyy kylakoulumaisuus, sillda haluamme olla koko
Aijalan kylan koulu, joka kokoaa kylan viked yhteen mm. perinteisten tapahtumien ja
koulussa jarjestettavien juhlien kautta. Koululla on pitkit perinteet ja tirkea rooli Aija-
lan kylassa.

2.2.Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2023-2024

Kouluyhteison hyvinvoinnin turvaaminen

Aijalan koulussa kiinnitetdan huomiota lukuvuoden aikana oppilaiden keskiniisten
myonteisten suhteen vahvistamiseen ja parantamiseen. Luokissa tapahtuva myodnteinen
oppimisilmapiiri on avaintekija: innostutaan uuden oppimisesta, hyddynnetaan oppija-
Iahtoisia tyoskentelytapoja ja ryhmatyoskentelytapoja. Annetaan oppilaille mahdolli-
suuksia vaikuttaa opetukseen. Opettajat kohtaavat oppilaita kiireettémasti ja kuuntele-
vat, mitd heilld on kerrottavanaan. Yhteisia, hyvinvointia vahvistetaan mm. yhteisilla ta-
pahtumilla ja tempauksilla.

Hyvinvointia vahvistetaan mm.

e Koskemattomuussopimuksella

e YhteistyOssa oppilaskunnan ja oppilashuollon kanssa

e Oppilaskunnan kautta oppilaat paasevat vaikuttamaan koko koulun toimintaan

e Tunnetaitoja harjoittelemalla luokittain lukuvuoden aikana (mm. hyvinvoin-
tiopetussuunnitelma)

e Koululla kiinnitetaan tietoisesti huomiota ystavalliseen puheeseen, oppilaita
ohjataan puhumaan muille ja muista kunnioittavasti, rakentavasti ja ystavalli-
sesti

e Yhteisollisia tapahtumia toteutetaan vanhempaintoimikunnan kanssa
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TVT-opetuskayton lisiaminen ja monipuolistaminen

Tavoitteena on, ettd opetuksessa hyodynnetaan tietotekniikkaa saannollisesti koko lu-
kuvuoden ajan keskittyen keskeisimpiin taitoihin. Digitutor-toiminnan loputtua tukea
opettajille on aiempaa vahemman saatavissa, joten keskittyminen tarkeimpiin asioihin
on perustelua. Digipassin toteuttaminen taydellisesti ei ole mahdollista. Erilaisten taito-
jen oppimisen ohella tavoitteena on vahvistaa oppilaan luottamusta omiin digitaitoihin
ja luoda intoa kehittaa digiosaamista yha eteenpain.

Kouluvuoden teema

Kouluvuoden teema tana vuonna on Osaava mind, osaava toinen. Haluamme tuoda na-
kyvaksi oppilaiden osaamista, vahvistaa niita asioita, joissa oppilaat ovat hyvig, ja auttaa
oppilaita huomaamaan ja tunnustamaan omat sekd muiden taidot ja ainutlaatuisuuden.
Huomioimme oppilaiden arjen taidot ja koulun ulkopuolisen osaamisen. Pidamme aktii-
visesti esilla sitd, ettd osaamiseen ja oppimiseen liittyy harjoittelu, perusasioiden karsi-
véllinen opiskelu, oppimisstrategiat, yrityksen ja erehdyksen kautta voittoon -prosessi.
Kannustamme oppilaita kannustamaan ja auttamaan toisiaan. Talla toivomme kouluna
olevan myos vaikutusta ilmapiiriin luokissa ja koulun tasolla, seka opiskelu- ja koulun-
kdayntimotivaatioon.

2.3. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet lukuvuodelle 2024-2025

Tietotekniikkaa hyodynnettiin eri luokilla séannéllisesti ja monipuolisesti, keskittyen kes-
keisiin taitoihin, kuten tekstinkasittely ja kuvanmuokkaus.

Kouluvuoden teema rakentui koulujen yhdistymisen valmistelun ja oppilaiden sopeutta-
misen ympdrille. Jarjestettiin tutustumispaivia seka oppilaille etta perheille, oppilaiden
valista kirjeenvaihtoa toteutettiin, siivosimme oppilaiden kanssa yhdessa.
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Opetussuunnitelman toteuttaminen

3.1.Laatukriteerit

Opetuksessa sovelletaan monipuolisesti tavoitteiden mukaisia opetusme-
netelmia ja ty6tapoja. Oppilaiden yksildllisyys ja erityiset tarpeet otetaan
huomioon.

Opettajalla on menetelmia, joilla han arvioi omaa toimintaansa ja opetus-
taan.

Koulun tilat, varustetaso ja opetusmateriaalit tarjoavat edellytykset eriyt-
taa opetusta.

Koulun opetussuunnitelmaa arvioidaan ja oppilasarviointi toteutetaan
opetussuunnitelman pohjalta.

Opetushenkildsto osallistuu opetussuunnitelman laadintaan seka sen toi-
mivuuden ja toteuttamisen arviointiin ja kehittamiseen.
Opetussuunnitelman laatimisessa, toteuttamisessa, arvioinnissa ja kehit-
tamisessa hyddynnetdan koulujen valista yhteistyota paikallisesti ja alu-
eellisesti.

Huoltajat ja muut yhteistydkumppanit voivat osallistua soveltuvin osin
opetussuunnitelman laadintaan seka toimivuuden ja toteuttamisen arvi-
ointiin ja kehittamiseen.

Oppilaat voivat ikakaudelleen sopivalla tavalla osallistua opetussuunnitel-
masta kdytavaan keskusteluun, sen nojalla annetun opetuksen arviointiin
ja kehittamiseen.

Oppilaat saavat yleista tietoa opetussuunnitelmasta, tietoa sen opetus
tarjonnasta ja ohjausta valintoihinsa.

Opetussuunnitelma on perustana koulun itsearvioinnille ja tyon jatkuvalle
kehittamistyolle.

3.2.Koulun toimintasuunnitelma

3.2.1. Arvopohja koulun toiminnan ohjaajana, koulukohtaiset painotukset

Perusopetuksen opetussuunnitelma 2.2 Perusopetuksen arvoperusta (peda.net)

Koko henkilokunta on perehtynyt opetussuunnitelman arvopohjaan ja oppimiskasityk-
siin ja sitoutunut toimimaan niiden mukaisesti koulun arjessa. Haluamme jarjestda kou-
luarjen niin etta se tukee jokaisen oppilaan hyvinvointia. Oppilaiden ainutlaatuisuus,
kuulluksi tuleminen, kannustaminen ja myonteinen kohtaaminen vahvistavat samalla
koko kouluyhteisdn hyvinvointia.
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3.2.2.

Perusopetus tukee oppilaan kasvua ihmisyyteen, johon liittyy pyrkimys totuuteen, hy-
vyyteen ja kauneuteen sekd oikeudenmukaisuuteen ja rauhaan seka elaman ja ihmisoi-
keuksien kunnioittamiseen. Koulu on oppilaalle turvallinen ymparisto opetella suhtautu-
mista pyrkimysten ja vallitsevan todellisuuden valisten jannitteiden kohtaamiseen, jotka
ovat vaistamattomia eldmdssa. Osana koulupolkua vahvistuvat myds taidot ristiriitojen
eettiseen ja myotatuntoiseen kasittelyyn seka rohkeus puolustaa hyvaa. Tata kautta op-
pilaiden sosiaaliset taidot vahvistuvat. Lisdksi koulussa harjoitellaan eettisyyteen, ekolo-
gisuuteen ja kestdvain eldmantapaan liittyvid valintoja. Aijéldn koulussa koulun aikuiset
ohjaavat kaikkia koulun oppilaita. Tama vahvistaa koulun toimimista yhteisona ja pohjaa
opetussuunnitelman perusteisiin: Kasvatustyo ja hyvinvoinnin edistdminen kuuluu kou-
lun kaikille aikuisille tehtdvasta riippumatta. Haluamme Aijildn koulussa vahvistaa niin
yhteisollisyyttd, suvaitsevaisuutta ja erilaisuuden kunnioittamista ja tuoda nama asiat
aidosti arjessa nakyviin.

Arvopohjan toteuttamisesta kdaydaan saannollista keskustelua kouluhenkilokunnan kes-
ken. Arvopohjan toteutumisessa mukaan on otettu myds huoltajat seka muut yhteistyo-
kumppanit (mm. Aijilan liikunta, Kyldseura), joiden kanssa kautta kidydaan avointa kes-
kustelua aiheesta lapi lukuvuoden. Oppilaskunnan kautta kuullaan myds oppilaiden na-
kemyksia.

Kouluhenkilokunnalla on keskeinen rooli kouluhyvinvoinnin rakentumisessa. Pyrimme
tietoisesti vaikuttamaan siihen, etta aikuisilla sailyisi haasteista huolimatta vahvana
myonteinen ote: into ja ilo perustehtavaan lapi lukuvuoden. Mydnteinen aikuisen esi-
merkki ja rooli valittyy myos oppilaille, vahvistaen koko koulun yhteista hyvaa. Lukuvuo-
den 2023-2024 aikana kiinnitdmme huomiota henkilékunnan jaksamiseen ja hyvan ty6-
yhteison yllapitoon. Pyrimme kohtaamaan toisemme kiireettémasti ja kuunnellen seka
tukemaan toisiamme kouluarjessa.

Aijalan koulun henkildkunta arvioi omaa tydtdan saannollisesti seka pyrkii kehittymaan
ammatillisesti. Tahan kuuluu keskeisend osana myds taydennyskouluttautuminen mah-
dollisuuksien mukaan. Opettajat osallistuvat aktiivisesti koulun toiminnan kehittamiseen
lapi lukuvuoden.

Oppimiskasityksen toteutuminen koulun toiminnassa, koulukohtaiset painotukset

Perusopetuksen opetussuunnitelma 2.3 Oppimiskasitys (peda.net)

Aijalan koulun tavoitteena on kasvattaa oppilaista aktiivisia toimijoita, jotka ovat kiin-
nostuneita uudesta tiedosta, omasta ymparistostaan ja kanssaihmisista seka kykenevat
tyoskentelemaan vuorovaikutuksessa toisten kanssa. Oppimiseen liittyy, ettd oppilas
oppii asettamaan omia tavoitteita seka etsimaan ratkaisuja itsendisesti ja yhdessa mui-
den kanssa. Osana oppimista kehittyy myos taidot reflektoida toimintaa ja kehittaa sita
eteenpadin.

Erityisesti tavoitteena on vahvistaa oppilaiden ongelmanratkaisutaitoja ja kiinnostusta
uusien haasteiden kohtaamiseen seka uutta tietoa kohtaan. Toivomme oppilaiden saa-
van koulusta ilon, innon ja kipinan elinikdiseen oppimiseen. Pyrkimyksena on, etta kou-
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3.2.3.

3.2.4.

lumme oppilaille rakentuu mydnteinen oppijamindkuva itsestdadan, mika kannustaa edel-
leen uuden oppimista kohtaan ja luo myonteisia kokemuksia oppimistilanteista — ja kou-
lumaailmasta. Tahan liittyy keskeisesti opettajien ja oppilastovereiden kannustava pa-
laute ja vahvuuksien huomaaminen seka toisaalta suvaitsevaisuus erilaisuutta kohtaan.

Kaytdannon ratkaisuina edellisiad tuetaan monipuolisilla tyoskentelytavoilla opetuksessa
seka tiedonhankintavalmiuksia opettamalla. Oppimisprosessissa huomioidaan myos se,
ettd oppilas oppisi arvioimaan omaa oppimistaan ja tyoskentelydan ja kehittymaan talla
tavoin opiskelustrategioissa. Eri luokkien oppilaiden valinen vuorovaikutus ja yhdessa
tekeminen nahdaan koulussamme myos tarkedksi: koulussamme on koulukummitoimin-
taa ja esim. monialaisissa oppimiskokonaisuuksissa eri luokkien oppilaat tyoskentelevat
yhdessa.

Pyrimme siihen, etta oppilaiden laaja-alainen osaaminen kehittyisi opetussuunnitelman
perusteiden mukaisesti. Laaja-alaisella osaamisella tarkoitetaan tietojen, taitojen, arvo-
jen, asenteiden ja tahdon muodostamaa kokonaisuutta. Osaaminen tarkoittaa myos ky-
kya kayttaa tietoja ja taitoja tilanteen edellyttamalla tavalla. Siihen, miten oppilaat kayt-
tavat tietojaan ja taitojaan, vaikuttavat oppilaiden omaksumat arvot ja asenteet seka
tahto toimia. Laaja-alaisen osaamisen lisdantynyt tarve nousee ympardivan maailman
muutoksista. Ihmisena kasvaminen, opiskelu, tydnteko seka kansalaisena toimiminen
nyt ja tulevaisuudessa edellyttavat tiedon- ja taidonalat ylittavaa ja yhdistavaa osaa-
mista.

Arvioinnin tavoitteet ja yhteisesti sovitut toimintatavat

Perusopetuksen opetussuunnitelma LUKU 6 OPPIMISEN ARVIOINTI (peda.net)

Oppimisen arviointi on jatkuvaa ja sisaltaa seka itse-, vertais- ja opettajan arviointia.

1- ja 2-luokkalaisille pidetdan arviointikeskustelu syyslukukauden paatteeksi, kevaalla
kirjallinen ja sanallinen arviointi. Kolmannella luokalla toteutetaan arviointikeskustelu
tai kirjallinen arviointi syyslukukauden paatteeksi, kevaalla arviointi on numeerinen (1-
4) JA sanallinen. Neljannella luokalla arviointi on numeerinen (4-10) syys- ja kevatluku-
kauden paatteeksi. Viidennelld ja kuudennella luokka-asteilla on niin ikddn numeroarvi-
ointi syys- ja kevatlukukauden paatteeksi. Ohjaava palaute nivelvaiheissa, 2. lk ja 6 Ik.
kevatlukukaudella. Itse- ja vertaisarviointi on jatkuvaa.

Koulussa pidetaan vanhempainvartit 1-, 3- ja 5-luokilla ja mahdollisuutta vartteihin tar-
jotaan myos muiden vuosiluokkien oppilaille.

Kulttuurilaukka

Perusopetuksen opetussuunnitelma KULTTUURIOPETUSSUUNNITELMA KULTTUURI-
LAUKKA (peda.net)

Toteutamme Kulttuurilaukan kunnan ohjelman mukaan (pikkukouluille suunniteltu oh-
jelma) lukuvuonna 2023-2024. Ohjelmaa on lukuvuoden aikana kaikille luokkatasoille.


https://peda.net/laukaa/pops/luku6
https://peda.net/laukaa/pops/kk
https://peda.net/laukaa/pops/kk
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3.2.5.

3.2.6.

TVT-strategian toteuttaminen

Perusopetuksen opetussuunnitelma Tieto- ja viestintdteknologinen-OPS 1.-9. Ik

(peda.net)

Aijalan koulussa TVT osaamisen kehittymista ohjaa Laukaan kunnan tieto- ja viestinta-
teknisen osaamisen kehittymisen suunnitelma/ tvt — ops, joka l6ytyy osoitteesta:
https://peda.net/laukaa/pops/tvtops

Tavoitteena on, ettd opetuksessa hyodynnetdan tietotekniikkaa saannollisesti koko lu-
kuvuoden ajan keskittyen keskeisimpiin taitoihin. Digitutor-toiminnan loputtua tukea
opettajille on aiempaa vahemman saatavissa, joten keskittyminen tarkeimpiin asioihin
on perustelua. Digipassin toteuttaminen taydellisesti ei ole mahdollista. Erilaisten taito-
jen oppimisen ohella tavoitteena on vahvistaa oppilaan luottamusta omiin digitaitoihin
ja luoda intoa kehittda digiosaamista yha eteenpain. Opettajien TVT-taitoja vahvistetaan
opetustuokioilla/vinkkauksilla YS-aikana.

Monialaisten oppimiskokonaisuuksien toteuttamisen suunnitelma

Perusopetuksen opetussuunnitelma MONIALAISET OPPIMISKOKONAISUUDET (peda.net)

Syksyn monialainen oppimiskokonaisuus on jo perinteisesti ollut joulumyyijaiset ja niihin
liittyvat valmistelut, ja niin tandkin vuonna. Oppilaat saavat mahdollisuuden valmistaa
myytavia tuotteita ja hyddyntaa taitojaan ja osaamistaan monipuolisesti, seka valmistaa
esityksida myyjdisten oheen.

Kevaan monialainen oppimiskokonaisuus suunnitellaan myéhemmin, mutta se liittynee
lukuvuoden teemaan Osaava mind, osaava toinen.

3.3.Koulun ulkopuolella annettavan opetuksen suunnitelma

Aijalan koulussa keskeinen osa opetusta on myés koulun ulkopuolinen toiminta. Py-
rimme retkeilemaan paljon |ahiymparistdssa seka maalaisympariston lisdksi haluamme
tarjota oppilaille mahdollisuuksia myds kaupunkimiljodseen ja tapahtumiin tutustumi-
seen. Lukuvuoden mahdollisia tapahtumia ja toimintaa:

e Kirjastoyhteistyo

e Vanhempainilta

e Puolukkaretki

e Halloween tapahtuma

e Makkaranpaistoa ldhikodalla

e Lahiretket uimarannalle, luontopoluille, pururadalle ja paikallisymparistoon
e Koulun yleisurheilukilpailut

e Kunnan yleisurheilukilpailut

e Suunnistuksen opetus ldhimaastossa
e Pihansiivoustalkoot

e Tupaswilla, Koululaisten perinnepaiva
e Pajapaiva joulukuussa


https://peda.net/laukaa/pops/tvtops
https://peda.net/laukaa/pops/tvtops
https://peda.net/laukaa/pops/tvtops
https://peda.net/laukaa/pops/mo3
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o Koko koulun retki koulun ulkopuoliseen oppimisymparistoon: syyspatikka

e Monialainen oppimiskokonaisuus ja siihen liittyvat tapahtumat
Seurakunnan joululaulukiertue, kirkkovierailu

e Mahdollisia muita vierailijoita ja tutustumiskohteita mm. Kulttuurilaukan ta-

pahtumat.
e Henkilokunnan TYHY- toiminta
e lltakoulu

e lauantaitydpadiva 9.12.

e Koulun kerhotoiminta ja niihin liittyvat retket

e Paivaretki Jyvaskylaan

e Lemmikkieldinpdiva

e Koulun hiihtokilpailut

e Kunnan hiihtokilpailut?

e Ystavanpadivan tempaus

o Koulun kevatretki 0-6 Ik

e lllanvietto/yokoulu

e Hiihtoretkia lahialueille

e Unicef —kavely

e vapputempaus

e Tutustuminen Laukaan kirkkoon ja seurakuntaan

e Uinnit Suolahden uimahallissa yhdistettyna paivaretkeilyyn

e 6. lk nivelvaiheen retkia ja tapahtumia

e Yrityskyla

e Paivaretki Jyvaskylaan

e Kulttuurilaukan tapahtumat

e Liikunnan opetus Seurantalolla ja [ahimaastossa lapi lukuvuoden

e Liikkuva koulu —toiminnot: mm. valituntitoiminta

e Seurakunnan padivdanavaukset ja yhteistyossa toteutettavat tapahtumat

o Kerhotoimintaa

e Henkilokunnan kokoukset, liikunta-iltapaivat, tdydennyskoulutus, vesot ja ty-
kyt

e Vanhempaintoimikunnan kokoontumiset ja yhteistyossa toteutettavat tapah-
tumat

e Oppilaskuntatoimintaa

e Kulttuurilaukan tapahtumat ja toiminnot

e Retki3 ldhialueille: Aijdlan ranta, maakuntareitti, pururata, Sydmasijanmaki
ym.

3.4.Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2023-2024

Toteutetaan toimintaa niin monipuolisesti, kuin se on pedagogisesti, lasten hyvinvoinnin
(ei liikaa ohjelmaa) ja henkilokuntaresurssin nakdkulmasta jarkevaa.
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3.5. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet lukuvuodelle 2024-2025

Kouluvuoden aikana toteutuneita tapahtumia ovat mm. retkeily lahiymparistossa, uimaopetus
Suolahdessa, kevatretki Hoplopiin, Kulttuurilaukan retket ja koulujenvaliset yleisurheilukilpailut.

Syksyn monialainen oppimiskokonaisuus oli joulumyyjaisten jarjestaminen Seurantalolla. Kevaalla
keskityimme koulujen yhdistymiseen.

4. Oppimisympariston kuvaus

Perusopetuksen opetussuunnitelma 4.3 Oppimisympdristot ja tyétavat (peda.net)

Oppimisymparistot opetussuunnitelmassa: Oppimisymparistoilla tarkoitetaan tiloja ja
paikkoja seka yhteisoja ja toimintakaytantoja, joissa opiskelu ja oppiminen tapahtuvat.
Oppimisymparistoon kuuluvat myos valineet, palvelut ja materiaalit, joita opiskelussa
kaytetaan.

4.1. Laatukriteerit

4.1.1. Koulutilat
Rasti sarakkeeseen KyllG/Ei

X Koulun tilojen ter- Kiinteistopalvelut
veellisyyden perus-
teellisempi selvitys

Koulun tilat ovat terveelliset
ja turvalliset seka edistavat
koulussa viihtymista.

olisi tarpeen.
. X
Koulun tilat soveltuvat ope-
tustoimintaan.
o X
Koulun tiloja kunnostetaan
vuosittain.
s X
Koulun opetusvilineet ovat
asianmukaiset.
X

Koulun piha-alue on turvalli-
nen ja viihtyisa.

4.1.2. Koulun tyoskentelya ja turvallisuutta koskevat suunnitelmat

Kylléd-sarakkeeseen pdivémdicérd milloin kdsitelty henkilbkunnan kanssa.


https://peda.net/laukaa/pops/luku4/4-3
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Koululla on toimintaohjeet
koulukiusaamisten ehkaise-
miseksi ja kiusaamistapaus-
ten kasittelemiseksi. Ohjeet
perustuvat kunnan toiminta-
malliin oppilaiden suojaa-
miseksi kiusaamiselta, vaki-
vallalta ja hairinnalta. Toi-
mintaohjeet ovat liitteena
(tai linkkina koulun kotisi-
vuilta)

Toimintaohjeet on kayty |a-
vitse henkiloston kanssa

Lasndolon tukemisen ja pois- 23.8.

saoloihin puuttumisen malli
on kasitelty henkiloston
kanssa

Lisndolon tukemisen ja pois- 30.8.

saoloihin puuttumisen mal-
lista on tiedotettu oppilaita
ja huoltajia.

Hyvinvointiopetuksen vuosi- 23.8.

kello on kasitelty henkiloston
kanssa.

X Kj. Jouni Ruotsalainen
laatii ja kasitellaan
OHR:ssa 27.9.

Yhteiséllisen opiskeluhuollon
suunnitelma (vuosikello) on
kasitelty koulukohtaisessa
yhteisollisessa opiskeluhuol-
topalaverissa lukuvuoden
alussa.

(liitteend/toimiva linkki)



https://peda.net/laukaa/poissaoloihin-liittyva-toiminta-laukaassa/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaolohin-puuttuminen-laukaan-peru/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaoloihin-puuttuminen-laukaassa.2
https://peda.net/laukaa/poissaoloihin-liittyva-toiminta-laukaassa/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaolohin-puuttuminen-laukaan-peru/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaoloihin-puuttuminen-laukaassa.2
https://peda.net/laukaa/poissaoloihin-liittyva-toiminta-laukaassa/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaolohin-puuttuminen-laukaan-peru/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaoloihin-puuttuminen-laukaassa.2
https://peda.net/laukaa/poissaoloihin-liittyva-toiminta-laukaassa/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaolohin-puuttuminen-laukaan-peru/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaoloihin-puuttuminen-laukaassa.2
https://peda.net/laukaa/poissaoloihin-liittyva-toiminta-laukaassa/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaolohin-puuttuminen-laukaan-peru/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaoloihin-puuttuminen-laukaassa.2
https://peda.net/laukaa/hyvinvoinnin-vuosikello
https://peda.net/laukaa/hyvinvoinnin-vuosikello
https://laukaa-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/evah_laukaa_fi/EQE4Km0avm5Gnou4E-_g0a0BDDTxDzcZOvXXPc-9XMGtnQ?rtime=oXExeq4x20g
https://laukaa-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/evah_laukaa_fi/EQE4Km0avm5Gnou4E-_g0a0BDDTxDzcZOvXXPc-9XMGtnQ?rtime=oXExeq4x20g
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13.9.2023

Koulussa on turvallisuus-
suunnitelma, ja se on kasi-
telty koulun henkilokunnan
kanssa

Koululla on koulukohtainen | 13-9-2023

kriisisuunnitelma (liitteend)
ja se on kasitelty koulun hen-
kilokunnan kanssa.

X 21.9. poistumishar-
joitus

Koulun turvallisuuteen liit-
tyva suunnitelmia on harjoi-
teltu

paivitetty

Koulun jarjestyssaannot:
13.9.

koulun kotisivuilla

(téhdn linkki)

X Pienten koulujen
johtajat laativat yh-
dessa

Tasa-arvo- ja yhdenvertai-
suussuunnitelma

(tdhdn linkki)

Koululla on sahkoinen tapah-
tumakalenteri, johon on kir-
jattu vuodenajalle suunnitel-
lut tapahtumat. Tapahtuma-
kalenterin voi myos sisallyt-
taa yhteisollisen opiskelu-
huollon vuosikelloon.

4.2.Koulun toimintasuunnitelma

Koulun luokkatilat ovat opetustoimintaan soveltuvat, mutta koulun muut tilat jokseen-
kin haastavat esimerkiksi opetuksen eriyttdmiseen. Koulun alakerrassa on kolme luokka-
tilaa, ryhmatila ja ruokailutila. Ylakerrassa on kaksi pienta opetustilaa, jotka soveltuvat
parhaiten jako-opetustoimintaan, erityisopetukseen seka kuraattorin ja terveydenhoita-
jan tyo-/vastaanottotilaksi.

Koulurakennus on vanha ja tiloissa yhdistyy historia ja nykyaika. Koulun pihapiiri on viih-
tyisa ja tarjoaa virikkeellisen valituntiympariston. Koululle on tehty piharemonttia ke-
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salla 2016, jonka myota turvallisuus ja viihtyisyys on parantunut mm. uusien sisdankayn-
tien, piha-asfaltin seka valaistuksen myota. Edelleen haasteena on pihaan ajoittain aja-
vat huoltoajoneuvot, katolta tippuva lumi talvisin, pihan liukkaus seka se, etta valitun-
tialue on laaja. Vaaranpaikkoja (osa metsaa, ilmalampdpumppu, kivid ym) seka ns. kat-
vealueita, joiden valvonta on haastavaa. Taman vuoksi kiinnitimme valvontaan ja oh-
jeistukseen jatkuvasti erityistda huomiota. Valvontaan osallistuu koko henkildkunta.
Opettajat kayvat vuosittain turvallisuuteen liittyvat tekijat opetusluokkien kanssa la-
vitse. Koulun piha- ja leikkivalineita uusitaan mahdollisuuksien mukaan vanhojen ja rik-
koontuneiden tilalle. Koulun pihaan on valmistunut aktiivipuisto kesalla 2018 Kylaseu-
ran, Aijalan liilkunnan ja Aijalan koulun vanhempaintoimikunnan toimesta. Aktiivipuisto
on myds valituntikdytdssa lahiliikuntapaikkana ja sen kdyttoé on suunnitelmallisesti val-
vottua niin ettd turvallisuuteen on kiinnitetty erityishuomiota. Oppilaat myos opaste-
taan lukuvuosittain aktiivipuiston valineiden turvalliseen kdyttamiseen ja kayttéa valvo-
taan. Piha mahdollistaa talvella liukureilla laskemisen valitunneilla kun toimintaan on
ensin opeteltu ja alueella on valvonta. Pihaa kiertdaa myds hiihtolatu, jota voidaan kayt-
taa hiihdon opetuksessa.

Koulun opetustiloihin kuuluu erillinen teknisen tyon tila koulun pihapiirissa. Lisaksi lii-
kunnan opetukseen kaytetdaan Seurantaloa, jonne siirrytaan valvotusti ryhmissa. Seuran-
talolle siirtyessa tien ylitykset tapahtuvat aina yhtena ryhmana, jonka opettaja valvoo.
Myds lahialueen pururataa seka ulkoilu- ja hiihtoreitteja ja muita maastoalueita hyédyn-
netaan opetuksessa lapi vuoden. Koulun tieto — ja viestintatekniset ratkaisut ovat paivit-
tyneet, oppilaskoneita on haettu ja saatu lisaa.

Koulurakennuksessa tilat ovat lahes taysimaaraisesti kaytossa, koulussa opiskelee luku-
vuonna 2023-2024 yhteensa 37+5 oppilasta. Esikoulutoiminta toteutuu koululuokan yh-
teydessa yhdysluokkaryhmana 0-2.

Koululla tehtiin merkittava remontti kesalla 2016 opettajanhuoneen paadyssa seka keit-
ti6 ja — ruokailutilassa. Remonttia jatkettiin kesalla 2017 luokkiin 3-4 ja 5-6, silla alapohja
on ollut remontoiduissa tiloissa kayttdikdnsa paassa ja alapohjassa oli paljon mm elope-
raista jatetta, joka saatiin remontissa poistetuksi ja opetustiloista vaheni poikkeava voi-
makas haju. Remonttia jatkettiin kesalla 2018 sisaantulokdytavaan ja oppilaiden wc- ti-
loihin. Syyskuussa 2018 remontti jatkui ns. pikkuluokan ja opettajien wc- tilojen remon-
toinnin osalta. Lukuvuonna 20-21 mitattiin hiilidioksidipitoisuuksia, jotka olivat merkitta-
vid. llImastointia tehostettiin taman jalkeen kesalla 2021 tehdyssa ilmastointiremontissa
(tuloilmapuhaltimien ja huippuimureiden lisdys). Lisdksi rakenteita tutkittiin. Tiloissa
esiintyy edelleen sisdilmaoireilua, jonka vuoksi tilanne vaatii jatkuvaa seurantaa. AVI: n
tarkastaja kiinnitti huomiota hajuun rakennuksessa tarkastuksessa kevaalld 2020. Re-
montointi jatkui kesalld 2022 paatyluokan pintaremontin toimesta sekd samalla uusittiin
opettajanhuoneen sisdantulon lattia (vesivuotoja kevat 2022).

Henkilokunta on syksylla 2023 tehnyt havaintoja varsin voimakkaista, epamiellyttavista
hajuista eri puolilla koulua. Oppilaiden hyvinvointia / oireita on selvitetty kevaasta 2023
lahtien Luokkahenki-kyselylld. Tulosten perusteella mitdan suurempia oireita ei oppi-
lailla ole, mutta vdasymysta esiintyy suhteellisen paljon. Kuten Luokkahenki-palvelun ra-
porteissa on toistuvasti lukenut, oppilaiden kokema vasymys voi selittya muilla asioilla
kuin sisdilmaongelmalla (esim. huono ilmanvaihto tai VOC-paastot)
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Koulun jarjestyssaannot on uusittu OPH:n ohjeiden mukaisesti syksylla 2017 ja paivitetty
syksylla 2023.

Psyykkinen oppimisymparisto:
Yhteisena tavoitteena on hyva koulupaiva kaikille, niin oppilaille kun henkilékunnalle.
Kaikki koulun aikuiset osallistuvat kasvatustoimintaan. Aikuiset pyrkivat huomioimaan
eri ikdiset oppilaat ja tekemaan yhteistyota yli luokkarajojen. Talla tavoin pyritdan vah-
vistamaan myds oppilaiden keskindisten kaverisuhteiden toimivuutta ja luomaan positii-
vista henkea kouluun. Yhteistydssa esimerkiksi vanhempaintoimikunnan kanssa tuotet-
tavat tapahtumat on koettu onnistuneiksi ja tuovat vaihtelua ja iloa koulutyon arkeen
seka vahvistavat koulun yhteisollisyytta. Koulussa on myds oppilaskuntatoimintaa.

Kiusaamistapauksissa toimimme Laukaan kunnan kiusaamisen vastaisen suunnitelman
mukaan.

Aijalan koulussa on sovittu henkildkunnan keskuudessa yhteisid toimintamalleja ongel-
matilanteiden varalle (mm. turvasalasana). Mahdollisia ongelmatilanteita on kasitelty
henkilokunnan kanssa yhdessa luoden ndin opettajille ennakoivia tyétapoja mahdollis-
ten ongelmatilanteiden varalle. Oppimisen ja kasvun tuki ulottuu koko koulun oppilai-
siin. Yhteistyota tehdaan aktiivisesti ja ennaltaehkaisevasti oppilashuollon kaikkien toi-
mijoiden kanssa. Koululla on suunnitelmat ja toimintaohjeet erilaisten koulua ja oppi-
lasta kohtaavien kriisitilanteiden varalta. Opettajakunta/henkilokunta toimii koulun krii-
siryhmana ja kehittaa koulun toimintavalmiutta kriisitilanteiden varalle.

Aijilan kylan yhteisollisyys:

Aijalan kylan vahvuutena on yhteiséllisyys, yhdessd tekemisen halu seka koulun toimin-
nan vahva tukeminen. Haluamme koulun puolesta tukea tata ja olla mukana mm. kyla-
tapahtumien jarjestamisessa. Koulu tekee yhteistyota myos mm. lilkkuntaseuran ja mui-
den alueellisten toimijoiden kanssa. Vanhempaintoimikunta on tiiviisti mukana koulun

toiminnassa.

4.3. Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2023-2024

Pyritaan vahvistamaan myonteista ja turvallista ilmapiiria, jossa ei hyvaksyta kiusaa-
mista, erilaisuutta arvostetaan ja vahvuudet huomioidaan.

Huoli sisdilmatilanteesta jatkuu edelleen. Lisdtutkimuksia ja kaivataan edelleen.

4.4.Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet lukuvuodelle 2024-2025

Koulujen yhdistyessa on tehty tyota oppilaiden yhteisollisyyden ja hyvinvoinnin eteen,
jotta uusi kouluvuosi alkaisi sujuvasti ja oppilaat tuntisivat olonsa turvalliseksi ja terve-
tulleeksi uuteen kouluun. On jarjestetty tutustumispaivia seka oppilaille ettad perheille,
luokissa on mm. kayty kirjeenvaihtoa Haapalan koulun oppilaiden kanssa ja tulevasta
muutoksesta on keskusteltu sddanndllisesti. Oppilaiden kanssa on keskusteltu muutok-
sesta johtuvista tunteista ja niistd keskusteluun on annettu aikaa.
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Lukuvuoden aikana on panostettu kiusaamisen ehkdisemiseen ja ristiriitatilanteiden ka-
sittelyyn asiaankuuluvalla ja tehokkaalla tavalla.

5. Oppimisen ja kasvun tuki

Koulutuksen jarjestdjakohtaisen opiskeluhuollon yleisesta suunnittelusta, kehittami-
sestd, ohjauksesta ja arvioinnista vastaa monialainen opiskeluhuollon ohjausryhma. Lau-
kaassa opiskeluhuollon ohjausryhmaan kuuluvat sivistyslautakunnan edustaja (pj), sivis-
tysjohtaja, HyPen palvelupaallikkd, vastaava kuraattori, koulupsykologi, lukion rehtori,
perusopetuksen suunnittelija, varhaiserityiskasvatuksen palvelupaallikké, ammattioppi-
laitos Poken edustaja, Laukaan evankelisluterilaisen seurakunnan edustaja seka hyvin-
vointialueen nimeamat edustajat. Tarvittaessa opiskeluhuollon ohjausryhma kutsuu ko-
kouksiinsa kasiteltavien aihealueiden asiantuntijoita.

Opetuksen jarjestdjan opiskeluhuoltosuunnitelman koulukohtaiset tarkennukset kirja-
taan tahan toimintasuunnitelmaan. Luvussa 5.2.1. ilmoitetut tiedot kootaan koulujen
toimintasuunnitelmista arvioinnin yhteydessa opetuksen jarjestdjan opiskeluhuollon oh-
jausryhmaa ja alueellista opiskeluhuoltoryhmaa varten.

5.1.Laatukriteerit

Opettajilla on riittavasti tiedollisia, taidollisia ja oppimisymparistoon liitty-
via valmiuksia opettaa myos erityista tukea tarvitsevia oppilaita Iahikou-
lussa.

Koulussa kehitetaan ja kdytetdan joustavia toimintamuotoja, joilla koulut
pystyvat kohtaamaan tukea tarvitsevan oppilaan joustavasti ja tarkoituk-
senmukaisesti.

Erilaisten ongelmatilanteiden hoitamiseen on olemassa selkeat, yhdessa
sovitut toimintatavat.

Opiskeluhuollosta tiedotetaan kattavasti oppilaille ja heidan huoltajilleen.
Koulussa on kaytdssa yhteisesti sovitut toimintatavat.

Koulussa kdytetdan moniammatillisessa yhteistydssa sovittuja varhaisen
puuttumisen malleja, ja niiden vaikuttavuutta arvioidaan.

Koulu arvioi, miten ohjaus edistaa oppilaan eldmanhallintaa ja urasuunnit-
telua.

Kouluruoan maittavuutta ja ravintosisaltdja seurataan.

Miten oppilaiden erilaisuus huomioidaan?
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5.2.0petuksen jarjestdjan opiskeluhuoltosuunnitelmaan liittyvat
koulukohtaiset tarkennukset

5.2.1. Opiskeluhuollon kokonaistarve ja kaytettavissa olevat opiskeluhuoltopalvelut

Lukuvuonna 2023-2024 Aijilan koulussa opiskelee 37 oppilasta vuosiluokilla 1-6. Lisaksi
koulussa on viisi esiopetuksen oppilasta osana 0-2-ryhmaa. Koululla on tavattavissa
(monenako péivana viikossa / henkilotyovuosina, 1 paiva per viikko = 0,2 htv)

e terveydenhoitaja Saija Lehtomaki kerran kuukaudessa (syyslukukausi) = 0,05
htv

e kuraattori Minja Aro noin joka toinen viikko = 0,1 htv

e psykologi (ostopalveluna?)

e Koulussa hyédynnetdaan myos Laukaan HyPen -toimijaverkoston muita palve-
luita (esim. etsiva nuorisotyo, koulutsemppari, mtp-tiimin palvelut, perhelda-
karikonsultaatiot, lastensuojelun konsultaatiot, varhaisen tuen asiantuntija-
tyo).

Koulussa on

e tehostettua tukea tarvitsevia oppilaita 13,5 %
e erityista tukea tarvitsevia oppilaita 13,5 %
e maahanmuuttotaustaisia oppilaita 0 %

Koulussa on keratty paikallista lasten ja nuorten terveyttd, hyvinvointia ja elinoloja kos-
kevaa seurantatietoa kyselyiden avulla:

valtakunnallinen kouluterveyskysely (joka toinen vuosi)

koulun oma kiusaamiseen liittyva kysely

laajojen terveystarkastusten koulukohtaiset yhteenvedot (1., 5. ja 8.Ik)
o fyysisen toimintakyvyn mittaus Move

Koulukohtaiseen yhteisélliseen opiskeluhuoltoryhméan kuuluvat koulunjohtajan lisaksi
erityisopettaja, terveydenhoitaja, kuraattori ja (psykologi), huoltajien ja oppilaiden
edustajat, kokouksiin kutsutaan tarpeen mukaan muita sidosryhmia.


https://laukaa.oncloudos.com/kokous/2023114-7-9615.PDF
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Opiskeluhuoltoryhmin toimintamalli

Aamu- ja
iltapdivatoiminta
Etsiva nuorisotyo Nuorisotoimi
Oppilaat
Terveystoimi iy Huoltajat Liikuntatoimi
Kuraattori Rehtori
~__ Terveyden- Opiskelu- Erityis- o
Sosiaalitoimi hoitaja huolto- opettaja Jarjestot
Laakari ryhma Opettaja
Erikoissairaan- Muu henkilosto Opinto-ohjaaja
hoi Seurakunnat
oito )
Luokanvalvoja
Poliisi Muut yhteistyétahot

Muut koulutusasteet

Kuvio 3. Esimerkki opiskeluhuoltoryhman kokoonpanosta (K. Laitinen, 2014).

5.2.2. Yhteiséllinen opiskeluhuolto ja sen toimintatavat

Koulun yhteis6llinen monialainen opiskeluhuoltoryhma vastaa oppilaitoksen opiskelu-
huollon suunnittelusta, kehittdmisestd, toteuttamisesta ja arvioinnista, myos koulujen
yhteydessa olevien esiopetusryhmien opiskeluhuollon osalta. Koulukohtaista opiskelu-
huoltoryhmia johtaa opetuksen jarjestdjan nimeima edustaja, joka Aijildn koulussa on
koulunjohtaja. Koulun yhteiséllinen opiskeluhuoltoryhma kokoontuu vahintaan kaksi
kertaa lukukaudessa, tarpeen mukaan useamminkin, jotta se pystyy hoitamaan sille ase-
tetut tehtavat. Kokousajat, suunnittelupdivien ajankohdat ja mahdolliset muut yhteiset
tapahtumat sovitaan lukuvuoden alussa koko lukukaudelle tai -vuodelle. Kokousajoista
tiedotetaan koulun henkilostolle, oppilaille ja huoltajille seka sidosryhmien edustajille.

Tueksi koulun yhteisdllisen opiskeluhuoltoryhman tyoskentelya varten

TAMMI-HELMIKUU

LOKA-JOULUKUU « keviin nivelvaiheen

+ poissaolojen tyoskentelysta ja
seuranta luokka- vastuunjaosta
asteittain ilmiona ' sopiminen

yhteiséllisen oh-
tyon arviointia

syksyita YHTEISOLLISEN MAALIS-HUHTIKUU
OP'SKELU— . + poissaolojen seuranta
HUOLTORYHMAN luokka-asteittain ilmiéné
VUOSIKE LLO = nivelvaihepalaverit /

vanhempainiltojen

suunnittelu
ELO-SYYSKUU
koulun toimintasuunnitelman

tekemiseen osallistuminen
(yhteistydtahot, aikataulut)
luokkien ja ryhmien kanssa tehtévan
tydn suunnittelu syksylle

luokkien ryhmaytykset

s 1.lk ja7 k. vanhempainillat

tydskentely
’ « tulevien1.lkja 7.1k

TOUKOKUU

« tulevien1.lkja7.lk
tutustumispaivit

« koulun toimintasuunnitelman
arviointi opiskeluhuollon osalta

« tulevan lukuvuoden suunnittelu

Yhteisollisen opiskeluhuollon toimintaa Laukaassa ohjaavat


https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/126938/Monialainen_opiskeluhuolto_Opas36.pdf?sequence=1&isAllowed=y
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Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet 2014

Opetussuunnitelma (peda.net)

Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki

Laukaan suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi kiusaamiselta, vakivallalta ja

seksuaaliselta hdirinnaltd (laukaa02.oncloudos.com)

e Ohjaussuunnitelma (peda.net)

e Hyvinvointiopetuksen vuosikello (peda.net)

e Lisndolon tukemisen ja poissaoloihin puuttumisen malli Laukaassa (peda.net)

e koulun omat jarjestyssdannot

e laukaan peruskoulujen toiminnallinen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunni-
telma

e turvallisuus- ja kriisisuunnitelma (liitteend)

e Laukaan perusopetuksen pdihteisiin puuttumisen malli (peda.net)

e Yhteisollisen opiskeluhuollon vuosikello 2023-2024

Lisaksi aiheeseen voi tutustua naista oppaista: Yhteisesta tydsta hyvinvointia ja
Monialainen opiskeluhuolto ja sen johtaminen . Yhteiselld koulutielld - kdsikirja
perusopetuksen oppilaiden ldsndolon tukemiseen ja poissaolojen vahentami-
seen.

5.2.3. Yksilokohtaisen opiskeluhuollon jarjestaminen

Yksil6kohtaisen opiskeluhuollon jarjestamisessa koulussamme noudatetaan Laukaan pe-
rusopetuksen opiskeluhuoltosuunnitelmaa.

Koulun henkilostolla on jatkuva velvollisuus havainnoida oppilaiden koulunkayntia ja ke-
hitysta. Jos huoli oppilaasta heraa, on koottava yhteistydssa oppilaan, ja tarvittaessa ha-
nen huoltajansa kanssa asiantuntijaryhma kasittelemaan oppilaan asiaa. Opettajat tark-
kailevat oppilaskohtaisesti poissaolojen ja kurinpitorangaistusten maaria ja perusteita.
Jos perusteet herattavat huolta oppilaan koulunkdynnissa tai elamanhallinnassa olevista
vaikeuksista, on opettajan keskusteltava huolesta oppilaan ja huoltajan kanssa ja tarvit-
taessa ohjattava oppilas opiskeluhuoltopalveluiden piiriin. Laukaassa noudatetaan Las-
naolon tukemisen ja poissaoloihin puuttumisen mallia.



https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/perusopetus/419550/tiedot
https://peda.net/laukaa/pops
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2013/20131287
https://laukaa02.oncloudos.com/kokous/20211993-2-2.PDF
https://laukaa02.oncloudos.com/kokous/20211993-2-2.PDF
https://peda.net/laukaa/ohjaussuunnitelma
https://peda.net/laukaa/hyvinvoinnin-vuosikello
https://peda.net/laukaa/poissaoloihin-liittyva-toiminta-laukaassa#top
https://peda.net/laukaa/poissaoloihin-liittyva-toiminta-laukaassa#top
https://peda.net/laukaa/aijalankoulu/saantoja/aijalan-koulun-jarjestyssaannot
https://laukaa.oncloudos.com/kokous/2023100-5-7967.PDF
https://laukaa.oncloudos.com/kokous/2023100-5-7967.PDF
https://peda.net/laukaa/laukaan-perusopetuksen-paihteisiin-puuttumisen-malli
https://laukaa-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/evah_laukaa_fi/EQE4Km0avm5Gnou4E-_g0a0BDDTxDzcZOvXXPc-9XMGtnQ?rtime=oXExeq4x20g
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/136782/Ohjaus%202018_009_verkko_20180117.pdf?sequence=4&isAllowed=y
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/126938/Monialainen_opiskeluhuolto_Opas36.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/165025
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/165025
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/165025
https://laukaa.oncloudos.com/kokous/2023114-7-9615.PDF
https://laukaa.oncloudos.com/kokous/2023114-7-9615.PDF
https://peda.net/laukaa/poissaoloihin-liittyva-toiminta-laukaassa/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaolohin-puuttuminen-laukaan-peru/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaoloihin-puuttuminen-laukaassa.3:file/download/a4f36cb1be6400d9b7226bb948400a182aa008bd/L%C3%A4sn%C3%A4olon%20tukeminen%20ja%20poissaoloihin%20puuttuminen%20Laukaassa.pdf
https://peda.net/laukaa/poissaoloihin-liittyva-toiminta-laukaassa/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaolohin-puuttuminen-laukaan-peru/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaoloihin-puuttuminen-laukaassa.3:file/download/a4f36cb1be6400d9b7226bb948400a182aa008bd/L%C3%A4sn%C3%A4olon%20tukeminen%20ja%20poissaoloihin%20puuttuminen%20Laukaassa.pdf
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Yksilokohtaisen opiskeluhuollon prosessi

Yhteydenotto/oh-

. ) Asia paatokseen
jaus opiskeluhuol- - P
Huoli lapsesta/ nuoresta lon palveluihin

Keskustelu oppilaan ja

huoltajan kanssa Seuranta

Asia paitokseen

Tarvittaessa
erityisopettajan/oh-
henkiloston konsultointi

Asiantuntijaryhman
kokoaminen yhteistyossa
oppilaan ja huoltajan kanssa

Asiantuntijaryhma laatii
opiskeluhuoltokertomuksen
ja suunnittelee tukitoimet

Asia paatokseen

Asian kasittelya jatketaan

Opiskeluhuoltokertomusten laatiminen

Wilman sahkoiseen opiskeluhuoltokertomukseen kirjataan oppilaan ja huoltajan suostu-
muksella kasitellyt asiat. Opiskeluhuoltokertomus avataan luettavaksi palaveriin osallis-
tuneille. Opiskeluhuollon rekisteriin tallennetut tiedot ovat salassa pidettavia.

Opiskeluhuoltokertomus muodostuu oppilaskohtaisesti, aikajarjestyksessa laadituista
erillisista muistioista. Taman tarkoituksena on turvata, etta oppilaan opiskeluhuollon
tarpeen selvittdminen ja sen pohjalta toteutetut toimenpiteet ja niiden perusteet tulee
dokumentoitua asianmukaisesti. Lisaksi kaikkien osapuolten, erityisesti oppilaan, mutta
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myos tyontekijoiden oikeusturvan kannalta on valttamatonta, etta tiedot sailyvat tallen-
nettuina ja muuttumattomina myos mahdolliset tulevaisuudessa toteutettavien selvitys-
ten ja toimenpiteiden taustatiedoksi. Tiedot ovat myds myohemmin kaytettavissa riip-
pumatta tyontekijoiden vaihtumisesta, huomioiden tiedonsiirtoon liittyvat maaraykset.

Kun yksittaista oppilasta koskevaa asiaa kasitelldaan asiantuntijaryhmassa, vastuuhenkilo
(luokanopettaja / luokanohjaaja) kirjaa vaadittavat tiedot opiskeluhuollon kertomuk-
seen Wilman muistiot-valilehdelta l6ytyvdaan lomakkeeseen.

Vastuut ja toimintatavat opetuksen epdamisen aikana

Perusopetuslain (36 h §) mukaan opetuksen jarjestdjan on huolehdittava siitd, ettd oppi-
laalle, jolle on maaratty kurinpitorangaistus (jalki-istunto, kirjallinen varoitus tai maara-
aikainen erottaminen) tai jolta opetus on evatty jaljelld olevan ja mahdollisesti seuraa-
van tyopaivan ajaksi, jarjestetdan tarvittava opiskeluhuolto.

Vastuut ja toimintatavat on kuvattu opetuksen jarjestdjan ohjeistuksessa. Tilanteen ku-
vaus, mahdollinen kurinpitotoimi ja merkinta ohjaamisesta opiskeluhuollon palveluihin
kirjataan Wilman kurinpitotoimet -lomakkeelle.

Epdamistilanteiden yleista tuen toimintatapaa seurataan ja vaikuttavuutta arvioidaan
yhteisollisessa opiskeluhuoltoryhmassa.

5.2.4. Yhteistyon jarjestaminen oppilaiden ja heiddn perheidensa ja muiden hyvinvointia
tukevien tahojen kanssa

Opetuksen jarjestdjan opiskeluhuoltosuunnitelman luvussa 6 kuvataan yhteistyota oppi-
laiden, perheiden, koulussa tydskentelevien ja muiden hyvinvointia tukevien tahojen
kanssa.

Oppilas voi ohjautua kouluterveydenhuollon, kuraattorin tai koulupsykologin palvelujen
piiriin koulun henkilékunnan aloitteesta oppilaan suostumuksella tai oppilaan omasta
tai hanen huoltajansa toiveesta. Tapaamiset tai kouluterveydenhuollon maaraaikaistar-
kastukset jarjestetdaan yleensa koululla. Opiskeluhuollon henkiloston yhteystiedot ovat
koulun kotisivuilla ja Wilmassa.

Oppilasasioiden kasittelyssa toimitaan laheisessa yhteistyossa huoltajien kanssa. Huolta-
jiin pidetdan yhteytta mm. vanhempainillassa, Wilman ja reissuvihkon avulla seka otta-
malla yhteytta puhelimitse.

Koulun oppilaiden sekd vanhempien ja muiden mahdollisten sidosryhmien (esim. ruoka-
palvelu) danta kuullaan koulun yleisissd OHR-kokouksissa. Oppilaskunta valittaa oppilai-
den terveisid ja vanhempaintoimikunta huoltajien.


https://peda.net/laukaa/pops/luku5/5-3/p3-mkkjnslkjp:file/download/decdebc9b2b561e520d4c24c1903e5147c75b871/Ohjeet%20kasvatuskeskustelujen%20ja%20kurinpidollisten%20keinojen%20k%C3%A4ytt%C3%A4misest%C3%A4.pdf
https://laukaa.oncloudos.com/kokous/2023114-7-9615.PDF
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5.2.5. Suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi vdkivallalta, kiusaamiselta ja hairinndlta seka
toiminta akillisissa kriiseissa ja uhka- ja vaaratilanteissa

Laukaassa on laadittu kaikkia kouluja velvoittava suunnitelma, jonka mukaan myés Aija-
Ian koulussa toimitaan.

Laukaan suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi kiusaamiselta, vakivallalta ja seksuaali-
selta hairinnalta (laukaa02.oncloudos.com).

Toiminta ja vastuut akillisissa kriiseissa ja uhka- ja vaaratilanteissa on kuvattu koulujen
kriisisuunnitelmissa.

5.2.6. Opiskeluhuollon suunnitelman noudattaminen seka arviointi

Opetuksen jarjestdjan opiskeluhuoltosuunnitelma sitoo kaikkia kouluja. Taman lisaksi
tasta toimintasuunnitelmasta |6ytyvat koulukohtaiset tarkennukset. Koulun yhteiséllisen
opiskeluhuollon vuosikelloon (laaditaan myohemmin OHR:ssd) on kalenteroitu lukuvuo-
delle suunnitellut tapahtumat ja toiminnat. Arviointi tapahtuu lukuvuoden paattyessa
toimintasuunnitelman arvioinnin yhteydessa.

Perusteena asialle ovat Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet 2014 opiskelu-
huollon osalta (e-perusteet https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/perusope-
tus/419550/tekstikappale/432935, Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 13§ ja sen muutokset
(377/2022), THL:n opas Yhteisesta tyosta hyvinvointia -opiskeluhuoltoryhma perusope-
tuksessa sekd opetuksen jarjestdjan opiskeluhuollon suunnitelma.

5.3.Yleinen, tehostettu ja erityinen tuki

Perusopetuksen opetussuunnitelma 7.2 Yleinen tuki (peda.net)

Perusopetuksen opetussuunnitelma 7.3 Tehostettu tuki (peda.net)

Perusopetuksen opetussuunnitelma 7.4 Erityinen tuki (peda.net)

Opiskeluhuollon moniammatillinen yhteisty6 tehostetun ja erityisen tuen, joustavan
perusopetuksen ja sairaalaopetuksen yhteydessa on kuvattu opetuksen jarjestajan
opiskeluhuoltosuunnitelmassa.

5.4.Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2023-2024
Oppilaiden hyvinvoinnin parantamiseen tahtaavat toimenpiteet:

e kuraattorin tuki on saannollista; kuraattori pitaa tarvittaessa ryhmalle oppitun-
teja

e hyvinvointiopsin mukaisten tuntien pitaminen sdannollisesti

e oppilaskunnan toiminta lisda oppilaiden osallisuutta

e yhteisolliset tapahtumat ja oppilaiden vahvuuksien huomioiminen


https://laukaa02.oncloudos.com/kokous/20211993-2-2.PDF
https://laukaa02.oncloudos.com/kokous/20211993-2-2.PDF
https://laukaa.oncloudos.com/kokous/2023114-7-9615.PDF
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/perusopetus/419550/tekstikappale/432935
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/perusopetus/419550/tekstikappale/432935
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/136782/Ohjaus%202018_009_verkko_20180117.pdf?sequence=4&isAllowed=y
https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/136782/Ohjaus%202018_009_verkko_20180117.pdf?sequence=4&isAllowed=y
https://laukaa.oncloudos.com/kokous/2023114-7-9615.PDF
https://peda.net/laukaa/pops/luku7/7-2_yleinen-tuki
https://peda.net/laukaa/pops/luku7/7-3_tehostettu-tuki
https://peda.net/laukaa/pops/luku7/7-4_erityinen-tuki
https://laukaa.oncloudos.com/kokous/2023114-7-9615.PDF
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e valittavat ja kuuntelevat aikuiset, selkeat saannot ja kayttaytymisodotukset >
ennakoitavuus ja turvallisuus

5.5.Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet lukuvuodelle 2024-2025

Oppilaskunta on toiminut saanndllisesti. Kuraattori on ollut paikalla n. joka toinen viikko
ja tyo on painottunut yksilotydskentelyyn. Hyvinvointiopetussuunnitelmaa toteutettiin
suunnitellusti, joskin uusilla opettajilla materiaali ja toteutus ei ollut viela tuttu, joten
joitakin oppitunteja jai pitamatta. Eri luokkien oppilaat toteuttivat kummioppilastoimin-
taa, ja luokilla oli aika-ajoin mm. yhteisia leikki- ja lautapelitunteja seka lukutuokioita.
Kevatlukukauden pieni resurssilisdys henkilokuntaan takasi sen, etta koulun aikuisilla oli
paremmin aikaa kuunnella ja ohjata oppilaita hyvaan kaytokseen.

Yhteisollisia OHR-kokouksia pidettiin syyslukukaudella kaksi ja kevatlukukaudella kaksi.
Naihin oli kutsuttu koulun oman vaen lisdksi vanhempaintoimikunnan edustajia seka
opiskeluhuollon henkilostoa.

6. Kodin ja koulun yhteistyo

Perusopetuksen opetussuunnitelma 5.2 Yhteistyo (peda.net)

6.1.Laatukriteerit

Kodin ja koulun yhteistydn tavoitteet ja sisallot on maaritelty paikallisessa
opetussuunnitelmassa.

Koululla on aktiivinen ja aloitteellinen rooli kodin ja koulun yhteistyon ra-
kentamisessa.

Kodin ja koulun yhteistyota suunnitellaan, kehitetdan ja arvioidaan yhdessa
huoltajien ja oppilaiden kanssa.

Kodin ja koulun yhteistyd on lahtékohdiltaan positiivista ja keskustelevaa

seka tukee molempia osapuolia oppilaan kasvun ja oppimisen edistami-
sessa.

Kodin ja koulun yhteistyo otetaan huomioon koulun henkilokunnan tyoteh-
tavissa ja sen toteuttamiseen varataan riittavat resurssit ja tuki.
Vanhemmille suunnatussa viestinnassa hyodynnetaan teknologian suomia
mahdollisuuksia (esim. Wilma).

Henkilostoa tuetaan/koulutetaan kohtaamaan perheita.



https://peda.net/laukaa/pops/luku5/5-2_yhteistyo
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6.2.Koulun toimintasuunnitelma

Aijalan koulussa pyritddn pitimain yhteydenoton kynnys kotien ja koulun vélilld mata-
lana. Haluamme olla avoin koulu, jonne on helppo ottaa yhteytta. Talla tavoin halu-
amme varmistaa, etta oppilas saa oppimiseen ja kasvuun tarvitsemansa tuen. Koulu ke-
raa vanhemmilta tdna vuonna palautetta yhteydenpidon laadusta ja kehittdmiskoh-
teista, minka avulla pyritdaan kehittdamaan koulun toimintaa edelleen. Saadusta palaut-
teesta kdydaan keskustelua kouluhenkilékunnan kanssa ja havaittuihin mahdollisiin ke-
hittdmiskohteisiin etsitdan ratkaisuja.

Koulun yleisesta tiedottamisesta vastaa koulunjohtaja. Eri opetusryhmia koskeva tiedot-
taminen ja tarkentava tiedottaminen on luokanopettajien vastuulla.

Opettajat vastaavat luokkakohtaisesta tiedottamisesta, joka tapahtuu paaasiassa Wil-
man, mutta myos sahkopostin ja puhelimen valityksella. Oppilaiden poissaolot kirjataan
Wilmaan.

Koulussa jarjestetaan lukuvuoden aikana vanhempainiltoja 1-2. Vanhempainvartit jar-
jestetdan luokka-asteiden 1, 3 ja 5 vanhemmille. Syksylla -23 jarjestettiin yhteinen van-
hempainilta, jonka paasisaltona oli vanhempien tiedottaminen pohjois-Laukaan koulu-
jen kouluverkkoselvityksen ratkaisuvaihtoehdoista. Vanhempainillassa kirjattiin yl6s
vanhempien kysymyksia kouluverkkoselvitystyoryhmalle.

Edellisten lisdksi huoltajia tavataan arviointikeskusteluissa. Merkittava tapaamiskanava
ovat myo6s koulun yhteiset teemaillat ja tapahtumat seka arjen kohtaamiset.

Aijalan koulussa toimii vanhempaintoimikunta joka kokoontuu noin 2 kuukauden vilein
koululla iltaisin. Kokouksissa keskustellaan myds kouluarjen kuulumisista, kdydaan ajan-
kohtaisia asioita lavitse ja pyritdan kehittdmaan toimintaa yhdessa. Vanhempaintoimi-
kunta tukee koulua ty6llaan, mm. hankkimalla lasten arkea rikastavia asioita, kuten lau-
tapeleja ja soittimia.

6.3.Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2023-2024

e kysytdan toiveita tiedottamisen muotoon (paperilla vai sahkdisesti)

e jatketaan vanhempaintoimikunnan kanssa tehtavaa yhteistyota, joka on toimi-
nut hyvin

e Viides-kuudesluokkalaiset saavat kayttoonsa Wilma-tunnukset, ja paasevat lu-
kemaan opettajan heille ldhettamia viesteja, tarkastelemaan tuntimerkintoja,
tulevia kokeita ja arvosanoja.

6.4. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet lukuvuodelle 2024-2025

Yhteistyd vanhempaintoimikunnan kanssa toimi aktiivisesti ja sita kautta tuli koululle
tietoa vanhempien ajatuksista, ja kokouksissa lasna olleet vanhemmat olivat yhteyksissa
my06s muihin vanhempiin. Sitd kautta saatiin useampien perheiden ajatuksia ja ideoita
esimerkiksi juhlien suunnitteluun, toiveita jne. Vanhempaintoimikunta toimi loppuun
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saakka aktiivisesti myds koulun lakkauttamistoimissa, mm. auttamalla myyjdispaivan
jarjestelyissa toukokuussa 2024, jolloin koulun irtaimistoa myytiin kylalaisille.

Viides-kuudesluokkalaiset saivat Wilma-tunnukset kdyttoonsa syksylla 2023.

Séhkdinen viestinta toimi vuonna 2024 tehokkaasti ja tavoitti vanhemmat hyvin. Muuta-
mista tapahtumista ja asioista infottiin paperimuodossa.
7. Koulun kerhotoiminta

Perusopetuksen opetussuunnitelma 5.5 Perusopetuksen tavoitteita tukeva muu toiminta

(peda.net)

Nuorisolaki / Harrastamisen Suomen mallin mukainen nuorten harrastustoiminta: Laki
nuorisolain muuttamisesta 955/2022 - Saadokset alkuperdising - FINLEX ©

7.1.Laatukriteerit

Kerhotoiminta on monipuolista ja oppilaslahtoista.
Kerhotoiminnalle varataan riittavat resurssit.
Kerhoilla on patevat ja koulutetut ohjaajat.
Koulukerholla on hyva toimintasuunnitelma.

Kerhotoiminnalle varataan riittavat resurssit ja asianmukaiset tilat ja vali-
neet.

Kerhotoiminnan tiedottaminen on sujuvaa ja reaaliaikaista.

7.2.Koulun toimintasuunnitelma

Aijalan koulu tekee yhteisty6td harrastuskoordinaattori Hanna Veanderin kanssa, joka
koordinoi kerhotoimintaa Laukaan kunnassa. Pyrimme yhteistydssa jarjestamaan niin,
ettd koululla toimisi koko lukuvuoden ajan muutama erilainen kerho. Lukujarjestysta on
muokattu niin, ettd mahdollisimman monella oppilaalla olisi mahdollisuus osallistua ker-
hoihin keskiviikkoiltapaivisin.

Syyskuussa -23 koululla alkoi lilkuntakerho seka taidekerho, joihin osallistumisesta ja il-
moittautumisesta on viestitty Wilman kautta kerhokoordinaattorin ja koulunjohtajan toi-
mesta.

7.3.Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2023-2024

Jatketaan hyvin alkanutta kerhotoimintaa ja yhteistyota kerhokoordinaattorin kanssa
sekd innostetaan lisda oppilaita mukaan.


https://peda.net/laukaa/pops/luku5/5-5
https://peda.net/laukaa/pops/luku5/5-5
https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2022/20220955
https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2022/20220955

Laukaan kunta 30

- Aijalan koulu
L8 U kaa Toimintasuunnitelma

7.4.Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet lukuvuodelle 2024-2025

Koululla toimi lapi lukuvuoden kaksi HSM-kerhoa: yleiskerho, jossa mm. tehtiin ruokaa,
seka liikuntakerho. Naissa oli hyvin osallistujia, ja osallistujat olivat todella motivoitu-
neita.

8. Aamu ja iltapdivatoiminta
Jos koululla jdrjestetddn aamu- ja iltapdivdtoimintaa

Perusopetuksen opetussuunnitelma 5.5 Perusopetuksen tavoitteita tukeva muu toiminta
(peda.net)

Aamu- ja iltapdivdtoiminta, Jalkkéri - Asukkaat (laukaa.fi)

8.1.Laatukriteerit

Koulu on aidosti mukana suunnittelemassa aamu- ja iltapaivatoimintaa van-
hempien ja mahdollisen palvelun tuottajan kanssa.

Toiminta koetaan tarkeaksi osaksi koulun kasvatus- ja opetustehtavaa.
Toiminta suunnitellaan ja toteutetaan tiiviissa yhteistydssa koulun kanssa
Koulu kykenee jarjestamaan hyvat ja asialliset toimitilat.

Aamu- ja iltapaivatoiminnassa on riittdva maara patevia ja koulutettuja oh-
jaajia.

Tiedonkulku on hyvaa ja ajantasaista ja tukee kaikkien lapsen kanssa toimi-
joiden tyota.

8.2.Koulun toimintasuunnitelma

8.3.Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2023-2024

Aijalan koulussa ei ole aamu- tai iltapdivitoimintaa

8.4.Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet lukuvuodelle 2024-2025


https://peda.net/laukaa/pops/luku5/5-5
https://peda.net/laukaa/pops/luku5/5-5
https://www.laukaa.fi/asukkaat/kasvatus-ja-opetus/opetuksen-ja-varhaiskasvatuksen-palvelut/aamu-ja-iltapaivatoiminta-jalkkari/#df0e3afb
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9. Oppilaiden osallistuminen

Tukioppilas-, kummioppilas-, oppilaskunta- ja muut oppilaiden osallistumista tukevat toiminnat,
oppilaiden osallistuminen oppimisen ja koulutydn suunnitteluun.

Perusopetuksen opetussuunnitelma 5.1 Yhteinen vastuu koulupdivdstd (peda.net)

9.1.Laatukriteerit

Koulun toimintakulttuuri on avoin, vuorovaikutteinen seka oppilaiden ja
heidan huoltajiensa osallistumista arvostava.

Oppilaskunnan toiminta on tavoitteellista, suunnitelmallista ja vaikuttavaa.
Oppilaskunnan ohjaamiseen on varattu riittavasti resursseja.

Oppilaiden osallisuuden toteutumisesta opetuksessa ja koulun toiminnassa
on huolehdittu.
Osallisuutta ja vuorovaikutusta tuetaan palautekaytantojen avulla.

9.2. Koulun toimintasuunnitelma

Aijalan koulussa toimii tana lukuvuonna oppilaskunta, johon kuuluu jasenia kaikilta vuo-
siluokilta. Oppilaskunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja sihteerin. Oppilas-
kunta pitaa toiminnastaan poytakirjaa.

Oppilaskunta kokoontuu koulussamme 1-2 kertaa kuukaudessa. Oppilaskuntatoiminnan
on tarkoitus ndkya arjessa mm. paivdanavauksina, vaikuttamisena yhteiseen hyvaan (ku-
ten ilmapiiriin) seka erilaisina tapahtumina / tempauksina. Oppilaskunta tekee myos eh-
dotuksia ja osallistuu opetuksen suunnitteluun ja kehittamiseen, seka ideoi esimerkiksi
valituntivalineiden hankintaa.

Oppilaskunta jarjestda oppilaiden ideoimia ja oppilaista lahtevia tapahtumia kouluvuo-
den aikana.

Erilaisia oppilaiden vahvuuksien mukaisia tai yksittdisten oppilaiden osallistumista tai
koulukiinnittymista vahvistetaan erilaisilla vastuutehtavilld, kuten digiagenttitoimin-
nalla.


https://peda.net/laukaa/pops/luku5/5-1
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9.3.Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2023-2024

Oppilaskunnan hallituksen toiminta on innostavaa, siihen valitut oppilaat saadaan pidet-
tya motivoituneina ja toiminta on vaikuttavaa.

Erilaisia pienia vastuutehtavia, kuten digiagentit, saadaan kaynnistettya jossain maarin.

9.4. Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet lukuvuodelle 2024-2025

Oppilaskunta

Oppilaskunnan edustajavaalit pidettiin syyskuun lopussa. Edustajat eivat halunneet tehtavan
tyollistavan heita liikaa, ja koulun pienen oppilasmaaran (41) takia joitakin ideoita oli hankala
toteuttaa tai ne on aiemmin todettu toimimattomiksi (esim. valkkaritoimintaan ei ole ollut tar-
peeksi halukkaita osallistujia).

Luokissa tehtiin kirjallinen kysely oppilaiden toiveista seka syys- etta kevatlukukau-
della, ja naita kaytiin lapi kokouksissa.

Lokakuussa aamunavaus, missa edustajat esittaytyvat koko koululle ja kertovat kyselyn tulok-
sista sekad toteutettavista ideoista.

Oppilaiden jarjestama kioski oli auki kaksi kertaa syksyn aikana. Oppilaat hoitivat kioskin mai-
nostamisen / tiedottamisen, hankkivat ja leipoivat myynnissa olevia tuotteita (mokkapalat,
piparit), hinnoittelivat, myivat ja laskivat kioskin kassatuoton.

Halloween-rata marraskuussa: oppilaat suunnittelivat ja toteuttivat jo perinteeksi muodostu-
neen radan, tekivat koristeita ym. lavastuksia. Pdivaan kuului pukeutuminen teeman mukaan.
Aamunavaus ystdavanpaivana: oppilaiden suunnittelema pieni esitys ystavyys-teemaan liit-
tyen. Samalla he esittelivat kevatlukukauden kyselyn ideoita.

Oppilaiden toiveet, reputon paiva ja sisavalitunnit (lukuvalkka ja rentoutus- / lepovalkka)

ja positiivisten kehujen sydan-kortti toteutettiin ystavanpaivana yli luokkarajojen.

Koko koulun vappukarnevaali, johon kuului pukeutuminen ja asujen esittely muotinaytoksen
tyyliin (luokan omaperdisin puku palkittiin), oppilaiden tekema vappuvisa (Kahoot) ja tipu-tans-
sin vetaminen.

Toukokuussa kokoonnuttiin yhteiseen herkkuhetkeen kiitokseksi toimivasta yhteistydsta. Sa-
malla arvioitiin kuluneen lukuvuoden toimintaa ja tapahtumia.

Suunniteltuja pienia vastuutehtavia, kuten digiagentit, ei saatu kaynnistettya. Yksi syy tahan oli
paatos koulun lakkauttamisesta ja siitd seurannut ns. ylimaarainen tyo opettajille ja koulujen
yhdistymista edesauttava toiminta.
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10. Henkiloston hyvinvointi

Perusopetuksen opetussuunnitelma LUKU 4 YHTENAISEN PERUSOPETUKSEN TOIMINTA-
KULTTUURI (peda.net)

10.1. Laatukriteerit

Kaikissa opetustehtadvissa on pateva henkilostd, pitemmat sijaisuudet mu-
kaan luettuna.

Henkilostd on perehdytetty ja tehtdavaansa sitoutunut.

Henkilostoresurssi on riittava koulun tehtavaan ja kokoon suhteutettuna
Huolehditaan henkiloston ammattitaidon yllapitamisesta (toimiva henkil6s-
ton taydennyskoulutus, kehittamishankkeet).

Henkiloston tarvitsemat tukipalvelut ovat asianmukaiset (esimerkiksi kehi-
tyskeskustelut, tyoterveyshuolto, mahdollisuus osallistua tyénohjauk-
seen/vertaismentorointiryhmaan).

Ty6hyvinvointia edistetdan jatkuvasti ja tehdaan seurantamittaus vuosit-
tain.

Koulu noudattaa opetussuunnitelman toimintakulttuurin periaatteita opetus- ja kasva-
tustydssa, seka kouluyhteisdssa, arvioi niiden toteutumista ja omaa toimintakulttuuria,
ja tekee suunnitelman niiden toteutumisen parantamiseksi tyoyhteiso tasolla.

e Oppiva yhteiso toimintakulttuurin ytimena

e Hyvinvointi ja turvallinen arki

e Vuorovaikutus ja monipuolinen tytskentely

e Kulttuurinen moninaisuus ja kielitietoisuus

e Osallisuus ja demokraattinen toiminta

e Yhdenvertaisuus ja tasa-arvo

e Vastuu ymparistosta ja kestavaan tulevaisuuteen suuntautuminen

Laukaan paikalliset toimintakulttuurin periaatteet

e Tybyhteis6ja kehitetdan jatkuvasti

e Yhteistyota edistavia rakenteita vahvistetaan tyoyhteisoissa
e Toimintakulttuuria arvioidaan jatkuvasti

e Pienet koulut huomioidaan

e Suunnitteluun jarjestetdan yhteista aikaa

e Huomioidaan moniammatillinen ja monialainen yhteistyo


https://peda.net/laukaa/pops/luku4
https://peda.net/laukaa/pops/luku4
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10.2.

10.3.

10.4.

Koulun toimintasuunnitelma

Positiivinen ja myonteinen seka oppiva tyokulttuuri

o asioiden ratkaisu ja oppiminen

o luottamus

o Jokaisen vastuu ja mahdollisuus vaikuttaa, paatoksia tehdaan yhdessa, ratkaisuja
pohditaan yhdessa

o Tyoyhteison ja esihenkilon tuki

o oppiva tydyhteiso ja osaamisen jakaminen ys-ajalla, esim. digivinkkaus

o tehdaan yhteisty6ta yli luokkarajojen, jos vaan aikaa on (opet suunnittelevat ja
toteuttavat yhdessa = voimavaroja ja innostusta tyo- / ja kouluyhteis6on

Ty6paivien kuormittavuuteen huomion kiinnittaminen.

o Yhteisten taukojen lisdaminen.

o Henkilokunnan taukotilat pienet/ sisdilma haastaa.

o Pidetdaan saannollisesti yhteisia kokouksia, joissa keskustellaan siitd, mita tydyh-
teis66n kuuluu

Tyo6hyvinvoinnin tuki

o Koulun omat tyohyvinvointihetket
Tybdyhteisdssa kuuntelu ja valittaminen
TyOn rajaaminen

Itsesta huolehtiminen

o
o
o
o Tydterveys

Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2023-2024

Aijalan koulussa tydskentelee lukuvuonna 2023-2024 kolme opettajaa seka yksi koulun-
kdaynninohjaaja. Koulussa on yksi vakituinen ja kaksi maaraaikaista opettajaa. Keskeinen
tavoite on henkiloston pysyminen toimintakykyisena lapi lukuvuoden. Tahan pyritaan
mm. jattamalla pois ei-valttamattomat kehittamistehtavat, kuten liikkuva koulu, ja edel-
lisessa kohdassa mainituilla keinoilla, kuten tyokaverin tukemisella.

Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet lukuvuodelle 2024-2025

Lukuvuonna 2023-2024 henkil6st6 puhalsi yhteen hiileen. Huolimatta siita, ettd opetta-
jat koulunjohtaja Jouni Ruotsalaista lukuun ottamatta olivat uusia talossa, tyon tekemi-
sen kulku oli sujuva, yhteistyo luontevaa ja yli luokkarajojen toimivaa. Koulun henkil6-
kunta kavi sdannollisesti arjen lomassa keskustelua tyossa jaksamisesta, tyon haasteista
jailon aiheista. Tyokavereita tuettiin ja annettiin aikaa keskustelulle. Aijalin koulun op-
pilaiden siirtymistd Haapalan (Hietasyrjan) kouluun tuettiin hyvalld yhteistyolla oman
koulun henkilokunnan kesken seka yhteisty6lla Haapalan koulun opettajien kanssa.

Kevaalla 2024 koululla tyoskenteli kolmen luokanopettajan lisdaksi myos resurssi- ja tun-
tiopettaja, jonka tydpanos oli merkittava ja tuki koulun arjen sujumista muutoksen kes-
kella tarkeadlla tavalla.
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Koulun toimintasuunnitelman liitteet tai tieto mista loytyy:

. . P-asema
Turvallisuussuunnitelma
e . . P- m
Kriisisuunnitelma asema
P-asema +

Koulun toimintaohjeet koulukiu-
saamisten ehkaisemiseksi ja kiusaa- koulun kotisivut
mistapausten kasittelemiseksi (li-

saa linkki koulun kotisivuille)

Ohjaussuunnitelma P-asemalla
Koulun yhteiséllisen opiskeluhuol- P-asemalla
lon vuosikello
Koulun tapahtumakalenteri koululla
Koulun tuntijako P-asemalla
Koulun tuntimaari ja sen kaytto Iv P-asemalla
2023-2024
Koulun opetusryhmit lv 2023-2024 P-asemalla
Lukuvuositiedote
TYHY-suunnitelma P-asemalla
Uuden henkil6ston perehdyttamis- P-asemalla
suunnitelma

P-asemalla

Seurakunnan ja koulun sidosryh-
mayhteistyon suunnitelma

Koulun hyvinvointikyselyn toteut- Ei toteutettu

tamistapa (oma kysely tai kouluter-
veyskysely)


https://peda.net/laukaa/aijalankoulu/toimintatavat-ja-arki/suunnitelma-oppilaan-suojaamiseksi-kiusaamiselta-vakivallalt
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