Tyontekijoiden terveydentilatietojen kasittelijéiden hyviksyminen
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Kunnanhallitus paattaa, etta Laukaan kunnassa tyontekijoiden terveystietoja
saavat 1.6.2025 alkaen kasitelld seuraavat henkil6t:

- Koko henkildston terveydentilatietoja saavat kasitella konsernipalvelujohtaja,
henkilostopaallikko, tyosuojelupaallikko, tydkykykoordinaattori ja varhaisen tuen
asiantuntija seka heidan sijaisekseen maaratyt.

- Yksittdisen tyontekijan terveydentilatietoja saa kasitelld hanen
lahiesihenkilonsd, l1dahiesihenkildn sijainen ja esihenkilon esihenkil 6.

- Palkkasihteerit saavat kasitelld henkiloston terveydentilatietoja oman
tehtavansa hoitamiseksi.

Kunnanjohtajan esitys hyvaksyttiin.

Tyontekijan terveydentilatiedot ovat salassa pidettavia tietoja (Laki yksityisyyden
suojaamisesta tyoelamassa 2. luku 5 §). Tyontekijan terveystiedot eivat saa tulla
tyopaikalla muiden kuin niiden henkildiden tietoon, jotka tarvitsevat tietoja
omassa tydssaan.

Tybnantaja saa kasitelld tyontekijan terveydentilatietoja (esim. diagnoosit), jos
kasittely on tarpeen sairausajan palkan tai siihen rinnastettavien, terveydentilaan
liittyvien etuuksien suorittamiseksi tai sen selvittamiseksi, onko tyosta poissaoloon
perusteltu syy. Terveydentilatietojen kasittely on sallittua myos silloin, jos
tyontekija nimenomaan haluaa, ettd hanen tyokykyisyyttdan selvitetdan niiden
perusteella. Lisdksi tydnantajalla on oikeus kasitella tietoja niissa tilanteissa ja siina
laajuudessa kuin muualla, kuten tyoturvallisuutta ja tyoterveyttd koskevassa
lainsdadannossa, erikseen saadetaan.

Tybnantajan on nimettdva henkilot, jotka kasittelevat tyossdan toisten
tyontekijoiden terveystietoja. He eivat saa ilmaista tietoja muille tydsuhteensa
aikana eivatka sen paattymisen jalkeenkaan. Terveydentilatietoja kasittelevien
henkildiden piiri tulee olla mahdollisimman rajattu. Tavallisesti esimerkiksi
esihenkildiden, henkiloéstohallinnon tyontekijoiden ja palkkasihteereiden tarvitsee
kasitella tyontekijoiden terveydentilatietoja tehtaviensa asialliseksi hoitamiseksi.
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