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Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää, että valtuusto valitsee Pohjoisen Keski-Suomen 

työllisyysaluelautakuntaan jäsenen ja henkilökohtaisen varajäsenen 
toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029. 

 
Päätös Kunnanjohtajan esitys hyväksyttiin. 
 
Selostus Hankasalmen kunta, Kannonkosken kunta, Karstulan kunta, Kinnulan kunta, 

Kivijärven kunta, Konneveden kunta, Kyyjärven kunta, Laukaan kunta, Pihtiputaan 
kunta, Saarijärven kaupunki, Uuraisten kunta, Viitasaaren kaupunki ja Äänekosken 
kaupunki ovat perustaneet kuntien yhteisen Pohjoisen Keski-Suomen 
työllisyysalueen, jonka varsinainen toiminta alkoi 1.1.2025. Äänekosken kaupunki 
on yhteistoiminta-alueen vastuukunta. Työllisyysaluelautakunta käyttää 
yhteistoiminta-alueen päätösvaltaa ja toimii työllisyysalueen 
työvoimaviranomaisena. Työllisyysaluelautakunnan valitsee Äänekosken 
valtuusto. Kunnat voivat esittää lautakuntaan omia edustajiaan. Kuntalaki 
itsessään tai Laki työvoima-alueista eivät itsessään ota kantaa yhteisen 
lautakunnan valitsemisesta. Tässä tapauksessa sitä säätelee työllisyysalueen 
yhteistyösopimus, jonka mukaan muilla jäsenkunnilla on yksi varsinainen jäsen ja 
hänellä henkilökohtainen varajäsen. 

 
 Pohjoisen Keski-Suomen työllisyysalueesta tehdyn kuntien välisen sopimuksen 

kohdassa 3.2 on sovi􀆩u työllisyysaluelautakunnasta, joka toimii työllisyysalueen 
yhteisenä toimielimenä. Sanotun kohdan mukaan: 

 
 Lautakunnassa on neljätoista (14) jäsentä ja jokaisella jäsenellä on 

henkilökohtainen varajäsen. Vastuukunnan valtuusto valitsee jäsenet ja 
varajäsenet sopijakuntien nimeämistä ehdokkaista. Vastuukunnan nimeämistä 
ehdokkaista valitaan kaksi (2) jäsentä ja näiden henkilökohtaiset varajäsenet. 
Kunkin muun sopijakunnan nimeämistä ehdokkaista valitaan yksi (1) jäsen ja 
tämän henkilökohtainen varajäsen. Vastuukunnan nimeämistä ehdokkaista 
valitulla jäsenellä on lautakunnassa kuusi ja puoli (6,5) ääntä per jäsen. Muun 
sopijakunnan nimeämistä ehdokkaista valitulla jäsenellä on lautakunnassa yksi (1) 
ääni per jäsen.  

 
 Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetussa laissa (609/1986) sääde􀆩yjen 

vaa􀆟musten täy􀆩ämiseksi sopijakunnan on ehdote􀆩ava sekä naista e􀆩ä miestä 
kutakin lautakunnan jäsenen ja varajäsenen paikkaa varten. Vastuukunnan 
valtuusto valitsee lautakunnan jäseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. Puheenjohtaja valitaan vastuukunnan nimeämistä 
ehdokkaista ja varapuheenjohtaja vuorotellen kunkin muun sopijakunnan 
nimeämistä ehdokkaista. Lautakunnan ja sen puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan toimikausi on sama kuin vastuukunnan kaupunginhallituksen 
toimikausi. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Linda Leinonen 
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