Whistleblowing-toiminnan valtuutetut henkil6t
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Kunnanhallitus nimeda whistleblowing-toimintaan valtuutetuiksi henkiliksi
hallintopaallikon, henkil6stopaallikon ja tietosuojavastaavan.

Kunnanjohtajan esitys hyvaksyttiin.

EU-direktiivin (2019/1937) mukainen Whistleblowing-ilmoituskanava on otettu
kdyttéon Laukaan kunnan henkiléstolle maaliskuussa 2024 ja sitd kautta tulleita
ilmoituksia ovat tdhadn saakka kasitelleet talous- ja henkilostdjohtaja Eero Raittila,
henkiloston edustaja Markku Jaakkola ja tietosuojavastaava Heli Kettunen.

Korsernipalveluissa tapahtuneiden henkildstomuutosten my6ta on tarve paivittaa
whistleblowing-direktiivin mukaisen toiminnan valtuutettuja henkildita. Talous- ja
henkilostojohtajan virka lakkautettiin paattymaan 28.2.2025, ja sen tilalle
muodostettiin konsernipalvelujohtajan virka. Hallintopaallikon virka perustettiin
alkaen 1.3.2025, jonka lisdksi teknisen toimen hallinto- ja talouspaallikon virka
siirrettiin korsernipalveluihin henkilostopaallikdn viraksi alkaen 1.6.2025.

Whistleblowing-ilmoitusten kasittelystd vastaavan tulee hoitaa tehtdvaa
riippumattomasti ja puolueettomasti sekd hanella tulee olla asemansa puolesta
edellytykset raportoida suoraan organisaation johdolle. Kyseisia ilmoituksia saa
kasitella vain tehtavaan nimetyt henkilot.

Kunnanjohtaja Linda Leinonen

hallintopaallikké Sari Linturi-Sahlman, puh. 040 195 6559
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Kunnanhallitus paattda muuttaa aikasempaa paatostaan ja hankinta- ja
kehittamispaallikon tilalle nimitetdadn kunnan tietosuojavastaava.

Kunnanjohtajan esitys hyvaksyttiin.

Valmistelija: hankinta- ja kehittamispaallikké Jarmo Pasanen, puh. 0400 806 014

Direktiivi (EU) 2019/1937 unionin oikeuden rikkomisesta ilmoittavien henkil6iden
suojelusta (ns. whistleblowing direktiivi) velvoittaa organisaatioita, joissa on
vahintdan 50 tyontekijaa tai kunnat, joissa on enemman kuin 10.000 asukasta,
perustamaan jarjestelman, jonka kautta voidaan ilmoittaa rikkomuksista unionin



oikeutta kohtaan. Direktiivin 9 artikla maarittelee ilmoitusten jattamiseen tarkoi-
tettujen kanavien sisaltamat menettelyt.

Direktiivilla on vahvistettu saannét ja menettelyt, joilla suojellaan ”vaarinkay-
tosten ilmoittajia”, eli henkil6ita, jotka ilmoittavat tiedoista, jotka he ovat saaneet
tyonsa yhteydessa rikkomuksista, jotka kohdistuvat EU:n lainsaadantoon.
Rikkomuksiin voi sisaltya seka laittomia tekoja tai laiminlyonteja etta vaarinkay-
toksia. Direktiivi kattaa ilmoitukset mm. seuraavissa tapauksissa:

- julkiset hankinnat

- rahoituspalvelut, -tuotteet ja -markkinat seka rahanpesun ja terrorismin rahoi-
tuksen ehkdiseminen

- tuoteturvallisuus ja vaatimustenmukaisuus

- liikenneturvallisuus rautatie-, maantie- ja sisavesiliikenteen aloilla

- ymparistonsuojelu, jatehuollosta kemikaaleihin

- sateilyturva ja ydinturvallisuus

- elintarvikkeiden ja rehujen turvallisuus, eldinten terveys ja hyvinvointi

- kansanterveys, mukaan lukien potilaiden oikeudet ja tupakkaa koskeva valvonta
- kuluttajansuoja

- yksityisyyden ja henkilotietojen suoja sekd verkko- ja tietojarjestelmien tur-
vallisuus

- EU:n taloudellisiin etuihin kohdistuvat rikkomiset,

- sisdmarkkinoihin liittyvat rikkomiset, mukaan lukien EU:n kilpailusdaantoihin ja
valtiontukisdaantoihin kohdistuvat rikkomiset sekd yhteisOverosadntojen rik-
komiset.

IImoittajia tulee suojella kaikenlaisilta vastatoimilta, kuten irtisanomiselta, alem-
piin tehtaviin siirtamiseltd, pelottelulta ja mustalle listalle asettamiselta. limoitta-
jilla tulee olla saatavilla tukitoimenpiteitd, kuten tiedotusta ja neuvontaa seka
tarvittaessa oikeusapua.

Laukaan kunta on hankkinut kayttoonsa jarjestelman, joka tayttdd direktiivin
vaatimukset ilmoittavan henkilon yksityisyyden suojaamisesta ja tietoihin paa-syn
rajoittamisesta vain valtuutettuihin henkil6ihin (talous- ja henkiléstdjohta-jan
viranhaltijapaatos 9 § 29.11.2021).

IImoitusten kasittelemiseksi kunnan tulee nimeta valtuutetut henkil6t, joiden
sallitaan vastaanottaa ilmoituksia, tutkia niitd ja paattaa jatkotoimista ilmoitus-ten
perusteella.

Direktiivi olisi tullut sisallyttaa kansalliseen lainsdadantoon
17.12.2021 mennessa. Hallituksen esitys on tarkoitus antaa eduskunnalle helmi-
kuussa 2022.

IImoitusten kasittelyprosessi:

IImituskanavan perustaminen

- kasitelldan ilmoituskanavan perustaminen yhteistyéryhmassa (8. art. 1 kohta,
kasitelty yhteistyoryhmassa 3.2.2.2022)

- kunnanhallitus nimeaa ilmoitusten kasittelyyn valtuutetut henkil6t
(hallintosaanto 6 §, sisdinen valvonta ja riskienhallinta)

- perustetaan ilmoituskanava (8. art. 1 kohta)

- valtuutetut henkil6t perehtyvat tehtdavaansa

IImoitusprosessi
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-henkilo jattaa ilmiantoilmoituksen

-ilmoittajalle ldhetetddn automaattisesti vastaanottokuittaus (jarjestelma Ia-
hettaa)

-jarjestelma informoi ilmoitusten vastaanottoon valtuutettua henkiloa/henkil6ita
-valtuutettu / valtuutetut henkilot tutkivat ilmoituksen ja pyytdvat tarvittaessa
lisatietoja ilmoittajalta

-mikali ilmoitus johtaa jatkotoimenpiteisiin, aloitetaan jatkotoimenpiteet, jat-
kotoimenpiteet riippuvat asian luonteesta

-ilmoittajalle on annettava palaute kolmen kuukauden sisalla toimenpiteista, joihin
on ilmoituksen johdosta ryhdytty, mikali ilmoitus ei johda toimenpiteisiin on
siitdkin informoitava ilmoittajaa.

IImoituskanava on tarkoitus ottaa kayttoon, kun kansallinen lainsdadanto val-
mistuu. Kayttdonotossa huomioidaan mahdolliset muutokset direktiivin vaati-
muksiin.

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus nimeda whistleblowing-toimintaan valtuutetuiksi henkil6iksi
talous- ja henkilostéjohtajan, hankinta- ja kehittamispaallikon seka henkiloston
edustajan.

Kunnanhallitus:
Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan padatésehdotuksen ja henkiloston
edustajaksi valittiin yksimielisesti Markku Jaakkola.

Kunnanjohtaja Linda Leinonen



