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Kunnanhallitus 
 
Aika 22.09.2025 klo 14:00 - 18:42 
 
Paikka Viertola-sali, Saravedentie 3, Laukaa 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 215 Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 4 

§ 216 Pöytäkirjantarkastajien valinta 5 

§ 217 Esittelyasiat 6 

§ 218 Kuntien harkinnanvaraisen valtionosuuden hakeminen 2025 7 

§ 219 Lisätalousarvio 2025 12 

§ 220 Opetus- ja kulttuuriministeriön lausuntopyyntö; Ehdotus hallituksen 
esitykseksi taiteen perusopetuksesta annetun lainsäädännön 
uudistamiseksi 

18 

§ 221 Laukaan kunnan esitykset Äänekosken ammatillisen koulutuksen 
kuntayhtymän toiminta- ja taloussuunnitelmalle vuosille 2026-2028 

20 

§ 222 Elinkeino-ohjelman hyväksyminen 22 

§ 223 Kuntapaikat oleskeluluvan saaneille turvapaikanhakijoille ja/tai 
kiintiöpakolaisille ja/tai kotikunnan saaneille tilapäistä suojelua 
saaville vuonna 2026 

24 

§ 224 Kunnan edustajien nimeäminen Keski-Suomen vaalipiirin 
kuntapäiville 

26 

§ 225 Laukaan kunnan yhteisöperiaatteet sekä ohje epäasiallisen kohtelun 
ja häirinnän ehkäisystä ja käsittelystä kunnassa 

28 

§ 226 Vastaukset Tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa 2024 
esitettyihin kysymyksiin 
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§ 227 Tiedoksi esitettävät asiat 31 

§ 228 Viranhaltijapäätökset 32 

§ 229 Muut asiat 33 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Jäsenet Eskonen Tero puheenjohtaja  
 Kalmari Leena 1. varapuheenjohtaja  
 Pylkäs Anna-Mari 2. varapuheenjohtaja  
 Hokkeri Severi jäsen  
 Leinonen Anne jäsen  
 Niinikoski Milla jäsen  
 Tarvainen Seppo jäsen  
 Tiihonen Ilkka jäsen  
 Åkerman Arto jäsen  
 Hassel Lari  henkilökohtainen varajäsen  

 
Poissa Haimakka Eliisa 
 Hokkanen Harri 
 Järvelin Iiro 
 Holmstedt Mari 

 
Muut Kautto-Koukka Leena kv:n puheenjohtaja  
 Suomala Sakari kv:n 1. varapuheenjohtaja  
 Linda Leinonen  kunnanjohtaja  
 Linturi-Sahlman Sari pöytäkirjanpitäjä  
 Raittila Eero kehitysjohtaja Poistui kokouksesta klo 

16.22 
 Kaija Maarit konsernipalvelujohtaja  
 Laiho Janne tekninen johtaja Poistui kokouksesta klo 

16.40 
 Silpola Jussi sivistysjohtaja Poistui kokouksesta klo 

16.40 
 Flyktman Sari  vieras Viitasaaren kaupungin 

ympäristötoimenjohtaja, 
poistui kokouksesta klo 
15.00 

 Valkonen Miia  ympäristötoimenjohtaja Poistui kokouksesta klo 
15.00 

 
Allekirjoitukset 
 
 
 Tero Eskonen Sari Linturi-Sahlman 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat  215 - 229 §:t 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi. 
 
 
  Anna-Mari Pylkäs Seppo Tarvainen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 



  
 
 
 
 

PÖYTÄKIRJA 13/2025  3 

 
 
Pöytäkirja nähtävänä 
 

Pöytäkirja on nähtävillä kunnan verkkosivuilla alkaen 23.09.2025  
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Kunnanhallitus § 215 22.09.2025 
 

 

 
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
  
Kunnanhallitus 22.09.2025 § 215   
    
 
  
 Kokouskutsu on toimitettu toimielimen päätöksen mukaisesti toimielimen 

jäsenille ja muille päätöksessä mainituille, joten kokous todetaan asianmukaisesti 
koollekutsutuksi, ja mikäli enemmän kuin puolet jäsenistä on saapuvilla, myöskin 
päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 216 22.09.2025 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kunnanhallitus 22.09.2025 § 216   
    
 
  
Päätösehdotus Toimielin valitsee pöytäkirjantarkastajat. 

 
Päätös Valittiin pöytäkirjantarkastajiksi Anna-Mari Pylkäs ja Seppo Tarvainen. 
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Kunnanhallitus § 217 22.09.2025 
 

 

 
Esittelyasiat  
Kunnanhallitus 22.09.2025 § 217   
    
 
  
 Kunnanhallitukselle tuotiin tiedoksi seuraavat esittelyasiat: 
 

- Ympäristöterveydenhuollon, rakennusvalvonnan, ympäristönsuojelun ja 
eläinlääkinnän liittyminen Pohjoisen Keski-Suomen ympäristötoimeen?, 
ympäristötoimenjohtaja Sari Flyktman, Viitasaaren kaupunki ja 
ympäristötoimenjohtaja Miia Valkonen 
- Talousraportti 1-7/2025, konsernipalvelujohtaja Maarit Kaija 
- YT-tilannekatsaus, konsernipalvelujohtaja Maarit Kaija 
- Hirviareena-asiat, konsernipalvelujohtaja Maarit Kaija  
- Kunnanhallituksen jäsenen kirje, kunnanjohtaja Linda Leinonen 
- Valtakunnalliset kotiseutupäivät Laukaan Peurungassa vuonna 2027, 
kunnanjohtaja Linda Leinonen 
- Kiinteistö Oy Laukaan Virastosydämen arviokirjan esittely ja jatkokeskustelu, 
kunnanjohtaja Linda Leinonen 

 
 Viitasaaren kaupungin ympäristötoimenjohtaja Sari Flyktman osallistui 

kokoukseen etäyhteydellä ja poistui kokouksesta klo 15.00. Miia Valkonen poistui 
kokouksesta klo 15.00. Eero Raittila poistui kokouksesta klo 16.22. Janne Laiho ja 
Jussi Silpola poistuivat kokouksesta klo 16.40. 

 
 Kokouksessa pidettiin tauko klo 16.22-16.39.
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Kunnanhallitus § 218 22.09.2025 
 

 

 
Kuntien harkinnanvaraisen valtionosuuden hakeminen 2025 
 
Kunnanhallitus 22.09.2025 § 218   
502/02.05.01.00/2025   
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus 1) päättää, että Laukaan kunta hakee vuodelle 

2025 harkinnanvaraista valtionosuuden korotusta, ja 2) valtuuttaa 
konsernipalvelujohtajan valmistelemaan ja allekirjoittamaan hakemuksen. 

 
Päätös Kunnanjohtajan päätösehdotus hyväksyttiin. Kunnanhallitus päätti, että 

harkinnanvaraista valtionosuuden korotusta haetaan vuodelle 2025 yhteensä 1.9 
miljoonaa euroa. 

 
Selostus Kunnan valtionosuutta voidaan kunnan peruspalveluiden valtionosuudesta 

annetun lain 27 §:n mukaan korottaa hakemuksesta harkinnanvaraisesti valtion 
talousarvion rajoissa, jos kunta ensisijaisesti poikkeuksellisten tai tilapäisten 
kunnallistaloudellisten vaikeuksien vuoksi on lisätyn taloudellisen tuen tarpeessa. 
Lisätuen tarpeen arvioinnisssa otetaan huomioon myös paikalliset 
erityisolosuhteet. 

 
 Valtionosuuden korotuksen myöntämisen ehtona on, että kunta on hyväksynyt 

suunnitelman taloutensa tasapainottamiseksi toteutettavista toimenpiteistä. 
Toimenpiteet aikatauluineen ja euromääräisine vaikutuksineen on esitettävä 
hakemuksessa. 

 
 Kunnan peruspalveluiden valtionosuudesta annetun lain 27 §:n 2 momentin 

mukaan valtionapuviranomainen voi asettaa korotuksen myöntämiselle ja käytölle 
myös muita kunnan talouteen liittyviä ehtoja. Valtionosuuden korotus voidaan 
seuraavina vuosina jättää myöntämättä tai se voidaan myöntää alennettuna jos 
esitettyjä toimenpiteitä tai asetettuja ehtoja ei ole noudatettu. Mainitun 
lainkohdan perusteella ministeriö asettaa valtionosuuden korotuksen käytölle 
seuraavat ehdot  hyväksytyn  talouden tasapainotussuunnitelman lisäksi: 

 
 1. Korotus ei saa aiheuttaa vastaavan suuruista kunnan omasssa päätäntavallassa 

olevien menojen lisäystä. Tämä koskee sekä käyttötalous- että investointimenoja. 
Korotus on tarkoitettu tukemaan kunnan omia talouden 
tervehdyttämistoimenpiteitä, joihin kunnan on syytä varautua avustuksesta 
riippumatta. 

 
 2. Korotus on tarkoitettu  varautumiseen niihin taloudellisiin 

tervehdyttämistarpeisiin, jotka ovat syntyneet kunnan talouden aikaisemman 
kehityksen takia. Tällaisia tarpeita ovat muun muassa varautuminen 
lainanhoitokustannuksiin, alijäämien kattamiseen ja tiedossa oleviin 
tuloperusteiden jo tapahtuneisiin muutoksiin. 
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Kunnanhallitus § 218 22.09.2025 
 

 

 3. Kunta toteuttaa kuntalain 118 §:n mukaisen arviointiryhmän ehdotuksen 
mukaiset toimenpiteet palveluiden edellytysten turvaamiseksi. Edellä mainittu 
ehto koskee niitä kuntia, joihin on asetettu mainittu lain 118 §:n mukainen 
arviointiryhmä. 

 
 Harkinnanvaaraisen valtionosuuden korotukseen on valtion talousarviossa vuonna 

2025 käytettävissä enintään 10 000 000 euroa. Kuntien peruspalvelujen 
valtionosuudesta annetun lain 45 §:n 2 momentin mukaan korotusta on haettava 
valtionvarainministeriön päättämään ajankohtaan mennessä. 

 
 Hakemukset tulee toimittaa 23.9.2025 klo 16.15 menneessä 

sähköpostiosoitteeseen  kirjaamo.vm@gov.fi tai osoitteeseen 
Valtionvarainministeriö, PL 28, 00023 VALTIONEUVOSTO 

 
 Mikäli hakuajan päättymisen jälkeen ilmenee oleellisia muutoksia kunnan 

talouteen tai muihin hakemuksessa esitettyihin tietoihin, hakemusta voidaan 
tarvittaessa täydentää niiltä osin 21.10.2025 saakka. Täydennykset tulee toimittaa 
samaan osoitteeseen kuin varsinainen hakemus. 

 
 Kirjeen liitteenä olevassa hakemuksessa tulee yksilöidä kaikki perusteet ja 

erityisolosuhteet, joita kunta pitää syynä kuluvan vuoden talouden 
poikkeuksellisiin ja tilapäisiin vaikeuksiin. Perusteluissa on syytä painottaa sellaisia 
tietoja, joita ei saada yleisistä tilastoista tai Valtiokonttorille raportoiduista 
taloustiedoissa. Mikäli kunta on hakenut korotusta myös edellisenä vuonna, 
perusteluissa tulee ilmetä syyt korotuksen hakemiselle peräkkäisinä vuosina. 

 
 Hakemuksessa tulee arvioida erityisesti vuoden 2025 tilanne. Perusteluissa tulee 

esittää myös ne toimenpiteet, joita kunta on tehnyt tai on tekemässä 
poikkeuksellisten tai tilapäisten talousvaikeuksien korjaamiseksi. 

 
 Laukaan kunnanvaltuusto on päättänyt talouden tasapainottamisohjelmasta 

25.9.2023 § 37. Tasapainottamisohjelmaan sisältyi 5,9 miljoonaa euroa 
toimintakatetta pysyvästi vahvistavia toimenpiteitä, jotka toimeenpannaan 
vuosien 2024-2026 aikana. Taloutta on pyritty tasapainottamaan useilla eri 
tavoilla: 

  
 Kunnallisveroprosenttia korotettiin 1,04 prosenttiyksiköllä vuonna 2024 ja se on 

nyt 9,90 %.  Kouluverkkoselvitys on toteutettu ja kaksi koulua lakkautettu. 
Opetusryhmiä on kasvatettu tilojen sallimalle ylärajalle, tuntikehys lasketaan 
opetussuunnitelman sallimalle alarajalle ja kaikkia sivistyspalveluiden hankinnat 
oppimateriaaleista koulutarvikehankintoja on karsittu merkittävästi. 
Kehityshankkeita on vähennetty mm. sivistystoimessa merkittävästi, koska 
kunnalla ei ole varaa omarahoitusosuuksiin. Tekniset tukipalvelut yhtiöitettiin 
1.4.2025 alkaen. Kunnossapidon tasoa on laskettu kiinteistönhoidossa ja 
yhdyskuntatekniikassa. Talous-, hallinto-, henkilöstö- ja tietohallintopalvelut on 
keskitetty kunnan yhteisiksi palveluiksi 1.8.2025 alkaen, mikä on mahdollistanut 
prosessien tehostamisen ja henkilöstömäärän vähentämisen.  
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Kunnanhallitus § 218 22.09.2025 
 

 

Ruokapalvelukeskuksen uudistamisesta ateriahintojen laskemiseksi on tehty 
päätös, mutta sitä ei ole päästy toimeenpanemaan hallintovalituksen vuoksi. 
Vapaa-aikapalveluissa ylläpitoa on supistettu ja maksuja korotettu. Virkoja ja 
tehtäviä on yhdistetty ja jätetty täyttämättä. Valtuuston kokoa pienennettiin tälle 
valtuustokaudelle. Investointiohjelma on karsittu minimiin: kasvupotentiaalia olisi, 
mutta nykyisessä taloustilanteessa sitä ei ole varaa ottaa vastaan.   

 
 Talousarvion 2026 valmistelun yhteydessä on todettu, että toimintaympäristön 

muutosten vuoksi voimassaolevan tasapainottamisohjelman toimenpiteet eivät 
ole riittävät talouden saamiseksi tasapainoon kuntalain edellyttämässä 
määräajassa. Laukaan kunnan tilinpäätös vuodelta 2024 oli 2.747.160,49 euroa 
tappiollinen. Kunnan taseeseen syntyi tappiollisen tuloksen myötä 2.645.357,08 
euroa kertynyttä alijäämää. Alijäämä on katettava kuntalain mukaan viimeistään 
vuonna 2029. 

 
 Talouden tasapainottamiseksi kunnanhallitus käynnisti 16.6.2025 § 169 uuden 

talouden tasapainottamisohjelman 2.0 laatimisen. Tasapainottaisohjelmasta 
päätetään syksyn 2025 talousarviovalmistelun yhteydessä.  Vuosittaisen 
lisäsopeutustarpeen arvioidaan olevan noin 1,5-2 miljoonaa euroa sillä 
edellytyksellä, että voimassa olevan aiemman tasapainottamisohjelman 
sopeutustoimenpiteet toteutuvat täysimääräisesti. Vuoden 2026 
talousarviokehysvalmisteluun sisältyy vuodelle 2026 1,2 miljoonan euron 
pysyväisluonteinen lisäsopeutustarve aiemman sopeuttamisohjelman vuodelle 
2026 kohdennetun 1,9 miljoonan lisäksi, eli kokonaisuudessaan vuodelle 2026 
etsitään säästöjä 3,1 miljoonan euron edestä. 1,2 miljoonan euron 
lisäsopeutustarve on suunniteltu toteutettavaksi henkilöstömenoista. 
Käytännössä tämä tarkoittaa 20-40 henkilötyövuoden vähennystä valittavien 
sopeuttamistoimien kokonaisuudesta riippuen. Lisäksi vuodelle 2027 etsitään 
niinikään pysyviä säästöjä 250 000 eurolla. 

 
 Henkilöstösäästöjen aikaansaamiseksi kunnanhallitus päätti koko Laukaan kunnan 

henkilöstöä koskevien yhteistoimintaneuvotteluiden käynnistämisestä 11.8.2025. 
Neuvottelut käynnistyivät 18.8.2025 ja ne on tarkoitus viedä loppuun 30.9.2025 
mennessä.  Yhteistoimintaneuvotteluissa käsiteltävät toimet tulevat sisältämään 
irtisanomisia, osa-aikaistamisia, määräaikaisuuksien päättymistä, eläköitymisten 
hyödyntämistä, työhyvinvointia tukevien palveluiden ja etujen poistamista sekä 
henkilöstönkäytön tehostamista.   

 
 Henkilöstövähennysten lisäksi sopeuttamisohjelman päivitykseen joudutaan 

esittämään edelleen lisäheikennyksiä kunnan peruspalveluihin kuten kiinteistöjen, 
katujen ja alueiden kunnossapito, oppimateriaalihankinnat, koulukuljetukset jne. 
Lisäksi tullaan esittämään palveluista perittävien maksujen lisäämistä ja 
korottamista. Kunta käy myös neuvotteluita osan palveluista hoitamisesta 
laajemman kuntakokonaisuuden yhteistyönä vuodesta 2027 alkaen.  

  
 Kunnan tulevat uudet sopeuttamistoimet alkavat täysimääräisesti vaikuttaa vasta 

vuoden 2026 aikana, eli niillä ei pystytä vaikuttamaan vuoden 2025 talousarviota 



 
  
 
 
 
 

PÖYTÄKIRJA 13/2025  10 

 
Kunnanhallitus § 218 22.09.2025 
 

 

heikentäneisiin tekijöihin. Kunnanhallitus on kuitenkin 12.5.2025 päättänyt 
rekrytointien ja hankintojen rajoittamisesta sekä henkilöstön kannustamisesta 
palkattomien vapaiden pitämiseen alijäämäkehityksen jarruttamiseksi. 
Lisätalousarviovalmistelun yhteydessä on todettu näillä toimilla saadun myös 
toivottua vaikutusta eli kustannuksia on pystytty hillitsemään. Lisäksi kunnan 
korkomenojen hillitsemiseksi vuonna 2025 on tehty muutoksia korkosuojauksiin ja 
laskettu korkkosuojausastetta, jolloin säästö tarkoittaa käytännössä riskitason 
nostoa. Alkuperäiseen talousarvioon verrattuna tapahtuneet toimintaympäristön 
aiheuttamat muutokset ovat kuitenkin niin merkittäviä, että kunnan alijäämä on 
kasvamassa alkuperäisestä talousarviosta merkittävästi.   

 
 Poikkeuksellisten, tilapäisten hakemuksella esitettyjen vuodelle 2025 kohdistuvien 

talousvaikutusten lisäksi Laukaan kunnan talouden haasteita selittää Sote-
uudistukseen liittyvät valtionosuuteen vaikuttavat erät. Laukaan kunnalla on yli 
viisi kertaa suurempi menetys vuoden 2025 asukaskohteisessa valtionosuudessa (-
419 €/asukas), kuin valtakunnallisesti keskimäärin (82/asukas). Laukaan kunnan 
Sote-erät ja niiden valtionosuusvaikutus on yhteensä -7.855.380 euroa vuoden 
2025 osalta. Laukaan näkökulmasta valtionosuusuudistus tarvitaan 
mahdollisimman pikaisesti, sillä Laukaan kunnassa lasten ja nuorten osuus 
väestöstä on suuri, eikä tämänhetkinen valtionosuusjärjestelmä perustu kuntien 
nykyisten keskeisten perustehtävien, varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen 
järjestämisvastuiden todellisiin kustannuksiin. Laukaan kunnassa perusopetus ja 
varhaiskasvatus järjestetään valtakunnallisesti vertaillen kustannustehokkaasti 
(alle valtakunnan tason keskiarvojen), mutta lasten suuri määrä aiheuttaa sen, että 
rahoituspohja ei riitä. Valtionosuusrahoituksen epäkohdat sekä aiempina vuosina 
tehdyt koulu- ja päiväkoti-investoinnit ja niistä seuraava suuri velkamäärä ovat 
suurin syy sille, että kunta on joutunut toistuvasti hakemaan harkinnanvaraista 
valtionosuuden korotusta.  

 
 Vuoden 2025 talousarvion laadinnan jälkeen kunta on  kohdannut vaikeuksia, 

joihin ei talousarviolaadinnan yhteydessä ole pystytty varautumaan. Hirviareena 
Oy:n konkurssin jälkeen Hirviareenan urheiluhallit jouduttiin ottamaan kunnan 
omaksi toiminnaksi. Tällöin kunta menetti vuokratulot, joita Hirviareena Oy olisi 
halleista maksanut ja lisäksi hallien ylläpitokustannukset tulivat kunnan 
maksettaviksi. Lisäksi Hirviareenaan liittyvät erilaiset selvitykset ja toiminnan 
haltuunottoon liittyneet hankinnat ovat aiheuttaneet ylimääräisiä kertaluonteisia 
kustannuksia. 

 
 Vuonna 2023 laadittuun talouden tasapainottamisohjelmaan liittyy kunnan 

ruokapalvelukeskuksen uusiminen ja ruuanvalmistustavassa siirtyminen ns. 
kylmävalmistukseen. Uuden ruokapalvelukeskuksen toiminnan käynnistymisen 
vähentää työvoimatarvetta sopeuttamisohjelman mukaan 5-9 henkilötyövuotta ja 
laskee myös muutoin valmistuskustannuksia. Valtuuston uuden 
ruokapalvelukeskuksen rakentamisen hankesuunnitelmaa koskevasta päätöksestä 
9.12.2024 § 51  on kuitenkin valitettu hallinto-oikeuteen eikä investointia pystytty 
käynnistämään suunnitellussa aikataulussa. Koska nykyinen ruokapalvelukeskus 
alkaa olla käyttöikänsä päässä, vuonna 2025 sinne on jouduttu ja joudutaan 
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tekemään korjaushankintoja, joita ei olisi tarvittu, mikäli uutta 
ruokapalvelukeskusta olisi päästy rakentamaan suunnitellussa aikataulussa. Lisäksi 
vanhan ruokapalvelukeskuksen sisäilmahaasteiden vuoksi on jouduttu tekemään 
työkykyä tukevia tehtäväjärjestelyitä sekä maksamaan sijaiskuluja ja 
työterveyshuollon kustannuksia. 

 
 Hallitusohjelmassa hallitus on sitoutunut korvaamaan kunnille niille tulevat uudet 

tehtävät täysimääräisesti. Oppimisen tuen lainsäädäntöuudistuksen yhteydessä 
tähän pyrittiin laskennallisesti valtakunnan tasolla. Kuitenkin Laukaan kaltaisessa 
kunnassa, jossa lasten ja nuorten osuus on suuri (0-18 v n. 27 % väestöstä), 
oppimisen tuen uudistuksen kustannukset ylittivät laskennallisen 
valtionosuusrahoituksen selvästi. Rahoituksen puutteet vaarantavat 
lakiuudistuksen tavoitteiden täyttämisen kunnassa.  

 
 Talouskehitys ja työllisyys eivät ole Suomessa tällä hallituskaudella parantuneet 

odotusten mukaisesti. Vuoden 2025 talousarviossa on käytetty Kuntaliiton 
laatimaa verotuloennustetta. Verotulojen toteumaennuste on huonontunut 
alkuperäisestä talousarviosta vuoden 2025 aikana 280 000 euroa. Syynä tähän on 
ensisijaisesti yleinen heikentynyt työllisyysaste ja odotuksia matalampi 
ansiotulokehitys. Lisäksi työllisyyspalvelut siirrettiin kuntien järjestämisvastuulle 
1.1.2025 alkaen, mutta valtiolta tähän tarkoitukseen siirtyvässä rahoituksessa ei 
huomioitu kasvaneen työttömyyden tuomia lisäkustannuksia.   

 
 Edellä mainituilla perusteilla Laukaan kunnalla on selkeästi kunnan 

peruspalveluiden valtionosuudesta annetun lain 27 §:n mukaiset perusteet 
harkinnanvaraisen valtionosuuden korotuksen hakemiselle. Haettava summa 
esitetään kunnanhallitukselle kokouksessa. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Linda Leinonen 

 
Valmistelija Konsernipalvelujohtaja Maarit Kaija, puh. 040 351 8605 
 
Toimenpiteet  Hakemus 23.9.2025 klo 16.15 mennessä sähköpostiosoitteeseen 

kirjaamo.vm@gov.fi
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Lisätalousarvio 2025 
 
Kunnanhallitus 22.09.2025 § 219   
356/02.02.00.00/2024   
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle esittelytekstissä kuvatut 

talousarviomuutokset hyväksyttäväksi vuoden 2025 talousarvioon. 
 
Päätös Kunnanjohtajan päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Selostus Syksyn 2025 talousarviomuutosten hyväksyminen  
 
 Syksyn talousarviomuutokset koostuvat käyttötalousosan, investointiosan ja 

rahoitusosan muutoksista sekä satunnaisten tulojen ja poistojen muutoksesta.  
 
 Kirjanpitolautakunnan kuntajaoston yleisohjeen mukaan muutokset talousarvioon 

tulee tehdä talousarviovuoden aikana heti, kun muutostarve on tiedossa. 
Talousarvioon esitettävät muutokset perustuvat talouden seurantatietoihin ja 
niiden perusteella tehtyyn arvioon kulujen toteutumisesta sekä toiminnassa 
tapahtumiin välttämättömiin muutoksiin.  

 
 Valtuusto on 9.12.2024 § 53 hyväksynyt vuoden 2025 talousarvion. Talousarviossa 

sitovia eriä ovat tulosyksikköjen toimintatulojen ja toimintamenojen erotus eli 
toimintakate. Lisäksi sitovia eriä ovat seuraavat tuloslaskelman rivit: verotulot, 
valtionosuudet, rahoituserät, suunnitelman mukaiset poistot ja tilikauden tulos, 
sekä rahoituslaskelmassa antolainojen lisäys, antolainojen vähennys ja 
lainakannan muutokset. Investointiosassa sitovia eriä ovat investointimenot ja 
tulot investointikohteittain. 

 
 Käyttötalouden muutokset 
 
 Konsernipalvelut 
  
 Hallinto on keskitetty sopeutusohjelman KV 25.9.2023 § 37 mukaisesti 1.8.2025 

alkaen. Yhteisiin palveluihin esitetään siirrettäväksi tämän seurauksena yhteensä 
214.340 euroa palkkamenoja muilta tulosyksiköiltä.  

 
 Alkuperäisen talousarvion 2025 palkkakustannusten laskennassa käytettiin koko 

vuoden arvioon perustunutta palkankorotusprosenttia. Todellinen vuoden 2025 
palkankorotusten toteutumisprosentti varmistui keväällä 2025 valtakunnallisten 
työehtosopimusneuvotteluiden ratkettua. Oikaistaan talousarviomuutosten 
yhteydessä palkkakuluja kaikilla palvelualueilla siten, että lasketaan palkkakulut 
todellisten korotukseen oikeuttavien kuukausien mukaisesti. Oikaisu pienentää 
yhteisten palveluiden palkkakustannuksia 17.140 euroa.  
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 Kunnan organisaatiorakennetta on muutettu KH 12.5.2025 § 123. 
Organisaatiomuutoksen vuoksi talousarviossa esitetään siirrettävän 28.910 euroa 
yhteisistä palveluista elinkeinopalveluihin.  

 
 Muutosten toimintakatevaikutus on yhteensä -168.290 euroa. 
 
 Elinkeinopalveluista esitetään siirrettävän yhteisiin palveluihin 26.910 euroa 

palkkakustannuksia hallinnon keskittämisen seurauksena. Elinkeinopalveluihin 
puolestaan siirtyy organisaatiomuutoksen myötä 46.130 euroa suunnittelun 
kustannuspaikan talousarvioon varattuja eriä teknisten palveluiden hallinnon 
tulosyksiköstä, ja 28.900 euroa palkkavarauksia yhteisten paleluiden 
tulosyksiköstä. 

 
 Elinkeinopalveluissa palkkakuluja oikaistaan vastaamaan todellista 

palkankorotusprosenttia. Muutoksen vaikutus on 13.930 euroa.  
 
 Muita talousarviomuutoksia elinkeinopalveluissa esitetään yhteensä 157.240 

euroa. Suurimmat muutokset ovat tontinmyyntitulojen lisäys 162.000 euroa, 
heikosta työllisyystilanteesta johtuen kunnan työmarkkkinatukimaksujen lisäys -
350.000 euroa, kotoutumiskorvausten lisäys 300.000 euroa. Esitettyjen muutosten 
myötä elinkeinopalveluiden toimintakate muuttuu +123.050 euroa. 

 
 Konsernipalveluiden toimintakate heikkenee esitettyjen muutosten seurauksena 

-45.240 euroa. Heikennystä arvioitaessa on huomioitava, että siihen sisältyy 
yhteisiin palveluihin siirretyn henkilöstön palkkakustannusten (-214.340 euroa) 
siirto tekniseltä ja sivistystoimen palvelualueelta konsernipalveluihin. 

  
 Sivistyspalvelut 
  
 Sivistyslautakunta on käsitellyt talousarviomuutokset kokouksessaan 22.4.2025 § 

38. Lakisääteisen oppimisen tuen uudistuksen vuoksi perusopetuspalveluille 
esitetään talousarvioon 327.350 euron lisämäärärahaa, varhaiskasvatuspalveluille 
42.250 euron lisämäärärahaa ja Laukaan lukiolle 11.950 euron lisämäärärahaa. 

 
 Sivistyslautakunta esittää pääkirjaston peruskorjaukseen 29.073 euron 

lisämäärärahaa. Vuonna 2024 toteutettiin pääkirjaston peruskorjaus. Hanke ei 
ehtinyt valmistua vuoden 2024 aikana. Hankkeelle oli varattu vuoden 2024 
talousarviossa 204.000 euron määräraha, josta käytettiin 174.194 euroa. Vuoden 
2025 puolelle kirjautui loput hankinnat ja toimenpiteet, ja kustannuksia kertyi 
29.073 euroa. Kokonaisuudessaan hanke toteutui suunnitellusti ja rahaa käytettiin 
203.267 euroa, mutta koska toteutus venyi suunnitellusta tilattujen tavaroiden 
toimitusvaikeuksista johtuen, vuoden 2025 sivistyspalveluiden talousarvion 
investointiosaan esitetään 29.073 euron lisäystä.  

 
 Sivistyslautakunta hyväksyi talousarvioesityksen muilta osin, mutta vapaa-

aikapalveluille esitetyn määrärahan osalta asia palautetaan valmisteluun. Vapaa-
aikatoimelle ei myönnetty 1.004.400 euron lisämäärärahaa, ennen kuin selvitetään 
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sisäisten vuokrien sisältö, mihin kustannukset kohdistuu ja mihin sopimuksiin 
kunta on velvoitettu kiinteistöveron ja maa- aluevuokrien osalta.  

 
 Teknisen lautakunnan esityksessä todetaan sisäisen vuokran sisältöön ja 

vuokrasopimuksesta seuraavaa: 
 
 22.1.2020 allekirjoitettu Laukaan kunnan ja Leppävesi Areena oy:n välinen 

vuokrasopimus (valtuusto 3.6.2019 §39) on luonteeltaan pääomavuokrasopimus, 
jolloin kaikki vuokrakohteeseen kohdistuvat kustannukset ovat vuokralaisen 
vastuulla. Arvioidut menot (1.264.000 euroa) koostuvat seuraavasti: 

 
 - kiinteistön vuokra vuokranantajalle 750.000 euroa 
 - hyvitys maa-aluevuokrasta vuokranantajalle 10.660 euroa 
 - hyvitys kiinteistöverosta vuokranantajalle 102.600 euroa 
 - lämmityskustannukset 198.000 euroa 
 - sähköenergiakustannukset siirtoineen 48.730 euroa 
 - vesi- ja jätevesikulut 4.270 euroa 
 - vahtimestari- ja liikuntapaikanhoitopalvelut 25.000 euroa 
 - kiinteistönhoitopalvelut 31.200 euroa 
 - ulkoaluehoito 20.000 euroa 
 - vartiointipalvelut 4.740 euroa 
 - jätehuolto 5.000 euroa 

- puhtauspalvelut 63.800 euroa 
 

 Sivistyslautakunnan esityksestä poiketen esitetään kunnanhallitukselle, että 
vapaa-aikapalveluille myönnetään vuoden 2025 talousarvioon 1.004.400 euron 
lisämääräraha. Määräraha perustuu sisäisen vuokran laskentamalliin, joka on ollut 
Laukaan kunnassa käytössä vuodesta 2024 alkaen. Tilapalvelun 
tilavuokrajärjestelmän sisäinen vuokra koostuu kiinteistön ylläpito- ja 
pääomavuokrasta. Ylläpitovuokra sisältää hallinnon, kiinteistönhoidon, normaalin 
kunnossapidon, energiat sekä puhtauspalvelut läpilaskutuksena. Pääomavuokra 
pohjautuu rakennusten teknisiin arvoihin. Pääomavuokran korkotuottona 
käytetään 6 % tuottovaatimusta. Hirviareena ei poikkea kunnan muista 
kiinteistöistä, eikä sen vuoksi ole perustetta poiketa tavanomaisesta sisäisten 
vuokrien määrittämis- ja laskutuskäytännöstä. Kirjanpidollisesti Hirviareena 
kohdistuu liikunta- ja ulkoilualueiden palveluluokalle, eli tulee tilastollisessa 
tarkastelussa joka tapauksessa näkymään kunnan vapaa-aikapalveluihin 
kohdistuvana kustannuksena. 

 
 Edellä mainittujen muutosten lisäksi sivistyspalvelun palkkojen prosenttiosuuksia 

on tarkastettu vastaamaan todellista valtakunnallisen työehtosopimuksen 
mukaista korotusprosenttia. Palkkamenot pienenevät talousarviossa tämän myötä 
176.700 euroa. Hallinnon keskittämisen seurauksena palkkamenoja siirretään 
talousarviossa sivistyspalveluilta yhteisiin palveluihin 37.740 euroa.  
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 Lisäksi sivistyspalvelut ovat kunnanhallituksen keväällä 2025 tekemän alijäämän 
jarruttamiseen pyrkivän hankinta- ja rekrytointirajoituspäätöksen myötä 
sopeuttaneet toimintaa yhteensä 162.000 euron arvosta.  

 
 Yhteensä sivistyspalvelun toimintakate heikkenee esitettyjen 

talousarviomuutosten seurauksena -1.009.510 euroa. (Alkuperäinen 
sivistyslautakunnan esitys keväällä 2025 oli - 1 385 950 euroa).  

 
 Huomioita sivistyspalveluissa tehtyjen talousarviomuutosten lisäksi 
 
 Nyt esitettävä sivistyspalveluiden talousarvio vuodelle 2025 sisältää ylitysriskejä. 

Varhaiskasvatuksen osalta Vehniän päiväkodille on jouduttu palkkaamaan 
lisähenkilöstöä 2 htv odotettua suuremman lapsimäärän vuoksi. Asia on esitelty ja 
käsitelty kunnanhallituksessa joulukuussa 2024 alkuperäisen vuoden 2025 
talousarviopäätöksen jälkeen. Lisäksi varhaiskasvatuksessa on jouduttu 
palkkaamaan vuoden aikana ennen rekrytointikiellon voimaantuloa 
ryhmäavustajia 10 htv. Arvio varhaiskasvatuksen henkilöstökulujen ylitysriskistä on 
115.000 euroa. Varhaiskasvatuksen palvelurahan osalta ylitysriski on 150.000 
euroa.  

 
 Perusopetuksessa edellisen sopeutusohjelman säästötavoite lyhyiden 

poissaolojen vähentämisen osalta ei toteudu suunnitellusti. Sen takia arvio 
sijaiskulujen ylitysriskistä on 200.000 euroa. Lisäksi perusopetuksessa on lisättävä 
koulunkäynninohjaajaresurssia syksyn aikana, joka tuottaa 10.000 euron 
ylitysriskin. Yhteensä 475.000 euron ylitysriskiä pyritään vielä pienentämään kaikin 
mahdollisin keinoin. Lisäksi henkilöstökulujen kertymän tilanne tarkentuu 
opetushenkilöstön palkkojen asettuessa oikealle tasolle syys-lokakuun aikana. 
Tämän vuoksi ylitysriskiä ei vielä tuoda talousarviomuutoksena päätöksentekoon. 
Tilannetta seurataan, siihen pyritään vaikuttamaan, ja kun riittävät tiedot on, asia 
tuodaan tarvittaessa päätöksentekoon myöhemmin syksyllä syksyn 
talousarviomuutoskäsittelyssä (marraskuun valtuusto). 

  
 Tekniset palvelut 
 
 Tekninen lautakunta käsitteli yhteensä 179.600 euron lisämäärärahan 

myöntämistä tilapalvelun talousarvioon. Syksyllä 2024 vuoden 2025 talousarviota 
valmisteltaessa kaikkiin hinnankorotuksiin ei oltu pystytty varautumaan.  

 
 Sivistyslautakunta oli päättänyt kokouksessaan, ettei myönnä vapaa-

aikapalveluille lisämäärärahaa Hirviareenan sisäiseen vuokraan. Tästä johtuen 
tekninen johtaja muutti päätösehdotusta siten, että tilapalvelulle kirjataan 
talousarvioon lisätuloiksi 10.000 euroa, jolloin muutosten vaikutus tilapalvelun 
katteeseen on -1.254.000 euroa. Tekninen lautakunta hyväksyy teknisen johtajan 
tekemän muutosehdotuksen. 

 
 Teknisen lautakunnan päätöksestä poiketen esitetään kunnanhallitukselle, että 

tilapalvelulle myönnetään 179.600 euron lisämääräraha alkuperäisen esityksen 
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mukaisesti, ja että vastaavasti vapaa-aikapalveluille myönnetään vuoden 2025 
talousarvioon 1.004.400 euron lisämääräraha alkuperäisen esityksen mukaisesti. 
Määräraha perustuu sisäisen vuokran laskentamalliin, joka Laukaan kunnassa on 
käytössä.  

 
 Edellä mainittujen muutosten lisäksi teknisten palvelujen palkkojen 

prosenttiosuuksia on tarkastettu vastaamaan todellista valtakunnallisen 
työehtosopimuksen mukaista korotusprosenttia. Teknisten palvelujen 
katevaikutus on +51.790 euroa palkkamenojen pienentymisen vuoksi.  

 
 Hallinnon keskittämisen seurauksena palkkamenoja siirretään talousarviossa 

teknisiltä palveluilta yhteisiin palveluihin yhteensä 149.690 euroa. Samalla 
siirretään suunnittelun kustannuspaikan kulut 46.130 euroa 1.8.2025 alkaen 
maankäytön tulospaikalle. Yhteensä teknisten palvelujen toimintakate muuttuu 
+68.010 euroa. 

 
 Käyttötalouden muutosten yhteisvaikutus koko kunnan tasolla 
 
 Yhteensä käyttötalouden muutokset heikentävät toimintakatetta - 986.740 euroa. 
 
 Rahoitusosan muutokset 
 
 Kuntaliitto on päivittänyt veroennustekehikkoa elokuussa 2025. Työmarkkinoiden 

heikentyneestä tilanteesta johtuen Laukaan kunnan tuloveroennuste on 
heikentynyt 687.000 euroa alkuperäiseen talousarvioon verrattuna. Sen sijaan 
kiinteistöveroja ennakoidaan saatavan 68.000 aiemmin arvioitua enemmän, ja 
yhteisöveron tuloa 339.000 aiemmin arvioitua enemmän. Yhteensä verotulot 
heikkenevät 280.000 euroa alkuperäiseen vuoden 2025 talousarvioon verrattuna. 

 
 Rahoitusosaan esitetään lisättävän korkotuloja 40.000 euroa ja muita 

rahoitustuloja 100.000 euroa. Korkokuluarviota pienennetään korkotason 
madaltumisen ja tehtyjen korkosuojausjärjestelyjen myötä 350.000 euroa. Muita 
rahoitusmenoja esitetään lisättävän 10.000 euroa.  

 
 Satunnaisten tulojen ja poistojen muutokset 
 
 Teknisten tukipalvelujen yhtiöittämisen seurauksena kuntaan tuloutui satunnaisia 

tuloja. Satunnaisten tulojen kertymän määrä on tarkentunut, jonka vuoksi 
satunnaisten tulojen määrää esitetään alennettavan 52.000 euroa. 

 
 Vuoden 2025 poistojen simulointilaskelma on tehty. Laskelman myötä poistojen 

määrää esitetään pienennettävän talousarviossa yhteensä 65.000 euroa. 
 
 Investointiosan muutokset 
 
 Investoinneissa vuonna 2024 toteutettiin pääkirjaston peruskorjaus. Hanke ei 

ehtinyt valmistua vuoden 2024 aikana. Koska toteutus venyi suunnitellusta 
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tilattujen tavaroiden toimitusvaikeuksista johtuen, vuoden 2025 
sivistyspalveluiden talousarvion investointiosaan esitetään 29.073 euron lisäystä. 

 
 Talousarvion kokonaisuus muutosten jälkeen 
 
 Kokonaisuutena käyttötalouden toimintakate heikkenee 986.740 euroa. Verotulot 

heikkenevät 280.000 euroa. Rahoitustuloja ennakoidaan saatavan 140.000 euroa 
alkuperäistä talousarviota enemmän, ja rahoituskulujen ennakoidaan olevan 
340.000 alkuperäisessä talousarviossa arvioitua pienemmät. Kun huomioidaan 
poistojen pieneneminen 65.000 euroa ja satunnaisten tulojen pieneneminen 
52.000 euroa, tilikauden alijäämäksi muodostuu -2,4 miljoonaa euroa 
(alkuperäisessä talousarviossa -1,7 miljoonaa euroa). Investointimenoja esitetään 
29.070 euroa lisää. 

 
 Rahoituslaskelman lainakanta kasvaa syksyn talousarviomuutosten seurauksena 

0,9 milj. euroa.  
 
 Pöytäkirjaan liitetään erittely talousarviomuutoksista tilikohdittain (LIITE 1), koonti 

talousarviomuutoksista (LIITE 2), laskelma talousarviomuutosten vaikutuksista 
tuloslaskelmaan (LIITE 3) ja rahoituslaskelmaan (LIITE 4) sekä sivistyslautakunnan 
ja teknisen lautakunnan pöytäkirjanote muutosesityksestä. 

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Linda Leinonen 

 
Valmistelija konsernipalvelujohtaja Maarit Kaija, puh. 040 351 8605,  

taloussuunnittelupäällikkö Anne Toikka, puh. 050 315 3307 
 
Toimenpiteet kunnanvaltuusto 
 
 
  
 
 
  
 
 
Liitteet 

1 LIITE 1 
2 LIITE 2 
3 LIITE 3 
4 LIITE 4 
5 Sivistyspalveluiden talousarviomuutokset vuoden 2025 talousarvioon 
6 Tilapalvelun talousarviomuutos vuoden 2025 talousarvioon 
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Opetus- ja kulttuuriministeriön lausuntopyyntö; Ehdotus hallituksen esitykseksi taiteen perusopetuksesta 
annetun lainsäädännön uudistamiseksi 
 
Kunnanhallitus 22.09.2025 § 220   
527/10.02.07/2025   
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus antaa liitteenä olevan lausunnon ehdotuksesta hallituksen 

esitykseksi taiteen perusopetuksesta annetun lainsäädännön uudistamiseksi. 
 
Päätös Kunnanjohtajan päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Selostus Opetus- ja kulttuuriministeriö pyytää lausuntoja oheismateriaalina olevasta 

työryhmän raportista koskien ehdotusta taiteen perusopetusta koskevan 
lainsäädännön uudistamiseksi. Esityksessä ehdotetaan uudistettavaksi 
kokonaisuudessaan taiteen perusopetusta koskeva laki. Lisäksi esitetään 
muutettavaksi opetus- ja kulttuuritoimen rahoituksesta annettua lakia ja eräitä 
muita lakeja. 

  
 Esityksen mukaan taiteen perusopetuksen laskennallisen valtionosuusrahoituksen 

suoritteena säilyisi edelleen opetustunti. Rahoitus perustuisi vuosittain 
tarkistettavaan yksikköhintaan. Valtionosuuslaskenta perustuisi toteutuneiden 
opetustuntimäärien lisäksi opetukseen osallistuvien oppilaiden määrään sekä 
oppimäärän suorittaneiden oppilaiden määrään. 

  
 Esityksessä taiteen perusopetusta ehdotetaan opetettavan jatkossa kahden 

oppimäärän sijaan yhden, 50 opintopisteen laajuisen oppimäärän mukaan. Laissa 
säädettäisiin myös valtionavustuksella rahoitettavasta uudesta vastuutehtävästä 
sekä valtion opetushallintoviranomaisten tietojensaantioikeudesta. 

  
 Laissa säädettäisiin koulutuksen järjestäjistä, koulutuksen järjestämisestä sekä 

koulutuksen järjestäjien keskinäisestä ja muiden yhteisöjen kanssa toteutettavasta 
yhteistyöstä. Taiteen perusopetus säilyisi edelleen tavoitteellisesti etenevänä eri 
taiteenalojen koulutusmuotona, joka tukisi mahdollisuuksia hakeutua eri 
taiteenalojen jatko-opintoihin. 

  
 Laissa olisi säännökset muun muassa opetussuunnitelmasta, koulutuksen 

järjestämisluvasta, henkilöstöstä, oppilaaksi ottamisesta, oppilasmaksuista, 
oppilaan osaamisen arvioinnista, todistuksesta ja koulutuksen arvioinnista. 

  
 Ehdotus on valmisteltu siten, että sen sisältämät uudistukset ovat pääosin 

toteutettavissa valtiontalouden näkökulmasta kustannusneutraalisti. 
Valtionosuusrahoitteisten oppilaitosten määrän lisääminen ja opetustarjonnan 
laajentaminen edellyttäisi kuitenkin työryhmän esitykseen sisältyvää 10 miljoonan 
euron lisäystä valtion talousarvioon. 
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 Esityksen tavoitteena on uudistaa taiteen perusopetusta koskeva lainsäädäntö ja 
valtionrahoitusjärjestelmä siten, että taiteen perusopetuksen eri taiteenalojen 
saavutettavuus parantuu ja toiminnan laatu vahvistuu. 

 
 Ehdotettu yksi yhteinen oppimäärä koko taiteen perusopetuksessa on askel kohti 

yhdenmukaisempaa ja selkeämpää rakennetta, ja on sinällään kannatettava. 
Kuitenkin talouden näkökulmasta esityksessä oleva ehdotus opetustuntimäärän 
kaksinkertaistamisesta 500 opetustunnista 1000 opetustuntiin on pienehköä 
paikkakuntaa ajatellen toiminnan toteuttamiseen kielteisesti vaikuttava ja jopa 
epärealistinen ehdotus. Se vaatisi opetuksen järjestäjältä merkittävää vuosittaista 
opetustuntimäärien lisäämistä ilman varmuutta taloudellisesta kompensaatiosta. 
Lisäksi se tarkoittaisi oppilaille opintovuosia lisää, mikä kasvattaa todennäköisyyttä 
opintojen keskeyttämiselle. Esityksen mukaisen 50 opintopisteen kokonaisuuden 
suorittaakseen oppilaan tulisi opiskella taidealaa keskimäärin noin 11 vuotta. 

  
 Lakiuudistuksen tavoitteeksi mainitaan taiteen perusopetuksen 

taiteenalakohtaisen ja alueellisen saatavuuden ja saavutettavuuden turvaaminen. 
Jotta se voisi toteutua, tulisi myös alueelliset opetuksen toteuttamisen resurssit 
huomioida. 

  
 Muut esityksen lakimuutosehdotukset eivät ole kunnan tai kansalaisopiston 

näkökulmasta merkittäviä. Lausunnot pyydetään antamaan viimeistään 30.9.2025 
kello 16.15 mennessä. Lausunto pyydetään ensisijaisesti antamaan vastaamalla 
lausuntopyyntöön lausuntopalvelun kautta. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Linda Leinonen 

 
Valmistelija Kansalaisopiston rehtori Marjut Penttinen, puh. 050 5970 960 

Sivistysjohtaja Jussi Silpola, puh. 0400 250 743 
 
Toimenpiteet tallennetaan lausuntopalvelu.fi -palveluun 
Liitteet 

7 Laukaan kunnan lausunto hallituksen esitykseen taiteen perusopetuksesta 
annetun lainsäädännön uudistamiseksi 
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Laukaan kunnan esitykset Äänekosken ammatillisen koulutuksen kuntayhtymän toiminta- ja 
taloussuunnitelmalle vuosille 2026-2028 
 
Kunnanhallitus 22.09.2025 § 221   
521/00.01.00.01.02/2025   
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää antaa selostuksen mukaisen esityksen Äänekosken 

ammatillisen koulutuksen kuntayhtymän toiminta- ja taloussuunnitelmassa 
huomioon otettavaksi vuosille 2026-2028. 

 
Päätös Kunnanjohtajan päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Selostus Äänekosken ammatillisen koulutuksen kuntayhtymässä valmistellaan vuosien 

2026-2028 toiminta- ja taloussuunnitelmaa. Edellisen, vuosien 2025-2027 
suunnitelman valtuusto on hyväksynyt kokouksessaan 4/13.12.2024 § 31. 

  
 Kuntayhtymä pyytää jäsenkunniltaan esityksiä ja kannanottoja vuosien 2026-2028 

toiminta- ja taloussuunnitelmassa huomioon otettavista seikoista. 
  
 Laukaan kunta edellyttää, että koulutuskuntayhtymän perussopimuksen 16 §:n 

mukaisia omistajaohjauksen käytäntöjä terävöitetään yhteistyössä kuntayhtymän 
ja omistajakuntien välillä. Perussopimuksen muutoksille asian osalta ei liene 
tarvetta, mutta omistajaohjaukseen liittyvää neuvottelumenettelyä on tärkeää 
käytännön tasolla kehittää varsinkin, mikäli kuntayhtymä valitaan mukaan 
toiminnanohjauskokeiluun. Neuvottelumenettelyyn on tärkeää osallistaa laajasti 
omistajakuntien sivistys-, elinkeino- ja työllisyyspalvelut sekä työllisyysalue. 

 
 Ammatillisen koulutuksen rahoitusmalli perustuu jatkossa aiempaa enemmän 

valmistuneiden työllistymiseen ja jatko-opiskeluun ohjautumiseen. Laukaan kunta 
edellyttää, että rahoitusmallin mukaisesti kuntayhtymän toimintaa tulee kehittää 
siihen suuntaan, että sen opiskelijoilla on valmistuessaan entistä paremmat 
työelämä- ja jatko-opiskeluvalmiudet. 

  
 Lisäksi rahoitusjärjeselmässä vuodesta 2026 alkaen maksuttomuuden ulkopuolella 

olevat opiskelijavuodet huomioidaan korkeintaan järjestämisluvassa päätettävään 
enimmäismäärään asti. Toimintaa ja taloutta tulee suunnitella tehokkaasti ja 
maksuttomuuden ulkopuolisia opiskelijoita ottaa vain järjestämisluvassa 
päätettävään enimmäismäärään asti, ei enempää. 

 
 Kunta pitää tärkeänä seudullisuuden ja työvoimaparpeeseen perustuvan 

koulutussuunnittelun näkyvyyttä talous- ja toimintasuunnitelmassa, sekä korostaa 
ammatillisen muuntokoulutuksen järjestämisen tärkeyttä. Laukaan kunta 
edellyttää, että koulutuskuntayhtymä käy kunnan kanssa säännöllistä 
strukturoitua vuoropuhelua niin, että kunnan osalta mukana on sekä 
sivistyspalveluiden että elinkeinopalveluiden edustus, ja ammatillisen koulutuksen 
suunnittelussa ja ohjauksessa huomioidaan vahvasti alueelliset tarpeet sekä 
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käytännön koulutuksen järjestämisen yhteistyön aina opiskelijoiden ohjauksesta, 
tiloista, opiskeluhuollosta ammatillisen koulutuksen henkilöstön johtamisen 
riittävään resursointiin sekä käytännön yhteistyöhön koulukampuksen muiden 
yksiköiden kanssa. 

 
 Koulutuskuntayhtymän tulee käydä aktiivista vuoropuhelua jäsenkuntiensa 

elinkeinoelämän kanssa ja erityisesti pitää yllä ajantasaista kuvaa alueen 
merkittävien työllistäjien työvoima- ja koulutustarpeista. 

 
 Laukaan kunta edellyttää ammatillisen koulutuskuntayhtymän informoivan 

jäsenkuntia säännöllisesti toiminnassa tapahtuvista merkittävistä muutoksista, 
sekä ammatillisen koulutuksen rahoitusjärjestelmän kehityksestä. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Linda Leinonen 

 
Valmistelija kehitysjohtaja Eero Raittila, puh. 040 663 7306,  

sivistysjohtaja Jussi Silpola, puh. 0400 250 743 
 
Toimenpiteet Ote Äänekosken ammatillisen koulutuksen kuntayhtymä 
 
  
 
 
Liitteet 

8 Äänekosken ammatillisen koulutuksen kuntayhtymän kirje toiminta- ja 
taloussuunnitelma vuosille 2026-2028 
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Elinkeino-ohjelman hyväksyminen 
 
Kunnanhallitus 22.09.2025 § 222   
528/14.01.00/2025   
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se hyväksyy elinkeino-ohjelman 2025-

2030. 
 
Päätös Kunnanjohtajan päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Selostus Elinkeino-ohjelma on Laukaan kunnan strateginen suunnitelma kunnan 

elinkeinopolitiikan linjaamiseksi ja elinkeinopalvelujen pitkän aikavälin 
tavoitteiden asettamiseksi. Elinkeino-ohjelma on laadittu on mitoitettu 
kuntastrategian kanssa yhtäläisesti vuoteen 2030 asti. 

  
 Valtuusto on 11.12.2023 hyväksynyt Laukaan kunnan elinkeino-ohjelman 2023-

2030. Valtuustokauden vaihduttua elinkeino-ohjelma on päivitetty. Päivityksen 
yhteydessä ohjelmaan on lisätty elinkeinopolitiikan visio ja sen tavoitteita on 
kirkastettu ja tekstejä päivitetty ajankohtaisiksi, mutta elinkeinopolitiikan 
linjauksissa ei ole tehty olennaisia muutoksia vuonna 2023 hyväksyttyyn 
ohjelmaan verrattuna. 

 
 Ohjelma ohjaa Laukaan kunnan elinkeinotyötä ja toimii työvälineenä vuosille 2023-

2030. Elinkeino-ohjelma sisältää tavoitteet ja mittarit, joiden avulla 
elinvoimaisuutta määräajoin tarkastellaan. 

 
 Visio antaa suunnan Laukaan elinkeinopolitiikan kehittämiselle. Se kiteyttää sen, 

millaisena kunta haluaa näyttäytyä yrityksille ja asukkaille tulevina vuosina. Vision 
avulla varmistetaan, että kaikki elinkeino-ohjelman toimenpiteet ja hankkeet 
tukevat samaa päämäärää ja vievät Laukaata kohti yhteistä tavoitetilaa.  

 
 Laukaan elinkeinopolitiikan visio: 
  

  Laukaa on Keski-Suomen yritysystävällisin kunta, jossa yhteisöllisyys, hyvä 
saavutettavuus ja uudistuva osaaminen tukevat työpaikkojen syntymistä, 
yritysten kasvua ja asukkaiden hyvinvointia. 

 
 Elinkeino-ohjelman tavoitteet on jaettu viiteen painopisteeseen, jotka ovat 1) 

työpaikkaomavaraisuuden kasvattaminen, 2) kasvua ja uutta liiketoimintaa 
osaamisen ja TKI-toiminnan avulla, 3) kehittämisrahoituksen varmistaminen, 4) 
yhteisöllinen palvelukulttuuri ja yhteistyö sekä 5) yritysten sijoittuminen ja 
yritysalueiden kehittäminen. 

 
 Elinkeino-ohjelman valmisteluun on osallistettu kunnan johtoryhmän ja eri 

palvelualueiden lisäksi Laukaan Kehitysyhtiö Oy:n hallitus ja Laukaan Yrittäjät ry:n 
hallitus. 
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Esittelijä Kunnanjohtaja Linda Leinonen 

 
Valmistelija kehitysjohtaja Eero Raittila, puh. 040 663 7306,  

elinkeinopäällikkö Sanna Jylänki, puh. 040 152 4922 
 
Toimenpiteet kunnanvaltuusto 
 
Liitteet 

9 Laukaan elinkeino-ohjelma 2025-2030 
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Kuntapaikat oleskeluluvan saaneille turvapaikanhakijoille ja/tai kiintiöpakolaisille ja/tai kotikunnan 
saaneille tilapäistä suojelua saaville vuonna 2026 
 
Kunnanhallitus 22.09.2025 § 223   
536/04.03.01.01/2025   
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että vuodelle 2026 
 
 1. Laukaan kunta varaa myönteisen oleskeluluvan saaneille turvapaikanhakijoille 

10 kuntapaikkaa, varaus tehdään ensi sijassa perheille.  
 
 2. Kiintiöpakolaisille ei varata kuntapaikkoja.  
 
 3. Kotikunnan saaneille tilapäistä suojelua saaville ei varata kuntapaikkoja. 
 
Päätös Severi Hokkeri esitti, että Laukaan kunta ei varaa myönteisen oleskeluluvan 

saaneille turvapaikanhakijoille kuntapaikkoja. Arto Åkerman kannatti esitystä. 
Koska tuli kannatettu vastaesitys, kunnanhallitus äänesti siten, että Jaa oli 
pohjaesitys ja Ei Severi Hokkerin kannatettu vastaesitys. Äänin Jaa: 8 ja Ei: 2, 
kunnanjohtajan pohjaesitys hyväksyttiin. 

 
Selostus Keski-Suomen alueen kuntia pyydetään tarkistamaan ja vahvistamaan 

kuntapaikkojen määrä oleskeluluvan saaneille turvapaikanhakijoille ja/tai 
kiintiöpakolaisille ja/tai kotikunnan saaneille tilapäistä suojelua saaville vuodelle 
2026. Kuntien ja ELY-keskuksen välisissä sopimuksissa todetaan, että sopimus on 
jatkuva, mutta kuntapaikkamäärä tarkistetaan vuosittain huomioon ottaen 
kuntien vastaanottoresurssit. 

  
 Vuonna 2025 Keski-Suomessa on tarjolla yhteensä 480 kuntapaikkaa, joihin ELY-

keskus on tähän mennessä sijoittanut 68 kansainvälisen suojelun perusteella 
oleskeluluvan saanutta henkilöä. Vuonna 2024 kuntapaikoille ohjattiin Keski-
Suomessa yhteensä 190 asiakasta, joista Laukaaseen 3. Viime vuonna 
ukrainalaisista kotikunnan haki Keski-Suomesta yhteensä 1151 henkilöä, joista 
Laukaan kotikunnakseen haki 88 henkilöä. 

  
  Vuoden 2023 aikana kotoutumislain soveltamisalaa laajennettiin koskemaan 

tilapäistä suojelua saavia henkilöitä, joilla on kotikunta. Valtaosa tilapäistä suojelua 
saavista henkilöistä siirtyy kuntalaisiksi itsenäisesti ilman varsinaista kuntapaikalle 
ohjaamista. Kuntapaikkaa haetaan haavoittuvassa asemassa oleville henkilöille, 
jotka tarvitsevat apua mm. asunnon löytämiseen. Kuntapaikat ovat sujuva työkalu 
tiedonvaihdon turvaamiseen asiakkaan palvelutarpeesta, kun hän siirtyy 
vastaanottokeskuksesta kuntaan. 

 
 Valtio tukee ELY-keskuksen kanssa sopimuksen tehneitä kuntia taloudellisesti 

suojelua saaneiden vastaanotossa ja kunnat saavat voimassa olevan 
lainsäädännön mukaista laskennallista korvausta kotoutumisen edistämisen 
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toimenpiteisiin. Laskennallista korvausta maksetaan kiintiöpakolaisista, 
turvapaikan saaneista ja tilapäistä suojelua saavista, joille on rekisteröity 
kotikunta. Laskennallisia korvauksia maksetaan kunnille riippumatta siitä, tuleeko 
henkilö kuntapaikalle vai siirtyykö hän itsenäisesti kuntalaiseksi ja saa 
kotikuntamerkinnän. Kunnille maksetaan laskennallista korvausta valtion varoista 
kotoutumisen edistämisestä annetun lain (681/2023) 61 §:ssä tarkoitetun 
toiminnan järjestämisestä aiheutuneista kustannuksista seuraavasti: alle 7-
vuotiaasta henkilöstä 2741 € vuodessa, 7 vuotta täyttäneestä henkilöstä 2052 € 
vuodessa. Lisäksi 18-vuotta täyttäneestä henkilöstä maksetaan edellä mainitun 
korvauksen lisäksi laskennallista korvausta 7741 € ensimmäiseltä täysi-ikäisenä 
maksettavalta vuodelta. Laskennallista korvausta maksetaan 1.1.2025 alkaen 3 
vuotta kiintiössä tulleista henkilöistä ja 2 vuotta turvapaikkamenettelyn kautta 
tulleista henkilöistä. Kotikunnan saaneilla tilapäistä suojelua saavilla korvausaika 
on 2 vuotta. 

  
 Kotoutumislain ja kunnan kotoutumisohjelman mukaan kotoutumisen tulee olla 

suunniteltua ja siihen tulee varautua riittävillä henkilöstöresursseilla varsinkin 
kotouttamisen alkuvaiheessa.  

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Linda Leinonen 

 
Valmistelija palvelupäällikkö Arja Tirkkonen, puh. 050 4390 207 
 
Toimenpiteet kunnanvaltuusto 
 
 
 
  
 
 
  
 
 
Liitteet 

10 äänestystulosraportti § 223 
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Kunnan edustajien nimeäminen Keski-Suomen vaalipiirin kuntapäiville 
 
Kunnanhallitus 22.09.2025 § 224   
341/00.00.01.00/2025   
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää valita varsinaisen kokousedustajan Kuntapäiville 

13.11.2025 ja hänelle riittävän määrän varaedustajia, jotka kutsutaan 
sijaantulojärjestyksessä. 

 
Päätös Kunnanhallitus valitsi varsinaiseksi kokousedustajaksi Kuntapäiville 13.11.2025 

Anna-Mari Pylkäksen ja varaedustajaksi Leena Kalmarin. 
 
Selostus Kunnanhallitus jätti kokouksessaan 11.8.2025 § 194 asian pöydälle ja se tuodaan 

hallitukselle uudelleen päätettäväksi. 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Linda Leinonen 

 
Valmistelija hallintopäällikkö Sari Linturi-Sahlman, puh. 040 195 6559 
 
Toimenpiteet Otteet: valitut ja kuntaliitto 
 
  
Kunnanhallitus 11.08.2025 § 194  
  
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää valita varsinaisen kokousedustajan Kuntapäiville 

13.11.2025 ja hänelle riittävän määrän varaedustajia, jotka kutsutaan 
sijaantulojärjestyksessä. 

 
Päätös Asia jätettiin pöydälle. 
 
Selostus Kunnanhallitus jätti kokouksessaan 16.6.2025 § 179 asian pöydälle ja se tuodaan 

hallitukselle uudelleen päätettäväksi.  
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Linda Leinonen 

 
Valmistelija hallintopäällikkö Sari Linturi-Sahlman, puh. 040 195 6559 
 
 
 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 179  
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Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää valita varsinaisen kokousedustajan Kuntapäiville 
13.11.2025 ja hänelle riittävän määrän varaedustajia, jotka kutsutaan 
sijaantulojärjestyksessä. 

 
Päätös Asia jätettiin pöydälle. 
 
Selostus Kuntaliiton sääntöjen mukaan yhdistyksen varsinainen kokous, Kuntapäivät 

pidetään joka neljäs vuosi kuntavaalien jälkeen elo - marraskuussa. Hallitus määrää 
kokouspaikan ja ajan. Suomen Kuntaliiton hallitus on kutsunut Kuntapäivät koolle 
Helsinkiin 13.11.2025. Kokouspaikkana on Scandic Marina Congress Center.  

 
 Kuntaliiton vuoden 2024 sääntömuutoksen myötä Kuntaliiton valtuuskunnan 

valintatapana muuttui. Uusien sääntöjen mukaan Kuntaliiton varsinainen 
jäsenkokous, Kuntapäivät, valitsee valtuuskunnan jäsenet ja varajäsenet. Kuntien 
edustajista ja äänimääristä Kuntapäivillä määrätään Kuntaliiton säännöissä. 

 
 Kunnanhallitukset tai -valtuustot jokaisesta kunnasta valitsevat 1–3 edustajaa 

Kuntapäiville kunnan asukasluvun mukaisessa suhteessa. Ohje ja aikataulu 
edustajien valintaan on lähetetty kuntiin ja julkaistu osoitteessa 
www.kuntaliitto.fi/kuntapaivat. Myös jäsenkuntien äänimäärät Kuntapäivillä 
määräytyvät asukasluvun mukaan. Alle 20000 asukkaan kunta saa nimetä yhden 
edustajan Kuntapäiville. 

 
 Ilmoitus kunnan edustajista ja varaedustajista on tehtävä liiton osoittaman verkko-

osoitteen kautta viimeistään 13.10.2025. Samalla on toimitettava kunnan päätös 
edustajien valinnasta ja äänimäärän jakautumisesta edustajien kesken. Päätös 
tarvitaan myös, vaikka edustaja olisi vain yksi. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Linda Leinonen 

 
Valmistelija hallintopäällikkö Sari Linturi-Sahlman, puh. 040 195 6559 
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Laukaan kunnan yhteisöperiaatteet sekä ohje epäasiallisen kohtelun ja häirinnän ehkäisystä ja käsittelystä 
kunnassa 
 
Kunnanhallitus 22.09.2025 § 225   
538/01.00.01/2025   
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy ja esittää edelleen valtuustolle hyväksyttäväksi Laukaan 

kunnan yhteisöperiaatteet sekä ohjeen epäasiallisen kohtelun ja häirinnän 
ehkäisystä ja käsittelystä kunnassa. 

 
Päätös Arto Åkerman teki vastaesityksen, että esitys tulee hylätä. Esitystä ei kannatettu. 

Kunnanjohtajan päätösehdotus hyväksyttiin. Arto Åkerman jätti eriävän 
mielipiteen. 

 
Selostus Yhteisössä koettua epäasiallista käyttäytymistä ja häirintää voidaan ehkäistä 

esimerkiksi laatimalla jo ennalta hyvän työkäyttäytymisen pelisäännöt ja 
huolehtimalla, että jokainen työyhteisössä on tietoinen siitä, että häirintään 
puututaan johdonmukaisesti. Työnantajan tulee aktiivisesti seurata, esiintyykö 
työpaikalla häirintää, ja puuttua työpaikalla ilmenevään häirintään oma-
aloitteisesti. Yleensä häirintä on sitä helpommin ratkaistavissa, mitä 
aikaisemmassa vaiheessa siihen puututaan. Valmistellussa ohjeessa kuvataan 
prosessit, toimijat ja vastuut epäasiallisen kohtelun ja häirinnän kokemusten 
ehkäisemiseksi ja selvittämiseksi.  

 
 Työturvallisuuslain (28 §) mukaan työnantajan on ryhdyttävä toimiin terveyttä 

haittaavan tai vaarantavan häirinnän ja muun epäasiallisen kohtelun 
poistamiseksi.  Vaikka päävastuu on työnantajalla, työturvallisuuslaki velvoittaa 
myös työntekijöitä välttämään toiseen kohdistuvaa terveyttä haittaavaa tai 
vaarantavaa häirintää ja muuta epäasiallista kohtelua.   

 
 Luottamushenkilö toimii yhteisön näkyvänä edustajana ja vaikuttaa 

päätöksenteon ja koko yhteisön ilmapiiriin. Hyvä päätöksentekokulttuuri rakentuu 
kunnioittavasta vuorovaikutuksesta, faktoihin perustuvasta harkinnasta ja 
yhteiseen vastuuseen sitoutumisesta. Perustellut, laadukkaat päätökset mahdol-
listavat kunnan menestymisen ja demokraattisen päätöksenteon toteutumisen. 
Tästä johtuen myös luottamushenkilöt on huomioitu ohjeessa ja ohje tuodaan 
kunnanhallituksen ja edelleen valtuuston hyväksyttäväksi. 

 
 Hyvässä päätöksenteossa korostuvat: 
 

• Luottamus ja yhteistyö: Erilaisia mielipiteitä kuunnellaan, ja 
keskustelukulttuuri on rakentavaa ja arvostavaa. 

• Valmistautuminen ja kokouskäytännöt: Asioihin perehdytään huolellisesti, 
niitä harkitaan eri näkökulmista, puheenvuorot ovat asiallisia ja rehellisiä, 
salassa pidettävät asiat pysyvät luottamuksellisina. 
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• Viestintä ja käytös: Puhutaan ymmärrettävästi, toimitaan eettisesti ja 
viestitään kunnioittavasti – myös elein ja ilmein. 

• Vastuullisuus ja oikeudenmukaisuus: Päätökset tehdään faktoihin perustuen ja 
niissä huomioidaan kun-talaisten ja henkilöstön hyvinvointi, vältetään 
jääviystilanteet ja edistetään avoimuutta. 

• Päättäjän rooli on olla esimerkki hyvästä hallinnosta ja toimia yhteisön 
parhaaksi – näkyvästi, vastuullisesti ja kunnioittavasti. 

 
Yhteisöperiaatteiden valmistelussa niistä pyydettiin kommentteja henkilöstöltä ja 
valtuutetuilta elokuussa ja syyskuun alussa 2025. Saadut palautteet on 
mahdollisuuksien mukaan huomioitu ohjeen valmistelussa. Johtoryhmä käsitteli 
ohjeluonnoksen kokouksessaan 2.9.2025.  
 
Yhteistyöryhmä ja työsuojelutoimikunta ovat kokouksessaan 11.9.2025 käsitelleet 
Laukaan kunnan yhteisöperiaatteet sekä ohjeen epäasiallisen kohtelun ja 
häirinnän ehkäisystä ja käsittelystä Laukaan kunnassa. Ohje liitteenä. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Linda Leinonen 

 
Valmistelija Työsuojelupäällikkö Jukka Paananen, konsernipalvelujohtaja Maarit Kaija, puh. 

040 351 8605 
 
Toimenpiteet kunnanvaltuusto 
 
 
 
  
 
 
  
 
 
Liitteet 

11 LAU_Häirintä_ja_epäasiallinen_kohtelu_kh_22.9.2025 



 
  
 
 
 
 

PÖYTÄKIRJA 13/2025  30 

 
Kunnanhallitus § 226 22.09.2025 
 

 

 
Vastaukset Tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa 2024 esitettyihin kysymyksiin 
 
Kunnanhallitus 22.09.2025 § 226   
133/00.03.00/2025   
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus antaa tarkastuslautakunnan esittämään kysymykseen 

esittelytekstistä ilmikäyvän vastauksen. Kunnanhallitus esittää, että 
kunnanvaltuusto merkitsee vastauksen tiedoksi. 

 
Päätös Kunnanjohtajan päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Selostus Tarkastuslautakunta on esittänyt Arviointikertomuksessaan vuodesta 2024, että 

valtuusto kysyisi kunnanhallitukselta: Onko säästötoimenpiteillä vaikutusta 
kuntastrategian toteutumiseen ja jos on, niin mihin osa-alueisiin?   

 
 Taloudellinen tilanne heijastuu luonnollisesti kaikkeen kunnan toimintaan. 

Kuitenkin strategian keskeisiä osa-alueita kuten toimintaperiaatteita ”pidemmälle, 
positiivisesti, palvellen” voidaan edelleen toteuttaa, mutta vain talouden 
reunaehtojen sisällä. Periaatteissa on kyse enemmän toimintatavoista ja ihmisten 
kohtaamisesta kuin rahasta. Samoin strategian kohderyhmät eli asukkaat, yritykset 
ja henkilöstö ovat edelleen kunnan toimintaa ajatellen keskeiset, mutta 
toimenpiteitä joudutaan sopeuttamaan talouden reunaehtoja vastaaviksi.  

 
 Valtuustokauden vaihduttua uusi kunnanvaltuusto on käynnistänyt strategian 

päivitystyön valtuustoseminaarissa 19.-20.8.2025. Seminaarissa valtuusto totesi, 
että kunnan tämänhetkisessä taloudellisessa tilanteessa nykyistä strategiaa on 
tarpeen päivittää nostamalla talouden tasapainottaminen aiempaa 
keskeisemmäksi tavoitteeksi. Strategian päivitys valmistellaan ja tuodaan 
päätöksentekoon syksyn 2025 aikana. 

  
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Linda Leinonen 

 
Valmistelija Konsernipalvelujohtaja Maarit Kaija, puh. 040 351 8605 
 
Toimenpiteet kunnanvaltuusto
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Kunnanhallitus § 227 22.09.2025 
 

 

 
Tiedoksi esitettävät asiat 
  
Kunnanhallitus 22.09.2025 § 227   
    
 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee asiat tiedokseen ja päättää, ettei niitä oteta kuntalain 

92 §:n nojalla kunnanhallituksen käsiteltäviksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
Selostus Seuraavat asiat ilmoitetaan tiedoksi kunnanhallitukselle: 
 

1. Hämeenlinnan hallinto-oikeuden päätös 11.9.2025 kunnallisasiaa koskevaan  
valitukseen 

 2. Etelä-Savon ELY-keskus; Kangasniemen Huuhtimäen tuulivoimahanke, 
arviointiselostuksen perusteltu päätelmä ja kuulutus 

 3. Hämeenlinnan hallinto-oikeuden päätös 15.9.2025 1777/2025: 
hyvinvointialueasiaa koskevat valitukset (kuulutettu 17.9.2025) 

 4.   Hämeenlinnan hallinto-oikeuden päätös 15.9.2025 1778/2025: kunnallisasiaa 
koskeva valitus (kuulutettu 17.9.2025) 

 5. AVI: Vesilain mukainen päätös, ilmoitus päätöksestä ja kuulutus: 
teleliikennekaapelin rakentaminen vesistöihin välille Viitasaari-Hollola, sekä 
valmistelulupa Viitasaari, Äänekoski, Laukaa, Jyväskylä, Muurame, Jämsä, 
Kuhmoinen, Padasjoki, Sysmä, Asikkala, Hollola 

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Linda Leinonen 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Sari Linturi-Sahlman, puh 040 195 6559 
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Kunnanhallitus § 228 22.09.2025 
 

 

 
Viranhaltijapäätökset 
  
Kunnanhallitus 22.09.2025 § 228   
    
 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
Selostus Kunnanhalituksen alaisten viranhaltijoiden päätösluettelo julkisten asioiden osalta 

ajalta 03.09.-16.09.2025 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Linda Leinonen 
 
Valmistelija Hallintopäällikkö Sari Linturi-Sahlman, puh 040 195 6559 
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Kunnanhallitus § 229 22.09.2025 
 

 

 
Muut asiat  
Kunnanhallitus 22.09.2025 § 229   
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 215, § 216, § 217, § 218, § 219, § 220, § 221, § 222, § 223, § 225, § 
226, § 227, § 228, § 229 
 
Muutoksenhakukielto 
 
Tästä päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua 
tai täytäntöönpanoa (Kuntalaki 410/2015 § 136). 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 224 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla 
tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

 
• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi 

vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Laukaan kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon 
aukioloajan päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä 
Laukaan kunnan verkkosivuilla. 
www.laukaa.fi/asukkaat/kunta-ja-paatoksenteko/paatoksenteko 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Laukaan kunnanhallitus 
PL 6, 41341 Laukaa  
Laukaantie 14, Laukaa (käyntiosoite) 
kirjaus@laukaa.fi  
Kirjaamon aukioloaika: ma-pe klo 9.00 - 15.00 
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 

• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  

http://www.laukaa.fi/asukkaat/kunta-ja-paatoksenteko/paatoksenteko
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Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 


