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Kunnanhallitus esittda valtuustolle, etta se hyvaksyy liitteena olevan
kuntastrategian 2025-2030 valtuustokaudelle 2025-2029. Kuntastrategian
visuaalinen ilme rakennetaan strategian sisallon tultua hyvaksytyksi.

Kuntastrategia on kuntien lakisdaateinen asiakirja, jossa valtuusto pdattaa kunnan
toiminnan ja talouden pitkdn aikavalin tavoitteista. Kunnanvaltuusto hyvaksyy
kuntastrategian valtuustokausittain ja tarkastelee sen toteutumista vahintdan
kerran valtuustokaudessa. Laukaan kuntastrategiassa on hyddynnetty edellisen
valtuustokauden strategiatyotd ja kuntastrategiaa on paivitetty vuoteen 2030 ja
eteenpdin ulottuvalla visioilla. Strategiaa on tyOstetty elokuussa jarjestetyssa
valtuustoseminaarissa ja seminaarissa esiin nousseet muutosehdotukset on
huomioitu. Liitteena péivitetty strategia.

Kuntalain § 37 Kuntastrategia mukaisesti kunnassa on oltava kuntastrategia, jossa
valtuusto paattaa kunnan toiminnan ja talouden pitkdn aikavalin tavoitteista.
Kuntastrategiassa tulee ottaa huomioon: 1) kunnan asukkaiden hyvinvoinnin
edistdminen; 2) palvelujen jarjestdminen ja tuottaminen; 3) kunnan tehtavia
koskevissa laeissa sdadetyt palvelutavoitteet; 4) omistajapolitiikka; 5)
henkilostopolitiikka; 6) kunnan asukkaiden osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuudet; 7) elinympaériston ja alueen elinvoiman kehittaminen.

Kuntastrategian tulee perustua arvioon kunnan nykytilanteesta seka tulevista
toimintaympariston muutoksista ja niiden vaikutuksista kunnan tehtavien
toteuttamiseen. Kuntastrategiassa tulee maaritelld my6s sen toteutumisen
arviointi ja seuranta.

Kuntastrategian ottamisesta huomioon kunnan talousarvion ja -suunnitelman
laatimisessa sdadadetdan kuntalain 110 §:ssa. Kuntastrategia tarkistetaan vahintaan
kerran valtuuston toimikaudessa.

Laukaan kunnan strategian keskeisimpia muutoksia:

e Valtuustoseminaarin muutosehdotukset on huomioitu

e Visio vuoteen 2030 ja eteenpdin on lisatty

e Toimintaperiaatteet: POSITIIVISESTI, PALVELLEN, PIDEMMALLE jirjestyst3 on
muutettu, painottaen palvelun ja asenteen kautta eteenpain pyrkimista

e Toimintaperiaatteet tiivistetty yhdelle kalvolle - selkeyttda ja tekee strategian
helpommin ymmarrettavaksi; samat periaatteet koskevat asukkaita,
tyoyhteisoja ja yrityksia

e Kuntatalouden tasapaino ja toiminta resurssien puitteissa on nostettu
voimakkaasti esille

e Strategiassa ndkyvat selkedsti yhteisollisyys, monimuotoiset asumisen
mahdollisuudet, lasten ja nuorten hyvinvointi sekad palvelukulttuurin
kehittdminen

e Tavoitteita ja mittareita on konkretisoitu ja ne on siirretty kunkin
kohderyhman (asukkaat, henkil6sto, yritykset) yhteyteen selkeyden vuoksi
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