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Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Esittelija

Valmistelija

Kunnanhallitus hyvaksyy Laukaan kunnan hyvinvointisuunnitelman 2026-2029 ja
esittaa sen edelleen kunnanvaltuuston hyvaksyttavaksi.

Hyvinvointikoordinaattori Anu Kaasalainen on kutsuttu kokouksen esittelyasioihin
kertomaan Laukaan kunnan hyvinvointisuunnitelmasta.

Kunnanjohtaja Linda Leinonen

hallintopaallikko Sari Linturi-Sahlman, puh. 040 195 6559

Sivistyslautakunta 18.11.2025 § 120

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Sivistyslautakunta paattaa hyvaksya Laukaan kunnan hyvinvointisuunnitelman
2026-2029 ja esittaa sen edelleen kunnanhallitukselle ja kunnanvaltuustolle
hyvaksyttavaksi.

Sivistysjohtajan paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kuntalaki (§1, §37) velvoittaa, ettd kunnan tulee edistda asukkaidensa hyvinvointia
ja terveytta. Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisestd (612/2021, §6-7)
puolestaan velvoittaa kuntaa ja hyvinvointialuetta tekemaan yhteistyota
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen (HYTE) tyossa. Lisdksi laki velvoittaa kuntaa
tekemdan valtuustokausittain laajan hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman.
Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma toimivat kunnan strategiatyon, toiminnan ja
talouden suunnittelun sekd poliittisen paatoksenteon yhtend perustana ja
toimeenpano-ohjelmana.

Laukaan kunnan monialainen hyvinvointitydéryhma on laatinut
hyvinvointisuunnitelman vuosille 2026-2029. Suunnitelma kokoaa yhteen kunnan
lakisdateiset tehtdvat hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessd, keskeiset
painopisteet, tavoitteet, toimenpiteet sekd seurannan ja arvioinnin keinot.
Suunnitelmassa myds kuvataan hyvinvointityon kytkeytyminen kunnan muuhun
strategiseen tyoskentelyyn sekad keskeisimpia yhteistydbkumppanuuksia. Lisaksi
hyvinvointisuunnitelma sisaltda asukkaiden hyvinvointia tukevat erillisohjelmat ja
suunnitelmat.

Laukaan kunnan hyvinvointisuunnitelma 2026-2029 perustuu Laukaan kunnan
hyvinvoinnin tilaa kuvaavaan laajaan hyvinvointikertomukseen valtuustokaudelta
2021-2025, Laukaan kuntastrategiaan 2025-2030, kunnanjohtajan
talousarvioesitykseen vuodelle 2026 ja kunnan talouden
tasapainottamisohjelmaan 2.0. Strategista ohjausta kunnan
hyvinvointisuunnitelmalle antaa myos Keski-Suomen hyvinvointialueen kanssa
tehtdavd HYTE-yhdyspintayhteisty6, alueellinen hyvinvointisuunnitelma ja



Esittelija

Valmistelija

hyvinvoinnin tilaa kokoava kuntakortti, joka on liitetty my6s kunnan laajaan
hyvinvointikertomukseen. Osaltaan ohjaavana suunnitelmana on myds Keski-
Suomen strategia vuoteen 2050.

Hyvinvointitydryhma on maarittanyt vuosille 2026-2029 kunnan hyvinvointityon
teemaksi “Hyvinvointia tyostd, hyvinvointia yhteisosta”. Teema vahvistaa osaltaan
kunnan strategiaa, jonka visio vuosille 2025-2030 on “Laukaa on itsendinen ja
moderni maaseutumainen kunta, jonka kasvu ja elinvoima syntyvat
yhteisollisyydesta ja rohkeudesta”.

Laukaan hyvinvointisuunnitelmassa 2026-2029 on asetettu kolme painopistetta:
1. kaikille mahdollisuus osallisuuteen

2. hyvinvointia, terveytta ja turvallisuutta edistdva toiminta ja palvelut

3. terveelliset ja turvalliset arkiymparistot.

Naille painopisteille on maaritelty ikaryhmakohtaiset tavoitteet ja lisdksi kaikkia
ikdryhmia koskevat yhteiset tavoitteet. Painopisteessa 1 tavoitteiden keskiossa on
vahvistaa kuntalaisten yhteisollisyyttd ja osallisuutta ehkdisten yksindisyytta ja
edistden yhdenvertaisuutta. Painopisteessd 2 keskeiset tavoitteet liittyvat
terveellisten elintapojen ja omaehtoisen liikkkumisen edistamiseen ja siten
hyvinvoinnin, tyokyvyn ja toimintakyvyn vahvistamiseen. Painopisteen 3
tavoitteina on luoda terveellisid ja turvallisia arkiymparistdja, jotka vahvistavat
turvallisuuden tunnetta, esteettomyytta ja yhdenvertaisia mahdollisuuksia kaikille
kuntalaisille.

Laukaan kunnan hyvinvointisuunnitelma 2026-2029 on esityslistan liitteena.

Sivistysjohtaja Jussi Silpola

Palvelupaillikkd Anu Kaasalainen



