Adnekosken ammatillisen 25.8.2026
koulutuksen kuntayhtyma

Jasenkunnille

TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMA VUOSILLE 2027-2029

Aanekosken ammatillisen koulutuksen kuntayhtyméassa valmistellaan vuosien 2027 -
2029 toiminta- ja taloussuunnitelmaa. Edellisen, vuosien 2026-2028 suunnitelman
valtuusto on hyvaksynyt kokouksessaan 5/12.12.2025 § 47.

Kuntayhtyma pyytaa jasenkunniltaan esityksia ja kannanottoja vuosien 2027-2029
toiminta- ja taloussuunnitelmassa huomioon otettavista seikoista. Esityksia ja
kannanottoja valmistellessaan kuntien olisi hyva kuulla my6s kuntayhtyman hallinnossa
olevia edustajiaan.

Kuntayhtyman tehtava

Kuntayhtymalla on laajat opetus- ja kulttuuriministerion (OKM) antamat oikeudet
myontaa tutkintoja ja antaa niihin tutkintokoulutusta. Jarjestamislupa! kattaa seuraavien
koulutusalojen ammatillisia perustutkintoja, ammattitutkintoja ja
erikoisammattitutkintoja

e kasvatusalat

e humanistiset ja taidealat

e yhteiskunnalliset alat

e kauppa, hallinto ja oikeustieteet

e [uonnontieteet

e tietojenkasittely ja tietoliikenne (ICT)
e tekniikan alat

e Mmaa- ja metsatalousalat

e terveys- ja hyvinvointialat

e palvelualat

Jarjestamisluvan mukaisia tutkintoja ja koulutusta voidaan jarjestaa myos
tydvoimakoulutuksena. Laajennetun oppisopimuskoulutuksen jarjestamistehtavan
puitteissa oppisopimuskoulutuksena voidaan jarjestaa kaikkia tutkintorakenteeseen
Kuuluvia tutkintoja.

Tutkintotavoitteisen koulutuksen lisaksi kuntayhtyma jarjestda ammatillista osaamista
syventavaa tai tdydentavaa koulutusta seka tutkintokoulutukseen valmentavaa
koulutusta (TUVA).

Kuntayhtyma toimii myds kuorma- ja linja-auton kuljettajan perustason
ammattipatevyyskoulutusta antavana koulutuskeskuksena ja antaa alan jatkokoulutusta.

1 https://oiva.okm.fi/fi/
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Kuntayhtyman strategia

Kuntayhtyman perustehtavana, toiminta-ajatuksena on: Ammattitaidolla hyvinvointia
seudun parhaaksi. Toimintaa ohjaavat arvoina yhdessa tekeminen, vastuullisuus seka
uudistuminen ja kehittyminen. Tavoitteena on, ettd kuntayhtyma on vetovoimainen
osaamisen kehittaja. Perustehtavan toteuttamiseksi ja tavoitetilan saavuttamiseksi
keskeisia ovat asiakaslahtdisyys, toimiva tydyhteisd ja motivoitunut henkildsté seka
tuloksellinen toiminta ja talous.

Kuntayhtyman yllapitdman Pohjoisen Keski-Suomen ammattiopisto POKEn toiminnan
lahtdkohtana on seudullisuus. Ammattiopisto jarjestaa seutujen tydvoimatarpeesta
lahtevaa ammatillista koulutusta lahelld asiakasta. Pohjoisen Keski-Suomen kehityksen
ja elinvoimaisuuden kannalta on tarkeata, etta tyopaikat sailyvat alueella ja etta tydelama
saa tarvitsemaansa osaavaa tydvoimaa. Koulutustarjonnalla on suuri vaikutus
muuttoliikkeeseen, ja monipuolinen koulutusverkko edistaa alueen elinvoimaisena
sailymista.

Ammatillinen koulutus kantaa laajasti vastuuta koko perusopetuksen paattavan
ikdluokan koulutuksesta. Oppivelvollisuus on laajentunut ja toisen asteen opinnoista on
tullut maksuttomia laajennetun oppivelvollisuuden piiriin kuuluville nuorille.

Keinoja nuorten koko ikdluokan koulutuksesta huolehtimisessa ovat

- peruskoulun ja ammatillisen koulutuksen nivelvaiheen kehittaminen
- toimivat opiskelijapalvelut

- hyvin toimiva yhteistyd muiden viranomaisten kanssa

- hyvin toimivat tydelamasuhteet

Kaikissa ammatillisissa opinnoissa huomioidaan aiemmin hankittu osaaminen.
Opinnoissa keskitytaan puuttuvan osaamisen hankkimiseen. Tyo- ja elinkeinoelaman
osaamistarpeisiin vastaamisessa seka tyollisyyden edistamisessa ammatillisella
koulutuksella on keskeinen rooli. Samalla edelleen kasvava merkitys silla on myos
elinikaisen oppimisen tukemisessa ja aikuisten kouluttamisessa.

Kuntayhtyman valtuusto on kokouksessaan 2/23.5.2025 § 24 paattanyt strategian
uudistustyon aloittamisesta. Strategian uudistustyd on edennyt lokakuun 2025 -
helmikuun 2026 valilla kuntakierroksilla Poken 13 omistajakunnissa. Strategian
uudistustyon eri vaiheisiin on kutsuttu mukaan laajasti eri sidosryhmia - opiskelijat,
tybeldma, tydllisyysalue, henkildstd, hallitus ja valtuusto. Tavoitteena on, etta
kuntayhtyman valtuusto hyvaksyy uudistetun strategian joulukuussa 2026.

Toiminnan rahoitus

Ammatillisen koulutuksen rahoitusjarjestelma muuttui 1.1.2026 alkaen. Vuodesta 2026
alkaen rahoitusta ei mydnneta tavoitteellisina opiskelijavuosina vaan toteutuneiden
opiskelijavuosien perusteella. Oppivelvollisuuslaissa tarkoitetun maksuttoman
koulutuksen piirissa olevien opiskelijoiden opiskelijavuodet huomioidaan aina
taysimaaraisesti. Maksuttomuuden ulkopuolella olevien opiskelijavuodet huomioidaan
korkeintaan jarjestamisluvassa paatettavaan enimmaismaaraan 725 opiskelijavuotta
asti.
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Vuoden 2027 rahoituspaatds vahvistetaan loppuvuodesta 2026.

Kuntayhtyma on rahoittanut toimintansa paaosin opetus- ja kulttuuriministeriolta
saamallaan rahoituksella. Tama on rahoituksen rakenne tulevinakin vuosina. Jasenkuntia
informoidaan saanndllisesti ammatillisen koulutuksen rahoitusjarjestelman vaikutuksista
ja muutoksista. Kuntayhtyman tavoite on selvita laadukkaasti sille kuuluvasta
koulutustehtavasta tarvittaessa sopeuttamalla toimintaa.

Aadnekosken ammatillisen koulutuksen kuntayhtyma ja opetus- ja kulttuuriministerié ovat
solmineet sopimuksen ammatillisen koulutuksen toiminnanohjauksen kokeilusta vuosille
2026-2029. Sopimuksen keskidssa ovat koulutuksen laadun ja vaikuttavuuden
parantaminen, tydelamavastaavuuden vahvistaminen seka opiskelijoiden tydllistymisen ja
jatko-opintoihin siirtymisen edistaminen.

Sopimuksen mukaisesti kuntayhtyma kehittaa koulutusta vastaamaan entista paremmin
Pohjoisen Keski-Suomen tydelaman ja tydikaisen vaeston osaamistarpeita. Tavoitteena
on lisata tydelamassa tapahtuvaa oppimista, vahvistaa tydelamayhteistyota seka kehittaa
tutkinnon osista muodostuvia joustavia osaamiskokonaisuuksia.

Jasenkuntien esitykset ja kannanotot vuosien 2027 -2029 toiminta- ja taloussuunnitelmaa varten

Jasenkuntia pyydetaan toimittamaan esitykset ja kannanotot suunnitelmassa huomioon
otettavista seikoista 30.9.2026 mennessa:

toimisto@poke.fi

AANEKOSKEN AMMATILLISEN KOULUTUKSEN KUNTAYHTYMA

Marjo-Riitta Vainio Mervi Tall
Kuntayhtyman johtaja Talousjohtaja
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