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1 Koulun perustiedot

Vihtavuoren koulu

Haavistontie 11, 41330 Vihtavuori

T

1.1 Henkiloston yhteystiedot:

Rehtori/johtaja Sami Varstala 040 8245 282
Apulaisrehtori/-joh- Paivi Katainen 040 0253 246
taja
Koulukohtaiset Ismo Jousmaki 040 1854 037
varahenkilot Minna Vilitalo 050 5339 493
Valtteri Matikainen 050 3153462
Mari-Liis Lemmetty 040 1320342
. . Viivi Saarisilta 050 3153 479
Koulusihteeri
Opinto-ohjaajat lida Salonen 040 5118 256
Ulla Malkasaari 040 0970 171
Koululaakari
Kouluterveyden- Leila Kekkonen 040 5486 217
hoitaja Elli Myllarinen 040 1681 643
Psykologi 040 0781 801
Kuraattori 1/ Minja Aro, luokat 1 — 6 050 5212 747
Kuraattori 2 Anne-Maria Trygg-Jouttijarvi luo- | 5503153 476
kat 7-9
Kasvatussihteeri Anne-Maria Trygg-Jouttijarvi 0503153 476
. .. Sanni Kurvinen 040 3505 492
Koulunuorisotyon-
tekija Henna Jousmaki 044 2757 366
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tai etunimi.sukunimi(a)hyvaks.fi (kuraattorit, psykologit, kouluterveydenhoitajat)

1.2 Koulun johtamisen jarjestelyt

1.2.1 Rehtorin ja apulaisrehtorin / Koulun johtajan ja varajohtajan vastuualueet:

Sami Varstala

Kokonaisvastuu koulun joh-
tamisesta.

Pedagoginen johtaminen

Yleis-, henkil6sto- ja talous-
hallinto

Paatoksien teko

Opiskelijahuoltotyon johta-
minen

Turvallisuus, kiinteiston
kayttovastaava,

Paivi Katainen

Pedagoginen johtaminen

Yleis- ja henkilostohallinto
(erit. luokat 1-6), hankinnat
annettujen valtuuksien puit-
teissa, rehtorin varahenkilo

Opiskelijahuoltotyohon
osallistuminen

Koulun tilojen varaukset

yht. 4. hl6é

Johtoryhmatyohon osallis-
tuminen, valituntivalvonto-
jen ja ruokailujen organi-
sointi.

Valtteri Matikainen (AK ti-
laukset ja tilausten organi-

sointi, apulaisrehtorin vara-
henkilo)

Minna Vilitalo (Tyojarjes-
tykset)

Mari-Liis Lemmetty (AK si-
jaisjarjestelyt ja sijaisten en-
siperehdytys, apulaisrehto-
rin varahenkild,)

Ismo Jousmaki
(YK Sijaisjarjestelyt ja sijais-
ten ensiperehdytys)

Jarjestyksen yllapitaminen


mailto:etunimi.sukunimi@laukaa.fi
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Sisdinen ja ulkoinen tiedot- | Sisdinen tiedottaminen,
taminen huoltajille tiedottaminen

Koulun edustaminen, sidos- = Sidosryhmayhteistyo
ryhmayhteistyo

1.2.2 Koulun johtoryhman jasenet:

Sami Varstala Paivi Katainen
Minna Vilitalo Valtteri Matikainen
Ismo Jousmaki Mari-Liis Lemmetty

1.2.2.1 Johtoryhman tehtavat:
Johtoryhma tukee rehtoreiden ty6ta ja on linkki koulun henkilékunnan ja koulun johdon
valilla. Johtoryhma pohtii, kehittda ja toteuttaa Vihtavuoren koulun toimintaa yhdessa
rehtoreiden kanssa. Johtoryhma ottaa kantaa akuutteihin asioihin seka henkilést6lta tu-
leviin ehdotuksiin.

Johtoryhman jasenet kantavat osaltaan vastuuta koulun toiminnasta. Johtoryhmalaiset
osallistuvat monin tavoin koulun toiminnan suunnitteluun ja kehittamiseen seka koulu-
tyon organisointiin ja hankintoihin. He valmistelevat toimintasuunnitelmaa ja sen arvioin-
tia, perehdyttdvat uusia tyontekijoita, hankkivat sijaisia, valmistelevat yhteistydssa uusia
kdytanteita, paatoksia tai YS-kokouksissa kaytavia asioita seka tuovat esille arjen huomi-
oita ja kuulumisia yhteiseen keskusteluun.

1.2.3 Koulun yhteisollisen opiskeluhuoltoryhman jasenet ja mahdolliset vastuualueet:

Tdytetddn soveltuvin osin, kaikissa kouluissa ei kaikkia alla olevia

Sami Varstala Rehtori, opiskeluhuoltoryhman johtaja yh-
dessa erityisopettaja Arja Makelan kanssa

Oona Jousmaki, Sirpa Vdananen, Matti Erityisopettaja(t)
Vahapesola, Laura Kallioinen, Elina
Tontti, Jouni Akerman, Eliisa Vanska, Arja
Makela, Eija Pulkkinen, Julia Kinnunen,
Mira Hypponen
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lida Salonen, Ulla Malkasaari

Opo(t)

Vanhempainyhdistys / Jaakko Karjalai-
nen

Huoltajien edustaja(t)

Nuva-edustajat

Oppilaskunnan edustajat

Oppilaiden edustaja(t)

Tarja Suominen, Henna Saarijarvi

Nepsytsemppari(t)

Vaihtuva vuoro

Koulunkaynninohjaaja

Sanni Kurvinen (kunta)

Henna Jousmaki (srk)

Nuoriso-ohjaaja

Nuorisotydnohjaaja (srk),

Leila Kekkonen

Elli Myllarinen

Kouluterveydenhoitaja(t)

Minja Aro, Anne-Maria Trygg-Jouttijarvi

Koulukuraattorit, kunnan ja Laukaan
evl.srk:n yhteinen kasvatussihteeri

Tuuli Tuomilehto

Psykologi

Mika Sivula, Paivi Puumalainen

Mtp-tiimin edustaja

vaihtuva jasen

Ruoka- ja puhtauspalveluiden edustaja

Pauli Rintamaki

Hyvinvointi-hanke

1.2.4 Koulun kehittamistiimit

Pedagogiset tiimit keskittyvat oppimisen tuen uudistuksen tuomiseen osaksi kouluarkea. Ne kokoon-

tuvat YS-ajalla.

Erilliskorvattavat kehittamistiimit kehittdavat koulun toimintaa ja toimintakulttuuria.

Johtoryhma:

Ks. 1.2.2.

Liikkuva koulu / TYHY: Liikkuva koulu -teeman sisaltojen jarjestaminen sekd ideointi ja innostaminen
tunneilla tapahtuvaan liikkumiseen. Henkilokunnan tyéhyvinvointiin ja viihtyvyyteen liittyvien tem-

pausten ja tapahtumien jarjestaminen.

Turva: Turvallisuuteen liittyvien asiakirjojen paivittaminen, turvallisuuskavelyt, poistumisharjoitusten

organisointi
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Vihtavuoren koulu 100 vuotta: Vihtavuoren koulu 100 vuotta -tapahtuman suunnittelu ja organi-
sointi

Kulttuurilaukka / Taidetestaus: Kulttuurilaukka- ja taidetestaustoiminnan organisointi

Info-tiimi: info-TV:n ja Pedanetin pdivittaminen

EO-tiimi: Erityisopetuksen kehittaminen Vihtavuoren koulussa.

Verso /Kise: Oppilaiden vertaissovittelutoiminnan ohjaaminen ja kiusaamisen selvittely sovitun toi-
mintamallin mukaisesti

1.2.5 Koulun kehittamisty6hon kohdennettu lisikorvaus

Jos koulun kaytossa on OVTES 19 §:n mukainen koulun kehittamistyohon kohdennettu
lisdkorvaus, listaus sen jakoperusteista:

Ismo Jousmaki 47,16 (koko-  Sijaisjarjestelyt

naissumma

150)
Minna Vilitalo 225 Lukujarjestykset koko koulu
Mari-Liis Lemmetty 150 Sijaisjarjestelyt
Valtteri Matikainen 150 Luokkien 1-6 tilaukset
Johtoryhma (edelliset 50 Koulun johtaminen

nelja henkil6a)

info-TV:n ja Pedanetin paivittdaminen yms.

Infotiimi (7 henkil6a) 7,14

Turvatiimi 50 T}Jr\{alllsuuteen .I||ttyV|?n a5|ak|rj.01en pamt—
taminen, turvallisuuskavelyt, poistumishar-

Pekko Kotamaki joitusten organisointi

EO-tiimi ’5 Erityisopetuksen kehittaminen Vihtavuoren

koulussa.
Julia Kinnunen, Oona
Jousmaki
Yhteisollinen opiskelija- 50 Yhteisollisen opiskelijaryhman vetaminen
huoltoryhma vhdessa rehtoreiden kanssa
Arja Makela

Liikkuva- koulu ja tyhy- 25/henkilo Yhdyshenkilot liikkuvakoulussa
toiminta:
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Jaana Vaaramaki

Mikko Hirvonen

Verso/Kise-tiimi (useita
henkiloita laskutuksen
mukaan)

Vihtavuoren koulu 100v -
tyoryhma (useita henki-
|oita laskutuksen mu-
kaan)

Tiimilla kaytettavissa
6000€/lukuvuosi
Kulttuurilaukka ja taide-
testaajat:

Emilia Hienonen

Katri Heikkinen
Alaluokkien liikuntavas-
taavat:

Mikko Hirvonen

Salla Palve

Alaluokkien musiikkivas-
taava:

Emilia Turpeinen
Alaluokkien kuvataide-
vastaava:

Outi Luonuansuu
Alaluokkien tekstiility6-
vastaava

Sirpa Karhu
Alaluokkien teknisen
tyonvastaavat:

Valtteri Matikainen

Lukuvuosisuunnitelma

25/henkilo

25/henkilo

50

50

50

25/henkil®

Liikkkuvakoulu-teeman sisaltojen jarjestami-
nen seka ideointi ja innostaminen tunneilla
tapahtuvaan liikkumiseen.

Henkilokunnan tyohyvinvointiin ja viihtyvyy-
teen liittyvien tempausten ja tapahtumien
jarjestaminen.

Oppilaiden vertaissovittelutoiminnan ohjaa-
minen ja kiusaamisen selvittely sovitun toi-
mintamallin mukaisesti

Vihtavuoren koulu 100 vuotta -tapahtuman
suunnittelu ja organisointi

Kulttuurilaukka- ja taidetestaustoiminnan
organisointi

Liikuntavalineiden tilaus- ja huoltotoimet

Musiikkivalineiden tilaus- ja huoltotoimet

Kuvataidevalineiden tilaus- ja huoltotoimet

Tekstiilityovalineiden tilaus- ja huoltotoimet

Teknisentyovalineiden tilaus- ja huoltotoi-
met
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1.2.6 Yhteisty6 koulun ulkopuolisten tahojen kanssa, nimetyt vastuuhenkilét,
koulun sisdlla TVA-korvauksen kautta korvattavat vastuut:

Tdhdn koulut kirjaavat yhdessd sovitut tehtdvédkokonaisuudet ja niihin nimetyt vastuu-
henkilét (esim. seurakuntayhteistyd, nuorisovaltuuston yhteyshenkilé [yldkoulut], nivel-
vaiheiden yhteistyén vastuuhenkilé, TVA:n kautta korvattavat koulun sisdiset vastuuteh-

tdvdt)

Tehtava

Vastuuhenkil6(t)

6. Ik -> 7. luokan nivelvaiheyhteistyo

Opot Ulla Malkasaari (lida Salonen)

Esiopetus -> 1.luokan nivelvaiheyhteisty6

Emilia Hienonen

Nepsytsemppari (TVA)

Arja Makela

Luokkien 1-6 oppilaskunnan ohjaus (TVA)

Tommi Tuikka

Hyvisopettaja

Ria Ahonen

1.3 Tyoaika

1.3.1 Lukuvuoden tydaika

Syyslukukausi 7.8.-20.12.2025
Syysloma 13.-19.10.2025
Joululoma 22.12.2025-6.1.2026

Kevatlukukausi

7.1.-30.5.2026

Talviloma

23.2.-1.3.2026

Paasiaisloma

3.-6.4.2026

1.3.1.1 Mahdollinen lauantaityopaiva (pdivimdcdrd) ja korvaava vapaapaiva (pdivimddrd)

Koulupaivan lyhentaminen on sallittua vain poikkeustapauksissa. Oppilaan vuosittaisen
tyomaaran tulee tayttya. Lyhentamiseen kysytdan aina sivistysjohtajan lupa. Poikkeus:
Lukuvuoden paatospaiva, jos sen yhteydessa jarjestetadn paatosjuhla.

1.3.2 Opetuksen jaksot (jos jaksotettu)

Jakso 1 7.8.-10.10.2025




-J.L(_ Laukaan kunta 11

VIHTAVUOREN koulu
I_a U k 99  Lukuvuosisuunnitelma

Jakso 2 20.10.-20.12.2025
Jakso 3 7.1.-13.3.2026
Jakso 4 16.3.-29.5.2026

1.4 Lukuvuoden arviointi ja kehittamiskohteet lukuvuodelle 2026-2027
Tdytetddn kevddlld toimintasuunnitelman arvioinnin yhteydessd
Johtamisen jéirjestelyjen toteutuminen
Yhteiséllisen opiskeluhuollon toiminnan toteutuminen
Johtamisen jarjestelyjen toteutuminen

Johtamisen jarjestelyt ovat tukeneet koulun arjen toimintaa kokonaisuutena kohtalaisen
hyvin. Rehtorin, apulaisrehtorin, vararehtoreiden ja johtoryhman vastuut ovat mahdol-
listaneet suuren yhtendiskoulun arjen organisointia, paatoksentekoa, tiedonkulkua ja
toiminnan kehittamista.

Lukuvuoden arvioinnissa nousi esiin, etta johtamisen rakenteita tulee edelleen selkeyt-
taa erityisesti YS-ajan kayton, tiimityon ja tiedonkulun nakékulmasta. Pedagogisten tii-
mien ja kehittamistiimien tehtavien, tavoitteiden ja vastuiden nakyvyytta on tarpeen
vahvistaa. Lisdksi yhtendiskoulun yhteista toimintakulttuuria tulee vahvistaa niin, etta
samalla huomioidaan alakoulun ja ylakoulun erilaiset arjen tarpeet.

Yhteisollisen opiskeluhuollon toiminnan toteutuminen

Yhteisollinen opiskeluhuolto on toteutunut osana koulun hyvinvoinnin, turvallisen arjen
ja oppilaiden osallisuuden rakenteita. Poissaoloihin puuttumisen malli ja turvallisuuteen
liittyvat toimintatavat olivat lukuvuoden arvioinnin perusteella henkiléston tiedossa.

Yhteisollisen opiskeluhuollon osalta keskeista on jatkossakin ylldpitda toimivia raken-
teita, varhaisen puuttumisen selkeitd kaytantoja seka yhteistyota opiskeluhuollon, ope-
tushenkiloston ja muiden koulun arjen toimijoiden valilla. Lisdksi yhteisollisen opiskelu-
huoltotyon nakyvyytta ja kytkeytymista koulun perustyohon on tarpeen vahvistaa.

Lukuvuoden 2026-2027 kehittamistarpeet liittyvat johtamisen rakenteiden selkeytta-
miseen erityisesti YS-ajan kadyton, tiimityon ja tiedonkulun osalta. Pedagogisten tiimien
ja kehittamistiimien tehtavia, tavoitteita ja vastuita tulee tehda nakyvammiksi.

2 Koulun tehtdva ja toiminta-ajatus

Perusopetuksen opetussuunnitelma 3.2 Opetuksen ja kasvatuksen tavoitteet (peda.net)



https://peda.net/laukaa/pops/3.-perusopetuksen-tehtava-ja-yleiset-tavoitteet/3.2.-opetuksen-ja-kasvatuksen-valtakunnalliset-tavoitteet
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Esiopetuksen opetussuunnitelma (téhdn linkki)

Koulun tehtdva: Vihtavuoren koulun tehtavana on huolehtia tuntijaon ja opetussuunni-
telman mukaisesta perusopetuksesta seka tukea nuoren kehitysta itsendiseksi, yhteis-
tyokykyiseksi ja vastuunsa tuntevaksi yksiloksi. Jokainen oppilas on tarkea. Turvallinen ja
kannustava ilmapiiri luo pohjan oppilaan terveelle itsetunnolle ja rohkaisee hdanta me-
nestymaan koulutyossa kykyjensa mukaisesti.

Toiminta-ajatus: Koulusta evaat elamalle myonteisessa ja kannustavassa ilmapiirissa.
Oppilasta rohkaistaan harjoittelemaan arjen hallintataitoja ja hankkimaan elamassa ja
jatko-opiskelussa tarvittavat opiskelutaidot. Samalla tuetaan terveen itsetunnon kehit-
tymista seka vahvistetaan ihmissuhde- ja yhteistyovalmiuksia.

2.1 Koulun lukuvuosisuunnitelma

Yhtenaiskoulussa henkilokunta toimii tiimeissa. Jokainen henkilokuntaan kuuluva kuu-
luu yhteen tiimiin ja tiimien tehtavana on kehittaa koulun toimintaa.

Pedagogiset tiimit keskittyvat oppimisen tuen uudistuksen tuomiseen osaksi kouluar-
kea. Erilliskorvattavat kehittamistiimit kehittavat koulun toimintaa ja toimintakulttuuria.

Koulun lukuvuosisuunnitelma arvioidaan Forms-lomakkeella; kaytanté on osoittautunut
toimivaksi aiempina lukuvuosina.

Lukuvuosisuunnitelmaan kuuluu koulun ulkopuolinen opetus ja sita jarjestetdan moni-
puolisesti lukuvuoden aikana (ks. kohta 3.3.).

2.2 Kooste: Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2025-2026

Lyhyt tiivistelmd seuraaviin lukuihin kirjatuista kehittédmiskohteista: 3.4; 4.3; 5.6; 6.3;
7.3;8.3; 9.3, 10.3

Lukuvuoden painopisteina ovat oppimisen tuen uudistuksen tuominen osaksi kouluar-
kea seka tahan liittyvan yhteisen suunnitteluajan jarjestaminen henkilokunnalle. Lisaksi
kehittamisen kohteena on monilukutaitojen ja lukemisen taitojen vahvistaminen koulun
yhteisend monialaisena kokonaisuutena.

Muita kehittamiskohteita ovat TVT-opetussuunnitelman sisaltdjen jakaminen luokkien
7-9 eri oppiaineisiin, oppimisympariston hyvinvointia tukevien toimintatapojen yllapita-
minen, kodin ja koulun yhteistyon vahvistaminen seka koulun jarjestyssdaantojen sel-
keyttaminen oppilaille ja huoltajille. Toimintaa rikastetaan myos vélituntien ja kerhotoi-
minnan kehittamiselld, nivelvaiheen tukemisella seka erityislasten aamu- ja iltapaivatoi-
minnan joustavalla resursoinnilla.

2.3 Kooste: Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet lukuvuodelle 2026-2027

Tdytetddn kevdtlukukaudella 2026 lukuvuoden arvioinnin yhteydessd
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Vihtavuoren koulun tehtava ja toiminta-ajatus ovat edelleen ajantasaisia ja tukevat kou-
lun perustehtdvaa. Lukuvuoden toiminta toteutui kokonaisuutena paaosin hyvin, ja vah-
vuuksina nousivat esiin koulun perustehtavan selkeys, ajatus jokaisen oppilaan tarkey-
desta seka turvallisen ja kannustavan ilmapiirin merkitys. Osa yhteisista tavoitteista ei
kuitenkaan vielda nakynyt riittdvan tasaisesti koulun arjessa.

Oppimisen tuen periaatteet ovat osittain selkiytyneet, mutta tuen kaytannot, tydonjako
ja kohdentamisen periaatteet kaipaavat edelleen konkretisointia. Lukemiseen ja monilu-
kutaitoon liittyva monialainen kokonaisuus ei muodostunut riittavan yhtenaiseksi. TVT-
sisdltojen jakaminen luokilla 7-9 jai osittain keskenerdaiseksi, ja tulevana lukuvuonna
TVT-tyota ohjaavat uusi TVT-strategia ja uusi TVT-opetussuunnitelma.

Lukuvuonna 2026—-2027 keskeisimmat kehittamistarpeet liittyvat oppimisen tuen kay-
tannon jalkauttamiseen, henkildston hyvinvoinnin tukemiseen tyon rakenteiden kautta,
monialaisen oppimiskokonaisuuden suunnitelmallisempaan toteuttamiseen, uuden TVT-
strategian ja TVT-opetussuunnitelman kayttéonottoon seka mobiililaitteisiin liittyvien
kaytantojen ja yhteisen toimintalinjan selkeyttamiseen.
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3 Opetussuunnitelman toteuttaminen

3.1 Laatukriteerit

Opetuksessa sovelletaan monipuolisesti tavoitteiden mukaisia opetusme-
netelmia ja ty6tapoja. Oppilaiden yksildllisyys ja erityiset tarpeet otetaan
huomioon.

Opettajalla on menetelmia, joilla han arvioi omaa toimintaansa ja opetus-
taan.

Koulun tilat, varustetaso ja opetusmateriaalit tarjoavat edellytykset eriyt-
taa opetusta.

Koulun opetussuunnitelmaa arvioidaan ja oppilasarviointi toteutetaan
opetussuunnitelman pohjalta.

Opetushenkildsto osallistuu opetussuunnitelman laadintaan seka sen toi-
mivuuden ja toteuttamisen arviointiin ja kehittamiseen.
Opetussuunnitelman laatimisessa, toteuttamisessa, arvioinnissa ja kehit-
tamisessa hyddynnetdan koulujen valista yhteistyota paikallisesti ja alu-
eellisesti.

Huoltajat ja muut yhteistydkumppanit voivat osallistua soveltuvin osin
opetussuunnitelman laadintaan seka toimivuuden ja toteuttamisen arvi-
ointiin ja kehittamiseen.

Oppilaat voivat ikakaudelleen sopivalla tavalla osallistua opetussuunnitel-
masta kdytavaan keskusteluun, sen nojalla annetun opetuksen arviointiin
ja kehittamiseen.

Oppilaat saavat yleista tietoa opetussuunnitelmasta, tietoa sen opetus
tarjonnasta ja ohjausta valintoihinsa.

Opetussuunnitelma on perustana koulun itsearvioinnille ja tyon jatkuvalle
kehittamistyolle.

3.2 Koulun toimintasuunnitelma

3.2.1 Arvopohja koulun toiminnan ohjaajana, koulukohtaiset painotukset

Perusopetuksen opetussuunnitelma 2.2 Perusopetuksen arvoperusta (peda.net)

Koulussamme jokainen oppilas on tarkea. Oppilaille tarjota evaat elamalle myontei-
sessd, kannustavassa ja turvallisessa ilmapiirissa. Oppilasta rohkaistaan harjoittelemaan
arjen hallintataitoja ja hankkimaan eldmassa ja jatko-opiskelussa tarvittavat opiskelutai-
dot. Samalla tuetaan oppilaan kehitysta itsendiseksi, yhteistyokykyiseksi ja vastuunsa
tuntevaksi yksiloksi seka vahvistetaan terveen itsetunnon kehittymista.


https://peda.net/laukaa/pops/2.-perusopetus-yleissivistyksen-perustana/sivu
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Koulumme arvot ovat yhteisollisyys, hyvinvointi, valittaminen, hyvat tavat, tasa-arvo,
oikeudenmukaisuus, vastuullisuus, turvallisuus, rehellisyys, reiluus, toisten huomioonot-
taminen ja toisten kunnioittaminen.

3.2.2 Oppimiskasityksen toteutuminen koulun toiminnassa, koulukohtaiset painotukset

Perusopetuksen opetussuunnitelma 2.3 Oppimiskasitys (peda.net)

Vihtavuoren koulussa opetus perustuu elaman ja ihmisoikeuksien kunnioittamiselle.
Tasa-arvon tavoite ja yhdenvertaisuusperiaate ohjaavat opetuksen kehittamista.

Oppilas on aktiivinen toimija. Han oppii asettamaan tavoitteita ja ratkaisemaan ongel-
mia seka itsendisesti ettd yhdessa muiden kanssa seka oppitunnilla ettd muissa arjen
tarkeissa tilanteissa. Vihtavuoren koulussa oppilaat osallistuvat aktiivisesti mm. yhteisol-
lisen opiskeluhuoltoryhman kokouksiin ja Selva sopimus —toimintaan. Oppilaiden omaa
aktiivisuutta vaaditaan oppilaskerho-, oppilaskunta-, tuki- ja kummioppilastoiminnassa
seka vertaissoittelussa ja valituntitoiminnassa.

Piddamme tarkeana positiivista palautetta ja oppilaiden kannustamista rohkaisemalla
heita luottamaan omiin taitoihinsa. Oppilasta tuetaan vuorovaikutustaidoissa, ohjataan
tunnistamaan omia vahvuuksiaan ja tiedostamaan oma tapansa oppia.

3.2.3 Arvioinnin tavoitteet ja yhteisesti sovitut toimintatavat

Perusopetuksen opetussuunnitelma LUKU 6 OPPIMISEN ARVIOINTI (peda.net)

Perusopetuslain mukaan arvioinnin tehtavana on ohjata ja kannustaa oppimista seka
kehittaa oppilaan itsearviointitaitoja. Arviointi perustuu opetussuunnitelman tavoittei-
siin ja kriteereihin, ja se kohdistuu oppimiseen, tydskentelyyn ja kayttaytymiseen. Opet-
tajat antavat jatkuvaa, kannustavaa ja monipuolisiin nayttoihin perustuvaa palautetta,
ja yhteisty0 kotien kanssa varmistaa, etta oppilas ja huoltajat saavat riittavasti tietoa ar-
vioinnin perusteista ja soveltamisesta. Arviointikulttuurin keskeisia kasitteitd ovat oppi-
mista edistava palaute, kehittdva arviointi sekd osaamisen kokoava, kriteeriperusteinen
arviointi.

Arvioinnin vuosikello ohjeistaa Laukaan kunnan lukuvuoden aikana tehtdvan arvioinnin.


https://peda.net/laukaa/pops/2.-perusopetus-yleissivistyksen-perustana/2.3.-oppimiskasitys
https://peda.net/laukaa/pops/6.-oppilaan-oppimisen-ja-osaamisen-arviointi-perusopetuksess
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3.2.4 Kulttuurilaukka

Perusopetuksen opetussuunnitelma KULTTUURIOPETUSSUUNNITELMA KULTTUURI-
LAUKKA (peda.net)

3.2.5 TVT-strategian toteuttaminen

Perusopetuksen opetussuunnitelma Tieto- ja viestintdteknologinen-OPS (peda.net)

TVT-taitoja opetetaan ja kehitetdan jatkuvasti eri oppiaineiden tunneilla erilaisia sahkoi-
sid oppimisymparistdja hyodyntaen. Alaluokilla kdaytetdaan Laukaan TVT-opetussuunnitel-
maan pohjautuvaa oppilaan digipassia varmistaen nadin oppilaiden yhdenvertaiset mah-
dollisuudet saavuttaa tarvittava digitaalinen osaaminen. Koska ylaluokilla TVT kaikille pa-
kollisena oppiaineena on jaanyt pois, lukuvuoden aikana sovitaan eri oppiaineiden kes-
ken, mita sisaltéja Vihtavuoren koulussa opetetaan kussakin oppiaineessa.

3.2.6 Monialaisten oppimiskokonaisuuksien toteuttamisen suunnitelma

Perusopetuksen opetussuunnitelma MONIALAISET OPPIMISKOKONAISUUDET (peda.net)

Tavoitteet: Lukemisen vahvistaminen ja monilukutaidon kehittaminen
Oppiaineet: Kaikki oppiaineet

Sisdllot ja toteuttamistapa: Lukutunnit, lukupaivat, lukuviikot, lukuvalkat, lukudiplomit,
digitaaliset oppimisymparistot, sdannollinen kirjastossa kaynti, pulpetti- ja reppukirjat

Mahdolliset yhteistyokumppanit koulun ulkopuolelta: kirjasto


https://peda.net/laukaa/pops/kk
https://peda.net/laukaa/pops/kk
https://peda.net/laukaa/pops/tvtops
https://peda.net/laukaa/pops/mo3
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Arviointi: Itsearviointi, ryhmaarviointi

3.3 Koulun ulkopuolella annettavan opetuksen suunnitelma

17

(Tdmd tdytettdvd mahdollisimman tarkasti: Tapahtumat, retket yms. Koulun vakuutuk-
set ovat voimassa toimintasuunnitelmaan kirjatussa toiminnassa. Vuoden aikana muu-
toksia/lisdyksid pitdd tehdd rehtorin viranhaltijapddtékselld.)

Koulun ulkopuolista opetusta toteutetaan olemassa olevien talousresurssien ja mahdol-
lisuuksien mukaan. Lukuvuoden aikana tehtavat opintokaynnit ja retket ovat opetus-
suunnitelman mukaista tavoitteellista koulutyota.

Tyo6elamaan tutustumisen jaksoilla oppilaat tutustuvat oman kunnan tai talousalueen
tyopaikkoihin, tyotehtaviin ja ammatteihin. TET-jaksot tukevat jatko-opintosuunnitel-
mia, ja niiden aikana oppilaat oppivat myonteisia asenteita tyontekoon. Oppilaat hank-
kivat tyopaikat itsendisesti, tarvittaessa opinto-ohjaajan avustamana.

e OPINTORETKET

9 luokkien opintoretket (melonta) 2 /Ik
MU valinnaisryhmien esiintymiset 1
TN ja TS ryhmien tutustumis- ja opintokdynnit

TE ryhmien tutustumis- ja opintokaynnit

FK kurssien retket

8. ja 9. luokkien tutustumisretket toisen asteen oppilaitoksiin ja tyopaikoille.

- Gradian tutustumiskaynnit
- Poken tutustumiskaynti
Pienryhman tutustumiskaynnit jatko-opiskelupaikkoihin.
Tukioppilas- ja oppilaskuntatoiminnan koulutus ja retket
KU ryhmien tutustumis- ja opintokdynnit
Yrittajyyskasvatus tutustumiskaynnit
Valinnaisaineryhmien opintoretket / alakoulu
BG ryhmien retki
Aksari -kurssi

e LEIRIKOULUT

e alakoulun leirikoulut
e kielten leirikoulu
e  Yrittajyyskasvatus

e TYOELAMAAN TUTUSTUMISJIAKSOT

e 9 luokkien TET-jaksot
e 8 luokkien TET-jakso

4/ 1k
5/ 1k

5/op
5/op



-J.L(_ Laukaan kunta 18

VIHTAVUOREN koulu
I_a U k 99  Lukuvuosisuunnitelma

e 7 luokkien TET toteutetaan yhteistydssa kotien kanssa, siten etta oppilas tutustuu

huoltajan tai tuttavan tydpaikan toimintaan. 1/op
e 7 luokkalaisilla koulun sisdinen TET, joka on yhdestd kymmeneen paivaa mittainen
tyoskentelyjakso ja se suoritetaan koulun keittiossa (1h/pva)

e MUU KOULUN ULKOPUOLINEN TOIMINTA

e 7 luokkien ryhmaytymispaivat 1 pv/Ik

e Muiden luokkien mahdolliset lisaryhmaytymispaivat 1-5
e |lta / ybkoulu 1

e Liikuntapaiva kevat ja syksy 2

e Next STEP 9lk 1

e MyWay 1

e Taksvarkkipaiva 1

e Draamakurssin esiintymiset 1-2
e Erdretkeilyn retket 3

e Liikuntakurssien retket 2

e Kunnan sisaisiin urheilutapahtumiin osallistuminen 6

e Muut oppiainekohtaiset retket 1

e KLL toimintaan liittyvat matkat 5

e Nuorten Keski-Suomi hankkeeseen liittyvat matkat 3

e Kerho-ohjaaja 4

e Taitaja 1

e Nouhata 1-2

e Opettajakunta varaa oikeuden jarjestda tarvittaessa koulun ulkopuolista toimintaa
1-5

e Monialaiset opinnot 3

e Kerhotoiminnan retket 4

e Selva Sopimus — retki 3

e Kulttuurilaukka 4

3.4 Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2025-2026

Luokilla 7-9 sovitaan, milloin ja mita TVT-opetussuunnitelman sisaltdja opetetaan eri op-
piaineissa.

Jatketaan oppilaiden monilukutaitojen ja lukemisen taitojen kehittamista. Lukeminen on
koulun yhteinen monialainen kokonaisuus

Uuden oppimisen tuen jalkauttaminen kaytantoon ja toimintakulttuuriin.

Kerrataan ja selvennetdan oppilaille ja huoltajille koulun jarjestyssaannot, erityisesti
mobiililaitteiden osalta.

3.5 Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet lukuvuodelle 2026-2027
Tdytetddn kevdtlukukaudella 2026 lukuvuoden arvioinnin yhteydessd

Monialaisten oppimiskokonaisuuksien toteutuminen:
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Opetussuunnitelman toteuttaminen toteutui lukuvuoden aikana kokonaisuutena paa-
osin hyvin. Opetuksessa hyodynnettiin monipuolisia tyotapoja, koulun ulkopuolella an-
nettavaa opetusta, Kulttuurilaukkaa, digitaalisia oppimisymparistdja seka oppilaiden
osallisuutta tukevia toimintatapoja.

Monialaisen oppimiskokonaisuuden tavoitteena oli lukemisen ja monilukutaidon vahvis-
taminen kaikissa oppiaineissa. Lukuvuoden arvioinnissa nousi esiin, etta tavoitetta edis-
tettiin eri luokka-asteilla ja oppiaineissa vaihtelevasti, mutta kokonaisuus ei muodostu-
nut riittavan yhtendiseksi koko koulun yhteiseksi monialaiseksi oppimiskokonaisuudeksi.
Erityisesti ylaluokilla yhteisen teeman nakyvyytta seka oppilaiden itsearvioinnin ja ryh-
maarvioinnin toteutumista tulee jatkossa vahvistaa.

TVT-taitoja kehitettiin eri oppiaineissa, mutta luokkien 7-9 TVT-sisalt6jen vastuunjaon
selkeyttaminen jai osittain keskeneraiseksi. Tulevana lukuvuonna TVT-tyota ohjaavat
uusi TVT-strategia ja uusi TVT-opetussuunnitelma.

Koulun ulkopuolella annettavaa opetusta, retkia, opintokaynteja, TET-jaksoja, ryhmayty-
misia ja tapahtumia toteutettiin suunnitelman ja kaytettavissa olevien resurssien mukai-
sesti. Toiminta tuki opetussuunnitelman tavoitteita ja taydensi koulun muuta opetusta.

Lukuvuonna 2026-2027 opetussuunnitelman toteuttamisen kehittamiskohteita ovat
monialaisen oppimiskokonaisuuden suunnitelmallisempi toteutus seka uuden TVT-stra-
tegian ja TVT-opetussuunnitelman kaytté6notto. Lisdaksi oppimisen tuen uudistuksen
kdaytannon jalkauttamista jatketaan osana opetuksen suunnittelua, tyétapoja, arviointia
ja koulun arjen toimintakaytantoja.

4 Oppimisympariston kuvaus

Perusopetuksen opetussuunnitelma 4.3 Oppimisympdristét ja tyétavat (peda.net)

Oppimisymparistot opetussuunnitelmassa: Oppimisymparistdilla tarkoitetaan tiloja ja
paikkoja seka yhteisdja ja toimintakaytantoja, joissa opiskelu ja oppiminen tapahtuvat.
Oppimisymparistoon kuuluvat myos valineet, palvelut ja materiaalit, joita opiskelussa
kaytetaan.

4.1 Laatukriteerit

4.1.1 Koulutilat

Rasti sarakkeeseen KyllG/Ei



https://peda.net/laukaa/pops/4.-yhtenaisen-perusopetuksen-toimintakulttuuri/4.3.oppimisymparistot-ja-tyotavat
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Koulun tilat ovat terveelliset | * Rehtori/Tilapalvelu
ja turvalliset seka edistavat
koulussa viihtymista.
Koulun tilat soveltuvat ope- X Rehtori/Tilapalvelu
tustoimintaan.

X Esitys toiminnalli- Rehtori/Tilapalvelu

Koulun tiloja kunnostetaan ) )
sista muutos- ja kun-

vuosittain. ) ]
nossapitotarpeista.
Koulun opetusvalineet ovat X Rehtori
asianmukaiset.
Koulun piha-alue on turvalli- | * X Alaluokkien aita tien | Rehtori/Tilapalvelu
varteen

nen ja viihtyisa.

4.1.2 Koulun tydskentelya ja turvallisuutta koskevat suunnitelmat

Kylléd-sarakkeeseen pdivémdidrd milloin kdsitelty henkilbkunnan kanssa.

12.9.2025 Rehtori

Koululla on toimintaohjeet
koulukiusaamisten ehkaise-
miseksi ja kiusaamistapaus-
ten kasittelemiseksi. Ohjeet
perustuvat kunnan suunni-
telmaan oppilaiden suojaa-
miseksi kiusaamiselta, vaki-
vallalta ja hairinnalta. Toi-
mintaohjeet ovat linkkina
koulun kotisivuilla.

12.9.2025 KiSe/Verso -

Toimintaohjeet on kayty |a- .
tiimi

vitse henkiloston kanssa.

Perusopetuksen ohje vakival- 12.9.2025 Rehtori

tatilanteiden hoitamiseksi on
kasitelty henkildston kanssa.

P:\Sivistystoimi\Turvallisuus

Lainvastaiset teot koulussa - 12.3.2025 Rehtori

dokumenttiin on tutustuttu
ja henkilostolla on tieto,
mista se tarvittaessa loytyy.



https://peda.net/laukaa/suunnitelma-oppilaan-suojaamiseksi-kiusaamiselta-vakivallalt
https://peda.net/laukaa/suunnitelma-oppilaan-suojaamiseksi-kiusaamiselta-vakivallalt
https://peda.net/laukaa/suunnitelma-oppilaan-suojaamiseksi-kiusaamiselta-vakivallalt
https://peda.net/laukaa/suunnitelma-oppilaan-suojaamiseksi-kiusaamiselta-vakivallalt
https://peda.net/laukaa/suunnitelma-oppilaan-suojaamiseksi-kiusaamiselta-vakivallalt
https://peda.net/laukaa/suunnitelma-oppilaan-suojaamiseksi-kiusaamiselta-vakivallalt
https://peda.net/laukaa/suunnitelma-oppilaan-suojaamiseksi-kiusaamiselta-vakivallalt
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Lasnadolon tukemisen ja pois- X Rehtorit

saoloihin puuttumisen malli
on kasitelty henkiloston
kanssa.

elokuu Rehtori, luo-

Liasndolon tukemisen ja pois- L
kanohjaajat

saoloihin puuttumisen mal-
lista on tiedotettu oppilaita
ja huoltajia.

. L . elokuu Rehtorit
Hyvinvointiopetuksen vuosi-

kello on kasitelty henkiloston
kanssa.

21.8.2025 Vilkkénurkat ja yhtei- | Rehtorit
set oppitunnit pyyn-
néstd

Yhteistyo oh-palveluiden
kanssa (hyvinvointiopetuk-
sen vuosikellon mukaisten
oppituntien toteuttaminen ja
muu yhteisollinen toiminta)
on suunniteltu ja kirjattu yh-
teiséllisen opiskeluhuollon
vuosikelloon.

Yhteisollisen opiskeluhuollon 21.8.2025 Rehtorit

suunnitelma (vuosikello) on
kasitelty koulukohtaisessa
yhteisollisessa opiskeluhuol-
topalaverissa lukuvuoden
alussa.

Yhteisollisen opiskeluhuollon
vuosikello 16ytyy linkkina
koulun kotisivuilta.

(https://peda.net/lau-
kaa/vihtavuoren-koulu/oppi-
lashuolto/yhteisollisen-opis-
keluhuollon-vuosikello )



https://peda.net/laukaa/poissaoloihin-liittyva-toiminta-laukaassa/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaolohin-puuttuminen-laukaan-peru/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaoloihin-puuttuminen-laukaassa.2
https://peda.net/laukaa/poissaoloihin-liittyva-toiminta-laukaassa/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaolohin-puuttuminen-laukaan-peru/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaoloihin-puuttuminen-laukaassa.2
https://peda.net/laukaa/poissaoloihin-liittyva-toiminta-laukaassa/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaolohin-puuttuminen-laukaan-peru/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaoloihin-puuttuminen-laukaassa.2
https://peda.net/laukaa/poissaoloihin-liittyva-toiminta-laukaassa/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaolohin-puuttuminen-laukaan-peru/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaoloihin-puuttuminen-laukaassa.2
https://peda.net/laukaa/poissaoloihin-liittyva-toiminta-laukaassa/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaolohin-puuttuminen-laukaan-peru/lasnaolon-tukeminen-ja-poissaoloihin-puuttuminen-laukaassa.2
https://peda.net/laukaa/hyvinvoinnin-vuosikello
https://peda.net/laukaa/hyvinvoinnin-vuosikello
https://laukaa-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/evah_laukaa_fi/ERT8I-Nfz25PqNqc8tTlsyMBfdXiTed_7YxocPxTTuhsyA?e=DRT2Ae
https://laukaa-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/evah_laukaa_fi/ERT8I-Nfz25PqNqc8tTlsyMBfdXiTed_7YxocPxTTuhsyA?e=DRT2Ae
https://peda.net/laukaa/vihtavuoren-koulu/oppilashuolto/yhteisollisen-opiskeluhuollon-vuosikello
https://peda.net/laukaa/vihtavuoren-koulu/oppilashuolto/yhteisollisen-opiskeluhuollon-vuosikello
https://peda.net/laukaa/vihtavuoren-koulu/oppilashuolto/yhteisollisen-opiskeluhuollon-vuosikello
https://peda.net/laukaa/vihtavuoren-koulu/oppilashuolto/yhteisollisen-opiskeluhuollon-vuosikello
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Koulussa on turvallisuus- 6.8.2025 Turvatiimi

suunnitelma, ja se on kasi-
telty koulun henkilokunnan
kanssa

X Rehtori, krii-

Koululla on koulukohtainen . ..
siryhma

kriisisuunnitelma (liitteend)
ja se on kasitelty koulun hen-
kilokunnan kanssa.

Syksy Turvatiimi
2025, ke-
vat 2026

Koulun turvallisuuteen liit-
tyva suunnitelmia on harjoi-
teltu

X apulaisreh-
tori, info-
tiimi

Koulun jarjestyssaannot:
koulun kotisivuilla

https://peda.net/lau-
kaa/vihtavuoren-koulu/aj

Tasa-arvo- ja yhdenvertai- X Rehtorit

suussuunnitelma

https://peda.net/lau-
kaa/vihtavuoren-koulu/lau-
kaan-peruskoulujen-tasa-
arvo-ja-yhdenvertaisuus-
suunnitelm:share

X Rehtorit,
koko henki-
[0sto

Koululla on sahkdinen tapah-
tumakalenteri, johon on kir-
jattu vuodenajalle suunnitel-
lut tapahtumat. Tapahtuma-
kalenterin voi myos sisallyt-
taa yhteisollisen opiskelu-
huollon vuosikelloon.

4.2 Koulun toimintasuunnitelma
Koulun oppimisympdristéjen kuvaus, erityiset painopistealueet.

Téhdn tulee kirjata mahdollisen etéyhteyksid hyédyntévin opetuksen toimintatavat
(harvinaiset katsomusaineet)

Turvallisuudesta huolehtiminen on kokonaisvaltaista oppilaan hyvinvoinnista huolehti-
mista. Huolehdimme seuraavien asioiden avulla oppilaan hyvinvoinnista:


https://peda.net/laukaa/vihtavuoren-koulu/aj
https://peda.net/laukaa/vihtavuoren-koulu/aj
https://peda.net/laukaa/vihtavuoren-koulu/laukaan-peruskoulujen-tasa-arvo-ja-yhdenvertaisuussuunnitelm:share
https://peda.net/laukaa/vihtavuoren-koulu/laukaan-peruskoulujen-tasa-arvo-ja-yhdenvertaisuussuunnitelm:share
https://peda.net/laukaa/vihtavuoren-koulu/laukaan-peruskoulujen-tasa-arvo-ja-yhdenvertaisuussuunnitelm:share
https://peda.net/laukaa/vihtavuoren-koulu/laukaan-peruskoulujen-tasa-arvo-ja-yhdenvertaisuussuunnitelm:share
https://peda.net/laukaa/vihtavuoren-koulu/laukaan-peruskoulujen-tasa-arvo-ja-yhdenvertaisuussuunnitelm:share
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e Tilat ovat asianmukaisia ja opetuskayttéon sopivia.

e Kaytdamme yhtendiskoulun opetushenkil6stda ja tiloja joustavasti.

e Koulun toimintoja on kehitetty ja kehitetdaan oppilaiden ja henkilokunnan hyvin-
vointia tukevaksi.

e Koulussa toimii koulukuraattori seka kasvatussihteeri/kuraattori-yhdistelmana
kunnan, seurakunnan ja hyvinvointialueen yhteisesti kustantamana.

e Oppilas ohjataan tarvittaessa koulukuraattorin tai koulupsykologin luokse. Oppi-
las itse voi myds hakeutua heidan luokseen. Koulukuraattorille padasee myos van-
hempien toiveesta.

e Koulussa toimivat opiskelijahuollon AKU- ja YKA -tiimit, johon yhteytt ottamalla
tiimi paattaa kenelle opiskelijahuollon jasenelle asia kuuluu.

e Ennaltaehkaisevien toimintamuotojen avulla huolehditaan oppilaan psyykkisesta
oppimisymparistosta. Tallaisia ovat mm. toiseen koskemattomuuden periaate,
kiusaamista ja vakivaltaa ehkaiseva toimintamalli, Selva sopimus, K12 seka oppi-
laiden omaa aktiivisuutta ja osallisuutta lisddvat toimintamuodot kuten yldluok-
kien pitamat oppilaskerhot alaluokkien oppilaille, oppilaskunta-, tuki- ja kum-
mioppilastoiminta seka valituntitoiminta.

e Hyvinvointia seurataan vuosittain hyvinvointi- ja/tai kiusaamiskyselyin.

e Koulussa noudatetaan hyvinvointiopetuksen vuosikelloa. Tunne- ja vuorovaiku-
tustaitoja ja hyvaa kayttaytymista ryhmassa ja yksin opetetaan systemaattisesti
sen avulla.

e Pienehkot opetusryhmat auttavat osaltaan hyvinvoinnista huolehtimista.

e Oppilasta kannustetaan ja kehutaan sekd huomataan ja vahvistetaan positiivisia
asioita.

e Koulussa aikuiset pyrkivat olemaan oppilaalle turvallisia aikuisia.

e Oppimateriaaleista ja -tarvikkeista pidetdaan hyvaa huolta.

4.3 Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2025-2026

Pyritaan sdilyttamaan koulun oppimisympariston hyvat oppimista ja oppilaan hyvinvoin-
tia lisddvat sisallot ja toimintatavat.

Oppimisen tuen uudistuksen jalkauttaminen kaytant6on ja toimintakulttuuriin.

4.4 Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet lukuvuodelle 2026-2027
Tdytetddn kevdtlukukaudella 2026 lukuvuoden arvioinnin yhteydessd

Oppimisympadristo, jarjestyssaannot ja turvallinen arki arvioitiin lukuvuoden aikana ko-
konaisuutena vahvuudeksi. Henkil6ston arvioiden perusteella koulun oppimisympéristo
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tuki padosin oppimista, hyvinvointia ja turvallista arkea. Turvallisuuteen liittyvat suunni-
telmat ja toimintatavat olivat henkilston tiedossa, ja jarjestyssaantoja oli kasitelty oppi-
laiden kanssa.

Kehittamiskohteiksi lukuvuodelle 2026-2027 nousi mobiililaitteisiin liittyvien kaytanto-
jen yhteisen linjan vahvistaminen.
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5 Oppimisen ja kasvun tuki

Koulutuksen jarjestdjakohtaisen opiskeluhuollon yleisesta suunnittelusta, kehittami-
sestd, ohjauksesta ja arvioinnista vastaa monialainen opiskeluhuollon ohjausryhma. Lau-
kaassa opiskeluhuollon ohjausryhmaan kuuluvat sivistyslautakunnan edustaja (pj), sivis-
tysjohtaja, palvelupaallikkd, hyvinvointialueen kuraattoripalveluiden palveluvastaava,
psykologipalveluiden palveluvastaava, kouluterveydenhuollon palveluvastaava, lukion
rehtori, perusopetuksen suunnittelija, varhaiserityiskasvatuksen palvelupaallikké, am-
mattioppilaitos Poken edustaja, Laukaan evankelisluterilaisen seurakunnan edustaja,
seko oppilaiden ja opiskelijoiden edustus. Tarvittaessa opiskeluhuollon ohjausryhma
kutsuu kokouksiinsa kasiteltavien aihealueiden asiantuntijoita.

Opetuksen jarjestajan opiskeluhuoltosuunnitelman koulukohtaiset tarkennukset kirja-
taan tdman lukuvuosisuunnitelman lukuun 5.2.1. Muilta osin opiskeluhuoltoon liittyvat
asiat on kirjattu opetuksen jarjestdajan opiskeluhuoltosuunnitelmaan, ja lukuvuosisuun-
nitelmaan kirjataan oppilaiden pedagogiseen tukeen liittyvat asiat.

5.1 Laatukriteerit

Opettajilla on riittavasti tiedollisia, taidollisia ja oppimisymparistoon liitty-
via valmiuksia opettaa my0Os oppilaskohtaista tukea tarvitsevia oppilaita 13-
hikoulussa.

Koulussa kehitetaan ja kdytetdan joustavia toimintamuotoja, joilla koulut
pystyvat kohtaamaan tukea tarvitsevan oppilaan joustavasti ja tarkoituk-
senmukaisesti.

Erilaisten ongelmatilanteiden hoitamiseen on olemassa selkeat, yhdessa
sovitut toimintatavat.

Opiskeluhuollosta tiedotetaan kattavasti oppilaille ja heidan huoltajilleen.
Koulussa on kdytossa yhteisesti sovitut toimintatavat.

Koulussa kaytetaan moniammatillisessa yhteistydssa sovittuja varhaisen
puuttumisen malleja, ja niiden vaikuttavuutta arvioidaan.

Koulu arvioi, miten ohjaus edistaa oppilaan eldmanhallintaa ja urasuunnit-
telua.

Kouluruoan maittavuutta ja ravintosisaltdja seurataan.

Miten oppilaiden erilaisuus huomioidaan?



https://peda.net/laukaa/pops/8.-opiskeluhuolto/8.1.paikallisesti-paatettavat-asiat-ja-opetuksen-jarjestajan/laukaa-opetuksen-jarjestajan-opiskeluhuoltosuunnitelma-1.8.2/opetuksen-jarjestajan-opiskeluhuoltosuunnitelma-1.8.2025.pdf:file/download/41c4eb26edfc3779be707d23fa08a2a90e7fc9e5/Opetuksen%20j%C3%A4rjest%C3%A4j%C3%A4n%20opiskeluhuoltosuunnitelma%201.8.2025.pdf
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5.2 Opiskeluhuolto

Opetuksen jarjestdjan opiskeluhuoltosuunnitelma sitoo kaikkia kouluja. Taman lisdksi tasta toiminta-
suunnitelmasta I6ytyvat koulukohtaiset tarkennukset. Koulun yhteiséllisen opiskeluhuollon vuosikel-
loon (tdhdén linkki, valmis pohja I6ytyy luvusta 5.2.2) on laitettu kalenteriin lukuvuodelle suunnitellut
tapahtumat ja toiminnat. Arviointi tapahtuu lukuvuoden paattyessa toimintasuunnitelman arvioinnin
yhteydessa.

5.2.1 Opetuksen jarjestajan opiskeluhuoltosuunnitelmaan liittyvat koulukohtaiset tarkennukset:

Arvio opiskeluhuollon kokonaistarpeesta ja kdytettavissa olevista opiskeluhuoltopalveluista
(htv)

Vihtavuoren koulu toimii opiskeluhuoltolain mukaan. Yhteistyo oppilaiden, huoltajien,
opettajien ja muiden palvelutuottajien valilla tulee olla avointa, rehellista ja ratkaisukes-
keista. Tarkeaa on olla aktiivisesti yhteydessa oppilaiden huoltajiin. Yhteisesti on sovittu,
ettd jos koulussa ilmenee jotain normaalista poikkeavaa, henkilékunta on suoraan yh-
teydessa huoltajiin. Wilma-merkinndissa on sovittu yhteiset vahimmaisvaatimukset.

Vihtavuoren koulussa on lukuvuonna 2025-2026 n. 630 oppilasta vuosiluokilla 1-9.
Koululla on tavattavissa:

e terveydenhoitaja Leila Kekkonen ja Emmi Mylldrinen 5 padivana viikossa

e Kuraattorit Minja Aro_3 paivana viikossa ja Anne-Maria Trygg-Jouttijarvi 2-3
paivana viikossa

e Psykologina Tuuli Tuomilehto 3 padivana viikossa.

o Koulussa hydodynnetdaan myds Laukaan HyPen -toimijaverkoston muita palve-
luita (esim. etsiva nuorisotyd, koulutsemppari, MTP-tiimin palvelut, perhelaa-
karikonsultaatiot, lastensuojelun konsultaatiot, varhaisen tuen asiantuntija-
tyo).

Koulussa on

e ryhmadkohtaista tukea tarvitsevia oppilaita n. 20%.
e oppilaskohtaista tukea tarvitsevia oppilaita n. 8%.
e maahanmuuttotaustaisia oppilaita vajaa 1%.

Koulussa on keratty paikallista lasten ja nuorten terveyttd, hyvinvointia ja elinoloja kos-
kevaa seurantatietoa kyselyiden avulla

e valtakunnallinen kouluterveyskysely (joka toinen vuosi)
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e oppilaille ja huoltajille suunnatut koulun omat hyvinvointi ja kiusaamiskyselyt
e laajojen terveystarkastusten koulukohtaiset yhteenvedot (1., 5. ja 8.1k)

o kouluyhteison terveellisyyden, turvallisuuden ja hyvinvoinnin tarkastus

o fyysisen toimintakyvyn mittaus Move

Lukuvuosisuunnitelma

Arvioon kokonaistarpeesta sisaltyvat yksilokohtaisessa ja yhteisollisessa opiskeluhuolto-
tyossa tarvittavat resurssit. Arvio kokonaistarpeesta tehdaan yhteistydssa hyvinvointi-
alueen kanssa.

Vihta- | Oppilas- | Oppilas- Oppimaddraa | Maahan- | Toimin- | Arvio Kaytet-
vuoren | maara kohtaista | rajattu: Op- | muutto- | taympa- | opiskelu- | tavissa
koulu tukea saa- | pilaiden taustais- | riston huollon | olleet
vien oppi- | maara ja %- | ten oppi- | erityis- resurssin | opiske-
laiden osuus kai- laiden piirteet | koko- luhuol-
maara ja kista oppi- maara ja naistar- | lon re-
%- osuus | laista %-0suus peesta surssit
kaik?st.a Arvio kaik?st'a (htv) (htv)
oppilaista oppilaista Arvio Téiyte-
Arvio tehdddn | tddn
syksyllé | ke-
yhteis- vddlld
tyossd arvioin-
hyvin- nin yh-
vointi- tey-
alueen dessd
kanssa
625 opp. | 46 8% |3 0,48% | 10 1,6 | Pienryh-
opp. opp. opp. | % | mid yh-
tensd 4
+ jopo
luokka
eriytyis-
opettajia
yh-
teensa
11. Lau-
kaan
suurin
koulu.
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Laakari
(htv)

0,1 htv 0,1 htv

Kuraat-
tori
(htv)

2 htv 2 htv

Psyko-
logi
(htv)

0,6 htv 0,6 htv

5.2.2 Yhteisollinen opiskeluhuoltotyo

Koulukohtaista opiskeluhuoltoryhmaa johtaa opetuksen jarjestdjan nimeama edustaja, joka
useimmiten on rehtori / koulunjohtaja. Yhteisollisen opiskeluhuollon suunnittelun ja tiedon-
kulun valineena kaytamme sahkdisessa muodossa kirjattua vuosikelloa, joka on tarkoitettu
koulun henkiléston ja muiden toimintaan osallistuvien tahojen kayttoon. Yhteisollisen opiske-
luhuollon vuosikello on osa koulun lukuvuosisuunnitelmaa, ja se laaditaan osana koulun
muuta toimintaa henkilékunnan ja tarvittavilta osin myés muiden toimijoiden ja sidosryhmien
kanssa yhdessa. Yhteisollisen opiskeluhuollon vuosikello julkaistaan koulun kotisivuilla. Kou-
lujen yhteiséllinen opiskeluhuoltoty® on kuvattu tarkemmin opetuksen jarjestajan opiskelu-
huoltosuunnitelmassa.

Vihtavuoren koulun yhteisolliseen opiskeluhuoltoryhmaan kuuluvat rehtorin/koulunjohtajan
lisaksi erityisopettajat, opo(t), terveydenhoitajat, kuraattori/kasvatussihteeri ja psykologi,
MTP-tiimin edustajat seka henkilokunnan kuten koulunkdaynninohjaajien, ruoka- ja puhtaus-
palvelujen ja kiinteistohuollon edustajat, huoltajien ja oppilaiden edustajat, alueen nuoriso-
tyontekija (kunta ja seurakunnat) seka tarvittaessa sosiaalitoimen edustaja, mahdolliset han-
ketyontekijat ja koulun nepsytsemppari(t). Kokouksiin kutsutaan tarpeen mukaan muita si-
dosryhmia.


https://www.julkari.fi/bitstream/handle/10024/126938/Monialainen_opiskeluhuolto_Opas36.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://peda.net/laukaa/vihtavuoren-koulu/oppilashuolto/yhteisollisen-opiskeluhuollon-vuosikello
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Tueksi koulun yhteisollisen opiskeluhuoltoryhman tyoskentelya varten

TAMMI-HELMIKUU

LOKA-JOULUKUU « kevaan nivelvaiheen

« poissaolojen tyoskentelysta ja
seuranta luokka- vastuunjaosta
asteittain ilmiona ' sopiminen

yhteisoéllisen oh-
tyon arviointia

syksyna YHTEISOLLISEN MAALIS-HUHTIKUU
OPISKELU- . = poissaolojen seuranta
HUOLTORYHMAN luokka-asteittain ilmioné
V U O S | K E L LO « nivelvaihepalaverit /

vanhempainiltojen
suunnittelu

tydskentely
’ ~ = tulevien1.lkja?7.lk

ELO-SYYSKUU

koulun toimintasuunnitelman
tekemiseen osallistuminen
(yhteistydtahot, aikataulut)
luokkien ja ryhmien kanssa tehtavan
tyon suunnittelu syksylle

luokkien ryhmaytykset

« 1.1k ja 7 Ik. vanhempainillat

TOUKOKUU

tulevien 1. Ik ja 7. Ik
tutustumispaivat

« koulun toimintasuunnitelman
arviointi opiskeluhuollon osalta
tulevan lukuvuoden suunnittelu

5.2.3 Opiskeluhuoltopalveluiden edustajien osallistuminen hyvinvointiopetuksen vuosikel-
lon mukaisten oppituntien toteuttamiseen

Opiskeluhuoltopalveluiden edustajat osallistuvat hyvinvointiopetuksen vuosikellon mu-
kaisten oppituntien toteuttamiseen pyynndsta. Saanndllisena toimintana on eri ikdisten
valkkanurkat.

5.2.4 Yksilokohtainen opiskeluhuolto

Yksilokohtaisessa opiskeluhuoltotydssa koulussamme noudatetaan opetuksen jarjestdjan opiskelu-
huoltosuunnitelmaa.

5.2.5 Vastuut ja toimintatavat opetuksen epaamisen aikana


https://peda.net/laukaa/pops/8.-opiskeluhuolto/8.1.paikallisesti-paatettavat-asiat-ja-opetuksen-jarjestajan/laukaa-opetuksen-jarjestajan-opiskeluhuoltosuunnitelma-1.8.2/opetuksen-jarjestajan-opiskeluhuoltosuunnitelma-1.8.2025.pdf:file/download/41c4eb26edfc3779be707d23fa08a2a90e7fc9e5/Opetuksen%20j%C3%A4rjest%C3%A4j%C3%A4n%20opiskeluhuoltosuunnitelma%201.8.2025.pdf
https://peda.net/laukaa/pops/8.-opiskeluhuolto/8.1.paikallisesti-paatettavat-asiat-ja-opetuksen-jarjestajan/laukaa-opetuksen-jarjestajan-opiskeluhuoltosuunnitelma-1.8.2/opetuksen-jarjestajan-opiskeluhuoltosuunnitelma-1.8.2025.pdf:file/download/41c4eb26edfc3779be707d23fa08a2a90e7fc9e5/Opetuksen%20j%C3%A4rjest%C3%A4j%C3%A4n%20opiskeluhuoltosuunnitelma%201.8.2025.pdf

-J.L(_ Laukaan kunta 30

VIHTAVUOREN koulu
I_a U k 99  Lukuvuosisuunnitelma

Perusopetuslain (36 h §) mukaan opetuksen jarjestdjan on huolehdittava siitd, ettad oppi-
laalle, jolle on maaratty kurinpitorangaistus (jalki-istunto, kirjallinen varoitus tai maara-
aikainen erottaminen) tai jolta opetus on evatty jaljelld olevan ja mahdollisesti seuraa-
van tyopadivan ajaksi, jarjestetdan tarvittava opiskeluhuolto.

Vastuut ja toimintatavat on kuvattu opetuksen jarjestdjan ohjeistuksessa . Tilanteen ku-
vaus, mahdollinen kurinpitotoimi ja merkintda ohjaamisesta opiskeluhuollon palveluihin
kirjataan Wilman kurinpitotoimet -lomakkeelle.

5.2.6 Suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi vdkivallalta, kiusaamiselta ja hadirinnalta seka
toiminta akillisissa kriiseissa ja uhka- ja vaaratilanteissa

(muokattava teksti):
Laukaassa on laadittu kaikkia kouluja velvoittava, 11.6.2024 paivitetty suunnitelma

Esi- ja perusopetuksen oppilaan suojaaminen kiusaamiselta, vakivallalta ja hdirinnalta

Toiminta ja vastuut akillisissa kriiseissa ja uhka- ja vaaratilanteissa on kuvattu koulujen
kriisisuunnitelmissa.

Koulukohtaiset tarkennukset kiusaamisen, vakivallan ja hdirinndn ennaltaehkaise-
miseksi ja selvittamiseksi:

(Ohje: Ei tarvita kirjata uudelleen jo yleisessd suunnitelmassa olevia asioita, pelkdstddn
koulukohtaiset tarkennukset. Esim. Verso, Kise-tiimi jne.)

Ennaltaehkaisevat toimenpiteet:
= Jdrjestyssaannot
=  Ryhmaytymispaivat
= Kiusaamisen vastainen tyéryhma
=  Tukioppilastoiminta
=  Teemapaivat tai —viikot
= VERSO
= Valkkanurkat
= Hyvinvointityontekija
= Yhteiso6llisen toimintakulttuurin kehittaminen
=  QOppilaiden osallisuuden lisdaminen
" Axari
Puuttuminen:

= VERSO
= KISE
= jokainen henkilokunnan jasen
Jalkihuolto ja seuranta:
= Kiusaamisen vastaisen suunnitelman mukaan
= tarvittaessa opiskelijahuoltoon ohjaaminen
= Selvittelyjen kirjaaminen


https://peda.net/laukaa/pops/5.-oppimista-ja-hyvinvointia-edistava-koulutyon-jarjestamine/5.3.-kasvatuskeskustelut-ja-kurinpidollisten-toimien-kaytto/opetuksen-jarjestajan-ohjeet-kasvatuskeskustelujen-ja-kurinp/ohjeet-kasvatuskeskustelujen-ja-kurinpidollisten-keinojen-ka
https://laukaa.oncloudos.com/kokous/2024186-5-18351.PDF
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= Uhka- ja vakivaltatilanteista ilmoittaminen

5.3 Oppimisen edellytyksia tukevat opetusjarjestelyt

Tdssd luvussa kuvataan, miten koulussa ja koulujen esiopetuksessa on jdrjestetty oppi-
misen edellytyksid tukevat opetusjéirjestelyt. Yksittdisté oppilasta ajatellen opettajilla on
kéytossddn opetuksenjdrjestdjdn laatima tarkistuslista.

e Ryhmaékoot ovat alaluokilla keskimaarin 19 opp./perusopetusryhma ja ylaluokilla keskimaa-
rin 20 / perusopetusryhma
e Ryhmékohtaiset koulunkdynninohjaajat: Yleisopetus 1/luokkataso, pienryhmat tarpeen mu-
kaan, henkilokohtaisia ohjaajia alaluokat 3 ja ylaluokilla 2
e Yhteisopettajuuden jarjestelyt: ei yhteisopettajia
e Samanaikaisopettajuuden jarjestelyt: Oppimisen tuen uudistuksen rahoituksella samanai-
kaisopettajia on palkattu ylaluokille 1 ja alaluokille 1
e Struktuurit/lukujarjestykset
e Koulun kaikki tyojarjestykset tekee vararehtori Minna Valitalo
e Koko koulun viikoittaista toimintaa ohjaa yhteiset YS-kokoukset seka kerran viikossa
rehtorin pitama viikkoinfo taukotilassa, jonka jalkeen info ilmestyy myds kirjallisena.
e Alaluokkien toiminnan organisoinnista vastaa apulaisrehtori, joka tekee joka viikko
viikkoinfon kirjallisena toimintaa ohjaamaan. Yhteisista asioista sovitaan alaluokkien
omissa YS-kokouksissa.
e Ylaluokkien toiminnan organisoinnista vastaa rehtori.
e Luokkien struktuurista vastaa opettaja.
e Erityisopettajan konsultatiivista tukea annetaan tilanteen ja tarpeen mukaan. Perusopetuk-
sen konsultoiva erityisopettaja on Maarit Nieminen.
e Joustavaa ryhmittelya kdytetdan tilanteen ja tarpeen mukaan pedagogisin perustein.
e Kielititietoinen opetus
o Jokainen opettaja on kielen opettaja. Sanoja ja kasitteita selitetaan ikatasoisesti ja
kasvatetaan sanavarastoa.
o 1.-2. luokille opetetaan englantia muun opetuksen yhteydessa. Padpaino leikeissa ja
lauluissa seka toistuvissa rutiineissa.
o Koulussa tarjotaan valinnaisaineena kielia ja kielisuihkutusta.
o Oppilaita kannustetaan kayttamaan kotikieltaan.
e Opetusvilineiden tarkoituksenmukainen valinta tapahtuu huolehtimalla, ettd koulussa on
ammattitaitoisia opettajia ja ohjaajia.
e Moniammatillista yhteistyota tehddan seka yhteisollisessa etta yksilollisissa opiskelijahuol-
toryhmissa seka eri kuntouttajien, terapeuttien ja sosiaalitoimen kanssa.
e Suunnitelmallisuus
o Koulu noudattaa kunnan yhteisia suunnitelmia koulukohtaisin painotuksin.
o Suunnitelmat nakyvat kdaytannon toimiksi paloiteltuna koulun tapahtumakalente-
rissa Vri koulu —muistiossa.
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e Ryhmayttaminen on ennaltaehkaisevaa toimintaa ja kuuluu jokaisen opettajan tydkalupak-
kiin. Ryhmayttamiseen on aineenopetusjarjestelmassa kiinnitetty huomiota mm. Papinni-
men ryhmayttamispaivilla lukuvuoden alussa.

e Eriyttdmista tehdaan ylos- ja alaspdin, ryhmassa, pienryhmassa ja yksilollisesti erityisopetta-
jien, aineen- ja luokanopettajien, resurssiopettajien seka koulunkdaynninohjaajien toimesta.
Eriyttdmisessa otetaan huomioon ryhmakohtainen ja oppilaskohtainen tuki ja oppilasryh-
mien jarkeva pedagoginen ryhmittely.

e [stumajarjestys luodaan ryhman tarpeiden mukaan.

5.4 Suunnitelma ryhmdkohtaisen tuen kayttamisesta koulussa

Sivistyslautakunta 18.3.2025:

KO u | u Yleinen tukiopetus, | Opetuskielen tukiop. | Samanaikaisopetus/jaett
yksmaiset u ryhmn muu opal‘tnjﬂ hmﬁ]ako
oppilaat/pieni ryhma erityisopettaja Yht

Hietasyrja 3 0 6 0 9
Kirkonkyla 10 0 46 12 68
Kuhaniemi 3 0 8 0 11
Kuusa 3 0 0 6 9
Leppévesi 5 0 26 10 41
Lievestuore 6 0 34 0 40
Satavuo 3 0 14 0 17
Vehnié 3 0 8 0 11
Vihtavuori 6 0 20 50 76
Sydén-Laukaa 8 0 6 44 58
Yhteensa 50 0 168 122 340

Yleinen tukiope- Opetuskielen tu- Samanaikaisope- Samanaikaisope- Yht.
tus, yksittdiset op- | kiopetus tus/jaettu ryhma tus/ryhmaéjako eri-
pilaat/pieni ryhma muu opettaja tyisopettaja

6 0 20 50 76

5.5 Oppilaskohtaiset tukitoimet

Téhdn koulut kirjaavat kdytéssé olevat tukitoimet.

Vihtavuoren koulussa oppilaskohtaista tukea antavat opettajat, erityisopettajat,

erityisluokanopettajat ja resurssiopettajat.

Kaytossa olevat oppilaskohtaiset tukitoimet

o Oppimisympaériston muokkaus
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Tarkkaavuuden ja keskittymisen tukeminen

Toiminnanohjauksen tukeminen

Kayttaytymisen ja sosiaalisten taitojen tukeminen

Opiskelun tukeminen

Monipuolinen arviointi

Yhteistyo ja tyonjako muiden opettajien, erityisopettajien, koulunkdynninohjaajien,
opiskeluhuollon, iltapdivahoidon, huoltajien ja muiden asiantuntijoiden kanssa

0O O O O O O

5.5.1 Erityisopettajan antamaa opetusta alle puolet oppiaineen opetuksesta
Tukea antavat kolme laaja-alaista erityisopettajaa ja kolme erityisluokanopettajaa.

5.5.2 Erityisopettajan tai erityisluokanopettajan antamaa opetusta yli puolet oppiaineen
opetuksesta

Tukea antavat seitseman erityisluokanopettajaa ja yksi erityisopettaja.

5.5.3 Erityisluokanopettajan antamaa opetusta pienryhmassa tai erityisluokassa
Vihtavuoren koulussa on nelja erityisluokkaa, jossa opetusta antaa erityisluokanopettaja.
5.5.4. Apuvilineet tulkitsemis- ja avustajapalvelut

Vihtavuoren koulun viidelld oppilaalla on kdytéssaan henkilékohtainen koulunkdynninohjaaja.
Muita koulunkdynninohjaajia on 15.

Yhdella oppilaalla on kuulokoje ja yhdella oppilaalla on kdytéssaan kommunikointilaite.

Lisaksi tarvitaan huoltajille asioimistulkkausta mm. burman, arabian, venajan ja ukrainan kie-
lessa.

5.6 Muut opetuksen jarjestamisen tavat

Téhdn koulut kirjaavat mahdollisen jopo-opetuksen, TA-opetuksen, yhdysluokkaopetuksen sekd
mahdollinen esiopetuksen antaminen koulun pienryhmissd

e JOPO-opetus

5.7 Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2025-2026

Vihtavuoren koulussa keskitytdaan oppimisen tuen uudistuksen tuomiseen osaksi koulu-
arkea. Tyolle jarjestetdan yhteista aikaa.
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5.8 Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet lukuvuodelle 2026-2027

Tdytetddn kevitlukukaudella 2026 lukuvuoden arvioinnin yhteydessd.

Arvioidaan yhteiséllisen opiskeluhuoltotyén toteutumista ja yhteistyotd sitd toteuttavien
sidosryhmien kanssa, sekd kehittdmiskohteita.

e Kuvaa yhteistyon toteutumista opiskeluhuoltopalveluiden kanssa
hyvinvointiopetuksen vuosikellon mukaisten oppituntien toteutta-
misessa

e Kehittdmisajatuksia ja -tarpeita toteuttamiseen

Arvioidaan ryhmdikohtaisen tuen ja oppilaskohtaisen tuen toteutumista ja kehittdmis-
kohteita.

Arvioidaan poissaoloihin liittyvéié seurantaa, tehtyjd pddtelmid ja niistd nousevia kehit-
tdmiskohteita.

Arvioidaan kiusaamista, vékivaltaa ja héirintdd ennaltaehkdisevien toimenpiteiden,
puuttumisen ja jdlkituen vaikuttavuutta.

Oppimisen tuen uudistuksen jalkauttaminen oli lukuvuoden keskeinen kehittamiskohde.
Uudistusta on kasitelty henkiloston kanssa, ja tuen jarjestamiseen on varattu yhteista
suunnitteluaikaa. Lukuvuoden arvioinnissa nousi esiin, ettad tuen periaatteet ovat osit-
tain selkiytyneet ja oppilaskohtainen tuki on toteutunut paaosin hyvin. Koulussa on
myoOs pystytty reagoimaan tuen tarpeisiin nopeasti. Ryhmakohtaisen tuen kdytannot,
tyonjako ja tuen kohdentamisen periaatteet kaipaavat kuitenkin edelleen konkretisoin-
tia.

Yhteisollinen opiskeluhuoltoty6 on toteutunut osana koulun hyvinvoinnin ja turvallisen
arjen rakenteita. Hyvinvointiopetuksen vuosikelloa on toteutettu lukuvuoden aikana eri
luokka-asteilla. Opiskeluhuoltopalveluiden osallistuminen vuosikellon mukaisten oppi-
tuntien toteuttamiseen toteutui osittain: koulupsykologi oli mukana JOPO-opetuksen
tyoskentelyssa, luokkien 7-9 pienryhmat etenivat vuosikellon mukaisesti kotiluokissaan
ja esiopetuksessa seka 2. luokalla vuosikellon mukainen tydskentely toteutui. Neljansille
luokille suunniteltu yhteinen opiskeluhuoltoon liittyva viesti ei toteutunut. Kyseessa on
ollut hyvinvointialueen ohjeistama pilotointi, jonka kdytannon toteutusta on arvioitu
koulun arjen nakdkulmasta.

Poissaoloihin puuttumisen malli oli arvioinnin perusteella hyvin tiedossa. Paljon poissa
olevien oppilaiden tilanteissa korostuu monialaisen selvittelyn, kodin kanssa tehtavan
yhteistyon seka arjen tuen selkeyden merkitys.

Kiusaamisen, vakivallan ja hairinnan ehkaisyn osalta arvioinnissa tunnistettiin tarve ylla-
pitaa ja edelleen selkeyttda yhteisia toimintatapoja, varhaista puuttumista ja seurantaa.
Turvallisen arjen rakenteet nayttaytyivat kuitenkin kokonaisuutena paaosin toimivina.
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Lukuvuonna 2026-2027 taman kokonaisuuden keskeisimmat kehittamistarpeet liittyvat
oppimisen tuen kdytantojen, tydnjaon ja tuen kohdentamisen periaatteiden selkeytta-
miseen kaytettavissa olevan resurssin rajoissa. Lisdksi yhteisollisen opiskeluhuoltotyon
nakyvyytta ja kytkeytymista koulun perustyéhon on tarpeen vahvistaa.
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6 Kodin ja koulun yhteistyo

Perusopetuksen opetussuunnitelma 5.2 Yhteistyo (peda.net)

6.1 Laatukriteerit

Kodin ja koulun yhteistydn tavoitteet ja sisallot on maaritelty paikallisessa
opetussuunnitelmassa.

Koululla on aktiivinen ja aloitteellinen rooli kodin ja koulun yhteistyon ra-
kentamisessa.

Kodin ja koulun yhteistyota suunnitellaan, kehitetdan ja arvioidaan yhdessa
huoltajien ja oppilaiden kanssa.

Kodin ja koulun yhteistyo on lahtékohdiltaan positiivista ja keskustelevaa

seka tukee molempia osapuolia oppilaan kasvun ja oppimisen edistami-
sessa.

Kodin ja koulun yhteistyd otetaan huomioon koulun henkilokunnan tyéteh-
tavissa ja sen toteuttamiseen varataan riittavat resurssit ja tuki.
Vanhemmille suunnatussa viestinnassa hyodynnetaan teknologian suomia
mahdollisuuksia (esim. Wilma).

Henkilostoa tuetaan/koulutetaan kohtaamaan perheita.

6.2 Koulun toimintasuunnitelma

Huoltajalla on ensisijainen vastuu lapsen ja nuoren kasvatuksesta. Koulu tukee kotien
kasvatustehtdvaa ja vastaa omalta osaltaan oppilaan kasvatuksesta ja opetuksesta kou-
luyhteisén jasenena. Koulu on yhteistydssa huoltajien kanssa niin, etta he voivat tukea
lastensa tavoitteellista oppimista ja koulunkdyntia. Koulu toivoo huoltajilta aktiivista yh-
teydenpitoa ensisijaisesti oman luokanopettajan tai luokanohjaajan kanssa.

Koulun yhteydenpitokanava vanhempiin on paaasiassa Wilma. Tarvittaessa ollaan yh-
teydessa puhelimitse tai sovitaan tapaamisesta. Tietoa koulun toiminnasta l6ytyy kou-
lun kotisivulta. Tarvittaessa kotiin [ahetetdan tiedotteita. Oppilaan sairastuessa huoltaja
ilmoittaa oppilaan poissaolosta Wilma-tuntimerkintoihin. Koulussa jarjestetdaan van-
hempainiltoja lukuvuoden aikana seka tarvittaessa vanhempaintapaamisia.

Vanhempainyhdistys

Koulun vanhempainyhdistykseen voi osallistua kuka tahansa Vihtavuoren koulun huol-
taja. Yhdistys kasittelee lukuvuoden aikana esille nousevia ajankohtaisia asioita. Kokouk-
set ovat vapaamuotoisia keskustelutilaisuuksia. Kutsu ja asialista lahetetaan kaikille
huoltajille Wilman kautta.
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Yhteisesti sovitut Wilma-pelisadnnot

Wilmaan on aina merkittava seuraavat asiat (velvoite):
Tuntimerkinnat:

e Poissaolo oppitunnilta: Merkitse poissaolijat viimeistaan seuraavan tyopaivan
aikana. Mikali olet itse poissa, pyyda sijaista merkitsemaan poissaolijat oppi-
laslistoihin.

e Merkitse myds muu toiminta (esim. oppilas kerhonohjaaja-palaverissa) ja luva-
ton poissaolo.

e Myobhdstyminen oppitunnilta: Lisad kommentteihin, kuinka paljon oppilas
myOhastyi.

Koevaraukset: Merkitse aina koepaiva, koealue seka kokeen tulos.

Jalki-istunto/ kasvatuskeskustelu

Wilmaan olisi hyva merkita myos:

e hyvaa tyota / erityisen hyvaa tyota/ aktiivista osallistumista (vihrea vari)

6.3 Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2025-2026
Huoltajia tiedotetaan uudesta oppimisen tuesta.

Tehostetaan Wilma-toimintaohjeita huoltajille: poissaolot ilmoitetaan ja oppilasasiat
hoidetaan Wilma kautta, Wilman aktiivinen seuranta.

6.4 Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet lukuvuodelle 2026-2027
Tdytetddn kevdtlukukaudella 2026 lukuvuoden arvioinnin yhteydessd

Sisdltdd vanhempaintapaamisten ja vanhempainiltojen toteuttamisen arviointia

Kodin ja koulun yhteistyo toteutui lukuvuoden aikana padosin hyvin. Yhteydenpito ko-
teihin arvioitiin sujuvaksi ja matalan kynnyksen mukaiseksi. Wilma toimi paaasiallisena
yhteydenpitokanavana, ja vanhempainillat sekd vanhempaintapaamiset tukivat yhteis-
tyota.

Arvioinnin perusteella kodin ja koulun yhteistydsta ei noussut erillista uutta kehittamis-
kohdetta lukuvuodelle 2026—-2027. Huoltajille suunnatun viestinnan selkeytta yllapide-

tdan edelleen erityisesti oppimisen tukeen, poissaoloihin, arviointiin seka mobiililaitteita
koskeviin yhteisiin kdytantoihin liittyvissa asioissa.
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7 Koulun kerhotoiminta

Perusopetuksen opetussuunnitelma 5.5 Perusopetuksen tavoitteita tukeva muu toiminta

(peda.net)

Nuorisolaki / Harrastamisen Suomen mallin mukainen nuorten harrastustoiminta, 12 a
§: Laki nuorisolain muuttamisesta 955/2022 - Sdadokset alkuperaising - FINLEX ©

7.1 Laatukriteerit

Kerhotoiminta on monipuolista ja oppilaslahtoista.
Kerhotoiminnalle varataan riittavat resurssit.
Kerhoilla on patevat ja koulutetut ohjaajat.
Koulukerholla on hyva toimintasuunnitelma.

Kerhotoiminnalle varataan riittavat resurssit ja asianmukaiset tilat ja vali-
neet.
Kerhotoiminnan tiedottaminen on sujuvaa ja reaaliaikaista.

7.2 Koulun toimintasuunnitelma

Koulupaivan jalkeen oppilailla on mahdollisuus osallistua kerho-ohjaajien ohjaamiin ker-
hoihin seka yhteisty6ssa seurakunnan kanssa vuosiluokkien 1-6 oppilaille tarkoitettuihin
kerhoihin ja retkiin. Kerho-ohjaajina toimivat luokkien 7-9 oppilaat. Kerho-ohjaajien oh-
jaamista kerhoista ja retkista tehdaan erilliset toimintasuunnitelmat ylakoulun jokaiseen
jaksoon erikseen. Toimintasuunnitelmat lahetdan oppilaiden koteihin Wilman kautta
Vihtavuoressa ja Leppavedella sekda mahdollisesti my6s Satavuolla. Toimintasuunnitel-
mat lahetetaan tiedoksi myds kunnan seka seurakunnan viran- tai toimenhaltijoilla,
jotka osallistuvat toimintaedellytysten luomiseen.

Toiminnassa mukana oleville kerhonohjaajille pidetdan koulupdivien aikana ns. kerhon-
ohjaajien palavereja n. kerta / jakso seka he voivat vapaaehtoisesti osallistua kerhonoh-
jaajien retkiin, joulujuhlaan, paasiaisjuhlaan seka kevatjuhlaan. Juhliin mahdollisesti si-
saltyvastd uskonnollisesta ohjelmasta tiedotetaan oppilaille sekd ilmoittautuneiden
huoltajille.

Kerhonohjaajiksi haluavat kdyvat kouluaikana seurakunnan kanssa yhteistyossa jarjes-
tettdavan kerhonohjaajan peruskurssin (n. 12 h). Kerhoja perustetaan oppilaiden mielen-
kiinnon mukaan. Kerhot kokoontuvat kerran viikossa tai harvemmin joko koko lukuvuo-
den ajan tai vain osan vuotta (jaksojen mukaisesti).
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Vihtavuoren koululla on myés HSM-kerhotoimintaa (Harrastamisen Suomen-malli) seka
opetushallituksen rahoittamia kutsukerhoja. Toiminnan tavoitteena on olla helposti saa-
vutettava ja tarkoitus on tavoittaa erityisesti ne lapset, joilla harrastusta ei vield ole.

7.3 Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2025-2026

e Perustetaan alaluokkien valituntilainaamo valituntivalineistoélle

e Markkinoidaan nakyvammin luokkien 7-9 kerho-ohjaajien alaluokkalaisille pitamia
kerhoja

e Vilituntitoiminnan lisdaminen, esim. oppilaskunnan tempaukset

7.4 Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet lukuvuodelle 2026-2027
Tdytetddn kevdtlukukaudella lukuvuoden arvioinnin yhteydessdé

Kerhotoiminta, Harrastamisen Suomen mallin mukainen toiminta seka valituntitoiminta
toteutuivat lukuvuoden aikana paaosin suunnitelman mukaisesti. Alaluokkien valitunti-
lainaamo ja valituntivalineisto tukivat oppilaiden aktiivisuutta ja koulupaivan hyvinvoin-
tia. Toiminta ei nay kaikille henkilostoryhmille yhta selvasti tyéroolien erilaisuuden
vuoksi. Arvioinnin perusteella tasta kokonaisuudesta ei noussut erillista uutta kehitta-
miskohdetta lukuvuodelle 2026-2027.

8 Aamu jailtapdivatoiminta
Jos koululla jdrjestetddn aamu- ja iltapdivdtoimintaa

Aamu- ja iltapadivatoiminnan perusteet 2011

Perusopetuksen opetussuunnitelma 5.5 Perusopetuksen tavoitteita tukeva muu toiminta
(peda.net)

Aamu- ja iltapdivédtoiminta, Jalkkéri - Asukkaat (laukaa.fi)



https://laukaa.oncloudos.com/kokous/2025270-14-28339.PDF
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8.1 Laatukriteerit

Koulu on aidosti mukana suunnittelemassa aamu- ja iltapaivatoimintaa van-
hempien ja mahdollisen palvelun tuottajan kanssa.

Toiminta koetaan tarkedksi osaksi koulun kasvatus- ja opetustehtavaa.
Toiminta suunnitellaan ja toteutetaan tiiviissa yhteistyossa koulun kanssa
Koulu kykenee jarjestamaan hyvat ja asialliset toimitilat.

Aamu- ja iltapaivatoiminnassa on riittava maara patevia ja koulutettuja oh-
jaajia.

Tiedonkulku on hyvaa ja ajantasaista ja tukee kaikkien lapsen kanssa toimi-
joiden tyota.

8.2 Koulun toimintasuunnitelma

Yksityisen tahon jarjestama Jalkkari toimii Vihtavuoren koululla. Toiminnan tarkoituk-
sena on tarjota 1 — 2. luokkalaisille lapsille mahdollisuus turvalliseen iltapaivien viettoon
vanhempien ollessa t6issa.

Koulun oma aamu- ja iltapaivakerhotoiminta rajoittuu EHO-lain piiriin kuuluvien oppilai-
den toiminnan jarjestamiseen koulupdivina aamuisin alkaen klo 7.30 ja iltapaivisin klo
12.00 — 16.30. Ohjaajina toimivat koulunkdaynninohjaajat. Lapsille tarjotaan vialipala.

8.3 Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2025-2026

Koulun jarjestamassa erityislasten aamu- ja iltapaivatoiminnassa henkilomitoitusta
tarkastellaan joustavasti lukuvuoden aikana.

8.4 Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet lukuvuodelle 2026-2027
Tdytetddn kevdtlukukaudella lukuvuoden arvioinnin yhteydessd

Aamu- ja iltapaivatoiminta toteutui lukuvuoden aikana suunnitelman mukaisesti. Yksi-
tyisen palveluntuottajan jarjestama Jalkkari tarjosi 1.—2. luokkien oppilaille mahdollisuu-
den iltapaivatoimintaan, ja koulun oma aamu- ja iltapaivatoiminta kohdentui EHO-lain
piiriin kuuluvien oppilaiden toiminnan jarjestamiseen.

Yksityisen palveluntuottajan arvioinnin mukaan Jalkkarin toiminta on ollut turvallista,
monipuolista ja lapsilahtoista. Toiminnassa on hyddynnetty koulun kanssa yhteista ym-
paristda, ja lapset ovat voineet vaikuttaa toiminnan sisaltdihin. Ohjaajaresurssi on ollut
suhteutettu lapsimaaraan, ja ohjaajilla on ollut tehtavaan soveltuva koulutus. Kotien
kanssa tiedonkulku on toteutunut paaosin hyvin. Koulun ja iltapdivatoiminnan valinen
yhteisty6 on tukenut arjen sujuvuutta. Kehittamistarpeena on koulun ja iltapaivatoimin-
nan valisten tiedonkulun kdytantdjen selkeyttaminen.
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Erityislasten aamu- ja iltapaivatoiminnan jarjestelyja tarkasteltiin lukuvuoden aikana op-
pilaiden tarpeiden ja kdytettavissa olevien resurssien mukaisesti. Toiminta koskee vain
osaa henkilostosta. Arvioinnin perusteella toiminnasta ei noussut erillistd uutta kehitta-
miskohdetta. Koulun ja iltapdivatoiminnan valisten tiedonkulun ja yhteistyon kdytanto-

jen selkeyttamista jatketaan osana arjen yhteistyota.
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9 Oppilaiden osallistuminen

Tukioppilas-, kummioppilas-, oppilaskunta- ja muut oppilaiden osallistumista tukevat toi-
minnat, oppilaiden osallistuminen oppimisen ja koulutyén suunnitteluun.

Perusopetuksen opetussuunnitelma 5.2.1. Oppilaiden osallisuus

9.1 Laatukriteerit

Koulun toimintakulttuuri on avoin, vuorovaikutteinen seka oppilaiden ja
heidan huoltajiensa osallistumista arvostava.

Oppilaskunnan toiminta on tavoitteellista, suunnitelmallista ja vaikuttavaa.
Oppilaskunnan ohjaamiseen on varattu riittavasti resursseja.

Oppilaiden osallisuuden toteutumisesta opetuksessa ja koulun toiminnassa
on huolehdittu.
Osallisuutta ja vuorovaikutusta tuetaan palautekaytant6jen avulla.

9.2 Koulun toimintasuunnitelma

Alaluokkien oppilaskunta

Alaluokkien oppilaskunta muodostuu kaikista luokkien 1-6 oppilaista. Oppilaskunnan
hallitukseen valitaan danestykselld joka luokalta edustaja. Hallituksen jasenet valitaan
lukuvuodeksi kerrallaan. Hallitus kokoontuu oppilaskuntatyohon annettujen resurssien
mukaisesti 1-2 kertaa kuukaudessa. Oppilaskunta suunnittelee ja toteuttaa mahdolli-
suuksien mukaan oppilailta tulleita hankinta-, tapahtuma- ja muita ehdotuksia koulu-
viihtyvyyden parantamiseksi. Oppilaskunnan edustaja vierailee yhteisollisen opiskelija-
huoltoryhman kokouksessa vahintaan kerran vuodessa.

Yldluokkien oppilaskunta

Luokkien 7-9 oppilaat muodostavat ylaluokkien oppilaskunnan. Oppilaskunnan hallituk-
seen valitaan 6 — 10 jasenta. Vaaliin voi asettua ehdokkaaksi kuka tahansa oppilas laitta-
malla nimensa ehdokaslistaan. Viime vuosina oppilaskunnan hallitus on vaalin lisdksi va-
linnut keskuudestaan uudessa hallituksessa jatkaviksi 3 — 4 edellisen vuoden jasenta.
Vaalissa on danestysoikeus kaikilla ylakoulun oppilailla siten, ettd jokaisella oppilaalla on
kaytettavissaan yksi dani. Adnestiminen on vapaaehtoista. Oppilaskunnan hallitus valit-
see keskuudestaan puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja sihteerin seka tarvittaessa
rahastonhoitajan. Hallitus tuo esille oppilaiden nakemykset yhteisiin asioihin ja voi jar-
jestada erilaista virkistystoimintaa. Lopullisen vaalituloksen vahvistaa rehtori.

Ylaluokkien oppilaskunta on tehnyt yhteisty6ta Nuorisovaltuuston, Nuorisotydn, Lau-
kaan seurakunnan ja Laukaan muiden ylakoulujen oppilaskuntien kanssa. Ylaluokkien
oppilaskunnan edustajat osallistuvat yhteiséllisen opiskelijahuoltoryhman kokouksiin.


https://peda.net/laukaa/pops/5.-oppimista-ja-hyvinvointia-edistava-koulutyon-jarjestamine/yhteistyo/5.2.1.-oppilaiden-osallisuus
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Oppilaskunnat ovat jarjestaneet erilaista virkistystoimintaa kouluviikoille. Esimerkkina
valituntitoiminta, sahly-, jalkapallo- ja pingisturnaukset, vuodenaikoihin ja juhlapaiviin
liittyvat tempaukset seka Talent-tapahtuma. Koko koulun oppilaita on aktivoitu vaikut-
tamaan esimerkiksi ddanestamalla toiveruoista, pyytamalla ideoita valituntiaktiviteettei-
hin ja valinehankintoihin.

Tukioppilaat

Tukioppilastoiminnan tarkoituksena on edistaa hyvia toverisuhteita, kouluviihtyvyytta,
yhteisvastuuta seka turvallista ja kannustavaa ilmapiiria koulussa. Tukioppilaat jarjesta-
vat koulussa erilaisia tapahtumia, pitavat paivanavauksia ja opetustuokioita seka osallis-
tuvat aktiivisesti seitsemasluokkalaisten ryhmayttamiseen.

Tukioppilaat tukevat nivelvaiheissa oppilaiden siirtymista asteelta toiselle toimimalla 7.
luokkalaisten kummeina. Tukioppilaaksi voi hakeutua 8. luokalla. Tukioppilasohjaajat
vaihtuvat vuosittain, tukioppilaiden koulutusvastaava (Axéri-kurssi) on Anne-Maria
Trygg-Jouttijarvi.

Verso

Alakoulussa kdytetdaan Verso-mallia. Siina koulutetaan vapaaehtoisia oppilaita 4.—6.-luo-
kilta vertaissovittelijaoppilaiksi, joiden tehtavana on auttaa riidan osapuolina olevia op-
pilaita itse |6ytamaan ratkaisu riitaansa.

Selva Sopimus

Selva Sopimus on nuorten paihteidenkdytt6d ennaltaehkaiseva menetelma, jossa oppi-
las sitoutuu paihteettomyyteen peruskoulun paattymiseen asti. Mukana oleville oppi-
laille jarjestetdaan harrasteiltoja ja retkid. Sopimus tehdaan 7. Ik:n syyslukukauden lop-
puun mennessa. Lisatietoja sopimuksesta saa internetsivuilta: www.selvasopimus.fi .
Vastuuhenkild on Ismo Jousmaki.

Kulttuurilaukka

Laukaan kunta on mukana lasten- ja nuorten kulttuurikeskus Kulttuuriaitan toiminnassa,
jonka kautta nuorilla on mahdollisuus 16ytaa taiteen koko kirjo. Lukuvuoden aikana kay-
daan lapi Laukaan perusopetuksen kulttuuriopetussuunnitelma, Kulttuurilaukka. Se kos-
kee oppilaita esiopetuksesta yhdeksanteen luokkaan.

Kioski
Kioskitoiminta pyritdan mahdollisesti jatkamaan yhteisty0ssa Vihtavuoren kauppiaan
kanssa kuluvanan lukuvuonna


https://posti.laukaa.fi/owa/redir.aspx?C=znGmCwnaBkaQM8X1h5iZjj3qVe1MldEISZtFqzFdC3N12BcD2wbuLE2Nf-AS1xPJVUSIjlKjmho.&URL=http%3a%2f%2fwww.selvasopimus.fi%2f
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Kummioppilaat

Alaluokkien kummioppilastoimintaa pyritdaan kaynnistamaan tauon jalkeen. Kummien

kanssa voidaan opiskella yhdessa, tutustua kouluun ja luoda sosiaalisia suhteita. Van-

hemmat oppilaat voivat esimerkiksi leikkia kummioppilaiden kanssa valitunneilla, neu-
voa valituntialueen rajat, kdyda yhdessa kirjastossa, ruokailla yhdessa ja tsempata pie-
nempia koulutydssa. Ylaluokilla on myds kummioppilastoimintaa.

9.3 Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2025-2026

Esiopetuksesta kouluun nivelvaihetoiminnassa mukana oleminen.

9.4 Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet lukuvuodelle 2026-2027
Tdytetddn kevdtlukukaudella lukuvuoden arvioinnin yhteydessdé

Oppilaiden osallisuutta tukevat rakenteet toteutuivat lukuvuoden aikana paaosin hyvin.
Oppilaskuntien toiminta oli nakyvaa ja tavoitteellista, ja oppilaita osallistettiin koulun
arjen kehittamiseen. Tukioppilas-, kummioppilas- ja Verso-toiminta tukivat yhteisolli-
syyttd, ryhmaytymista ja turvallista arkea. Nivelvaiheiden tukeminen toteutui padosin
suunnitelman mukaisesti.

Lukuvuoden kehittamiskohteena ollut esiopetuksesta kouluun nivelvaihetoiminnassa
mukana oleminen toteutui padosin suunnitelman mukaisesti. Nivelvaiheyhteisty6 tuki
lasten siirtymista esiopetuksesta kouluun ja vahvisti koulun valmiutta vastaanottaa tule-
vat ensimmaisen luokan oppilaat.

Oppilaiden osallisuutta hyodynnetaan jatkossakin koulun arjen, valituntitoiminnan, yh-
teisollisyyden ja turvallisen toimintakulttuurin vahvistamisessa. Arvioinnin perusteella
tasta kokonaisuudesta ei noussut erillistd uutta kehittamiskohdetta lukuvuodelle
2026-2027.
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10 Henkil6ston hyvinvointi

Perusopetuksen opetussuunnitelma LUKU 4 YHTENAISEN PERUSOPETUKSEN TOIMINTA-
KULTTUURI (peda.net)

10.1 Laatukriteerit

Kaikissa opetustehtadvissa on pateva henkilostd, pitemmat sijaisuudet mu-
kaan luettuna.

Henkilostd on perehdytetty ja tehtdavaansa sitoutunut.

Henkilostoresurssi on riittava koulun tehtavaan ja kokoon suhteutettuna
Huolehditaan henkiloston ammattitaidon yllapitamisesta (toimiva henkil6s-
ton taydennyskoulutus, kehittamishankkeet).

Henkiloston tarvitsemat tukipalvelut ovat asianmukaiset (esimerkiksi kehi-
tyskeskustelut, tyoterveyshuolto, mahdollisuus osallistua tyénohjauk-
seen/vertaismentorointiryhmaan).

Ty6hyvinvointia edistetdan jatkuvasti ja tehdaan seurantamittaus vuosit-
tain.

Koulu noudattaa opetussuunnitelman toimintakulttuurin periaatteita opetus- ja kasva-
tustydssa, seka kouluyhteisdssa, arvioi niiden toteutumista ja omaa toimintakulttuuria,
ja tekee suunnitelman niiden toteutumisen parantamiseksi tyoyhteiso tasolla.

e Oppiva yhteiso toimintakulttuurin ytimena

e Hyvinvointi ja turvallinen arki

e Vuorovaikutus ja monipuolinen tyéskentely

e Kulttuurinen moninaisuus ja kielitietoisuus

e Osallisuus ja demokraattinen toiminta

e Yhdenvertaisuus ja tasa-arvo

e Vastuu ymparistosta ja kestavaan tulevaisuuteen suuntautuminen

Laukaan paikalliset toimintakulttuurin periaatteet

e Tybyhteisdja kehitetdan jatkuvasti

e Yhteistyota edistavia rakenteita vahvistetaan tyoyhteisoissa
e Toimintakulttuuria arvioidaan jatkuvasti

e Pienet koulut huomioidaan

e Suunnitteluun jarjestetdan yhteista aikaa

e Huomioidaan moniammatillinen ja monialainen yhteistyo

10.2 Koulun toimintasuunnitelma

(Edellisen vuoden tydhyvinvointikyselyn tulosten perusteella valitut toimenpiteet tdhdn.)


https://peda.net/laukaa/pops/4.-yhtenaisen-perusopetuksen-toimintakulttuuri/4.3.oppimisymparistot-ja-tyotavat
https://peda.net/laukaa/pops/4.-yhtenaisen-perusopetuksen-toimintakulttuuri/4.3.oppimisymparistot-ja-tyotavat
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Vihtavuoren koulu keskittyy lukuvuonna 2025-2026 oppimisen tuen uudistuksen tuomi-
seen osaksi kouluarkea. Tydlle jarjestetaan yhteista aikaa YS-aikana. Tata tyota varten
jokainen opettaja kuuluu yhteen pedagogiseen tiimiin. Nain varmistetaan opettajan am-
mattitaidon hyédyntaminen oppimisen tuen uudistuksessa, ja myds padinvastoin uusien
oppien jalkautuminen tyéhon.

Osa opettajista kuuluu kehittamistiimeihin, jotka vastaavat omalta osaltaan koulun toi-
mintakulttuurin kehittamisesta, hyvinvoinnista ja turvallisuudesta seka tulevaisuuden
kannalta keskeisista suunnittelutehtavista. Tyohyvinvointia kehitetdan yhdessa rehtorei-
den, johto- ja TYHY-ryhman kanssa. Padvastuu toteutettavista toimenpiteista on TYHY-
ryhmalla. Tyhy-toiminnassa hyodynnetaan Laukaan kunnan vapaa-aikatoimen palve-
luita.

Koulun henkildkunnalle on varattu nelja kuntosaliavainta, joita voi lainata kansliasta ilta-
ja viikonloppukayttoon. Laukaan kunnan Edenred-kortti mahdollistaa henkilékunnan
liilkunta- ja kulttuuripalveluiden hyédyntamisen henkilokohtaisella tasolla. Laukaan
kunta huolehtii henkilostonsa tyoterveydesta ja hyvinvoinnista yhdessa |laakari- ja ter-
veyspalveluyritys Mehildisen kanssa.

Koulun sahkoinen opehuone Teamsissa toimii edelleen tiedotuskanavana. Sinne julkais-
taan keskeisia asiakirjoja. Koulussa on johtoryhma, joka suunnittelee, kehittaa ja toteut-
taa koulun arjen toimintaa.

10.3 Koulun valitsemat kehittamiskohteet lukuvuodelle 2025-2026

Vihtavuoren koulun painopiste on pedagogisten tiimien tyoskentelyn mahdollistami-
sessa YS-aikana, jotta oppimisen tuen uudistuksen kdytdantéonpano tapahtuu tyoaikana.

10.4 Lukuvuoden toiminnan arviointi ja kehittamiskohteet lukuvuodelle 2026-2027
Tdytetddn kevdtlukukaudella 2026 lukuvuoden arvioinnin yhteydessd

Henkiléston hyvinvointia on lukuvuoden aikana tuettu yhteisen suunnitteluajan, peda-
gogisten tiimien, kehittamistiimien, TYHY-toiminnan, johtoryhmatyon seka yhteisten tie-
dotus- ja toimintarakenteiden avulla. Oppimisen tuen uudistuksen jalkauttamiselle va-
rattiin YS-aikaa, ja henkilosto osallistui tyon kasittelyyn pedagogisten tiimien kautta.

Lukuvuoden arvioinnissa nousi esiin, etta henkildston hyvinvointi kytkeytyy tyon arjen
rakenteisiin: YS-ajan kayttoon, tiimien tehtavien selkeyteen, tiedonkulkuun, tyon kuor-
mittavuuteen ja perustehtavalle jadvaan aikaan.
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Kehittamiskohteiksi lukuvuodelle 2026—-2027 nousi henkildstén hyvinvoinnin tukemi-
nen tyon rakenteiden kautta. Tama tarkoittaa erityisesti YS-ajan kayton, tiimirakentei-
den ja tiedonkulun selkeyttamista.

Koulun toimintasuunnitelman liitteet tai tieto mista loytyy:

. . 10.12.2024 P:\Sivistystoimi\Kou-
Turvallisuussuunnitelma i i
lut\Koulujen turvallisuus-
Paivitettava syyslukukauden alka- suunnitelmat
essa yhteystiedot ja muu tarvit-
. eeryae VRI Koulu Teams
tava sisalto.
Kriisisuunnitelma 8.9.2025 P:\SIVISty?tOImI\KOL.I-
lut\Koulujen turvallisuus-
Paivitettava syyslukukauden alka- suunnitelmat
essa yhteystiedot ja muu tarvit-
. eern e VRI Koulu Teams
tava sisalto.
Koulun toimintaohjeet koulukiu- lzuok;:l;())sz's Pe.(?lanetlssa ot b
saamisten ehkaisemiseksi ja kiusaa- ) vurtia
mistapausten kasittelemiseksi VRI Koulu Teams
(https://peda.net/laukaa/vihtavuo-
ren-koulu/suunnitelma-oppilaiden-
suojaamiseksi-kiu:share )
. . Pedanetissa: Ohjaussuun-
Ohjaussuunnitelma ,
hitelma
Koulun yhteiséllisen opiskeluhuol-  21:8-2025 Peﬁllan.etllpssa kou'ﬁnlk(l)(t's"
lon vuosikello vurlia ja F-asematia fuku-
vuosisuunnitelman liit-
teena
jatkuvasti VRI Koulu Teams

Koulun tapahtumakalenteri

Koulun tuntijako

Lukuvuositiedote

TYHY-suunnitelma

Uuden henkiloston perehdyttamis-
suunnitelma

P-asema lukuvuosisuunni-
telman liitteena

Pedanet koulun kotisivuilla
Lukuvuosisuunnitelman
luku 10

P-asema lukuvuosisuunni-
telman liitteenda


https://peda.net/laukaa/vihtavuoren-koulu/suunnitelma-oppilaiden-suojaamiseksi-kiu:share
https://peda.net/laukaa/vihtavuoren-koulu/suunnitelma-oppilaiden-suojaamiseksi-kiu:share
https://peda.net/laukaa/vihtavuoren-koulu/suunnitelma-oppilaiden-suojaamiseksi-kiu:share
https://peda.net/laukaa/ohjaussuunnitelma
https://peda.net/laukaa/ohjaussuunnitelma
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mayhteistydn suunnitelma
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Opettajat/kouluyhteiso
Paikka ja pdivays 22.9.2025 Vihtavuoressa
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